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L’anno duemilaquindici il giorno  VENTIDUE

del mesedi  GENNAIO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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30 2 2 GENNRID 2015

STRUTTURA COMPLESSA ORGANIZZAZIONE SVILUPPO RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Premesso che :

- con deliberazione del Direttore Generale n. 81 del 28/01/2013 era stato indetto
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente
Medico di Ginecologia e Ostetricia.

- che con determinazione della Struttura complessa Gestione Risorse Umane n. 437
del 14/05/2013 si era provveduto alla ammissione dei candidati istanti e con
successiva deliberazione del Direttore Generale n. 313 del 14/07/2014 si era
provveduto alla nomina della relativa commissione esaminatrice

- con deliberazione del Direttore Generale n. 400 del 10/10/2014 si & provveduto alla
riapertura dei termini del concorso pubblico di che trattasi e con determinazioni
della Struttura complessa Gestione Risorse Umane n. 1522 del 17/12/2014 e n.
1576 del 24/12/2014 si era provveduto alla ammissione dei candidati istanti per un
totale di n. 75 iscritti.

- la Regione Piemonte con determinazione n.523/DB2000 del 02.07.2013, pervenuta
a questa ASL con nota prot. n.41379/13 del 02.07.2013 aveva concesso a questa
Amministrazione |'autorizzazione per la copertura a tempo determinato di
complessivi n.4 posti di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia, che sono stati
coperti con assunzioni a tempo determinato e in servizio alla data odierna

- le operazioni concorsuali, svoltesi nella giornata del 19 Gennaio 2015 hanno dato
luogo al verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice che si allega alla
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A), dalla
lettura del quale si evince il regolare svolgimento di tutte e operazioni, che non
viene pubblicato in quanto suscettibile di recare contrasto con i principi contenuti
nelle Linee per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per
finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 marzo 2011 ;

Preso _atto di quanto disposto dalla D.G.R. n. 10-6035 del 02/07/2013 avente per
oggetto “Definizione dei tetti di spesa delle risorse umane impiegate nelle aziende
sanitarie per gli anni 2013 — 2014 - 2015";

Preso atto altresi della D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 avente per oggetto *
DGR n.7 -5838 del 31.05.2013 “Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei
costi delle risorse umane”. Modificazioni e integrazioni per gli anni 2014 e 2015. Azioni
n.10.1.4 - 10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con DGR n.25-699 del
36.12.2013" trasmessa con nota Protocollo 9929 del 14/02/2014 con la quale la Regione
Piemonte prosegue l'azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a garantire i

Livelli Essenziali di Assistenza;
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Preso atto inoltre della D.G.R. n. 1-600 del 19/11/2014, con la quale la Direzione
Sanita della Regione Piemonte ha approvato la revisione del programma di adeguamento
della rete ospedaliera regionale e ha impartito le linee di indirizzo per lo sviluppo della rete
territoriale, revocando contestualmente i precedenti provvedimenti regionali inerenti la
revisione della rete ospedaliera, introducendo, di fatto, una ulteriore fase sospensiva per
consentire, nella rivalutazione dei fabbisogni assistenziali regionali, il conseguente
adeguamento della rete dell'offerta sanitaria regionale alle linee di indirizzo definite nella

nuova programmazione, in coerenza con il nuovo Patto per la Salute per gli anni 2014-
2016;

Condivisa da parte della Direzione Generale la necessita di continuare ad avvalersi
del numero di unita attualmente in servizio, al fine di poter disporre di un numero
sufficiente di unita dirigenziali mediche presso la Struttura interessata e garantire il
corretto svolgimento delle attivita assistenziali e istituzionali, nel rispetto delle norme

legislative e contrattuali sulla turnazione medica e per non incorrere nel pericolo di
interruzione di pubblico servizio.

nsequentemente a nto sopra, risulta prioritario ed indispensabile
procedere alla approvazione della graduatoria del concorso pubblico per n. 1 posto di
Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia, provvedendo alla nomina a tempo
indeterminato dei primi tre candidati classificati, attualmente in servizio a tempo
determinato con contratti di lavoro pit volte prorogati ai sensi della normativa vigente.

SI PROPONE

1°) Di approvare il verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice del pubblico
concorso per titoli ed esami per n. 4 Posti di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia, allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale
sotto la lettera A), dalla lettura dei quali si evince il regolare svolgimento di tutte le
operazioni. Il verbale anzidetto non viene pubblicato perché suscettibile di recare
contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati personali

effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2
marzo 2011.

2°)  Di approvare inoltre la relativa graduatoria quale risulta dal verbale allegato alla

presente deliberazione :



1°- VASARIO Elena p. 83.418/100
2° -  AMADORI Roberta p. 83.222/100
3°- PAULLI Eleonora p. 81.289/100
4°- PARISSE Valentina p. 80.910/100
5°- PUOPOLO Manuela p. 80.895/100
6°- SCATA’ Manuela p. 79.860/100
7°- DANIELE Alberto p. 75.527/100
8°- ROSA Orsola p. 74.860/100
9°- CHIADO' FIORIO TIN Michela p.  74.112/100
10°-  PROFETA Annabella p. 74.108/100
11° - SCOZZAFAVA Marilena p. 73.819/100
12° - CIARDO Claudia p. 73.541/100
13°-  CAPUANO Andrea p. 73.245/100
14°-  GALLU Licia p. 72.800/100
15°-  BERTOLINO Maria p. 70.818/100
16°-  PEREGO Beatrice . p. 69.695/100

3°) Di procedere, per i motivi indicati nelle premesse, all'utilizzo della graduatoria di
cui sopra mediante la nomina a tempo indeterminato dei candidati di seguito
indicati, classificati nei primi tre posti della graduatoria succitata, e di invitarli alla
sottoscrizione di contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato, nella
qualifica di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia :

VASARIO  Elena nata il 22/10/1980 classificata al 1° posto
AMADORI  Roberta nata il 14/01/1982 classificata al 2° posto
PAULLI Eleonora nata il 01/09/1981 classificata al 3° posto

4°)  Di precisare che la sottoscrizione dei succitati contratti individuali di lavoro dovra
avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione dell’assunzione
degli interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita & la S.0.C.
Ginecologia e Ostetricia dell’ASL VCO.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRIGENTE AMMINISTRA RESPONSABILE STRUTTURA
COMPLESSA GEST FFORSE UMANE
(Dott.ssa/Sala CHud(a)




IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 — comma 1 - quinquies del
- D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo.e dal Direttore
Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITA % IL DI RE AMMINISTRATIVO
%9& Frangesco Garufi (Dott Rmolﬁsc/a)\.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 2 ];EN 2015 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
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PP DIP. SERVIZI DIAGN.




