
     DETERMINAZIONE N. xx   del  
                         DETERMINAZIONE N.  693 DEL 03/06/2015

[image: image1.jpg]@*SSLz

-'\
A\

8‘4 s - o«
VITaRiy LOCALE VERBANO cv



ALLEGATO A       






CONVENZIONE TRA LA LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO I TUMORI E L'ASL V.C.O. PER LA MESSA A DISPOSIZIONE A TITOLO GRATUITO DI PERSONALE SANITARIO PRESSO LA SOC ONCOLOGIA DELL’A.S.L. V.C.O  - P.O. DI VERBANIA
TRA

L’Azienda Sanitaria Locale V.C.O. (d’ora in poi ai fini della presente convenzione denominata A.S.L.), codice fiscale / Partita I.V.A. 00634880033, legalmente rappresentata ai fini della presente convenzione dal Direttore f.f. SOC Direzione Sanitaria Ospedaliera Dr. Vincenzo DE STEFANO, domiciliato per la carica presso la sede della A.S.L. V.C.O., in Via Mazzini, 117, Omegna (VB);
E

La Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori – sezione provinciale del Verbano Cusio Ossola - (d’ora in poi ai fini della presente convenzione denominata LILT) – Codice fiscale 93015770030 – sita in Lungo Lago Buozzi, 25 – Omegna e rappresentata dal Presidente Dott. Andrea BALLARE’
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1 – La LILT mette a disposizione della SOC ONCOLOGIA dell’A.S.L. V.CO. – Presidio Ospedaliero di Domodossola – uno Psicologo a fini dell’attivazione di un servizio di Psico-oncologia presso il DH oncologico .
ART. 2 - La messa a disposizione avviene a titolo completamente gratuito per cui nessun onere ricade sull'ASL e d'intesa con il Direttore della Struttura Complessa Oncologia.

ART. 3 - Il personale in oggetto dovrà a proprie spese dotarsi di copertura assicurativa contro gli infortuni mentre la copertura per la responsabilità civile è garantita dall’ASL V.C.O fatto salvo le azioni di rivalsa per colpa grave ed azione di regresso della compagnia assicuratrice.
ART. 4 - Il personale in oggetto effettuerà i colloqui con i pazienti oncologici e/o con i famigliari dei pazienti medesimi presso un ambulatorio della  SOC Oncologia secondo le indicazioni del Direttore della SOC medesima per un numero massimo di 48 ore mensili
ART. 5 - In caso di inadempienza alle disposizioni ricevute o di irregolarità nello svolgimento delle mansioni affidate il Direttore di Struttura Complessa darà immediata comunicazione al Direttore della SOC Direzione Sanitaria Ospedaliera ed al Presidente della LILT per i provvedimenti del caso salvo il diritto dell'ASL di disporre in ogni momento la revoca dell'autorizzazione all'accesso.

ART. 6 - Il personale di cui alla presente convenzione non avrà diritto al rilascio da parte dell'ASL di alcuna certificazione o attestazione dell'attività svolta e non instaura alcun tipo di rapporto di lavoro con la ASL.

ART. 7 - Il personale prestatore delle attività oggetto della presente convenzione si impegna ad ottemperare a quanto disposto dal D. Lgs. 196/2003 in relazione al trattamento dei dati personali e sensibili dei quali venga a conoscenza durante l’espletamento dei compiti assegnatigli.

ART. 8 - La presente convenzione ha validità dal 1 Giugno 2015 sino al 31 Dicembre 2015 salvo disdetta da inoltrare da una delle parti con lettera raccomandata e preavviso di 30 giorni.

Letto, confermato e sottoscritto.

Omegna, 
    PER LA L.I.L.T V.C.O.                                           PER L’ASL V.C.O.

        IL PRESIDENTE

                    IL DIRETTORE F.F. SOC DIREZIONE SANITARIA OSPEDALIERA

       Dr. Andrea BALLARE’


                                     Dott. Vincenzo DE STEFANO
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