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L’anno duemilaquindici ilgiomo  OTTO

delmesedi LUGLIO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giovanni Caruso

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO%W

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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251 "8 LUGLIO 2015

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Preso atto che

- Con richiesta acquista agii atti con numero di protocollo 4 del 20/01/2015 il

~ Direttore del Dipartimento dei servizi e terapie di supporto richiedeva, a seguito dei

- collogui intercorsi con la Direzione Generale, di procedere con urgenza alla

copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Radiodiagnostica per poter disporre in

numero sufficiente di unita dirigenziali mediche presso la SOC Radiodiagnostica al

fine di garantire il corretto svolgimento delle attivita istituzionali e Ia continuita del

servizio nel rispetto della normativa in merito all'orario di lavoro ed ai periodi di

riposo, per non intercorrere nel pericolo di interruzione di servizio causa la grave

carenza di personale medico che si veniva a verificare a seguito di dimissioni di
personale della stessa qualifica a decorrere dal 01/03/2015.

- Con successiva deliberazione n. 49 del 29/01/2015 era stato emesso apposito
awviso pubblico per titoli e colloguio per n. 1 Posto di Dirigente Medico di
Radiodiagnostica, entro i cui termini di scadenza, fissati per il giorno 27/02/2015,
risultavano pervenute n. 4 istanze di partecipazione

- Con deliberazione n. 130 del 31/03/2015 si & preso atto che nella data fissata
dall'apposita commissione esaminatrice per lo svolgimento della prevista prova,
nessun candidato si & presentato al colloquio, e pertanto, contestualmente, si é
provveduto a nuova indizione di avviso pubblico per sopperire alla carenza di
personale che non permette di garantire Ia costante erogazione dei servizi sanitari e
il rispetto dei livelli essenziali di assistenza.

- Con deliberazione n. 218 del 11/06/2015 si procedeva alla ammissione dei candidati
ed alla nomina della commissione esaminatrice per 'awiso di cui sopra.

Visto il verbale allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e
sostanziale, sotto la lettera A) e formuiato dall'apposita Commissione riunitasi in data 25
Giugno 2015 agli effetti della selezione, non pubblicato perché suscettibile di recare
contrasto con i principi contenuti nelle finee per il trattamento dei dati personali effettuato
da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 Marzo 2011.

Preso atto della D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 avente per oggetto * DGR n.7
-5838 del 31.05.2013 “Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle
risorse umane”. Modificazioni e integrazioni per gli anni 2014 e 2015. Azoni n.10.1.4 —
10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con DGR n.25-699 del 30.12.2013"
trasmessa con nota Protocollo 9929 del 14/02/2014 con la quale la Regione Piemonte

prosegue l'azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a garantire i Livelli
Essenziali di Assistenza;

Preso atto inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 36-1483 del 25/05/2015
avente per oggetto “Modificazione DGR n.11-7089 del 10.02.2014. Disposizioni alle



Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle Risorse Umane ed approvazione per gli
anni 2015 e 2016 dei relativi tetti di spesa”, nella quale si ribadisce che I'assunzione di
personale a tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto
di spesa e dei posti che si sono resi o si renderanno vacanti dall'1/1/2014 al 31/12/2015,
verificando la coerenza della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR;

Condivisa da parte della Direzione Generale la necessita di procedere alla
copertura a,tempo determinato di n. 1 Posto di Dirigente Medico di Radiodiagnostica al
fine di continuare ad avvalersi di un numero di unitd dirigenziali mediche sufficiente a
garantire il corretto svolgimento delle attivita assistenziali e istituzionali, nel rispetto delle
norme legislative e contrattuali sulla turnazione medica e per non incorrere nel pericolo di
interruzione di pubblico servizio.

Di dare evidenza che gli oneri conseguenti al presente provvedimento risuftano
gia ricompresi nel previsionale di bilancio correlati ai conti per la spesa del personale
dipendente, e che, pur considerando i limiti di spesa del personale dipendente previsti
dalle disposizioni regionali vigenti, stante le motivazioni addotte dal Direttore del
Dipartimento dei Servizi e terapie di supporto, la sua adozione si rende necessaria al fine
di garantire il rispetto all'obbligo istituzionale primario e preminente dell’Azienda di
assolvere ai propri compiti istituzionali per I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza;

SI PROPONE

»

1°) Di approvare la seguente graduatoria formulata in base ai punteggi assegnati
dall'apposita Commissione riunitasi in data 25 Giugno 2015 e stilata secondo i
criteri previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 nonché del relativo colioquio, di
cui al verbale allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale sotto la lettera A), non pubblicato perché suscettibile di recare contrasto
con i principi contenuti nelle linee per il trattamento dei dati personali effettuato
da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 Marzo

2011 :

1° CASCONE Teresa p. 81.278/100
2° CALABRESE Emanuela p. 77.837/100
3° STANCA Carmelo p.  73.837/100
4° INNAMORATO Emiliano p. 72.644/100

2°) Di _invitare, per le necessita rappresentate in premessa, la candidata di seguito
indicata, classificata al primo posto della succitata graduatoria, alla sottoscrizione di
contratto di lavoro individuale a tempo determinato ai sensi dei Contratti Collettivi
Nazionali dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria attualmente vigenti, nella qualifica

Vi



3°)

4°)

di Dirigente Medico di Radiodiagnostica per un periodo di mesi otto, nelle more
dell’espletamento del relativo concorso pubblico :

Dott.ssa CASCONE Teresa nata il 20/12/1978

Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di cui sopra

~ dovra, avvenire entro i quindici giorni successivi alla data di accettazione
- dell'assunzione dell'interessato e la sede di lavoro di prima -assegnazione verra

stabilita all’atto della stipulazione del contratto stesso.

Di dare altresi atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari a €.

41.302,06 risulta gia ricompreso nel previsionale di bilancio rispettivamente ai conti
del personale dipendente 3.10.06.36 per € 30.553,38, 3.10.06.44 per € 8.151,64 e
3.30.01.04 per € 2.597,04 e, sulla scorta delle motivazioni addotte dal Direttore del
Dipartimento dei Servizi e terapie di supporto, la mancata adozione potrebbe
causare un‘omissione rispetto all'obbligo istituzionale primario e preminente

dell’Azienda di assolvere ai propri compiti istituzionali nel garantire i livelli essenziali
di assistenza.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITI I pareri favorevoli espressi, ai sensi dellart. 3 - comma 1 -

quinquies del D.Lgs 19/06/1999 n. 229, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario

decide

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL, DIRETTORE SANITARIQY. (/ IL DIRETTORE AMMNISTRATIVO
(Dott. Antonino Trimarchi) (Dott. //o‘@elli)
7 k Immog L. )
4 .,// :

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente abto ¢ séatq %sta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 1 LU ! per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per-strutture:
DSOvVv DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG : DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO Y| RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




