REGIONE PIEMONTE
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 397 B del 29 OTTOBRE 2005

PROCEDIMENTO PENALE RGNR N, 3192/2011
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L'anno duemilaquindici il giorno  VENTINOVE

del mesedi  OTTUBRE in OMEGNA,

JL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni CarusT

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARI

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE A {’M}NISTRATIVO
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Beneficiario

St attesta Ia regolarita contabile ¢ le imputazioni a
! g %;]Eg: derivanti dal provvedimento
- 11 Direttore F.F. SOC REF o suo delegato
(Dott.ssa Manuela SUCCT)
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Annotazioni eventuals -




307 48 OTTOBRE 201

PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC AFFARI LEGALI E PATRIMONIALI

VISTE - la nota protocollo 67144/15 in data 08.10.2615 con |a quale il
dipendente T.V. comunica la ricezione di notifica di Awviso di
conclusione delle indagini preliminari. e di Informazione di Garanzia,
nell'ambite del procedimento penale RGNR N. 31922011 aperto a
carico proprio € di altri operatori dela ASL VCO, presso la Procura della
Repubblica presso il Tribunale di Verbania, per fatti connessi
all'espletamento dell’attivita di servizio e, contestualmente, rivolge
istanza di patrocinio legale, dichiarando di volersi avvalere all'uopo
dell'assistenza del tegale di fiducia, aw. Giovanni ZOPPETTI di
Domodossola e di riservarsi la nomina di un Consulente Tecnico di
Parte, qualara risultasse necessario;

- 1a Deliberazione del Direttore Generale ASL VCO n. 150/2015 con la
quale viene recepita la Deliberazione del Direttore della SOC Patrimonio
della A.Q.U, "Cittd della Saiute e della Scienza” di Torino n. 102 del
03.02.2015 con cui sono stati approvati gli elenchi di avvocati per
I'affidamento di incarichi di assistenza, consulenza, domiciliazione efo
patrocinio legale, risultanti dalla selezione appositamente espletata,
con valenza regionale;

DATO ATTO - che l'avv. Giovanni ZOPPETTI di Domodossola non risuita inserito
nella summenzionata selezione regionale che comporta, fra I"altro,
limpegne da parte dei legali a fatturare gli onorari in misura non
superiore al valore medio di fiquidazione calcolato come previsto da
D.M. 55 del 10.03.2014;

RICHIAMATO - lart. 25 del CCNL 08/06/2000 Dirigenza Medica e Veterinaria,
quadriennio 19982001 cui rimanda I'art, 21 CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria del 3.11.2005 quadriennio 2003/2005 che ai primi tre
commi recita "1, L'Azienda, nella tutela dei propri diritti ed interessi,
ove si verifichi l'apertura di un procedimento di responsabilitd civile,
contabile o penale nei confronti del dirigente per fatti o atti connessi
all'espletamento del servizio ed ail'adempimento dei compiti di ufficio,
assume a proprio carico, a condizione che non sussista conflitto di
interesse, ogni onere di difesa fin dall'apertura del procedimento e per
tutti | gradi del giudizlo, facendo assistere il dipendete da un legale,
previa comunicazione all‘interessato per il relativo assenso. 2. Quaiora
il dirigente intenda nominare un legale di sua fiducia in sostituzione di
quello indicato dall'azienda o a supporto dello stesso, i relativi oneri
saranno interamente a carico dell'interessate. Nel caso di
conclusione favorevole del procedimento, I'azienda procede al

rimborso delle spese legali nel limite massimo della tariffa a
W SUo carico qualora avesse
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trovato applicazione il comma 1, che comunque, non potra
essere Iinferiore alla tariffa minima ordinistica. Tale ultima
clausola si applica anche nei casi in cui al dirigente, prosciolto da ogni
addebito, non sia stato possibile applicare inizialmente il comma 1 per
presunto conflitto di interesse. 3. L'azienda dovra esigere dal dirigente,
eventualmente condannato con sentenza passata in giudicato per i fatti
a lui imputati per averli commessi con dolo o colpa grave, tutti gli oneri
sostenuti dall’azienda per Ia sua difesa”; ' .

RICHIAMATA Altresi - la comunicazione della SOC Affari Legali e Patrimoniali prot. n.

RITENUTO

66748/15 - del 06,10.2015 inoltrata al dipendente M.C. per informario
in merito alla procedura per la richiesta ad il funzionamento del
patrocinio legale fornito dall’Azienda;

- di assicurare al dipendente T.V. il patrocinio legale, con le modalita di
cui all'articolo contrattuale sopraccitato, riconoscendogli la facoltd di
farsi assistere dalfavv. Giovanni ZOPPETTI con studio professionale in
Domodossola, Piazza DellOro n. 13 e di riservarsi di nominare
successivamente un Consulente Tecnico di Parte qualora risultasse
necessario; dando atto che, a tutt'oggi, hon sembrano emergere motivi
di conflitto di interesse, e con la predisazione che tale condizione verra
rivalutata alla conclusione del procedimento;

PROPONE DI DELIBERARE

1°}  per tutte le motivazioni esposte in premessa, di assicurare al dipendente T.V. il
patrocinio legale, nel’ambito del procedimento penale RGNR n. 3192/2011, con le
modalita di cui agli articoli contrattuali sopraccitati, riconoscendogli la facolta di farsi
assistere dall‘avv. Giovanni ZOPPETTI con studio professionale in Domodossola,
Piazza Dell'Oro n. 13 e di riservarsi di nominare successivamente un Consulente
Tecnico di Parte qualora risultasse necessario; dando atto che, a tutt'oggi, non
sembrano emergere motivi di conflitto di interesse;

2°)  di dare atio che, alla conclusione del procedimento, verra rivalutata la condizione di
sussistenza/insussisteriza di conflitto di interesse e che, in caso di accertamento
della sussistenza di tale conflitto efo nel caso di condanna, il rimborso delle spese di
patrocinio non potra aver luogo.

Si attesta la regolaritd tecnica ¢ la legittimiti del provvedimento proposto

Data .40 4015

11 Responsabile del Procedimento Il Direttore
{Sig.ra Cristiana SOGNI) SOC Affari Legali ¢ Patrimoniali
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITO il parere favorevole espresso, ai sensi dell'art. 3, comma 1-quinquies, del
D.lgs. n. 229/1999 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario”

DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritio
IL DIRETTOREGENERALE
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IL DIRETTORE SANITARIO . IL DIRETTORE AM ISTRATIVO

{Dott. Antogino Trimarchi) ‘ {Dott. Ante t
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L.. VCO il gierno _a 1 UTTI 201 per 13 giorni continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture!
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