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Le parti concordano la modifica/integrazione dellart. 10.1 del vigente regolamento
dellattivita libero professionale del personale dipendente di cui alla deliberazione n. 24 del
16 gennaio 2015 come sotto indicato:

10.1 — Attivita I.N.ALL. - Certificazioni medico legali rese per conto
dell’Istituto

1. Come previsto dail‘art. 58, commi 1 e 4, CCNL 8 giugno 2000 della Dirigenza Medica,
I'attivita di certificazione medico-legale per conto dellINAIL resa dall’Azienda, tramite
| propri dirigenti medici durante il normale orario di servizio, rientra nell’ALPI.

2. Tale attivita, da svolgersi al di fuori dellimpegno di servizio, qualora non fosse
espletabile al di fuori dellorario di favoro rilevato meccanicamente mediante il
sistema di rilevazione presenze/assenze  aziendale viene  determinata
forfettariamente quale debito orario aggiuntivo, posto a carico del dirigente medico
che ha effettuato la prestazione. Ii tempo che si ritiene dedicato allo svolgimento
dellattivita certificativa, ottemperando anche agli obblighi informatici secondo i
format richiesto dall'INAIL, viene stabilito nella misura di 15 minuti per certificato, e
dovra essere oggetto di récupero orario in proporzione al numero di certificazioni
effettuate e andate a buon fine ( con il limite di un massimo di tre certificati a caso
come disposto dall’Accordo INAIL del 27 dicembre 2007).

3. Le somme introitate dal'INAIL sono attribuite al dirigente che ha effettuato |a
certificazione, dedotti i costi aziendali. Ad avvenuto ricevimento del versamento da
parte dell'INAIL la SOC Medicina e Chirurgia d'Urgenza provvedera, entro 30 giorni,
a comunicare formalmente alla SOC Gestione delie Risorse Economico Finanziarie
"elenco nominativo dei dirigenti aventi diritto alle somme liquidate.

4. Lattribuzione del compenso ai medici, pari al 95% della somma introitata ( 5%
al’Amministrazione) dedotta I'IRAP dovuta ai sensi di legge, avverra entro i due
mesi successivi alla liquidazione da parte dell'INAIL, tenuto conto dei versamenti
frazionati effettuati dal'INAIL nellambito deij trimestri. Ad ogni medico saranno
versate solo e soltanto le somme riferibili ai certificati da lui emessi e andati a buon
fine.

5. L'attivita di certificazione resa dai professionisti che hanno optato per il rapporto non
esclusivo di lavoro, & da considerarsi attivita istituzionale ed i compensi relativi
allattivita di certificazione sono introitati dall’Azienda. ,

:' A

P

Ve A 60 AN

BRREGIONE e s

WPEMONTE (/. (! # | |
) ; \* "v " ;'/ =

www regione.pieipehte it/sanita ! ’

AN
<A Y
# ¥ w




i
O

- T\ ASL.VCO.

. Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)

. o Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
Azienda Sanitaria Locale e-mail: protocolio@pec.aslvco.it - www.aslveo.it
del Verbano Cusio Ossola

P.L/ICod Fisc. 00634880033

6. Il presente accordo ha decorrenza dall’avvenuta approvazione del vigente
regolamento dell‘attivita libero professionale e troverd applicazione per i certificati

emessi dal 16 gennaio 2015. Per i certificati pregressi la ripartizione avverra con le
modalita gia definite in precedenza.
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