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Regione Piemonte
S.O.C.
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	CORTE D’APPELLO DI TORINO - SEZIONE LAVORO – RICORSI RG 81-82-83/2015, PROMOSSI DALLA ASL VCO PER LA RIFORMA DELLE SENTENZE DEL TRIBUNALE DI VERBANIA -  SEZIONE LAVORO N. 81-83-85/2015 -
LIQUIDAZIONE SPESE LEGALI GIUSTA SENTENZA CORTE D’APPELLO N. 708/2015



	AUTORIZZAZIONE BUDGET 

al N. _aut. 127/2015______conto ___2.65.02.03____

al N. ___________________conto _________________

al N. ___________________conto _________________

al N. ___________________conto _________________

SUB_________18____________   Spesa prevista  _€   6.566,04_
SUB________________________   Spesa prevista ______________

SUB________________________   Spesa prevista ______________

SUB________________________   Spesa prevista ______________



	Si attesta che la spesa rientra nel budget attribuito alla SOC AFFARI LEGALI E PATRIMONIALI
 Data   04.12.2015                             Si attesta la regolarità contabile e le imputazioni 
                                                       a Bilancio derivanti dal provvedimento
 Il Responsabile del Procedimento                   Il Direttore S.O.C. Affari Legali e Patrimoniali

     (Sig.ra Cristiana SOGNI)                                           (Avv. Cinzia MELODA)



IL DIRETTORE S.O.C. AFFARI LEGALI E PATRIMONIALI
RICHIAMATE
- la deliberazione n. 40 del 27.01.2015 con la quale l’ASL VCO decideva di proporre appello avverso la Sentenza n. 81/2014 emessa dal Giudice del Lavoro presso il Tribunale di Verbania, in esito al ricorso RG 409/2013 promosso dal dipendente F.P., rinvenendo nella citata sentenza una errata ed insufficiente motivazione correlata ad interpretazione incongrue di disposizioni ed atti interni;

- la deliberazione n. 41 del 27.01.2015 con la quale l’ASL VCO decideva di proporre appello avverso la Sentenza n. 85/2014 emessa dal Giudice del Lavoro presso il Tribunale di Verbania, in esito al ricorso RG 313/2013 promosso dal dipendente B.D., rinvenendo nella citata sentenza una errata ed insufficiente motivazione correlata ad interpretazione incongrue di disposizioni ed atti interni;

- la deliberazione n. 42 del 27.01.2015 con la quale l’ASL VCO decideva di proporre appello avverso la Sentenza n. 83/2014 emessa dal Giudice del Lavoro presso il Tribunale di Verbania, in esito al ricorso RG 290/2013 promosso dal dipendente S.A., rinvenendo nella citata sentenza una errata ed insufficiente motivazione correlata ad interpretazione incongrue di disposizioni ed atti interni;

PRESO ATTO
- che la Corte d’Appello ha rubricato i giudizi attivati dalla ASL VCO con i seguenti numeri di RG: RG 81/2015 Dipendente S.A.; RG. 82/2015 Dipendente B.D. ed RG 83/2015 Dipendente F.P., decidendo altresì di riunirli per un’unica trattazione, stante la medesima materia del contendere;

- che i ricorsi in argomento si sono conclusi giusta sentenza n. 708/2015 del 15.10.2015 della Corte d’Appello di Torino – Sezione Lavoro Giudice con la quale la Corte “respinge l’appello; condanna l’appellante a rimborsare agli appellati le spese del grado liquidate in € 4.500,00, oltre il 15% di spese generali, IVA e CPA; dichiara la sussistenza delle condizioni per l’ulteriore pagamento, a carico dell’appellante, di un importo pari a quello del contributo unificato dovuto per l’impugnazione”;
- che in data 28.10.2015 l’avv. LA MONACA – legale dei dipendenti S.A., B.D. e F.P. - ha provveduto comunicare l’esatto importo delle spese di soccombenza, pari a complessivi € 6.566,04;
RITENUTO
- di procedere alla liquidazione dell’importo di € 6.566,04 pro-quota in favore dei dipendenti sigg.ri S.A., B.D. e F.P. come sotto specificato, in ottemperanza a quanto disposto dalla Sentenza n. 708/2015 della Corte d’Appello di Torino, sezione Lavoro:

·  Sig. S.A. 

                                                                 € 2.188,68;
·  Sig. B.D. 

                                                                 € 2.188,68;
·  Sig. F.P. 

                                                                  € 2.188,68;
In virtù dell’autonomia gestionale ed economico finanziaria attribuita ed in conformità ai vigenti atti di programmazione ed indirizzo aziendali  

DETERMINA

1°)
per tutte le motivazioni in premessa, di procedere alla liquidazione dell’importo di € 6.566,04 pro-quota in favore dei dipendenti sigg.ri S.A., B.D. e F.P. come sotto specificato, in ottemperanza a quanto disposto dalla Sentenza n. 708/2015 della Corte d’Appello di Torino, sezione Lavoro:
· Sig. S.A. 

                                                                                € 2.188,68;
· Sig. B.D. 

                                                                                € 2.188,68;
· Sig. F.P. 

                                                                                € 2.188,68;
2°)
di imputare la somma complessiva di € 6.566,04, al fondo 2.65.02.03 ove l’importo era stato accantonato.
Si attesta la regolarità tecnica e la legittimità del provvedimento proposto

Data, lì 





 04.12.2015       Il Responsabile di Procedimento
                                   Il Direttore


                                        (Sig.ra Cristiana SOGNI)                         S.O.C. Affari Legali e Patrimoniali

                                                                                                           (Avv. Cinzia MELODA)

ESECUTIVITA’ CONTESTUALE ALLA PUBBLICAZIONE DELLA PRESENTE DETERMINA ALL’ALBO UFFICIALE ON LINE DELL’ASL VCO






                                        ________________________

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo ufficiale on line della ASL VCO (www.aslvco.it) il primo giorno lavorativo successivo all’assunzione del presente provvedimento  e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi.
Trasmissione   informatica attraverso procedura aziendale ARCHIFLOW alle seguenti Strutture Aziendali:

	
	DSO V
	
	DSM
	
	MED. COMP
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SERT
	
	DP
	
	FL
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DIST. 0
	
	F
	X
	REF
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DIST. V
	
	SD
	
	ITB
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DIST. D
	X
	LP
	
	ICT
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ML
	
	AG
	
	DIP TECNICO AMMVO
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MED URG
	
	BC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SITRPO
	X
	RU
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	PP
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1 di 5
PAGE  
1 di 5

