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PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI

PREMESSO CHE il servizio trasporti secondari & finalizzato ai trasporti in ambulanza di
pazienti che necessitano di trasferimento presso altri presidi ospedalieri, in regime di
emergenza-urgenza, secondo protocolli stabiliti; tale servizio si articola in attivita di
reperibilita h24 ed in ore di effettiva attivita di trasporto.

L'attivita viene svolta sia per pazienti in carico al DEA che alle SOC ospedaliere ed &
effettuata da' un equipaggio costituito sia da medici dél Servizio Emergenza Sanitaria
Territoriale 118, the da personale infermieristico. “

DATOQ ATTO CHE cosi come evidenziato nella nota prot. 1530/2015 del Responsabile f.f.
SOC SITRPO, la gestione dei trasporti secondari da parte di personale infermieristico & stata
assicurata sino al 31/12/2014 in massima parte dagli infermieri assegnati al SEST 118
attraverso un progetto remunerato con fondi aziendali al quale il personale infermieristico
aderisce in forma volontaria (deliberazione n. 251 del 15/4/2013).

A far data dal 1° gennaio 2015 tale personale infermieristico del SEST 118, a
completamento di un percorso di riorganizzazione complessiva dell’Emergenza sanitaria
Territoriale, & stato trasferito all'Azienda Ospedaliero-Universitaria “Maggiore della Carita * di
Novara. Conseguentemente & divenuto sempre pitl problematico per la ASL VCO garantire la
programmazione dei turni per lattivita in oggetto, basata sempre su personale
volontariamente disponibile.

PRESO ATTO che, al fine di fronteggiare le criticita sollevate dal Responsabile F.F, SOC
SITRPO nel reperimento di personale infermieristico per i trasporti secondari, con
deliberazione D.G. n. 237 in data 8/7/2015 questa azienda ha approvato un accordo di
collaborazione con I’'AOU “Maggiore della Carita” di Novara per lo svolgimento, da parte di
personale infermieristico ex ASL VCO poi assegnato alla S.C. Servizio Emergenza Sanitaria
Territoriale 118 di Novara, di attivita di assistenza durante i trasporti sanitari secondari dei
pazienti ricoverati presso i presidi ospedalieri della ASL VCO.

Tale accordo, avente validitad per il periodo 1/4/2015-31/12/2015, avveniva nell‘attesa della
presa in carico dell‘attivita da parte dell’A.O.U. “Maggiore della Caritd” di Novara, cosi come
previsto dai documenti della Regione Piemonte relativi alla riorganizzazione della rete di
emergenza sanitaria territoriale.

RILEVATO che con nota prot. 52822 del 22/7/2015 questa Azienda, nel trasmettere i
disciplinari in oggetto allAOU di Novara per il perfezionamento dell’accordo, ribadiva
contestualmente che il ns. Responsabile della SOC SITRPO aveva rinnovato la richiesta di
presa in carico del servizio da parte del’AOU stessa, e pertanto si rimaneva in attesa di
conoscere la tempistica del passaggio dell’attivita.

DATO ATTO che con lettera prot. 24936 del 28/10/2015 I'Azienda Ospedaleria “"Maggiore
della Carita” restituiva il disciplinare in oggetto debitamente sottoscritto ma non forniva
riscontro in merito all’eventuale presa in carico del servizio.

EVIDENZIATO che, a sequito di contatti telefonici e scambio di e.mail, il Direttore SEST
118 del “Maggiore della Carita” ha evidenziato delle difficolta alla presa in carico del servizio
a partire da gennaio 2016. Tali problematiche risultano accentuate, per la parte medica,

dall’entrata in vigore delle nuove disposizioni in materia di orario di lavoro (art. 14, comma
1, della L. 161/2014).

RICHIAMATA la nota prot. 83571 in data 30/12/2015 avente ad oggetto "Trasporti

Y secondari in regime di urgenza”, con la quale il Direttore Generale di questa Azienda segnala

alla Regione Piemonte e contestualmente alla Direzione del Servizio Emergenza Sanitaria
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Territoriale 118 (SEST 118) del Maggiore di Novara, le criticita da fronteggiare nella gestione
dell’attivita dei trasporti secondari (in particolare per la parte medica a seguito
dell'attuazione delle normative sulla nuova organizzazione dell'orario di lavoro), al fine di
garantire il servizio nell‘ottica prevalente dell'assistenza al paziente.

VISTA la nota prot. 2172 del 27/1/2016 avente ad oggetto: “Trasporto secondario nell'area
di competenza dellASL VCO”, a firma della Dott.ssa Egle Valle — Direttore SEST 118
del’A.O.U. di Novara, nella quale si relaziona in merito allincontro tenutosi in data
21/1/20016 con la Direzione Generale della ASL VCO per la trattazione delle problematiche
emerse, proponendo contestualmente una riorganizzazione del servizio in tempi brevi,
demandando-la definizione delle procedure attuative dell’attivita ad un successivo incontro
tra le Aziende.

DATQ ATTO che, nelle more del perfezionamento degli accordi sopra indicati, il
Responsabile della SOC SITRPO di questa Azienda con nota prot. 5475/2016 ha comunicato
che, per assicurare la completa copertura dei turni di pronta disponibilita sulle 24 ore, anche
per i primi mesi delllanno si & reso necessario ricorrere al personale infermieristico in
convenzione con I'AOU di Novara, richiedendo conseguentemente la prosecuzione

dellaccordo sino al 31/3/2016, alle stesse condizioni precedentemente stabilite con
deliberazione n. 237 dell'8/7/2015.

RICHIAMATA la nota prot. 8293 in data 5/2/2016 con la quale questa Azienda richiedeva
formalmente al’AOU di Novara la disponibilita alla prosecuzione della convenzione in
oggetto sino al 31/3/2016, precisando che, qualora la riorganizzazione del servizio avverra
prima di tale scadenza, I'accordo si intendera automaticamente risolto.

PRESQ ATTOQ che con lettera acquisita al prot. aziendale al n. 13001 in data 29/2/2016
I’A.O.U. di Novara ha comunicato la propria disponibilita al rinnovo della convenzione per il
periodo 1/1/2016-31/03/2016, alle condizioni precedentemente in atto.

- RITENUTO di dover quindi procedere alla formalizzazione della prosecuzione, in proroga,
della convenzione di cui trattasi

PROPONE DI DELIBERARE

1°)  Di rinnovare, per il periodo 1/1/2016 -31/3/2016 e per le motivazioni indicate in
premessa, l'accordo di collaborazione con I'Azienda Ospedaliero Universitaria
“Maggiore della Carita’ * di Novara, per lo svolgimento, da parte di personale
infermieristico della S.C. Servizio Emergenza Sanitaria Territoriale 118 di Novara, di
attivita di assistenza durante i trasporti sanitari secondari dei pazienti ricoverati
presso i presidi ospedalieri della ASL VCO, alle condizioni di cui al disciplinare allegato
alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

2°)  Di dare atto altresi che |'onere derivante dal presente atto, pari a presunti €.
2.200,00 , viene imputato al conto 3.10.04.90 - aut. 3 sub 191 - del Bilancio
esercizio 2016.

3°)  Di dare atto che, ai sensi della deliberazione D.G. n. 255 del 15/4/2013 avente per
oggetto: “Approvazione del regolamento per la predisposizione, 'adozione e la
formalizzazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni
dirigenziali”, al Direttore proponente la presente deliberazione & demandata la
sottoscrizione del disciplinare di convenzione allegato, in luogo del Legale
Rappresentante dell’Azienda”.



4°) Di precisare che gli adempimenti conseguenti alla presente deliberazione sono
attribuiti al Responsabile della SOC SITRPO per gli aspetti organizzativi e gestionali ed
alla Direzione Sanitaria Ospedaliera per quanto riguarda gli adempimenti di
liquidazione dei compensi spettanti all’AOU di Novara.

5°)  Di notificare 'assunzione della presente deliberazione all’AOU “Maggiore della Carita”
di Novara nonché alle strutture aziendali interessate per il seguito di competenza.

6°) Di trésmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi
dell’art.- 14 L.R. 10/1995 .

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento
proposto ‘

IL DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI
Responsahiile del Ppacediment:
(Dgif'ssa Aryﬁs/ag%%
IL DIRETTORE GENERALE '
VISTA |a sopraestesa proposta istruttoria;

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dellart. 3, comma 1 — quinquies, del
D.Lgs. 19/06/1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DECIDE

di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto :
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente ‘atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno ': ‘Q #AD 2016 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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