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DELIBERAZIONEN. 91 @ 4o 11 MARZO 201

O

G CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

G PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO

E DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
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T
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L’anno duemilasedici il giorno * UNDICI !

del mese di MARZ O in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Caruso,

" coadiuvato da:

| W
B - Dott. Trimarchi Antonino DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE MINISTRATIVO



Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie per la registrazione della
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L9132 11MARZO 08
STRUTTURA COMPLESSA ORGANIZZAZIONE SVILUPPO RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA )

Dato atto che con D.G.R. n. 36-1483 del 25/05/2015 avente per oggetto
“Modificazione DGR n.11-7089 del 10.02.2014. Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul
contenimento dei costi delle Risorse Umane ed approvazione per gli anni 2015 e 2016 dei
relativi-tetti di spesa”, la Regione Piemonte ribadisce che l'assunzione di personale a
tempo mdetermlnato e determinato € da intendersi nei limiti definiti ne! tetto di spesa e
dei posti che si sono resi 0 si renderanno vacanti dall’1/1/2014 al 31/12/2015, verificando
la coerenza della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR;

Considerata la necessita di procedere alla copertura a tempo indeterminato di n.
3 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione, per evitare il ricorso ai consulenti
esterni al fine di assicurare una maggiore stabilita dell‘organico per permettere una
continuita terapeutica e clinica, e per consentire inoltre la riduzione dei tempi di attesa
delle prestazioni e garantire le urgenze, nel rispetto delle norme legislative e contrattuali
sulla turnazione medica anche in considerazione delle nuove disposizioni di cui ali‘art. 14
Legge 161/2014 in materia di orario giornaliero e riposi nonché per non incorrere nel
pericolo di interruzione di pubblico servizio, cosi come indicato nel piano delle assunzioni

previste per i mesi di Febbraio-Marzo con nota Prot. N. 3786 del 21/01/2016, a firma del
Direttore Generale

Preso atto che :

- con deliberazione del Direttore Generale n. 344 del 30/09/2015 era stato
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione;

- che con successive deliberazioni n. 483 del 16/12/2015 e n. 498 del
22/12/2015 si era rispettivamente provveduto alla ammissione dei candidati
istanti e alla nomina della relativa commissione esaminatrice;

- le operazioni concorsuali, svoltesi nella giornata del 10 Febbraio 2016 hanno
dato luogo al verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice che si
allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto
la lettera A), dalla lettura del quale si  evince il regolare svolgimento di
tutte le operazioni, che non viene pubblicato in quanto suscettibile di recare
contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati
personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web del 2 marzo 2011;

Conseguentemente a quanto sopra, risulta prioritario ed indispensabiie
procedere alla approvazione della graduatoria del concorso pubblico per n. 1 posto di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione, provvedendo alla nomina a tempo
indeterminato dei candidati utilmente classificati nei primi tre posti.
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';Dl prendere atto del verbale rassegriato dalla Commissione esaminatrice del
pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 Posto di Dirigente Medico di Anestesia

e Rianimazione, allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e
sostanziale sotto la lettera A), per quanto attiene gli aspetti formali del regolare
svolgimento di tutte le operazioni concorsuali. Il verbale anzidetto non viene
pubblicato perché suscettibile di recare contrasto con i principi contenuti nelle Linee
per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di
pubblicazione e diffusione sul web del 2 marzo 2011.

Di approvare la relativa graduatoria che risulta dal verbale allegato alla presente
deliberazione :

1° FONTANA Tiziano p. 78,518/100
2° FIGINI Giancarlo p. 77,784,100
3° CANDRIELLA Manuela p. 73,933/100
4° FRACASSI Simone p. 72,310/100

Di_procedere all'individuazione del candidato vincitore del concorso pubblico di
che trattasi, Dott. Fontana Tiziano - nato il 31/03/1975, invitandolo alla
sottoscrizione di contratto per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato a

tempo indeterminato nel Profilo Professionale di Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione.

Di_procedere altresi, per i motivi indicati nelle premesse, allo scorrimento della
succitata graduatoria individuando i candidati di seguito elencati, rispettivamente
classificati al secondo ed al terzo posto, invitandoli alla sottoscrizione di contratto
per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato nel
Profilo Professionale di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione :

Dott. Figini ~ Giancarlo  nato il 20/06/1964
Dott.ssa Candriella Manuela nata il 14/07/1980

Di_precisare che la sottoscrizione dei succitati contratti individuali di lavoro dovra
avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione dell'assunzione

degli interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita & fa S.0.C
Anestesia e Rianimazione del’ASL VCO.

Di dare atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari’ a
€.154.882,71 risulta gid ricompreso nel previsionale di bilancio rispettivamente ai
conti del personale dipendente 3.10.06.08 per € 114.575,19, 3.10.06.18 per €
30.568,65 e 3.30.01.04 per € 9.738,90, e, sulla scoita delle mctivazioni addotte



nelle premesse, la mancata adozione potrebbe causare un‘omissione rispetto
all‘obbligo istituzionale primario e preminente dell’Azienda di assolvere ai propri
compiti istituzionali nel garantire | livelli essenziali di assistenza.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRIGENTE AMMINI
COMPLESSA
(Da

RESPONSABILE STRUTTURA
RISORSE UMANE
sa Sala Claudia)

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell‘art. 3 —~ comma 1 - quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Antonino Trimarchi)

IL DIRETTQ. GEN ERALE

dell’ A.S.L. VCO il giorno

11 MAR

RELAZIONE DI PUBBLICAZIOI‘%

Si attesta che copia del presente atto € stafmsosta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale

- Conferenza dei Sindaci
- Giunta Regionale
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