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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL COMMISSARIO

DELIBERAZIONEN. 2 41 del 4 MAGG o 201

APPROVAZIONE CONTRATTO CON ASSOCIAZIONE ALTERNATIVA A..
PER PRESTAZIONI A CARATTERE PREVENTIVO A FAVORE DI MINORI
PREADOLESCENTI ED ADOLESCENTI - PERIODO 01.01.2011 — 31.12.2011
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QUATTRO

L’anno duemilaundici il giorno

MAGGIO

del mese di alleore 9, 00 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO

- Dott. Corrado Cattrini

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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| PROPOSTA DIISTRUTTORIA |

I DIRETTORI DEI DISTRETTI DI DOMODOSSOLA, VERBANIA ED OMEGNA

RICHIAMATO TI’atto deliberativo n. 705 del 27.12.2007 con il quale il Direttore Generale
aveva approvato la stipulazione di un accordo contrattuale con 1’Associazione Alternativa A... di
Domodossola per la realizzazione, nel triennio 2008-2010, di attivita rivolte alla popolazione
giovanile residente net territori dei Distretti di Domodossola, Verbania ed Omegna consistenti in
interventi di counseling, psicoterapia e supporto psicologico;

RILEVATO che tale accordo era finalizzato alla realizzazione di un progetto innovativo
nell’ambito delle iniziative realizzate nel campo della prevenzione giovanile. In particolare,
muovendo dalle esperienze maturate e realizzate nel campo dei progetti di peer-education, sui quali
esisteva vasta letteratura risalente per buona parte all’esposizione dell’approccio teorico della
metodologia utilizzata e per altra non meno estesa parte alle concrete applicazioni, in particolar
modo nell’ambito scolastico, si era rilevata I’esigenza di promuovere una pill avanzata integrazione
delle attivita svolte in campo giovanile sia dal soggetto pubblico istituzionalmente presposto (I’ ASL
attraverso le proprie articolazioni organizzative) sia dal settore del privato sociale, peraltro in grado
di muoversi con maggior flessibilitd e con azioni innovative in un campo frammentato ed in continuo
mutamento come quello del disagio e della devianza giovanile. Si era ritenuto, pertanto, coerente con
le premesse sinteticamente enunciate intraprendere azioni in grado di intercettare il malessere sin dal
suo primo manifestarsi attivando punti di ascolto proprio negli ambienti piu frequetati dai ragazzi,
primo fra tutti la scuola. Si era cosi deciso di consolidare una pluralita di interventi imperniati
principalmente sull’attivazione di sportelli d’ascolto, vere e proprie antenne sul territorio rivolte ai
ragazzi frequentanti le scuole medie superiori nonché alle eventuali richieste provenienti dalle loro
famiglie;

CONSIDERATO che dall’esame svolto in ordine all’andamento delie attivita suindicate non-
ché dei risultati ottenuti si ¢ rilevato che esse hanno favorito I’emergere del bisogno inespresso della
popolazione scolastica nonché di intervenire in modo pitt ampio ed efficace con misure dirette in
primo luogo ai ragazzi coinvolti ed inoltre nei confronti del contesto familiare nel quale vivono:

VERIFICATO altresi che le attivita ricomprese nel contratto in precedenza richiamato hanno,
per un verso, consentito ’estensione di interventi indirizzati anche ad un’area di disagio sinora poco
esplorata, per altro verso, I’instaurarsi di un intreccio sinergico di rapporti e consultazioni permanenti
con parte del settore del privato sociale in un’ottica di diffusione progressiva dell’intervento a rete;

RILEVATA, pertanto, I’opportunita di provvedere alla stipulazione di un nuovo contratto che
regoli attivita di cui ai precedenti alinea anche per ’anno 2011 rimodulando, peraltro, il numero di
ore di attivita da erogare nelle tre sedi di Domodossola, Omegna e Verbania;

CONSIDERATO che I’associazione Alternativa A... svolge sin dalla sua nascita (anno 1982)
attivita nel campo della prevenzione e cura del disagio giovanile nonché nel campo dei problemi e
disagi della famiglia. In questa attivita ultraventennale ha maturato una vastissima esperienza e com-
petenza professionale che hanno progressivamente favorito la costruzione di un profilo sempre pit
definito diventando di fatto I’unica associazione del privato sociale che a livello provinciale attual-
mente si occupa di problematiche familiari in un’ottica sistemica proiettata su tutte le fasce d’eta;




PRESO ATTO, inoltre, che I’ Associazione nominata ha attivato sin dall’anno 2003 uno spor-
tello psicologico presso le scuole medie superiori di Domodossola con |’obiettivo di realizzare
un’attivita di ascolto ¢ counseling;

RITENUTO giustificato individuare I’ Associazione in parola quale soggetto con il quale stipu-
lare un nuovo accordo contrattuale per la prosecuzione delle attivita in argomento. La stipulazione
con un unico contraente gia individuato e con il quale gia si era instaurato un precedente rapporto si
giustifica per la specialitd delle attivitd individuate. Da un lato, come sopra argomentato,
I’Associazione Alternativa A... risulta attualmente I’unico soggetto del privato sociale locale in gra-
do di offrire contemporaneamente prestazioni nel campo del disagio giovanile e della famiglia che
intercettano sia 1’area preventiva sia quella terapeutica. In tali campi ¢ attualmente in possesso di
quella competenza tecnico-professionale necessaria per realizzare attivita che per loro natura abbrac-
ciano problematiche che intersecano piu fasce d’eta. Dall’altro I’affidamento del servizio ad altro
soggetto, peraltro allo stato attuale non facilmente individuabile, obbligherebbe a ricostruire un pa-
trimonio di esperienze accumulato per loro natura difficilmente replicabili in tempi brevi. Come ¢ in-
tuibile cid potrebbe determinare una significativa riduzione del livello qualitativo del servizio offer-
to;

PRESO ATTO che i Direttori dei Distretti di Domodossola, Verbania-=<d Omegna hanno prov-
veduto a prendere contatto con I’Associazione Alternativa A... e che a seguito di alcuni incontri te-
nutisi tra i Direttori medesimi, i rappresentanti dell’ Associazione nominata ed operatori dei servizi
aziendali si € concordata un’ipotesi di contratto che si allega al presente atto deliberativo, quale par-
te integrante e sostanziale, sotto la lettera A);

RILEVATO che con I’art. 3 della L. n. 136 del 13 agosto 2010 & stata introdotta una nuova di-
sciplina che regola la tracciabilita dei flussi finanziari con ’intento di prevenire infiltrazioni crimina-
li nei rapporti con la Pubblica Amministrazione. Tali nuove norme hanno richiesto un periodo signi-
ficativamente lungo di analisi, discussione e confronto, anche con altre aziende sanitarie, in ordine
alle fattispecie soggette all’applicazione delle norme contenute nel richiamato art. 3. L’Azienda ASL
VCO ha fornito una prima applicazione delle norme in argomento con nota del Direttore Ammini-
strativo aziendale del 21 gennaio 2011 prot. n. 4791/A.G./ar.b. e tuttavia la presenza di una pluralita
di attivita istituzionali di competenza delle Aziende Sanitarie non immediatamente riconducibili alla
nozione di appalto pubblico indicato dalla novella legislativa sia pure nella lata accezione accolta con
le note interpretative (n. 8 del 18.11.2010 e n. 10 del 22.12.2010) fornite dall’ Autorita per la Vigilan-
za sui Contratti Pubblici non hanno consentito sinora di addivenire ad una sistematizzazione definiti-
va della casistica nella quale si articolano le numerose attivita sanitarie. Pertanto si & resa necessaria
una piu ampia analisi e ponderazione delle fattispecie esistenti che ha determinato un sensibile allun-
gamento dei tempi di adozione dei provvedimenti di competenza;

RITENUTO pertanto necessario adottare, ora per allora, il provvedimento approvativo del
contratto in argomento a motivo delle considerazioni espresse nel precedente alinea;

ATTESO che il Commissario, nell’esercizio della propria facolta di delega, da incarico al Di-
rettore del Distretto di Domodossola di provvedere alla materiale sottoscrizione dell’accordo con-
venzionale con efficacia per tutti i distretti aziendali;




PROPONGONO

1. DI APPROVARE, per i motivi in premessa ampiamente descritti, ora per allora lo schema di
contratto tra ’A.S.L. V.C.O. e I’Associazione Alternativa A... per la realizzazione delle seguenti
attivita:

e sportello d’ascolto concernente attivita di counseling per preadolescenti ed adolescenti a favo-
re degli utenti dei Distretti di Domodossola, Verbania ed Omegna
* attivita di psicoterapia a favore di minori del Distretto di Domodossola, Verbania ed Omegna

2. DI PRECISARE che la contratto avra efficacia per il periodo 01.01.2011 — 31.12.2011, fatta sal-
va la facolta di recesso anticipato nei casi espressamente individuati dall'accordo contrattuale

3. DI DARE ATTO che I’onere presunto derivante dall’esecuzione del presente atto deliberativo
determinato, per il periodo suindicato, in €. 57.601,44# complessivi, trova disponibilita nel Bi-
lancio dell’Esercizio 2011 al conto 3100489 sub impegno 58 autorizzazioni n. 18, 19 € 20

4. DI DARE MANDATO alla 8.0.C. Affari Generali di trasmettere copia del presente atto al Col-
legio Sindacale ai sensi dell’art. 14 L.R. 10/1995

IL DIRETTORE DEL IL DIRETTORE DEL
DISTRETTQ DI DOMODOSSOLA DISTRETTO/DI VERBANIA
FERRARD~_ (Dr.ssa M. Grakig/ BOLONGARO)

IL COMMISSARIO
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli, espressi ai sensi dell’art. 3 comma 1-quinquies D.Lgs. 19.06.1999
n.229 e successive modificazioni e integrazioni, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanita-
rio

DECIDE di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione
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Letto, confermato e sottoscritto

NITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzo Sandrini) (Dott. Gianmaria Battaglia)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ sta§ ﬁqsta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOQ il giorno 0 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’ IN DATA
[
IL FUNZIONARIO INCARICATO
Trasmissione a: .
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. - del
Copia per strutture:
“Ipsov [ |psm MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO ‘DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
PP DIP. SERVIZI DIAGN.




