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IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO:

- che la Regione Piemonte:

- con DGR n. 1- 415 del 2.8.2010 ha approvato il Piano di Riqualificazione del SSR e
di riequilibrio Economico (Piano di Rientro) ai sensi dell’art. 1, comma 180, della
legge 30.12.2004 e s.m.i. e dell‘articolo 2, comma 97, della fegge 191/2009 del
6.7.2007;

- con DGR n. 44-1615 del 28.2.2011 (rettificata con DGR n. 49-1985 del 29.4.2011),
ha adottato I'Addendum al Piano di Rientro ed al programma attuativo, commi da
93 a 97, della L. n. 23.12.2009 n. 191;

- con D.C.R. n. 167-14087 del 3.4.2012 ha approvato il Piano Socio Sanitario
Regionale per it triennio 2012-2015.

TENUTO CONTO che la Regione, con il Piano di Rientro 2010-12 e I'Addendum, sulla
base della ricognizione delle cause che hanno determinato eccessivi oneri di gestione per
il SSR, ha individuato e affrontato le diverse problematiche emerse, incidendo sui diversi
fattori di spesa e specificando gli obiettivi di contenimento nonché le singole azioni
concretamente realizzabili per il raggiungimento degli obiettivi medesimi.

PRESQO ATTO che la Regione, ai sensi dellart. 15, comma 20, del DL. n. 95/2012,
convertito, con modificazioni, nella L. n. 135/2012, in esito alle valutazioni emerse in
sede di tavolo ministeriale di verifica sull’attuazione del Piano di Rientro, ha predisposto,
con DGR n. 25-6992 del 30.12.2013, i Programmi Operativi per il triennio 2013-2015, al
fine di proseguire e rafforzare I'azione di controllo della spesa sanitaria, gid intrapresa
dalla Regione con il Piano di Rientro.

TENUTO CONTO delle deliberazioni attuative dei Programmi Operativi, emanate dalla
Regione con particolare riguardo al settore dell'assistenza specialistica ambulatoriale
territoriale, della farmaceutica, della riorganizzazione della rete ospedaliera e territoriale.

RICHIAMATA Ia nota prot. n. 22735 del 2.12.2015 con la quale ia Regione ha fornito
indicazioni per la predisposizione del bilancio preventivo economico 2016 che comprende,
tra gli allegati, il Piano di Efficientamento, in attuazione della DGR n. 34-2054
dell'1.9.2015.

VISTA |a deliberazione del’ASL VCO n. 515 del 29.12.2015 di approvazione del bilancio
preventivo economico annuale 2016 che prevede, tra gli allegati, il Piano di
Efficientamento 2016 redatto in conformita a quanto disposto dalla Regione ovvero
prevedendo che le manovre di efficientamento da mettere in atto nel corso dell’esercizio
2016 devono seguire due direttrici: 1. interventi di sistema, intesi come l'insieme delle
manovre strutturali che mirano a consolidare il cambiamento del sistema promuovendone
lo sviluppo in termini di riqualificazione dell'offerta sanitaria; 2. interventi di
razionalizzazione dei fattori produttivi intesi come l'insieme delle azioni da mettere in atto
per riorganizzare i processi produttivi aziendali che sottostanno all'erogazione delle
singole tipologie di prestazioni sanitarie di tipo diagnostico, terapeutico, medico
chirurgico, riabilitativo e socio sanitario.
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PRESO ATTO, con riguardo agli interventi di razionalizzazione dei fattori produttivi, delie
specifiche azioni individuate nel Piano di Efficientamento con particolare riguardo
all'assistenza farmaceutica, territoriale ed ospedaliera.

RILEVATO che la Regione, con DGR n. 37-1365 del 27.4.2015, nel nominare il Direttore
Generale di questa azienda, ha assegnato gli obiettivi di nomina, individuati nell’allegato
A alla medesima deliberazione.

RICHIAMATE |e lettere:

- prot. n. 5308 del 28.1.2016, a firma del Direttore Generale, Dr. Giovanni Caruso,
inviata ai Direttori di Soc e di Sos Dipartimentali, con la quale si & chiesto di
proporre 1 0 2 obiettivi, perseguibili nel 2016, che possono essere la prosecuzione
di obiettivi 2015 oppure rappresentare nuovi lavori;

- prot. n. 20504 del 31.3.2016 a firma del Direttore Generale, Dr. Giovanni Caruso,
inviata ai Direttori di Soc e di Sos Dipartimentali, con la quale & stata trasmessa la
scheda obiettivi 2016 chiedendo di restituire la stessa, firmata, entro il 16 aprile,
alla Direzione Generale. In allegato sono stati inviati: - la scheda riferita agli
obiettivi qualita, da restituire firmata; - un prospetto ove apporre, se ritenuto
necessario, precisazioni con riguardo agli obiettivi 2016; una breve legenda in
merito agli obiettivi 2016.

RILEVATO che le schede firmate, ed i relativi allegati, sono state restituite alla Direzione
Generale.

DATO ATTO che il prospetto contenente le precisazioni effettuate con riguardo agli
obiettivi 2016 verra tenuto in debito conto al momento della valutazione degli obiettivi da
parte deli’‘Organismo Indipendente di Valutazione.

DATO INOLTRE ATTO che, essendo ancora in attesa di ricevere, dalla Regione, gli
obiettivi assegnati, per I'anno 2016, al Direttore Generale, le schede obiettivi (All. A e All.
B) potranno essere, conseguentemente, modificate/integrate per il sopraggiungere di
indirizzi regionali/nazionali nonché per I'attuazione del piano di organizzazione aziendale.

Per quanto sopra

Acquisiti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3, comma 1-quinquies del D.Lgs.
19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.
DELIBERA
1) di approvare, tenuto conto delle premesse sopra evidenziate:
= le schede, allegate al presente atto quali parti integranti e sostanziali (All. A,

composto di n. 145 pagine), riguardanti gli obiettivi riferiti all'anno 2016
assegnati dal Direttore Generale ai Responsabili delle Strutture Complesse

ordali Diparti -
Aziendali e delle Sos Dipartimentali; M\?}/ |



- le schede, allegate al presente atto quali parti integranti e sostanziali (All. B,
composto di n. 39 pagine), riferite agli obiettivi di qualita assegnati dal Direttore
Generale ai Responsabili delle Strutture Complesse Aziendali e delle Sos
Dipartimentali;

2) di dare atto che essendo ancora in attesa di ricevere, dalla Regione, gli obiettivi
assegnati, per I'anno 2016, al Direttore Generale, le schede obiettivi (All. A e All.
B) potranno essere, conseguentemente, modificate/integrate per il sopraggiungere

di indirizzi regionali/nazionali nonché per I'attuazione del piano di organizzazione
aziendale.

3) di notificare copia del presente atto alle Strutture aziendali interessate.
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