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PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC. GESTIONE RISORSE UMANE

Visto il CCNL del personale della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico e Amministrativa del
Servizio Sanitario Nazionale siglato in data 06.05.2010, parte economica biennio 2008-2009.

Visti gli artt. 8-9-10 del C.C.N.L. 06.05.2010 che normano i fondi aziendali confermando
nell’ammontare consolidato al 31.12.2007 i fondi previsti dagli art. 25, 26 e 27 del CCNL
17.10.2008 e definiscono le modalita di incremento dei fondi stessi a decorrere dal 01.01.2008 .

Visto I’art. 9 della Legge 122/2010, che sancisce, secondo la previsione di cui al comma 17, il
blocco delle procedure contrattuali € negoziali relative al triennio 2010-2012.

Dato atto di quanto disposto dall’art. 1, comma 456 della Legge 147 del 27/12/2013 ( legge di

stabilita 2014 ) in relazione alla proroga a tutto il 31.12.2014 delle disposizioni recate dall’art. 9 c. 1,
2,2 bisdella L. 122/10.

Visto altresi il comma 256 dell’art. 1 della Legge 23 dicembre 2014 n. 190 che sblocca e non
rinnova il vincolo dell’art. 9 comma 2-bis della L..122/10.

Preso atto di quanto disposto dalla Circolare n. 20 del Ministero dell’Economia e delle Finanze prot.
39875 del 8 maggio 2015 — U di indicazioni operative rispetto alla decurtazione permanente cui
assoggettare, a partire dal 2015, i fondi della contrattazione integrativa, ai sensi dell’art. 9 , comma
2-bis DL. n. 78/2010 come modificato dall’art. 1, comma 456, della Legge 147/2013.

Dato atto della deliberazione n. 703 del 28/12/2011 di determinazione della consistenza dei Fondi
area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico e Amministrativa e conferma in regime di
prorogatio per I’anno 2010 implementazione ex art. 53 CCNL 8.6.2000 e della deliberazione n. 290
del 12/10/2012 di determinazione consistenza dei Fondi area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnico e Amministrativa anno 2011.

Richiamata la Deliberazione n. 124 del 26.03.2015 di determinazione consistenza Fondi Area
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico ¢ Amministrativa, anno 2014 e conferma, in regime di
prorogatio, per I’anno 2015.

Considerato che la riduzione dei fondi conseguente al decremento della dotazione organica, sulla
scorta di quanto disposto dalla Circolare n. 12 del 15/04/2011 del M.E.F., debba essere storicizzata

al 31/12/2014 e resa strutturale a decorrere dall’anno 2015, come indicato nella succitata circolare n.
20 del 08/05/2015 del MEF.

Ritenuto di dover formalizzare la determinazione in via definitiva dei fondi di che trattasi per ’anno
2015. '

Dato atto di provvedere, alla luce di quanto sancito dalla citata circolare 20/2015 del MEF ad
aggiornare e consolidare la consistenza della RIA dei dipendenti cessati nel corso dell’anno 2015.

Dato atto altresi che le dinamiche correlate alle decurtazioni per i primi 10 giorni di malattia ex art.
71 Legge 133/2008 trovano applicazione contabile, in termini di risparmio, al momento della
liquidazione degli stipendi mensili.
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Considerata 1’opportunita di pervenire necessariamente a distinguere ¢ a consolidare le quote dei
Fondi relative alla Dirigenza delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della
Riabilitazione, della Prevenzione e della Professione Ostetrica, ai sensi dell’art. 52 del CCNL del
03/11/2005, posto che, come da deliberazione n. 703 del 28/12/2011, dall’esercizio 2010 le
medesime sono state determinate e conglobate nei Fondi delle Competenze Accessorie della
Dirigenza Sanitaria.

Accertato I’ammontare consolidato dei Fondi cosi come determinati al 31.12.2014

FONDO ART. 8 R.S. 240.474,91
» FONDO ART. 8 RP.T.A. 348.977,66
FONDO ART. 9 74.175,31
FONDO ART. 10 R.S. 161.842,54
FONDO ART. 10 R.P.T.A. 68.482,85

RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI  122.221,96

Si determinano analiticamente, tenuto conto di quanto esposto nei punti precedenti, i Fondi per
I’anno 2015 come di seguito:

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZI ONE, SPECIFICO
TRATTAMENTO E INDENNITA’ DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA (ART.8

cenl 06.05.2010 )
DIRIGENZA SANITARIA
Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATO ANNO 2009 € 238.288,96
FONDO 2010 € 238.288,96
FONDO CONSOLIDATO ANNO 2010 € 238.288,96
Incremento differenziale sul 2011,2012,2013.e 2014 RIA cessati € 1.172,08
(ex art. 49 comma 2 cenl 3.11.2005)
FONDO € 239.461,04
Art. 9 c. 2bis (prima parte) L. 122/2010 € - 1.172,08

(decremento fondo per riconduzione al tetto max

equivalente al fondo dell’anno 2010 )

Applicazione Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00
(decremento in misura proporzionale alle cessazioni - 0,00%)

TOTALE FONDO 2014 € 238.288,96

Incremento differenziale sul 2015 RIA cessati e ratei
(ex art. 49 comma 2 cenl 3.11.2005) € 4.144,75

TOTALE FONDO 2015 € 242.433,71




DIRIGENZA SITRPO
Anno 2015:

FONDO ANNO 2010

Implementazione ex art. 53 ccnl 8.6.2000 Dir. SITRPO annualizzazione € 2.185,95
Delibera n. 290/2012 '

FONDO 2015 € 2.185,95

DIRIGENZA, PROFESSIONALE. TECNICO E AMMINISTRATIVO

Anno 2015:

FONDO ANNO 2010 € 348.977,66
Incremento differenziale sul 2011,2012,2013,e 2014 RIA cessati € 2.332.20
(ex art. 49 comma 2 cenl 3.11.2005 )

FONDO 2010 € 351.309,86
Art. 9 c. 2bis (prima parte) L. 122/2010 € - 233220

(decremento fondo per riconduzione al tetto max
equivalente al fondo dell’anno 2010 )

Applicazione Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00
(decremento in misura proporzionale alle cessazioni - 0,00%)

TOTALE FONDO 2014 € 348.977,66
Incremento differenziale sul 2015 RIA cessati e ratei

(ex art. 49 comma 2 cenl 3.11.2005) € 560,50
TOTALE FONDO 2015 € 349.538,16

FONDO PER IL TRATTAMENTQ ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

(ART. 9 ccnl 06.05.2010)
DIRIGENZA SANITARIA
Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATO a valere dall’anno 2009 € 67.994,05
FONDO 2010 € 67.994,05
Art. 9 ¢. 2bis (prima parte) L. 122/2010 € - 0,00

(decremento fondo per riconduzione al tetto max
equivalente al fondo dell’anno 2010 )

Applicazione Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00
~; {(decremento in misura proporzionale alle cessazioni - 0,00%)

TOTALE FONDO 2015 € 67.994,05




DIRIGENZA SITRPO
Anno 2015:

FONDO ANNO 2010

Implementazione ex art. 53 cenl 8.6.2000 Dir. SITRPO annualizzazione € 6.181,26
Delibera n. 290/2012

FONDO 2015 € 6.181,26

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA OUALI TA’ DELLA

PRESTAZIONE INDIVIDUALE.( ART.10 ccnl 06.05.2010 )

DIRIGENZA SANITARIA

Anno 2015:

FONDO CONSOLIDATO ANNO 2009 € 148.355,65
FONDO 2010 € 148.355,65
Art. 9 c. 2bis (prima parte) L. 122/2010 € - 0,00

(decremento fondo per riconduzione al tetto max
equivalente al fondo dell’anno 2010 )

Applicazione Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00
(decremento in misura proporzionale alle cessazioni - 0,00%)

TOTALE FONDO 2015 € 148.355,65
DIRIGENZA SITRPO

dnno 2015:

FONDO ANNO 2010

Implementazione ex art. 53 cenl 8.6.2000 Dir. SITRPO annualizzazione € 13.486,89

Delibera n. 290/2012
FONDO 2015 € 13.486,89

DIRIGENZA PROFESSIONALE. TECNICO E AMMINISTRATIVO

Anno 2015:
FONDO ANNO 2010 € 6848285
Art. 9 ¢. 2bis (prima parte) L. 122/2010 € - 0,00

(decremento fondo per riconduzione al tetto max

equivalente al fondo dell’anno 2010 )

Applicazione Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00
(decremento in misura proporzionale alle cessazioni - 0,00%)

TOTALE FONDO 2015 ' € 68.482,85
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Vista la D.GR. n. 21/2746 del 02.05.2006 della Regione Piemonte che ha disposto il
consolidamento della quota delle Risorse Aggiuntive nella misura prevista dai precedenti accordi
sottoscritti tra la Regione e le 00.SS. il 09/06/1997 ¢ il 15/03/2001, pari ad € 122.221,96 nella
disponibilita correlata al Fondo della Retribuzione di Risultato dell’ Area Dirigenza Sanitaria, Sitrpo,
Amministrativa, Professionale e Tecnica nella previsione di attribuzione del corrispondente debito

orario.
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 2010 € 122.221,96
Art. 9 c. 2bis (seconda parte) L.122/2010 € - 0,00

(decremento in misura proporzionale alle cessazioni — 0,00% )

TOTALE ANNO 2015 - Dirigenza SPTA e SITRPO € 122.221,96

- Rilevato che ¢ stata resa opportuna informativa alle OO. SS. Dell’ Area della Dirigenza Sanitaria,
Amministrativa, Professionale e Tecnica in relazione alla consistenza definitiva dei Fondi delle
competenze accessorie del personale anno 2015 in data 22 Aprile 2016

- Per tutto quanto sopra esposto :

PROPONE DI DELIBERARE

1) Di rideterminare, ai sensi e per gli effetti degli artt. 8, 9 e 10 CCNL del 06.05.2010 Area
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico ¢ Amministrativa parte economica 2008-2009 e
art.. 52 del CCNL 03/11/2005 della Dirigenza Infermieristica, i Fondi di Finanziamento delle
Competenze Accessorie cosi come riportato in premessa, negli incrementi previsti alle
decorrenze contrattuali aggiornate e nelle decurtazioni permanenti  discendenti
dall’applicazione dell’art. 9 c. 2-bis L. 122/2010 :

ANNO 2015
FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.S. € 242.433,71
FONDO ART. 8 INDENNITA’ SITRPO € 2.185,95
FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.P.T.A. € 349.538,16
FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVOROR.S. € 67.994,05
FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVORO SITRPO € 6.181,26
FONDO ART. 10 RISULTATO R.S. € 148.355,65
FONDO ART. 10 RISULTATO SITRPO € 13.486,89
. FONDO ART. 10 RISULTATO R.P.T.A. € 68.482,85
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI exconL 51271996 € 122.221,96
2) Di_dare_atto della formale conferma da parte della Regione Piemonte della quota
consolidata delle Risorse Aggiuntive pari ad € 122.221,96 di cui alla D.G.R. n. 21/2746

del 02.05.2006 .

3) Di dare atto della informativa resa alle O0.SS. dell’ Area della Dirigenza Sanitaria,
Sitrpo, Amministrativa, Professionale ¢ Tecnica in data 22 Aprile 2016 .

4) Di_impegnare gli oneri del presente provvedimento, per P'importo totale di €
1.020.880,48 cui si aggiungono oneri riflessi per € 260.081,30 e IRAP per € 86.774,84
nei corrispondenti conti del Conto Economico dell’esercizio 2016 e per ’anno 2015 gli
stessi oneri trovano copertura tra i debiti dello stato patrimoniale al 31/12/2015.
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5. Di_dare mandato _alla SOC Affari Generali di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L. R. n. 10 del 24.01.1995.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

data,09.05.2016
mb '
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITO il parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 3, comma 1-quinquies del

D.Lgs.vo 19/6/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.

Lok



Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO //

(Dott. Antopino Trimarchi)

IL DIRETTORE AM ISTRATIVO

(Dott. Anto (Zﬂi)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIO

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
del’ AS.L. VCOilgiomo_ 1 7 MAG, 2018 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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