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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 429 del 12.11.2015, con la quale & stato approvato il
nuovo Atto Aziendale dell’ASL VCO.

Vista la D.G.R. n. 53-2487, del 23.11.2015, trasmessa dalla Direzione Sanita con
nota prot. n. 22871/A1406A, del 04.12.2015, con la quale la Regione Piemonte ha recepito, in via
definitiva, tra gli altri, 'Atto Aziendale dell’ ASL VCO, approvato con la richiamata delibera n.
429/2015, ed ha disposto che le Aziende, dalla notifica della D.G.R., possano dare attuazione alle
previsioni contenute nel nuovo Atto Aziendale.

Considerato che I'Atto Aziendale come sopra approvato, nel delineare il nuovo
assetto organizzativo dell’Azienda ha ridisegnato l'organizzazione dell’ Area Amministrativa e
Tecnico-Professionale del’ASL VCO, sia rideterminando le Strutture Complesse previste, sia
modificando le competenze a queste assegnate.

Atteso che nel Piano di Organizzazione adottato unitamente allAtto Aziendale (di
cui alla deliberazione n.429/2015) & stata prevista, in funzione di supporto alla Direzione Generale
Aziendale, la Struttura Organizzativa Complessa “Affari Generali, Legali e Istituzionali” che accorpa
in sé le funzioni assegnate, nel pregresso Piano di Organizzazione Aziendale (di cui alla
deliberazione n. 395 del 09.06.2009), alle SOC “Gestione affari generali” e “Gestione affari legali e
patrimoniali” che risultano entrambe soppresse.

Ritenuto necessario, al fine di dare corso alla nuova organizzazione aziendale
come previsto in specifico obiettivo regionale assegnato al Direttore Generale, di procedere
all'attribuzione dell‘incarico di Direzione della Struttura Organizzativa Complessa “Affari Generali,
Legali e Istituzionali”

Vista la Deliberazione n. 130 dell’ 08.04.2016, con la quale, in attuazione della
D.G.R. 42-1921, del 27.07.2015, e della Circolare della Direzione Sanita della Regione Piemonte n°
21822 / A14000 del 18.11.2015, sono stati approvati i criteri e le procedure per il conferimento
degli incarichi di Direttore di Struttura Complessa di Area PTA e delle Professioni Sanitarie,
Infermieristiche, Tecniche della Riabilitazione e della Professione Ostetrica.

Ritenuto pertanto, in conformita alla regolamentazione in precedenza citata di cui
alla deliberazione n. 130 dell’ 8 aprile 2016, di procedere alllemissione dell’ awiso di selezione
interna per titoli e colloquio orientativo, Allegato A) al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale, per I'affidamento dellincarico di Direzione della SOC “Affari Generali,
Legali e Istituzionali” riservato ai Dirigenti dei ruoli Professionale e Amministrativo in servizio a
tempo indeterminato presso I’ ASL VCO.

Ritenuto, altresi, necessario rendere il presente atto immediatamente eseguibile
stante I'urgenza di provvedere.

Visto |'art. 19 del D.Lgs.vo n. 33 del 14.03.2013.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 3 - comma 1 - quinquies del
D.Lgs.vo n. 229 del 19 giugno 1999, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.
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DELIBERA

Di_procedere, per quanto esposto in premessa, all'emissione dell'awiso di selezione
interna, per titoli e colloquio orientativo, per I'affidamento dellincarico di Direzione della
SOC “Affari Generali, Legali e Istituzional” riservato ai Dirigenti dei ruoli Professionale e
Amministrativo, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso I'ASL VCO, secondo
quanto disposto dal vigente Regolamento adottato con deliberazione n. 130 dell’ 8 aprile

_ 2016.

Di_approvare 'avviso di selezione interna allegato alla presente deliberazione sotto la
lettera A), quale parte integrante e sostanziale.

Di_pubblicare 'avviso sopra citato, al fine di garantire ampia divulgazione, sia sul sito
internet dell’ASL VCO (www.aslvco.it) che sul sito intranet aziendale.

Di dare atto che il presente provvedimento, per sua natura, non comporta maggiori oneri
per |'’Azienda.

Di_rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile stante f‘urgenza di
provvedere.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AM ISTRATIVO

(Dott. /ntonmo Trimarchi)’ (Dott. Antogiio Jannelli)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIOI\# |

Si attesta che copia del presente atto ¢ ?ﬂtfﬁ posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno * 9 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ESECUTIVITA’ INDATA - § {11, 2016

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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