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244 21 GIUGNO 2016

IL DIRETTORE GENERALE

Yista la Legge 11 novembre 1975, n. 584 e successive modificazioni ed
integrazioni, “Divieto di fumo, in determinati locali e sui mezzi di trasporto pubblico”;

Yisto I'articolb 51 de!la»Legge 16 gennaio 2003, n. 3 e successive modificazioni ed
Integrazioni‘ “Tutela della salute dei non fumatori";

Visto larticolo 24 del Decreto Legislativo 12 gennaio 2016 n. 6, “Riduzione
dell'offerta e tutela dei minori”, che estende il divieto di fumo “alle pertinenze esterne
delle strutture universitarie ospedaliere, presidi ospedalieri e IRCCS pediatrici e alle
pertinenze estemne dei reparti di ginecologia e ostetricia, neonatologia e pediatria delle
strutture universitarie e dei presidi ospedalieri e degli IRCCS”;

Ritenuto altresi di dover tutelare dal fumo cosiddetto passivo sia i dipendenti che
gli utenti di questa Azienda, ricercando allinterno delle varie strutture organizzative
forme e modalita adeguate;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 246 del 29 aprile 2002
“adempimenti attuativi della Legge 11 novembre 1975, n. 584 e successive modificazioni
ed integrazioni, concemente il divieto di fumo in determinati locali dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 14 - VCO™;

Vista la bozza di regolamento aziendale per applicazione della normativa sul
divieto di fumo in recepimento delle variazioni introdotte dafla nuova normativa,
predisposto da apposito Gruppo di Lavoro Aziendale;

Ravvisata Ia necessita di aggiornare la suddetta deliberazione Direttore Generale
n. 246 del 29 aprile 2002 e modificare il regolamento aziendale sul divieto di fumo sulla
base delle sopravvenute modifiche legislative;

Dato atto che listruttoria del presente atto & stata svoita dalla Struttura
Operativa Complessa Prevenzione e Protezione;

Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dellart. 3 comma 1- quinquies,
del D. Lgs 229/1999, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

1. Di revocare per le motivazioni di cui in premessa la deliberazione Direttore Generale
n. 246 del 29 aprile 2002;

divieto di fumo allegato quale parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

/V

ﬁ 2. Di Approvare il nuovo regolamento aziendale per I'applicazione della normativa sul
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3. Di dare mandato alla Struttura Operativa Complessa Affari Generali di trasmettere
per gli adempimenti conseguenti, il presente provvedimento ed il relativo regolamento
ai Dirigenti delegati/Dirigenti assegnatari delle strutture edilizie cosi come individuati
nella deliberazione Direttore Generale n. 89 del 18 giugno 2012 “Approvazione
Regolamento Aziendale per l'attuazione delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 9
aprile 2008 n. 81 e riguardante l'organizzazione e la gestione della tutela della salute
nei luoghi di lavoro dell’ASL VCO™;

.
4. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l'urgenza
di prpyvedere in merito, considerate le disposizioni legislative in premessa evidenziate.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott, Gi i §o0)
.
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AM INISTRATIVO
(Dott. tomno Tnmarchl) . 1i)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZI%[:/ /

Si attesta che copia del presente atto @ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ AS.L. VCO il giorno 2.1 Gl 20P per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
eseevrviTA’ INDATA 2 1 61U, 2016
~ IL FUNZIONARIO INCARICATO
L'ASSISTENT INISTRATIVO
Patriz RETTI
Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot, n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. v del
Copia per strutture:
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DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML " |AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MEDURG | |BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




