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L’anno duemilasedici il giorno ' VENTUNO

del mese di GIUGNO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giovaﬁni Caruso |\
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- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SAN ITARIO >
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- Dott. Antonio Jannelli DIRETTO NISTRATIVO
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21 GIUGNO 2016

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che : .

- Con D.G.R. n. 46-233 del 04/08/2014 la Regione Piemonte, revocando la DGR n.
56;7410.del 07/04/2014 ha stabilito per le Aziende Sanitarie il divieto di
conferimento degli incarichi di direzione delle Strutture Complesse fino al

recepimento dei parametri standard per l'individuazione delle medesime contenuto
nel Patto della Salute;

- Con D.G.R. n. 1-600 del 19/11/2014 avente ad oggetto “Riordino della rete
ospedaliera — Misure organizzative transitorie” modificata ed integrata con DGR 1-
924 del 23.01.2015 la Regione Piemonte ha adeguato la rete ospedaliera
piemontese agli standard previsti dal “Patto per la Salute” 2014/2016, prevedendo
tra le strutture Complesse dell’Area Piemonte Nord Est, la Struttura Complessa
Oncologia presso la ASL VCO;

- Con determinazione n. 713 del 02/11/2015, sulla scorta delle Direttive impartite
dalla DGR 36-1483 del 25/05/2015 e della relativa richiesta (Prot. 69041 del
19/10/2015), la Regione Piemonte ha autorizzato questa Azienda a procedere al
cenierimento del relativo incarico di Direzione di Struttura Complessa.

- Con deliberazione n.485 del 16.12.2015 era stato emanato avviso pubblico per
Vattribuzione dellincarico quinquennale di Direttore Struttura Complessa per la
disciplina di Oncologia;

- Tale awviso & stato pubblicato sul BURP n. 1 del 08/01/2016, nonché sulla Gazzetta
Ufficiale — Concorsi — n. 8 del 29/1/2016, con scadenza in data 29/02/2016;

- Con deliberazione n. 124 del 06/04/2016 & stata nominata la Commissione
Esaminatrice per la suddetta procedura selettiva, normata dallart. 15 del D.Lgs.vo
502/99 s.m.i., dal D.Lgs. 229/1999, dal D.P.R. 484/97 nonché della D.G.R. n. 14-
6180 del 29/07/2013 che ha recepito le modificazioni alla materia introdotte dal
D.L. 158/2012 convertito con modificazioni della Legge 189/2012;

- In data S Maggio 2016 si sono svolti i lavori della commissione suddetta e
{'audizione dei candidati

Tutto cid premesso,

Visto il verbale redatto nella seduta del 5.05.2016 dalla Commissione Esaminatrice,
allegato A) alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, riscontratane
la regolarita e da*o atto che, a seguito della valutazione comparata (titoli e colloquio) viene
selezionata, sulla base dei migliori punteggi, la seguente terna di candidati idonei al
conferimento di incarico in oggetto indicato :

X



1° Dott. GARETTO Lucia p. 81,250/100
2° Dott. GALLIANO Marco p. 81,000/100
3°  Dott. ADDEO Alfredo p. 80,083/100

Rilevato che, ai sensi di quanto disposto dalla D.G.R. n. 14-6180 del 29/07/2013
relativa al “disciplinare per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza sanitaria delle aziende
sanitarié ed. Enti del S.S.N. ai sensi dell'art. 4 del D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito
con modificazioni nella Legge n. 189 dell'8.11.2012", il Direttore Generale individua il
candidato da nominare nell'ambito della terna predisposta dalla Commissione.

Ritenuto che il Dott. GALLIANO Marco, pur classificato al secondo posto della
terna di cui sopra, risulta, a giudizio del Direttore Generale, il candidato piu adatto a
ricoprire I'incarico di Direttore della succitata Struttura in quanto:

1) ha matrrato un‘esperienza professionale in un contesto organizzativo e
geografico sovrapponibile a quello dell’Asl VCO e coerente con gli obiettivi di
politica sanitaria territoriale e strategico-organizzativi-gestionali dell’Azienda;

2) si é direttamente occupato dei molteplici aspetti dell’assistenza clinica oncologica
potendo, in tal modo, acquisire e sviluppare, con continuitd, conoscenze e
competenze specifiche orientate a garantire la continuitd tra I'assistenza
ospedaliera e quella territoriale (esperienze sul campo, in qualitd di medico di
famiglia e di continuita assistenziale, e teorica per lo sviluppo della domiciliarita
nei pazienti oncologici),

3) ha svolto attivita di tipo gestionale con responsabilita di budget con particolare
attenzione agli obiettivi di rispetto della spesa farmaceutica;

4) ha potuto valorizzare il percorso di studio sviluppatosi, oltre che con Ia specialita
in Oncologia, anche con quelle in Patologia clinica ed Ematologia generale,
realizzando e gestendo percorsi diagnostici-terapeutici-assistenziali, integrando
le diverse competenze strutturali e professionali. La specialita di ematologia é
particolarmente  strategica per | progetti aziendali di sviluppo ed
implementazione di specifici percorsi, in considerazione della casistica aziendale.

Ritenuto pertanto, sulla scorta di quanto sopra indicato, di conferire al Dott.
GALLIANO Marco - nato il 03/11/1962 - l'incarico quinquennale di Dirigente Medico —
Direttore Struttura Complessa ~ Oncologia, prevista dall’Atto Aziendale approvato con
deliberazione n. 429 del 12.11.2015, ad oggi priva di titolare;

Dato atto di incaricare, come previsto da deliberazione del Direttore Generale
n.255 del 15.04.2013, il Direttore della SOC Gestione Risorse Umane o il suo sostituto in
caso dimpedimento, alla stipula del contratto individuale di lavoro previsto dallart. 13 del
CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto il 08/06/2000, che si allega in fac-
simile sotto la lettera B);




Preso atto che ['istruttoria del presente provvedimento & stata predisposta dalla

SOC Gestione Risorse Umane;

Acquisito il narere favorevole espresso ai sensi dell’art. 3, comma 1 — quinquies, del

D.Lgs.

1°)

2°)

3°)

4°)

19/06/1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
.

DELIBERA

Di_prendere atto del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice
dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di Dirigente
Medico - Direttore Struttura Complessa Oncologia, allegato alla presente
deiiverazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A), riscontrandone
la regolarita.

Di_conferire, con deccrienza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di
incarico, swia scorta delle valutazioni espresse dal Direttore Generale, al
Dott.GALLIANO Marco — nato il 03/11/1962, lincarico quinquennale di Dirigente
Medico ~ Direttore della Struttura Complessa di Oncologia — invitandolo alla
stipulazione di apposito contratto individuale, ai sensi dell‘art. 13 del CCNL per l'area
della Dirigenza Medica e Veterinaria, sottoscritto in data 08/06/2000, che viene
allegato in fac-simile alla presente deliberazione alla lettera B) quale parte
integrante e sostanziale.

Di dare atto che ai sensi dell’art. 15- comma 7-ter del D.Lgs.502/1992 il Dirigente
Medico & soggetto a conferma dellincarico di Direttore di Struttura Complessa di
Oncologia al termine di un periodo di prova di mesi sei, prorogabile di altri sei, a
decorrere dalla data di nomina di detto incarico.

Di_dare mandato, come previsto dalla deliberazione n.255 del 15.04.2013, al

- Direttore della SOC Gestione Risorse Umane od al suo sostituto in caso

5°)

CS/sc

d'impedimento, di provvedere alla stipula del contratto individuale di lavoro
previsto dall'art. 13 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto il
08/06/2000, che si allega in fac-simile sotto la lettera B).

Di_dare altresi atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari a
€.55.399,24 & da imputare ai conti del personale dipendente 3.10.06.08 per
€.30.892,10, 3.10.06.09 per €. 6.951,36, 3.10.06.11 per €.3.138,38, 3.10.06.18 per
€10.933,95 e 3.30.01.04 per €.3.483,46.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITARIO e
(Dott. Antonino Trimarchi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del prescnte atto é statéi %osta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 161U, 20 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
DSO V DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F e |REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE

| DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML, AG DIP. PAT. CHIRUR, DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO | X|RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




