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303 28 LUGLIO 2016

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che

- in data 29/7/2002 si & costituita la Societa denominata Centro Ortopedico di Quadrante
S.p.A. (C.0.Q) avente per oggetto la gestione del Presidio Ospedaliero Madonna del Popolo
di Omegna attraverso una sperimentazione gestionale con partner-ship mista pubblico
(51%) e privato (49%);

- con D.G.R. n. 13-8175 - del 7/1/2003 la Regione Piemonte ha preso atto dell’avvio
definitivo della sperimentazione gestionale citata ex art. 9-bis D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. ;

- con successive DD.GG.RR. la spérimentazione gestionale & stata piu volte prorogata sino
alla D.G.R. n. 14-1733 del 21/03/2011, con la quale la Regione ha autorizzato nuova
proroga, nelle more del riassetto del sistema sanitario regionale;

- con D.G.R. n. 18-3351 del 3/2/2012 & stata autorizzata la prosecuzione della
sperimentazione gestionale del C.0.Q. per il periodo necessario alla Giunta Regionale per
effettuare le valutazioni correlate alle sperimentazioni gestionali:

- con deliberazione del Direttore Generale ASL VCO n. 180 del 20/7/2012 & stata integrata
ed approvata la relazione inerente la fase di sperimentazione gestionale con documento
aggiornato al 31/5/2012 e trasmesso alla Regione Piemonte al fine dell'adozione dei
provvedimenti di competenza per la trasformazione ordinaria della Societd entro la scadenza
del 31/12/2012;

- con relazione della ASL VCO del novembre 2012 & stata altresi ridefinita la proposta di
riassetto organizzativo e funzionale della Societa C.0.Q. S.p.A. per la fase della gestione
ordinaria dei servizi;

- con D.G.R. n. 69-5191 del 28/12/2012, la Regione Piemonte ha accolto la richiesta della
ASL VCO ed ha autorizzato la trasformazione della gestione sperimentale dei servizi in
gestione ordinaria, precisando che la struttura dell'Ospedale Madonna del Popolo di
Omegna, gestita dalla S.p.A. Centro Ortopedico di Quadrante, & a tutti gli effetti un
ospedale pubblico che va ad integrarsi nella rete dei servizi territoriali ed ospedalieri della
ASL territoriale di riferimento; quest’ultima deve provvedere ad un‘integrazione funzionale
del presidio nell'ambito delle strutture che insistono sul territorio di competenza al fine di
programmare strategicamente l‘offerta congiunta delle prestazioni sanitarie sul territorio, per
migliorare la qualita delle stesse e contenere i costi ottimizzando la sinergia delle risorse;

- nel corso dell'anno 2015 la Regione Piemonte ha awviato alcuni incontri con ASL VCO ed il
C.0.Q. per la valutazione della modifica degli atti societari al fine di giungere alla
conversione della Societa C.0:Q. S.p.A. dal regime sperimentale alla gestione ordinaria;
ulteriori incontri sono avvenuti nel corrente anno ma, alla data attuale, non si &€ ancora

giunti alla definizione di tutti gli aspetti procedurali e contrattuali correlati alla stabilizzazione
citata.

DATO ATTO che con deliberazione D.G. n. 361 del 26/8/2014 & stato stipulato un accordo
convenzionale per attivitd di supporto amministrativo fornita dal Centro Ortopedico di
Quadrante S.p.A. (COQ) al Laboratorio Analisi di Omegna, alle condizioni descritte nel
relativo disciplinare allegato alla deliberazione citata, avente validita per il periodo 1°
settembre 2014 - 31 dicembre 2014.



RILEVATO che con deliberazione D.G. n. 7 in data 8/1/2015 la convenzione sopra indicata &
stata rinnovata per I'anno 2015 e con successiva deliberazione D.G. n. 88 in data 11/3/2016
€ stata ulteriormente rinnovata sino al 30/6/2016, nelle more dell‘attivazione delle
procedure per I'assunzione di personale.

PRESO ATTO che con deliberazione n. 4297del 12/11/2015 € stato approvato il nuovo atto
aziendale di questa ASL, in via di attuazione, che comportera, tra laltro, una
riorganizzazione delle strutture aziendali e delle correlate attivita.

DATO ATTO che, a causa del blocco delle assunzioni per il personale amministrativo con
nota prot. 39798 del 30/6/2016 il Direttore Generale di questa Azienda ha comunicato al
COQ la necessita di proseguire ulteriormente I'accordo in essere, nell’attesa della definizione
delle procedure per dar corso alle assunzioni tramite il Centro per I'Impiego di personale
appartenente alle categorie protette. Nella medesima nota si specifica altresi che la
riorganizzazione complessiva dei servizi amministrativi in atto presso questa azienda, potra

comportare la cessazione anticipata della collaborazione rispetto al nuovo termine
convenzionale.

DATO ATTO che il COQ con propria nota prot. 587 del 1° luglio 2016 si & reso disponibile
alla prosecuzione della convenzione alle condizioni in atto e fino al 31/12/2016.

RITENUTO pertanto di dover procedere al rinnovo della convenzione in oggetto sino al
31/12/2016, con facolta di recesso anticipato con preawviso di 30 gg., alle medesime
condizioni contrattuali precedentemente pattuite ed in conformita al disciplinare allegato alla
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

ACQUISITO il solo parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 3, comma 1-quinquies, del
D.lgs. n . 229/1999 dal Direttore Sanitario in quanto il Direttore Amministrativo risulta
assente giustificato

EVIDENZIATO che il presente provvedimento sara comunque sottoposto a successiva
valutazione del Direttore Amministrativo al fine di consentire le opportune valutazioni e
darne comunicazione al Direttore Generale

DELIBERA

1°)  Di rinnovare, per il periodo 1/7/2016-31/12/2016, e per le motivazioni indicate in
premessa, |‘accordo convenzionale con il Centro Ortopedico di Quadrante S.p.A.
(COQ) per attivita di supporto amministrativo occorrente al Laboratorio Analisi di
Omegna, alle medesime condizioni contrattuali precedentemente pattuite, indicate nel

disciplinare allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale
sotto la lettera A).

2°)  Di dare atto che l'onere presunto di spesa derivante dal presente atto, pari a
presunti €. 27.000,00 verra imputato al conto economico 3.10.04.95 (Aut. 3 sub 163)
esercizio 2016.

3°)  Di precisare che gli adempimenti di verifica e liquidazione derivanti dal presente atto
vengono demandati al Direttore SOC Laboratorio Analisi ed alla SOC Direzione

Sanitaria Ospedaliera, cosi come indicato all’art. 3 dell’accordo. %



4°)  Di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi
dell’art. 14 L.R. 10/1995 e s.m.i.

5°)  Di notificare I'assunzione del presente atto al COQ al fine della formale sottoscrizione
dell’accordo. ‘




Letto, confermato ¢ sottoscritto

IL DIRETTO ENERALE
(D;ty;i Zso)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Antoning Trimarchi)
EWAY Y
7 7777

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Antonio Jannelli)

ASSENTE GIUSTIFICATO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & st
dell’ AS.L. VCOilgiono - 7 AGO

h 1 gosta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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- Giunta Regionale
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