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IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE il servizio trasporti secondari & finalizzato ai trasporti in ambulanza di
pazienti che necessitano di trasferimento presso altri presidi ospedalieri, in regime di
emergenza-urgenza, secondo protocolli stabiliti; tale servizio si articola in attivita di
reperibilita h24 ed in ore di effettiva attivita di trasporto.

L'attivita viene svolta sia per pazienti in carico al DEA che alle SOC ospedaliere ed &

effettuata da un equipaggio costituito sia da medici del Servizio Emergenza Sanitaria
Territoriale 318, che da personale infermieristico.

DATQ ATTO CHE cosi come evidenziato nella nota prot. 1530/2015 del Responsablle f.f.
SOC SITRPO, la gestione dei trasporti secondari da parte di personale infermieristico & stata
assicurata sino al 31/12/2014 in massima parte dagli infermieri assegnati al SEST 118
attraverso un progetto remunerato con fondi aziendali al quale il personale infermieristico
aderisce in forma volontaria (deliberazione n. 251 del 15/4/2013).

A far data dal 1° gennaio 2015 tale personale infermieristico del SEST 118, a
completamento di un percorso di riorganizzazione complessiva dellEmergenza sanitaria
Territoriale, & stato trasferito all’Azienda Ospedallero-Unlversmana “Maggiore della Carita * di
Novara. Conseguentemente & divenuto sempre pili problematico per la ASL VCO garantire la

programmazione dei turni per Iattivita in oggetto, basata sempre su personale
volontariamente disponibile.

PRESO ATTO che, al fine di fronteggiare le criticita sollevate dal Responsabile F.F. SOC
SITRPO nel reperimento di personale infermieristico per i trasporti secondari, con
deliberazione D.G. n. 237 in data 8/7/2015 questa azienda ha approvato un accordo di
collaborazione con I'AOU “Maggiore della Carita” di Novara per lo svolgimento, da parte di
personale infermieristico ex ASL VCO poi assegnato alla S.C. Servizio Emergenza Sanitaria
Territoriale 118 di Novara, di attivita di assistenza durante i trasporti sanitari secondari dei
pazienti ricoverati presso i presidi ospedalieri della ASL VCO.

Tale accordo, avente validita per il periodo 1/4/2015-31/12/2015, & stato successivamente
rinnovato per il periodo 01/01/2016-31/03/2016 con deliberazione D.G. n. 71 del 2/3/2016 e
per il periodo 1/4/2016-30/6/2016 con deliberazione D.G. n. 188 del 17/5/2016.

DATO ATTO che con nota prot. 38127 in data 28/6/2016 il Responsabile F.F. della SOC
SITRPO di questa ASL segnalava l'esigenza di proseguire I'accordo sopra citato sino al
30/09/2016, specificando che cid si rende necessario al fine di consentire al nostro
personale trasferito a sequito della riduzione dell‘attivita del Pronto Soccorso di Omegna, la
copertura dei turni di servizio presso I'UO Rianimazione/UTIC di Verbania. Nella medesima
nota si specifica che I’A.0.U. Maggiore di Novara ha gia espresso la propria disponibilita per
le vie brevi al rinnovo dell’accordo alle condizioni precedentemente pattuite.

RICHIAMATA la nota prbt 42866 in data 13/7/2016 con la quale questa Azienda
richiedeva all’AOU di Novara di comunicare formalmente la disponibilitd alla prosecuzione
della convenzione in oggetto sino al 30/09/2016.

PRESO ATTO che in data 3/8/2016 I'A.0.U. di Novara ha riscontrato alla richiesta con nota
acquisita al prot. aziendale al n. 47184/2016, comunicando il parere favorevole del Direttore
Di.P.Sa alla prosecuzione dell’'accordo sino al 30/09/2016.

RITENUTO di dover quindi procedere alla formalizzazione del rinnovo della convenzione in
oggetto per il periodo 01/07/2016-30/9/2016, alle condizioni precedentemente pattuite, cosi
come risulta dal disciplinare allegato alla presente deliberazione sotto la lettera A).




ACQUISITO il solo parere favorevole espresso, ai sensi del‘art. 3, comma 1-quinquies, del

D.gs. n . 229/1999 dal Direttore Sanitario in quanto il Direttore Amministrativo risulta
assente glustiﬁcato

EVIDENZIATO che il presente provvedimento sard comunque sottoposto a successiva
valutazione del Direttore Amministrativo al fine di consentire Ie opportune valutazioni e darne
comunlcazmne al Direttore Generale

. DELIBERA

1°) Di.rinnovare, per le motivazioni indicate in premessa per il periodo 1/7/2016 -
30/9/2016, dell'accordo di collaborazione con I'Azienda Ospedaliero Universitaria
“Maggiore della Carita” " di Novara, per lo svolgimento, da parte di personale
infermieristico della S.C. Servizio Emergenza Sanitaria Territoriale 118 di Novara, di
attivita di assistenza durante i trasporti sanitari secondari dei pazienti ricoverati presso i
presidi ospedalieri della ASL VCO, alle condizioni di cui al disciplinare allegato alla
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).

2°) Di dare atto altresi che 'onere derivante dal presente atto, pari a presunti €.

2.200,00 , viene imputato al conto 3.10.04.90 - aut. 3 sub 191 - del Bilancio esercizio
2016.

3°) Di precisare che gli adempimenti conseguenti alla presente deliberazione sono
attribuiti al Responsabile della SOC SITRPO per gli aspetti organizzativi e gestionali ed

alla Direzione Sanitaria Ospedaliera per quanto riguarda gli adempimenti di liquidazione
dei compensi spettanti all’AOU di Novara

4°) Di notificare I"assunzione della presente deliberazione all’AOU “Maggiore della Carit3” di
Novara nonché alle strutture aziendali interessate per il seguito di competenza.

5°) Di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell‘art.
14 L.R. 10/1995 .




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Antonino Trimarchi)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Antonio Jannelli)

ASSENTE GIUSTIFICATO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del preserge atto & iﬁaf posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCOl giorno 1 AGQ. per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




