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PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Preso atto : ’

del D.L. n. 158 del 13.02.2012 “Disposizioni urgenti per promuovere [o sviluppo del
pdese, mediante un pit alto livello di tutela della salute” convertito in Legge n. 189
dell'08/11/2012;

dellart, 15 e segg. del D.Lgs.vo 502 del 30.12.1992 e s.m.i. che definisce le
modalita per I'affidamento degli incarichi di Direzione e la durata degli stessi;

del D.P.R. n. 484/10.12.1997 che reca la determinazione dei requisiti e dei criteri
per l'accesso al posto di Direttore della Struttura Complessa per il personale del
ruolo sanitario del S.S.N. richiamati dallart. 29 del C.C.N.L. vigente;

della D.G.R. n. 14-6180 del 29/07/2013 relativa al “Disciplinare per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e
veterinaria e per la dirigenza sanitaria delle aziende sanitarie ed Enti del S.S.N. ai
sensi dell‘art. 4 del D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito con modificazioni nella
Legge n. 189 dell’8.11.2012

della DGR n. 42-1921 del 27/07/2015 avente per oggetto “Modifiche ed
integrazioni alla D.G.R. n. 21-5144 del 28.12.2012 smi all.1 e approvazione Al A
"Principi e criteri per Forganizzazione delle Aziende Sanitarie Regionali e
I'applicazione dei parametri standard per lindividuazione di strutture semplici e
complesse, ex art.12 - comma 1 - lett, B) Patto per la salute 2010-2012”

della Circolare Regionale n. 21822 del 18/11/2015 avente per oggetto
“Conferimento degli incarichi di responsabilita di Struttura Complessa ai Dirigenti a
seguito dei processi di riorganizzazione interna previsti dall'Atto Aziendale”

della Circolare Regione Piemonte Prot.n. 17036 del 08/08/2016 avente per oggetto
“Conferimento incarichi di Direttore di Distretto” nella quale si invitano le Aziende a
provvedere al piu presto, a garanzia del buon esito della organizzazione Aziendale,
al conferimento degli incarichi di che trattasi, nell'osservanza delle disposizioni ivi
richiamate.

la deliberazione n. 429 del 12/11/2015 con la quale & stata approvata la versione

-definitiva dellAtto Aziendale dell’ASL VCO a seguito del recepimento delle

prescrizioni regionali di cui alla D.G.R. 44-2298 del 19/10/2015

la D.G.R. n. 53-2487 del 23/11/2015 “AA.SS.RR. - Procedimento regionale di
verifica degli atti aziendali — Art. 3 - D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. D.C.R. n. 167-14087
del 03/04/2012 — D.G.R. n. 42-1921 del 27/07/2015 ~ Presa d‘atto adeguamento
delle prescrizioni regionali e recepimento definitivo ai sensi della D.C.R. n. 167-
14087 del 3.04.2012, all, A, par. 5.1”

Verificato che con la suddetta D.G.R. & stato, tra l'altro, recepito I'Atto Aziendale

della ASL VCO di cui al succitato provvedimento n. 429 del 12/11/2015 venendo quindi

meno

la formalita della preventiva autorizzazione regionale al conferimento degli incarichi

di struttura Complessa prevista dalla D.G.R. 36-1483 del 25/05/2015

»




Dato atto che il succitato Atto Aziendale prevede la riorganizzazione dell’Area
Territoriale della ASL VCO attraverso la realizzazione di una nuova Struttura Complessa
denominata “Gestione Attivita Territoriali” che, in sinergia con il Distretto unico del VCO,
viene istituita per svolgere prioritariamente il ruolo di coordinamento e gestione della
“produzione” delle attivita distrettuali territoriali, garantendo livelli uniformi e omogenei di
assistenza primaria su tutto il territorio del VCO. Pertanto la SOC Gestione Attivits
Territoriali @ la struttura tecnico-funzionale mediante la quale I'ASL assicura l'erogazione
dell'assistenza primaria attraverso un elevato livello di integrazione tra i diversi servizi che
erogano le prestazioni socio-sanitarie in modo da consentire una risposta coordinata e
continuativa ai bisogni della popolazione.

Considerato che questa Amministrazione ritiene indispensabile avviare Ila
procedura per il reclutamento del Direttore della Struttura complessa “Gestione Attivita
Territoriali”, responsabile della realizzazione, nell'ambito territoriale di competenza, degli
indirizzi strategici della Direzione Generale al fine di completare il modello organizzativo
territoriale dell’ASL VCO disegnato nell’Atto Aziendale, cosi come espressamente indicato
nelia nota Prot. n. 49263 del 17/08/2016 a firma del Direttore Generale.

PROPONE DI DELIBERARE

1°)  Di emanare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell‘art. 15 del D.Lgs.
30/12/1992 n. 502 e s.m.i., del D.P.R. 10/12/1997 n. 484, cosi come sostituito
dallart.13 del D.Lgs. n. 229 del 19/06/1999 e dell'art. 15 della Legge 189 del
08/11/2012, integrato dalle richiamate disposizioni regionali, Iavviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa
“Gestione attivita Territoriali”

2°) Di approvare, a tale scopo, il bando e I'estratto deil'avviso quinquennale allegati
sotto le lettere A) e B), quali parti integranti e sostanziali alla presente
deliberazione.

3°) - Di specificare inoltre che :

- il bando allegato. A) sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte;

- I'estratto del bando allegato B) sard pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.

4°) Di_precisare che ai sensi dell‘art. 15 ~ comma 7-ter D.Lges. 502/1992 lincarico di

Direttore di Struttura Complessa é soggetto a conferma al termine di un periodo di
prova di mesi sei, prorogabile di altri sei a decorrere dalla data di nomina di detto

incarico

T



| Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRETTORE SOC E RISORSE UMANE

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dellart. 3 - comma 1 -

quinquies del D.Lgs 19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario;

decide

di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO .
(Dott. Antonino Trimarchi)
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RELAZIONE DI PU_BBLICAZIOI%

Siattesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 2 AG“ 2”15 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

[I. FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale ) Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale : Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA




