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N 4 FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVORO R.S.

30 AGOSTO 2016

PROPOSTA ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE SOC. GESTIONE RISORSE UMANE

- Visto il CCNL del personale della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico € Amministrativa
del Servizio Sanitario Nazionale siglato in data 06.05.2010, parte economica biennio 2008-2009.

- Visti gli artt. 8-9-10 del C.C.N.L. 06.05.2010 che normano i Fondi aziendali confermando
nell’ammontare consolidato al 31.12.2007 i Fondi previsti dagli art. 25, 26 e 27 del CCNL
17.10.2008€ definiscono le modalita di incremento dei fondi stessi a decorrere dal 01.01.2008 .

- Visto I’art. 1, comma 236, della Legge 208 del 28/12/2015 che dispone a decorrere dal 1 gennaio
2016 la riconduzione dei Fondi delle competenze accessorie del personale delle P.A. all’entita
determinate per I’anno 2015 e ridotti in misura proporzionale alla riduzione del personale, tenendo
conto in ogni caso del personale assumibile.

- Richiamato P’art. 2. comma 72, lett. a) della Legge 191 del 23/12/2009 avendo riguardo al |
ridimensionamento dei Fondi della contrattazione integrativa in correlazione ai processi di
riorganizzazione delle Strutture.

- Preso altresi _atto di quanto disposto dalla Circolare n. 20 del Ministero dell’Economia e delle
Finanze prot. 39875 del 8 maggio 2015 — U di indicazioni operative rispetto alla decurtazione
permanente cui assoggettare, a partire dal 2015, i fondi della contrattazione integrativa, ai sensi

dell’art. 9 , comma 2;bis DL. n. 78/2010 come modificato dall’art. 1, comma 456, della Legge
147/2013.

- Richiamata la Deliberazione n. 182 del 12.05.2016 di determinazione consistenza Fondi Area
Dirigenza Sanitaria, SITRPO, Professionale, Tecnico e Amministrativa, anno 2015.

- Dato atto di quanto disposto dalla Deliberazione n. 429 del 12/11/2015 di recepimento dell’Atto
Aziendale dell’ASL VCO .

- Preso atto della Deliberazione n. 516 del 29/12/2015 di adozione del piano di riduzione delle
Strutture Aziendali in applicazione al nuovo Atto Aziendale.

- Visto Part. 1, comma 18, della Legge n. 148 del 14/09/2011 che assicura il trattamento economico
in godimento fino alla scadenza del contratto in caso di passaggio ad altro incarico.

- Ritenuto pertanto opportuno pervenire alla determinazione in via provvisoria dei Fondi di che
trattasi per I’anno 2016 nelle more dell’applicazione estesa delle precitate 1..208/15 e L.191/2009 al
termine dell’esercizio corrente, provvedendo al momento ad operare la riduzione dei Fondi
limitatamente alla soppressione delle Strutture Complesse della Dirigenza Professionale, Tecnica e
Amministrativa previste nel nuovo Atto Aziendale per gli importi correlati al corrispondente valore
dell’Indennita di Struttura Complessa laddove finanziato dal Fondo dedicato .

- Rilevato che ¢ stata resa opportuna informativa alle OO. SS. dell’Area della Dirigenza Sanitaria,
Amministrativa, Professionale e Tecnica in relazione alla consistenza provvisoria dei Fondi delle
competenze accessorie del personale anno 2015 in data 04/08/2016.

- Accertato I’ammontare consolidato dei Fondi cosi come determinati al 31.12.2015

FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.S. € 242.433,71
FONDO ART. 8 INDENNITA’ SITRPO € 2.185,95
FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.P.T.A. € 349.538,16
€

67.994,05




FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVORO SITRPO € 6.181,26
FONDO ART. 10 RISULTATO R.S. € 148.355,65
FONDO ART. 10 RISULTATO SITRPO € 13.486,89
FONDO ART. 10 RISULTATO R.P.T.A. € 68.482.85
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI ex CCNL 5/12/1996 € 122.221,96

Si determinano analiticamente, tenuto conto”di quanto esposto nei punti precedenti, i Fondi per
’anno 2016 come di seguito:
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FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO
TRATTAMENTO E INDENNITA’ DI DIREZIONE DI ST, RUTTURA COMPLESSA

(ART.8 ccnl 06.05.2010 )
DIRIGENZA SANITARIA
Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATO ANNO 2015 € 242.433,71
FONDO PROVVISORIO 2016 € 242.433,71
DIRIGENZA‘ SITRPO
Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATOANNO 2015 € 2.185,95
FONDO PROVVISORIO 2016 € 2.185,95

DIRIGENZA PROFESSIONALE. TECNICO E AMMINISTRATIVO

Anno 2015;

FONDO CONSOLIDATO ANNO 2015 € 349.538,16
Riduzione per n. 6 Ind. SOC soppresse € - 47.256,30
Ass. ad Pers. congelati fino al 31.12.2016 ex art. 1, c. 18, L148/11 € 47.256,30
FONDO PROVVISORIO 2016 € 349.538,16

FONDOQ PER II. TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

(ART. 9 ccnl 06.05.2010 )
DIRIGENZA SANITARIA
Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATO ANNO 2015 €  67.994.05
FONDO PROVVISORIO 2016 € 67.994,05
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DIRIGENZA SITRPO

Anno 2015:

FONDQO CONSOLIDATO ANNO 2015 € 6.181,26
FONDO PROVVISORIO 2016 - € 6.181,26

FONDO PER 1.A RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA’ DELLA
’ PRESTAZIONE INDIVIDUALE.( ART.10 ccnl 06.05.2010 )

DIRIGENZA SANITARIA

Anno 2015:

FONDO CONSOLIDATO ANNO 2015 € 148.355,65
FONDO PROVVISORIO 2016 € 148.355,65

DIRIGENZA SITRPO. .

Anno 2015:
FONDO CONSOLIDATO ANNO 2015 € 13.486,89
FONDO PROVVISORIO 2016 € 13.486,89

DIRIGENZA PROFESSIONALE. TECNICO E AMMINISTRATIVO

Anno 2015:

FONDO ANNO 2015 € 68.482,85
FONDO PROVVISORIO 2016 € 68.482,85
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 2016 € 122.221,96

- Per tutto quanto sopra esposto :

PROPONE DI DELIBERARE

1) Di rideterminare, in via provvisoria, ai sensi e per gli effetti degli artt. 8, 9 € 10 CCNL del
06.05.2010 Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico ¢ Amministrativa parte economica
2008-2009 e art.. 52 del CCNL 03/11/2005 della Dirigenza Infermieristica, i Fondi di Finanziamento
delle Competenze Accessorie cosi come riportato in premessa nelle entita conseguenti alle
decurtazioni permanenti e certe in applicazione della Legge 191/2009; come integrati dalla norma di
salvaguardia di cui all’art. 1, comma 18, della L.148/2011:
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ANNO 2016

FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.S. € 242.433,71
FONDO ART. 8 INDENNITA’ SITRPO € 2.185,95
FONDO ART. 8 INDENNITA’ R.P.T A. € 349.538,16
FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVORO R.S. € 67.994,05
FONDO ART. 9 CONDIZIONI DI LAVORO SITRPO € 6.181,26
FONDO ART. 10 RISULTATO R.S. € 148.355,65
FONDO ART. 10 RISULTATO SITRPO € 13.486,89
- FONDQ ART. 10 RISULTATO R.P.T.A. € 68.482,85
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI exconL sn2ioss € 122.221,96
2) Di dare atto della formale conferma da parte della Regione Piemonte della quota consolidata

delle Risorse Aggiuntive pari ad € 122.221,96 di cui alla D.G.R. n. 21/2746 del 02.05.2006 .

3) Di dare atto della informativa resa alle OQ.SS. dell’ Area della Dirigenza Sanitaria, Sitrpo,
Amministrativa, Professionale e Tecnica in data 04/08/2016 .

4) Di rinviare la determinazione definitiva della consistenza dei predetti Fondi di
finanziamento delle competenze accessorie del personale della Dirigenza Sanitaria, SITRPO
Professionale, Tecnico ¢ Amministrativa a successivo e separato atto al termine dell’esercizio 2016
in relazione all’applicazione, in via definitiva, della norma di salvaguardia del trattamento
economico di cui all’art. 1, comma 18, della Legge n. 148 del 14/09/2011, delle decurtazioni
discendenti dalle prescrizioni del comma 236 della Legge n. 208/2015 conseguenti al
perfezionamento della riorganizzazione conseguente al nuovo Atto Aziendale.

5) Di impegnare gli oneri del presente provvedimento, per Pimporto totale di € 1.020.880,48
cui si aggiungono oneri riflessi per € 260.081,30 e IRAP per € 86.774,84 nei corrispondenti conti del
Conto Economico dell’esercizio 2016.

6) Di dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia della presente deliberazione
al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L. R. n. 10 del 24.01.1995.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento prop

data, 1l Direttore SOC Ges\joge Risorse Umane

mb
IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITO il solo parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 3, comma 1-quinquies, del D.lgs. n
- 229/1999 dal Direttore Amministrativo in quanto il Direttore Sanitario risulta assente giustificato

EVIDENZIATO che il presente provvedimento sard comunque sottoposto a successiva valutazione

del Direttore Sanitario al fine di consentire le opportune valutazioni e darne comunicazione al
Direttore Generale

DECIDE

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione. ﬂ«/




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTO T/GENERALE
(DotqGibvapniCaruso)
l ) ﬂ/\' v

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Antonino Trimarchi)

ASSENTE.GIUSTIFICATO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIO%

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno [ 5 SE [ 2“ Iﬁ per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. . del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN., PSICOLOGIA




