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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DI GERIATRIA
APPROVAZIONE GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI
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L’anno duemilasedici il giorno  VENTITRE i

del mese di  SETTEMBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Caruso&/

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli




Riservato alla 5.0.C. Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie per la registrazione della
spesa

data
al N. conto
al N. ' conto
al N. conto
al N. - K conto
Sl attesta la regolarita contabile e le imputazioni a
- Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore F.F. SOC REF
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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STRUTTURA COMPLESSA ORGANIZZAZIONE SVILUPPO RISORSE UMANE
PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

Dato atto che con D.G.R. n. 36-1483 del 25/05/2015 avente per oggetto
"Modificazione DGR n.11-7089 del 10.02.2014. Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul
contenimento dei costi delle Risorse Umane ed approvazione per gli anni 2015 e 2016 dei
relativi tetti 'di spesa”, la Regione Piemonte ribadisce che I'assunzione di personale a
tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa,
verificando la coerenza della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR;

Considerata la necessity di procedere alla copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di Dirigente Medico di Geriatria, cosi come indicato nel piano delle assunzioni
previste con nota Prot. N. 74400 del 12/11/2015 a firma del Direttore Generale, per
sopperire la criticita che si & venuta a verificare presso la SOC Geriatria, al fine di coprire le
turnazioni previste nel rispetto della vigente normativa, anche in considerazione delle
nuove disposizioni di cui all'art. 14 Legge 161/2014 in materia di orario giornaliero e riposi
nonché per l'esigenza di assicurare la continuity delle attivita di geriatria evitando il
protrarsi di ritardi e carenze gid in essere che prevedibilmente si accentuerebbero
causando la dilazione dei tempi di attesa per i controlli e la diminuzione del numero delle
visite domiciliari.

Presd atto che :

- con deliberazione del Direttore Generale n. 20 del 26/01/2016 era stato
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di
Dirigente Medico di Geriatria;

- che con successive deliberazioni n. 159 del 26/4/201 e n. 166 del
03/05/2016 si era rispettivamente provveduto alla ammissione dei candidati
istanti, ed alla nomina della relativa commissione esaminatrice;

- le operazioni concorsuali, svoltesi nella giornata del 21 Settembre 2016
hanno dato luogo al verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice che
si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto
la lettera A), dalla lettura del quale si  evince il regolare svolgimento di
tutte le operazioni, che non viene pubblicato in quanto suscettibile di recare
contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati
personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web del 2 marzo 2011 ;

Consequentemente a quanto sopra, risuita prioritario ed indispensabile
procedere alla presa d'atto della graduatoria del concorso pubblico per n. 1 posto di
Dirigente Medico di Geriatria, provvedendo contestualmente alla individuazione del
candidato vincitore ed agli adempimenti conseguenti
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Di prendere atto del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice del
pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 Posto di Dirigente Medico di Geriatria,
allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera A), per quanto attiene gli aspetti formali del regolare svolgimento di tutte le
operazioni concorsuali. Il verbale anzidetto non viene pubblicato perché suscettibile
di recare contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati
persohali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul

‘web del 2 marzo 2011.

Di prendere atto della relativa graduatoria quale risulta dal verbale allegato alla
presente deliberazione :

1° SONZINI Valeria p. 78,144/100
2° ROMANO Giulia p. 75,046/100
3° MONTRANO Marcella p. 68,710/100
4° BARDELLI Benedetta p. 67,818/100
5° QUARETTA Francesca p. 61,996/100
6° ZANINI Loredana p. 60,500/100

Di_procedere allindividuazione del candidato vincitore, Dott.ssa SONZINI Valeria
nata il 30/12/1980, invitandola alla sottoscrizione di contratto per la costituzione di
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato nel Profilo Professionale di
Dirigente Medico di Geriatria.

Di_precisare che la sottoscrizione del succitato contratto individuale di lavoro
dovra avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione
dell'assunzione dei candidati interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione
stabilita € la S.0.C. Geriatria.

Di_dare altresi atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari a
€.41.302,06 ¢ da imputare ai conti del personale dipendente 3.10.06.08 per
€.22.915,02, 3.10.06.18 per € 6.113,76 e 3.30.01.04 per € 1.947,78, e, sulla scorta
delle motivazioni addotte dal Direttore della SOC Geriatria, la mancata adozione
potrebbe causare un‘omissione rispetto all'obbligo istituzionale primario e
preminente dell’Azienda di assolvere ai propri compiti istituzionali nel garantire i
livelli essenziali di assistenza.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO RESPONSABILE STRUTTURA
COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Sala Claudia) ()\



IL DIRETI‘ORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di istruttoria

ACQUISITI paferi favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 -~ comma 1 - quinquies del
~ DiLgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

decide di approvarla integraimente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTQRE GENERALE
(Do vannisaruso)

P
[

IL DIRETTORE AM
(Dott. 1

IL DIRETTORE SANITARI/
éiz_ntonino Trimarchi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIOI\H{

Siattesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ AS.L. VCOilgiomo 2 3 SFT. 2016

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT bp FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF - DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST. D Lp ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN. PSICOLOGIA



