REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN._ 39 2 @ del4 OTTOBRE 2016

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL DIPARTIMENTO
- INTERAZIENDALE STRUTTURALE DI SALUTE MENTALE E DELLE
LINEE DI INTERVENTO STRATEGICHE DEL DIPARTIMENTO.
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L’anno duemilasedici il giomo  GUATTORDIC]

del mese di __ OTTOBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Carusqﬂ

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARI

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE STRATIVO




Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche ¢ Finanziarie per la registrazione della
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382 @ 44 OTTOBRE 20%
IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO CHE:

- con deliberazione del Direttore Generale.n. 429 del 12.11.2015 & stato adottato I'atto
aziendale dell’Asl VCO, approvato dalla Giunta Regionale con DGR n. 53 -2487 del
23.11.2015 individuando, nell’ambito dell‘organizzazione dipartimentale ed in sinergia con
I'ASL di BieJla e di Vercelli, il Dipartimento Interaziendale strutturale di Salute Mentale;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 282 dell’8.7.2016: - si & preso atto della
deliberazione n. 54 del 12.2.2016 del Direttore Generale dell’ASL di Biella con Ia quale &
stato nominato, con decorrenza 1° marzo 2016, il Direttore del Dipartimento
Interaziendale strutturale di Salute Mentale dell’As| di Biella, Vercelli e VCO, Dr. Giovanni
Geda; - si e disposto che, con successivo regolamento, si sarebbero disciplinati i rapporti
tra I'Asl di Biella, Vercelli e VCO in merito alle funzioni, competenze finalita ed obiettivi
del Dipartimento, delineandone gli aspetti organizzativi e gestionali.

RILEVATO CHE il Comitato del Dipartimento Interaziendale strutturale di Salute Mentale
ha predisposto ed adottato il Regolamento e le Linee di intervento strategiche del

Dipartimento, documenti gia approvati dall’Asl di Biella con deliberazione n. 302 del
22.7.2016.

RITENUTO di approvare il Regolamento del Dipartimento Interaziendale strutturale di
Salute Mentale e le Linee di intervento strategiche del Dipartimento allegate al presente

provvedimento, rispettivamente, sotto le lettere A), B), di cui costituiscono parte
integrante e sostanziale.

Acquisiti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 3, comma 1-quinquies del D.Lgs.
19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

DELIBERA

1) di approvare il "Regolamento del Dipartimento Interaziendale strutturale di Salute
Mentale”, allegato al presente provvedimento sotto la lettera A), e le “Linee di
intervento  strategiche del Dipartimento Interaziendale strutturale di Salute
Mentale”, allegate al presente provvedimento sotto la lettera B).

2) di notificare copia del presente atto alle Strutture interessate.




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETT ENERALE
(Dott, /ruso)
/

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTO INISTRATIVO
(Dott. Antorjino Tnmarchl) (Dott onigJannelli)
S 21
/

RELAZIONE DI PUBBLICAZI

Si attesta che copia del presente atboﬁ, stimg)osta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO
Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
Copia per strutture:
DSOV * DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DPp FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. VvV SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
PP DIP. SERVIZI DIAGN.




