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Accordo sulla ripartizione delle risorse residue dei Fondi Contrattuali anno 2015 —
Personale del Comparto - Sanita

Le parti danno atto che le risorse residue dei Fondi Contrattuali anno 2015 sono

determinate secondo lo schema di seqguito riportato relativo alla rideterminazione di spesa
e consistenza dei residui stessi :

Descrizione Fondo art. 7 Fondo art. 8 Fondo art. 9
Fondo 2.526.119,29 2.808.801,85 4.729.751,84
Indisponibilita per
riqualif. e prog. Vert. -294.773,41
d-ds — bs-c c-d
Spesa - 2.335.516,41 - 2.738.635,15 - 3.856.069,70
~ Residui 190.602,88 70.166,70 578.908,73

| TOTALE RESIDUI FONDI EXART. 7,8,9: €. 839.678,31 |

Esaminata la proposta di ripartizione delle risorse dei residui Fondi Contrattuali anno 201
avanzata dalla RSU Aziendale, con nota prot. N. 64756 del 08.11.2016, dopo approfondit.
discussione le parti concordano di liquidare il saldo residui Fondi anno 2015 con i nuow
parametri, sotto evidenziati, come da proposta della RSU Aziendale :

Parametro a 5 )
saldo

Acconto Acconto proposto
Qualifica mese Annuo dalla RSU Q"’\
AUSILIARIO 13 \)
COMMESSO 1,3 D<\
OP. TECNICO/OTA 1,3 \GL

COAD. AMM.VO 1,3

Bs 0.5.5./OP. TEC.

1,3
C PUERICULTRICE/GENERICO 1,4 \\) %
)

C PROGRAMMATORI/PERITI 1,4
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C OP. TECNICO/ASSISTENTE AMM.VO 1,4
C MASSOFIOTERAPISTA 0,3
c ASSISTENTE AMM.VO 1,4
D COLLABORATORE AMM.VO 1,5
D INFERMIERE 1,5
D OSTETRICA 1,5
D TECNICO NEUROFISIOPATOLOGIA 1,5
D DIETISTA 1,5
D ASSISTENTE SANITARIO 1,5
D ORTOTTISTA 1,5
D TERAPISTA NEURO PSCOMOTRICITA' 15
D EDUCATORE PROFESSIONALE 1,5
D INGEGNERE 1,5
D ASSISTENTE SOCIALE 1,5
b PROGRAMMATORE 1,5
D PERITI/GEOMETRA 1,5
D TECNICO LABORATORIO 0,1
D TECNICO RADIOLOGIA 1
D TEC. PREV. AMB. LUOGHI LAVORO 1
D INFERMIERE DIALISI 1,5
D INFERMIERE SAQ CARDIO 1
D FISIOTERAPISTA 03
D LOGOPEDISTA 0,3
DS INFERMIERE/INF. PED. 1,56
DS OSTRETRICA/ASSISTENTE SAN. 1,56
DS EDUCATORE PROFESSIONALE 1,56
DS COLLABORATORE AMM.VO 1,56
DS TECNICO RADIOLOGIA 1
DS TEC. PREV. AMB. LUOGHI LAVORO 1 f" D
DS INFERMIERE DIALISI BASSA 1,56
DS FISIOTERAPISTA 0.1

Accordo liquidazione residui Fondi anno 2015 - riunione sindacale del 23.11.16

4



L'efficacia di tale accordo & subordinata al parere positivo del Collegio Sindacale sulla
compatibilita economico-finanziaria della contrattazione integrativa con i vincoli di Bilancio,
ai sensi dellart. 40-bis del D.Lgs.vo 165/2001 e s.m.i.

Letto, confermato e sottoscritto.
Omegna, 23.11.2016

In Rappresentanza dell’Amministrazione:

Il Direttore Amministrativo Aziendale

1l Direttore Sanitario Aziendale

1 Responsabile di Direzione di P.O.

Il Responsabile f.f. SOC SITRPO
I1 Pirettore SOC GPF

In Rappresentanza delle seg uenti

Segreterie OQ.SS'

UIL F.P.L.
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