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CONVENZIONE TRA ASL NO DI NOVARA E A.S.L. VCO DEL VERBANO-CUSIO-OSSOLA
PER PRESTAZIONI INERENTI LA DIREZIONE DELLE ATTIVITA’ DELLA S.C
FARMACIA TERRITORIALE..

TRA

I’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. NO di Novara, con sede legale in Novara, Viale Roma, 7 (P.
LV.A. 01522670031), rappresentata ai fini del presente atto dal Direttore della s.c. Servizio
Gestione Personale e Valorizzazione Risorse Umane, delegato alla sottoscrizione del presente atto
in virtu del Regolamento dei provvedimenti ASL NO approvato con deliberazione n. 674/2015:

E

I'Azienda Sanitaria Locale A.S.L. VCO del Verbano-Cusio-Ossola, con sede in Omegna (VB) — Via

Mazzini, 117 C.F. 00634880033 - rappresentata dal Direttore Generale dott. Giovanni Caruso,
all’uopo delegato

SI CONVIENE

Art. 1

L’ASL VCO mette a disposizione il proprio Farmacista, Direttore di struttura complessa, Dr.ssa
Poggi Laura, per I’espletamento delle attivita di direzione, gestione ed organizzazione della struttura
complessa Farmacia Territoriale presso I’ASL NO.

Art. 2

Le prestazioni saranno rese presso il CISST di Novara, viale Roma, 7 — S.C. Farmacia Territoriale.

Art. 3
Le prestazioni saranno rese per un totale massimo di n. 14 ore settimanali da svolgersi:
- . n. 7 ore in orario di servizio;

- n. 7 ore al di fuori del proprio orario di servizio

da concordarsi tra le due direzioni aziendali, anche in considerazione delle esigenze delle due
strutture di Farmacia, in modo da non pregiudicare, comunque, la funzionalita della S.C. di
appartenenza.

Art. 4
g\ Per le prestazioni qui fatte oggetto I’ A.S.L. NO si impegna a corrispondere all’ ASL VCO:

P .



- il rimborso della quota oraria stipendiale individuale (trattamento economico fondamentale ed
accessorio) comprensiva del rateo di XIIIma mensilita, degli oneri riflessi e dell’IRAP, in relazione
alle ore prestate in orario di servizio, opportunamente documentate dai rendiconti mensili.

- €. 60,00 per ogni ora prestata al di fuori dell’orario di servizio, omnicomprensivi delle eventuali
spese di trasporto dal domicilio alla sede di effettuazione della prestazione.

I suddetti compensi saranno attribuiti al prestatore d’opera nella misura del 95%. Il restante 5% sara
trattenuto dalla ASL VCO.

-IVA

Il tempo .impiegato dal personale A.S.L. VCO per raggiungere la sede dell’altra Azienda non &
conteggiato quale orario di servizio ’

Art. 5

L'ASL NO informera mensilmente I’ASL VCO delle ore di attivita rese dal personale consulente
mediante elenco degli accessi (dettagliato con i giomni e le ore di attivita svolta) da inoltrarsi per la

relativa fatturazione. Il pagamento avverra entro 60 giorni dalla data di emissione fattura da parte
dell’ASL VCO.

Art. 6

L’ASL NO attraverso il meccanismo dell’assicurazione regionale, estende la copertura assicurativa
per la responsabilita civile verso terzi conseguente all’attivita svolta dal consulente esterno.

E’ a carico dell’A.S.L. VCO la copertura assicurativa per i rischi in itinere.

Art. 7

La presente convenzione ha validita dal 16.01.2017 al 28.02.2017, ¢ potra essere successivamente

rinnovata, previa adozione di specifici atti deliberativi da parte delle due Aziende Sanitarie
interessate.

E’ fatta salva la facolta di recesso anticipato per entrambe le parti, da comunicare con preavviso di
almeno 30 giorni a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 8

11 presente disciplinare ¢ esente da bollo ai sensi del D.P.R. 642/1972 (Tabella, All. B, n. 16), ed ¢
soggetto a registrazione in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 (tariffe - parte II - art. 1, lett. b), del
D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131, con relativo onere a carico della parte interessata.

Letto, approvato e sottoscritto
Novara,

A.S.L. NO — Novara A.S8.L VCO - Verbano-Cusio-Ossola

1l Direttore S.C. Servizio Gestione Personale e Il Direttore Generale
Valorizzazione Risorse Umane

(Dott. Gianluca Corona)

(Dott. Giovanni Caruso)



