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(Dott.ssa Manuela Succi)
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Annotazioni eventuali :




a7l A 10 MAGG) 0 2017

IL DIRIGENTE STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA
GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE
Premesso che :

- Con deliberazione n.685 del 25.09.2009 si procedeva all'indizione di pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario Logopedista Cat. D), vacante presso I'ASL V.C.O.

- Con deliberazione n. 39 del 26.01.2010 si & proceduto alla ammissione di 22
candidati al suddetto pubblico concorso e con deliberazione n.237 del 20.04.2010 si
procedeva alla nomina della commissione esaminatrice;

- Cc‘m deliberazione n.395 del 14.10.2016 s procedeva alla riapertura del concorso
succitato;

- Con deliberazione n.66 del 15.02.2017 si & proceduto all'ammissione dei candidati,

che in totale, uniti a quelli gia ammessi con deliberazione n. 39/2010, sono risultati
n.110;

- Con deliberazione n.81 del 17.02.2017 si & proceduto alla rettifica della
commissione esaminatrice del suddetto concorso;

- le prove e la valutazione titoli » Svoltesi nei giorni 6 - 17 - 20 — 21 Marzo 2017 e 26
— 27 Aprile 2017 hanno dato luogo ai verbalin.l -2~3-4-5-¢— 7 rassegnati
dalla Commissione Esaminatrice che s allegano alla presente deliberazione quale
parte integrante e sostanziale sotto le lettere A), B), C), D), E), F) e G) i quali non
Vengono pubblicati in quanto suscettibili di récare contrasto con i principi contenuti
nelle Linee per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per
finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 marzo 2011;

Dato_atto che con D.G.R. n. 1-600 del 19/11/2014 e con DGR 1-924 del
23.01.2015, la Direzione Sanitd della Regione Piemonte ha approvato il programma di
revisione della rete ospedaliera regionale e con DGR 26-1653 del 29.06.2015 ha impartito
le linee di indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e rete ospedaliera, al fine di
rivalutare I'offerta sanitaria regionale;

Preso atto inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 28 - 4666 del 13/02/2017
avente per oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di
personale” nella quale si ribadisce che I'assunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa per l'anno 2017, verificando
la coerenza della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR, privilegiando le

assunzioni tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa delle attivita chirurgiche
ed ambulatoriali;




Considerata la grave carenza di personale CPS Logopedista Cat.D), al fine di
evitare la sospensione delle attivita di assistenza sanitaria, cosi come comunicato dal Dott.
Senestraro Marcello, Direttore f.f. SOC Dipsa, con nota prot. n.52528 del 08.09.2016 , che
rende impossibile lo svolgimento dell‘attivita sulle tre sedi;

Rilevato che con nota prot. n.55320 del 23.09.2016 la Direzione Generale ha
disposto la programmazione ‘delle assunzioni, che prevede I'assunzione di n.1 unit3 nel
profilo di che trattasi;

SI PROPONE

1°)  Di _approvare, per quanto esposto nelle premesse, i verbali rassegnati dalla
Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n.1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista Cat.D),
allegati alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale sotto
la lettera A), B), C), D), E), F) e G), dalla lettura dei quali si evince il regolare
svolgimento di tutte le operazioni. I verbali non vengono pubblicati in quanto
suscettibili di recare contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento

dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web del 2 marzo 2011.

2°) Diapprovare conseguentemente la relativa graduatoria quale risulta dal verbale
allegato alla lettera G) alla presente deliberazione :

POSIZIONE COGNOME E NOME PUNTEGGIO
1° RAVAIOLI ANTONELLA 74,344/100
2° MEDINA VALENTINA 71,426/100
3° LAGHI ELENA 67,558/100
4° PECORARO LUCIA 67,146/100
5° BERTOLINO GIULIA 66,506/100
6° CURTONI CECILIA 65,590/100
7° BORELLA OTTAVIA 65,038/100
8° NINFA AURORA 65,001/100
9° GUIDOTTTI LUCILLA 63,012/100
10° FAZZONE ALICE 63/100

11° FIDUCIA IRENE 62,002/100
12° CONTINI LUCREZIA 62/100

13° DOMENINO NOEMI 61,545/100
14° TROCCA FEDERICA 61,095/100
15° GINTOLI GIULIA 60,939/100
16° FAGGIAN SILVIA 60,001/100
17° PERETTI IRENE 60/100 13/10/91




18° BORGHINI CARLOTTA 60/100 30/09/89

19° SANNELLI GAETANA 59,024/100

20° PETTERUTI ANNALAURA 59,080/100

21° PAROLI FEDERICA 59,027/100

22° FIGUCCIA FEDERICA 59,009/100

23° MISTRETTA STEFANIA 59,002/100

24° ALBERTI FRANCESCA 59/100

25° AGAZZI VALERIA 58/100

26° ENZIO VIOLA 57,010/100
27° RAMELLA MARTA 57,002/100

28° FIZZOTTI FEDERICA 57/100 07/01/94
29° TRAVENZOLI OTTAVIA 57/100 07/01/93

30° CESCHI ROBERTA 56,081/100

31° GALLETTA FABIANA 56/100

32° SBERNINI ELISA 55,001/100

3°) Diinvitare, di conseguenza e per le necessita rappresentate in premessa, la

4°)

5°)

6°)

Candidata RAVAIOLI Antonella — nata il 18.06.1964, classificata al 1° posto, alla
sottoscrizione di contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato nella qualifica
di Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista Cat.D).

Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di cui sopra
dovra avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione
dell’assunzione degli interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione verra
stabilita all'atto della stipulazione del contratto stesso.

Di_dare atto che la copertura a tempo indeterminato dei posti succitati risulta
necessaria per garantire lo svolgimento delle attivitd specifiche nonché per
assicurare la continuita dell’assistenza.

Di dare altresi atto che I'onere conseguente al presente provvedimento, pari a €.
20.732,16 & da imputare al bilancio 2017 rispettivamente ai conti del personale
dipendente 3.10.06.20 per € 15.336,71, 3.10.06.26 per € 4.091,83 e 3.30.01.04 per
€ 1.303,62 e, sulla scorta delle motivazioni addotte dal Direttore f.f. SOC DIPSA, la
mancata adozione potrebbe causare un‘omissione rispetto all'obbligo istituzionale
primario e preminente dell'Azienda di assolvere ai propri compiti istituzionali nel

. garantire i livelli essenziali di assistenza.




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta di »istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.

bl/




Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRETTOQRE GENERALE

tt. f'Caruso)
C

IL DIRETTORE SANITARI‘)C/ IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott. Afntonino Trimarchi)y

_ < Jf) ]
e
RELAZIONE DI PUBBLICAZESNE

Si attesta che copia del prese_rte ahtz & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 0 G, 2017 ' per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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