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L’anno duemiladiciassette il giorno TRENTA
del mesedi MAGGIO in OMEGNA,
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< = Dott. Giovanni Caruso
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- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARI

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTO ISTRATIVO
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350 30 MAGGIO 261

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che con lettera acquisita agli atti con nota Prot. n. 15728 del
10/03/2016 il Direttore della SOC di Farmacia aveva individuato la dott.ssa Pingitore Anna
quale Dirigente sostituto in caso di assenza per ferie 0 malattia o altro impedimento, cosi
come previsto dall'art. 18 del CCNL Dirigenza SPTA 08/06/2000 e modificato e integrato
dall'art. 11 del CCNL SPTA, sulla base delle direttive Prot. n. 7522 del 05/02/2014 e Prot.
n. 9704 del 13/02/2014 a firma del Direttore Generale e del Direttore Sanitario.

Preso atto che l'incarico di Dirigente sostituto di cui sopra, ha valenza fino alla
data del 31/08/2017 a seguito del termine del periodo di aspettativa senza assegni per
periodo di prova, concesso alla Dott.ssa Poggi Laura — Dirigente Farmacista con incarico
di Direzione della Struttura Complessa “Farmacia Ospedaliera”.

Verificato che, al fine di provvedere agli adempimenti di cui sopra, sulla base delle
succitate disposizioni della Direzione Generale, con nota Prot. n. 13695 del 06/03/2017 si
era provveduto ad inoltrare ai Dirigenti Farmacisti aventi diritto, apposita richiesta di
presentazione di un curriculum aggiornato rispetto ai titoli di carriera, formativi,
pubblicazioni o attivitd professionale svolte, idoneo a documentare il livello di
qualificazione professionale acquisita.

Preso_atto che entro i termini di cui alla succitata nota risultano pervenuti i
curricula dei seguenti dipendenti :

- Dott.ssa ALLEGRI Paola
- Dott.ssa DQSSI Giuliana
- Dott.ssa PINGITORE Anna

Dato atto che risulta necessario provvedere alla identificazione del sostituto della
Struttura Complessa “Farmacia Ospedaliera” nel rispetto delle succitate disposizioni, e
pertanto la Direzione Generale ha individuato, come di seguito indicato, i nominativi dei
componenti la commissione esaminatrice necessaria per la valutazione comparativa dei
titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e del curriculum
formativo professionale di Dirigenti Farmacisti di cui all’art, 18 comma 2 - lettera a) del
succitato CCNL :

Dott.ssa POGGI Laura Direttore Farmacia Territoriale ASL NO
In aspettativa senza assegni per periodo di prova

Dott.ssa DONETTI Loredana Direttore SOC Farmacia Ospedaliera ASL NO

Dott.ssa BRUSTIA Maria Angela Direttore SOC Farmacia ASO Maggiore della Carita Novara

Sig.ra COLLECCHIA Stefania Collaboratore Amm.vo Professionale SOC Gestione Risorse Umane
con funzioni di Segretario




Di_dare atto che Iistruttoria del presente atto & stata predisposta dalla SOC

Gestione Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 - comma 1-quinquies del

2)

3)

D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n.229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario : :

DELIBERA

1) Di nominare nella composizione di seguito indicata, la Commissione esaminatrice

per il conferimento dellincarico di sostituzione della SOC “Farmacia Ospedaliera” ai
sensi dell'art. 18 CCNL Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa
08/06/2000 e s.m.i., definita ai sensi del regolamento aziendale di cui alle note
Prot. n. 7522 del 05/02/2014 e n. 9704 del 13/02/2014:

Dott.ssa POGGI Laura Direttore Farmacia Territoriale ASL NO
' In aspettativa senza assegni per periodo di prova

Dott.ssa DONETTI Loredana Direttore SOC Farmacia Ospedaliera ASL NO
Dott.ssa BRUSTIA Maria Angela Direttore SOC Farmacia ASO Maggiore della Carita Novara

Sig.ra COLLECCHIA Stefania Collaboratore Amm.vo Professionale SOC Gestione Risorse
Umane con funzioni di Segretario

Di ammettere alla valutazione di che trattasi i seguenti dipendenti che hanno
pPresentato il proprio curriculum entro i termini indicati :

Dott.ssa ALLEGRI Paola
Dott.ssa DOSSI Giuliana
Dott.ssa PINGITORE Anna

Di_trasmettere il presente atto alla SOC Gestione Risorse Umane per i
_ provvedimenti di competenza

U




Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARI ' IL DIRETTORE

INISTRATIVO
(Dott. Antonino Trimarefit) . (Dott. gufignio Jannelli)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ A.S.L. VCO il giorno 3 1 MM; 2"]1 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA® IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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