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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

. . IL DIRETTORE GENERALE
‘(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

DELIBERAZIONE N. 445 B 4o 3 LUGLIO 20

INTEGRAZIONE ATTO DELIBERATIVO N. 360 DEL 13.6.2017
RELATIVO ALL'ATTIVAZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTO
“REVISIONE PROCEDURE MEDICO COMPETENTE".
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L'anno  duemiladiciassette il giorno f__TRE =

del mesedi  LUGLIO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giovanni Caruso é ‘
toadiuvato da: |

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE A
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L'estensore dell’atto

Dr. sﬁggusg{aplnagﬂmateﬁt% la

Omegna, i -ZC S,

Il responsabile del procedimento

Sig/Dr. /

Omegna, li

Riservato alla S.0.C. Gestlone Economlco-FmanZIana e Patrimonio per la registrazione

della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N. . conto

Beneficiario

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017.

Premesso che:

- questa-azienda, in’ conformita a quanto disposto dalla D.G.R. n. 42-1921 del 27.7.2015,
dalla D.D. n. 99 del 14.2.2013, dalla nota prot. n. 15269/A14000 del 4.8.2015 e dalla
normativa regionale e nazionale in materia, dopo lo svolgimento del relativo iter, con
deliberazione n. 429 del 12.11.2015, ha adottato un nuovo atto aziendale, recepito dalla
Regione con D.G.R. n. 53-2487 del 23.11.2015. Con la medesima nota la Regione ha
autorizzato questa azienda a dare attuazione alle previsioni del nuovo atto aziendale.

- con il vigente atto aziendale, tenuto conto di quanto disposto dalla D.G.R. n. 42-1921
del 27.7.2015, si & prevista la possibilith, nei casi in cui manchino i requisiti per
I'organizzazione dipartimentale ma sia opportuno il coordinamento di attivita, anche di piu
strutture complesse, di ricorrere, quale modalita organizzativa tipica, ai gruppi di progetto,
anche per lattuazione di programmi nazionali o regionali, oltre che aziendali,
specificandone la composizione, le caratteristiche e gli obiettivi. I gruppi di progetto
vengono altresi costituiti per lo sviluppo di nuovi modelli organizzativi ed operano

limitatamente nel tempo, concludendo il loro mandato all’avvio operativo di tale modello
organizzativo.

‘ Rilevato che la Direzione Generale ha ritenuto opportuno e necessario costituire ed
| attivare, tra gli altri, con atto deliberativo n. 360 del 13.6.2017, il Gruppo di Progetto
"Revisione procedure Medico Competente” con riguardo all'ambito temporale di 1 anno

(giugno 2017 — marzo 2018) nominando, come coordinatore del gruppo il Dr. Giorgio
Gambarotto.

Considerato che:

- nell'allegato A alla medesima deliberazione, nell'elencazione dei Servizi partecipanti

~al Gruppo non & stata inserita la Soc Direzione Sanitaria Presidi ospedalieri
Verbania — Domodossola, si procede, tenuto conto delle tematiche gestite dal
gruppo, ad effettuare la necessaria integrazione;

- nell'allegato A, laddove si richiamano le tappe di sviluppo del progetto, & stato
riportato il 30 giugno come termine per la presentazione del documento condiviso

- con i componenti del gruppo contenente il programma di lavoro e gli indicatori di
processo. Tuttavia, tenuto conto dei tempi ristretti, si ritiene individuare nel 31
luglio il termine per la presentazione del documento condiviso.
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- nell'allegato B avente ad oggetto “Atfo di integrazione del contratto di incarico del
Dr. Giorgio Gambarotto ed assegnazione di un contratto individuale per il
coordinamento del gruppo di progetto Revisione procedure medico competente’,
per quanto attiene le tappe di sviluppo del progetto, € stato riportato il termine del

30 giugno. Tuttavia, tenuto conto dei tempi ristretti, si individua il termine del 31
luglio.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dell'art. 3 ¢. 7 e 4 c. 1 del

d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in
calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di integrare, per le motivazioni in premessa illustrate:

l'allegato A della deliberazione n. 360 del 13.6.2017 inserendo, tra i Servizi
partecipanti al Gruppo di progetto “Revisione procedure Medico Competente”, la
Soc Direzione Sanitaria Presidi ospedalieri Verbania — Domodossola e rivedendo
le tappe di sviluppo del progetto individuando nel 31 luglio il termine per la
presentazione del documento condiviso con i componenti del gruppo contenente
il programma di lavoro e gli indicatori di processo;

I'allegato B della deliberazione n. 360 del 13.6.2017 di oggetto “Atto di
integrazione del contratto di incarico del Dr. Giorgio Gambarotto ed
assegnazione di un contratto individuale per il coordinamento del gruppo di
progetto Revisione procedure medico competente’, rivedendo le tappe di
sviluppo del progetto individuando nel 31 luglio il termine per la presentazione
del documento condiviso con i componenti del gruppo.

2) Di trasmettere il presente atto alle Strutture coinvolte.
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Omegna, li - J |6, 2017

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

FAVOREVOLE

Dr. Antonio Jannelli FIRMA /%“‘%

DATA 26'5/4/1{2 {

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE
< A g j
Dr. Antonino Trimarchi FIRMA ) fotds [
oxra 2 61U, 2017
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia del presente atto € stata 5osta in  pubblicazione all'Albo
Ufficiale dellA.S.L. VCO giorno___ - 3 {116, 2017 per 15 giorni
continuativi.
IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA' IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO
Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFARI GENERALI LEGALI E IST.

DISTRETTO VCO

LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.

GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

FARMACIA

GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

| SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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