REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

© IL COMMISSARIO
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DELIBERAZIONEN, = 900 4o 24 61U6NO 201

RATIFICA PROTOCOLLO DI INTESA PER L’ATTUAZIONE DEL
PROCESSO DI INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE
PARTICOLARMENTE SVANTAGGIATE SOTTOSCRITTO TRA LA
PROVINCIA DEL VCO, LA ASL VCO, 1L DIPARTIMENTO
DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA DEL VCO ED I CONSORZI
DEI SERVIZI SOCIALI DEL VERBANO, DEL CUSIO, DELL’OSSOLA .
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L’anno duemilaundici il giorno VENTIQUATTRO

del mesedi BIUGNO alle ore, - 9,00 in OMEGNA,

IL COMMISSARIO .

- Dott. Corrado Cattrini g

coadiuvato da:

- Dott. Renzo Sandrini DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Gianmaria Battaglia DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie per la registrazione della
spesa
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DEI DIRETTORI
SOC SERT E DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

PREMESSO che sia il Ser.T che il Dipartimento di Salute Mentale del’ASL VCO da anni
perseguono [’obiettivo del reinserimento sociale di pazienti in loro carico con problemi di
dipendenza oppure affetti da varie forme di disagio psichico, anche attraverso il graduale
reinserimento nel mondo del lavoro. A tal fine ¢ stata costruita una rete di alleanze, che ha come

primo interlocutore il “Centro per 1'impiego” costituito dalla Provincia, come previsto dal D.lgs.
469/97 ¢ dalla L.R. 41/98.

DATO ATTO che la Provincia del VCO ha accolto la proposta regionale di messa in atto di un
sistema volto alla_progettazione e realizzazione di un Servizio integrato per I’inserimento
lavorativo di persone particolarmente svantaggiate.

PRESO ATTO che da una serie di incontri, che hanno visto la partecipazione dei Direttori dei
Dipartimenti delle Dipendenze e della Salute Mentale dell’ASL VCO, dei Rappresentanti dei
Consorzi dei Servizi Sociali presenti sul territorio, dell’Ufficio Esecuzione Penale Esterna del
Ministero della Giustizia, nonché del Centro per I’impiego della Provincia del VCO, & scaturito
un protocollo d’intesa finalizzato all’attuazione del processo d’inserimento lavorativo di persone
particolarmente svantaggiate, con cui vengono condivise le finalita e le modalita per la presa in
carico dei soggetti.

RILEVATO che tale protocollo, gia adottato con atto deliberativo dalla Provincia del VCO, ¢
stato sottoscritto, oltre che dai Rappresentanti degli Enti sopra citati, anche dal Direttore della

SOC Ser.T (Servizio Tossicodipendenze) e dal Direttore del dipartimento di Salute Mentale della
ASL VCO

SI PROPONE

1°) Di ratificare, per le motivazioni esposte nella parte narrativa del presente atto, il protocollo
d’intesa sottoscritto da questa Azienda (SOC Ser.T ¢ DSM) con la Provincia del VCO e gli
altri Enti citati in premessa, per I’attuazione del processo di inserimento lavorativo di persone
particolarmente svantaggiate. '

2°) Di dare atto che il protocollo in oggetto risulta acquisito agli atti di questa Azienda al n.
34262 del 17/05/2011 e viene allegato alla presente deliberazione quale parte integrante ¢
sostanziale sotto la lettera A).

3°) Di dare atto altresi che dall’assunzione del presente provvedimento non deriva alcun onere di

spesa per I’ Azienda.
Il Direttore SOC Ser.T 11 Direttore DSM
Dott.ssa Anna Maria Buzio ' Dr. Giorgio Farina
1 ,
IL COMMISSARIO ‘
j
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria; . '

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell’art. 3 - comma 1-quinquies del D.Lgs.vo
19/06/1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DECIDE di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.




Letto, confermato e sottoscritto

IL COMMISSARIO
(Dott. Corr, i
T\//
IL DIRETTO ANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Renzo Bandrini) “{Dott. Gianmaria Battaglia)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

dell’ A.S.L. VCO il giorno :Z 4 Gl 01T per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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