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AZIEN DA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

. IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

636 %2 |
DELIBERAZIONE N. de| 11 SETTEMBRE 2017

REGOLAMENTO AZIENDALE PER L'ATTRIBUZIONE
DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA':

RECEPIMENTO

O—-1-14mooao

-
ok o

L'anno duemiladiciassette il giorno ’ UNDICI !

MBRE
del mese di SETIE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giovanni Caruso
coadiuvato da:

v
- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTO ISTRATIVO
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Sig.ra Cﬁﬂna

Omegna, i 05,

L'estensore dell’atto

Verrilli

09.2017

Gna, i 07.09.2017

Riservato alla -
della spesa:

data

5.0.C. Gestione Economico-Finanziarid e @atrimonio per la registrazione

al N.

conto

al N.

conto

al N.

conto

al N.

conto

Beneficiario

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttoreé SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017. '

Visti gli artt. 20, 21, 22, 36 e 39 CCNL Comparto Sanitd 1998-2001, nonché il CCNL
IT Biennio Economico 2000-2001, art. 11. -

Richiémato il vigente Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 429/2015,
formulato sulla base dei principi e criteri di cui alla DGR n. 27 luglio 2015, n. 42 — 1921
che ha determinato la revisione complessiva dell’assetto organizzativo aziendale.

Vista la DGR n. 23 novembre 2015 n. 53 — 2487 con la quale & stato recepito, fra
gli altri, I'Atto Aziendale dell’ASL VCO.

Dato atto che in armonia alla ridefinizione del piano di organizzazione aziendale
allegato all’Atto Aziendale si rende necessario definire le procedure per Iattribuzione degli
incarichi di posizione organizzativa del personale del Comparto Sanita di cui agli artt. 21,
22 e 36 del CCNL 7.4.1999 e art. 11 del CCNL 20.11.2001.

Preso atto che, in relazione a quanto sopra, nel corso dell’anno 2016 ed in parte
nel 2017 si & sviluppato il confronto, in appositi incontri, tra la delegazione pubblica e la
delegazione sindacale formata dalla RSU aziendale e dai rappresentanti provinciali delle
sigle sindacali del comparto, I'ultimo dei quali in data 19.07.2017.

Rilevato che durante tali incontri & stato presentato e ampiamente discusso il
Regolamento aziendale sulla disciplina delle “Posizioni Organizzative” del personale
dipendente del Comparto Sanita, che si allega al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale. LSO I A

Rilevato altresi che all'interno della regolamentazione sopra citata sono riportati i
criteri per la graduazione e la valorizzazione degli incarichi di posizione organizzativa
necessari al nuovo assetto organizzativo.

Ritenuto; quindi,- necessario provvedere al recepimento del Regolamento aziendale
sulla disciplina dégli " incarichi di “Posizione Organizzativa” del personale dellarea
contrattuale det Comparto che norma i criteri di attribuzione degli incarichi sopra citati ai
sensi degli artt. 21, 22 e 36 del CCNL 7.4.1999 e art. 11 del CCNL 20.11.2001.

Dato atto che l’istruttoria del presente provvedimento & stata disposta dalla SOC
“Gestione Personale e Formazione”.
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Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dell'art. 3¢c. 7e 4 ¢. 1
del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in
calce al presente atto formulati

DELIBERA

1.  Di recepire, per le motivazioni indicate in narrativa, il Regolamento aziendale
- sulla disciplina delle “Posizioni Organizzative” del personale dipendente del
Comparto Sanita, quale allegato A) alla presente deliberazione che ne forma
parte integrante e sostanziale ai sensi degli artt. 21, 22 e 36 del CCNL
7.4.1999, nonché dell'art. 11 del CCNL 20.11.2001.

2. Di dare atto che il Regolamento di cui al precedente punto sostituisce tutti i
precedenti regolamenti aziendali adottati in materia.

3. Di dare mandato alla SOC “Gestione Affari Generali Legali e Istituzionali” di
trasmettere copia del Regolamento sopra citato al Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 14 delia L.R. n. 10 del 24/01/95.

4. Di _dare atto che la SOC “Gestione Affari Generali Legali e Istituzionali”,

provvedera a trasmettere il presente atto alle Strutture interessate tramite Ia
procedura informatica Archiflow.

5. Di fornire al succitato Regolamento la piil ampia diffusione disponendone la
pubblicazione sul sito Aziendale dell’ASL VCO.

6. Di dare atto che il presente provvedimento, per sua natura, non comporta
maggiori oneri per I’Azienda.

Omegna, li 11 S: T, 201?! |

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Antonio Jannelli

IL DIRETTORE SANITARIO FA OME

Dr. Antonino Trimarchi FIRMA 7% mm
| pata - 8 SET, 2011

REGIONE
PIEMONTE

www regione.piemonte. it/sanita Pagina 4di5



\ A.S.L.VCO.

Azienda Sanitaria Locale
del Verbano Cusio 0ssola

Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
e-mail: protocollo@pec.asivco.it - www.asiveo. it

P.1./Cod.Fisc. 00634880033

- RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e stata Eosta in  pubblicazione all’Albo
Ufficiale dellAS.L.. VvCO il giomo__ 18 SFT, per 15 giorni
continuativi. '

- IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D |x | DIPSA

X | DIP. PREVENZIONE X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.

x | DISTRETTO VCO X | LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
X | GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE X | GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

X | FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
X | SALUTE MENTALE TERRITORIALE

x | SER.D
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