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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

DELIBERAZIONEN._ 755 "8 del 20 OTTOBRE 2017

O
G PROCEDIMENTO PENALE RGNR N. 337/2017
G RICONOSCIMENTO PATROCINIO LEGALE A
E DIPENDENTE S.P.
T
T
0]
L'anno duemiladiciassette il giorno Vv ENTL
del mese di __ PTTOBRE in OMEGNA,
IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Giovanni Caruso
coadiuvato da:
- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO |
- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE /IN.ISJ TIVO
,///
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI LEGALI E

ISTITUZIONALI
L'estensore dell'atto Ii respo sabiiet,de)lgﬁmentc
mc;(% BT, NS !
Sig.Dario Bottiroli Sig. Dario Bottiroli
Omegna, fi /{ﬁ/"’ (‘}“ Omegna, Ii _A¢ /*"c’ /‘;‘

Il Direttore della S.0.C. Affari Generali Legah e Istituzionali

Aw@glma Metoda

Omegna. |i /(é/f‘o/”~

Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. - ____conto

al N, conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €,

Annotazioni eventuali : ~
/QB
\
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IL. DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Affari Generali Legali e
Istituzionali di seguito riportata, in conformitd al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

VISTE - la nota protocollo 51696/17 in data 08.09.17 con la quale il
dipendente S.P. comunica la ricezione di notifica di fissazione di
Udienza Camerale, nell’ambito del procedimento penale RGNR N.
337/2017 aperto a carico proprio e di altri operatori della ASL VCO,
presso la Procura della Repubblica presso i Tribunale di Verbania, per
fatti connessi  all'espletamento  dellattivita di  servizio e,
contestualmente, rivolge istanza di patrocinio legale, dichiarando di
volersi avvalere all’'uopo dell’assistenza del legale di fiducia, avv. Gian
Maria NICASTO di Torino;

- la Deliberazione del Direttore Generale ASL VCO n. 175 del
31.03.2017 di recepimento della Deliberazione defla A.0.U. “Citta della
Salute e della Scienza” di Torino n. 257 del 22.02.2017 relativa
all'approvazione dell'elenco degli avvocati per V'affidamento di incarichi
di assistenza, consulenza, domiciliazione efo patrocinio legale, cosi
come risultanti dalla selezione appositamente espletata, con valenza
regionale;

DATO ATTO - che € pendente un giudizio civile presso il Tribunale di Verbania per i
medesimi fatti e che il Loss Adjuster gestore del sinistro GRS Interfin di
Genova ha provveduto ad individuare I'Avv. Luca Procacci per la difesa
del’ASL VCO, giusta delibera di affidamento incarico n.118 del
08.03.17;

- che a seqguitc della richiesta al Loss Adjuster GRS Interfin di
disponibilita ad assumere la difesa anche dei dipendenti nel giudizio
penale, il medesimo ha segnalato di non poter farsi carico degli oneri di
spesa ed ha suggerito il nominativo dell’Avv. Gian Maria NICASTRO di
Torino che ha esperienza professionale specifica nella materia e
garantisce una prestazione professionale di alta specializzazione per
fornire assistenza legale ai dipendenti coinvolti nel procedimento
penale;

- che 'avv. Gian Maria NICASTRO di Torino, che non risulta inserito

nella summenzionata selezione regionale, con nota prot.n.53507 del

15.09.17 ha dichiarato di accettare le condizioni tariffarie contenute

nell’Avviso pubblicato dalla A.U.O. “Citta della Salute e delia Scienza” di
Torino che comporta, fra 'altro, I'impegno da parte dei legali a

7"
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RICHIAMATO

fatturare gli onorari in misura non superiore al valore medio di
liquidazione calcolato come previsto dal D.M. 55 del 10.03.2014;

- Vart, 25 del CCNL 08/06/2000 Dirigenza Medica e Veterinaria,
quadriennio 1998/2001 cui rimanda lart. 21 CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria del 3,11.2005 quadriennio 2003/2005 che ai primi tre
commi recita “1. L'Azienda, nella tutela dei propri diritti ed interessi,
ove si verifichi I'apertura di un procedimento di responsabilita civile,
contabile o penale nei confronti del dirigente per fatti o atti connessi
all'espletamento del servizio ed all'adempimento dei compiti di ufficio,
assume a propric carico, a condizione che non sussista conflitto di
interesse, ogni onere di difesa fin dall'apertura del procedimento e per
tutti i gradi del giudizio, facendo assistere il dipendete da un legale,
previa comunicazione all'interessato per il relativo assenso. 2. Qualora
il dirigente intenda nominare un legale di sua fiducia in sostituzione di
quello indicato dall'azienda o a supporto dello stesso, i relativi oneri
saranno interamente a carico dell'interessato. Nel caso di
conclusione favorevole del procedimento, I'azienda procede al
rimborso delle spese legali nel limite massimo della tariffa a
suo carico qualora avesse trovato applicazione il comma 1, che
comunque, non potra essere inferiore alla tariffa minima
ordinistica. Tale ultima clausola si applica anche nei casi in cui al
dirigente, prosciolto da ogni addebito, non sia stato possibile applicare
inizialmente il comma 1 per presunto conflitto di interesse. 3. L'azienda
dovra esigere dal dirigente, eventualmente condannato con sentenza
passata in giudicato per i fatti a Iui imputati per averli commessi con
dolo o colpa grave, tutti gli oneri sostenuti dall'azienda per la sua
difesa”;

RICHIAMATA Altresi - la comunicazione della SOC Affari Legali e Patrimoniali prot.

RITENUTO

n.50984 - del 05.09.17, inoltrata al dipendente S.P. per informarlo in
merito alla procedura per la richiesta ed il funzionamento del patrocinio
legale fornito dall’Azienda;

- di assicurare al dipendente S.P. il patrocinio legale, con le modalita di
cui agli articoli contrattuali sopraccitati, riconoscendogli la facolta di
farsi assistere dall'avv. Gian Maria NICASTRO con studio professionale
in Torino, P.zza Statuto, 11 dando atto che, a tutt'oggi, non sembrano
emergere motivi di conflitto di interesse, e con la precisazione che tale
condizione verra rivalutata alla conclusione del procedimento;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera.

www.regione. picmonte. i/saniti

Pagina4di6

g

i
i



Y fﬁh Sg g@.n %ﬁ:@ n@w Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)

, o Tel, +39 0323.54 11 0324.4911 fax +39 0323.643020
Azrienda Sanitaria Locale e-mail: protocolio @ pac.asiveo.it - www.astveo.it

dei Verbano Cusio Ussala

P 1/Cod. Fise. 00834880033

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dell'art. 3¢. 7e 4 ¢. 1 del d.Lgs.
502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al
presente atto formulati

Gy i1 DELIBERA

1°)  per tutte le motivazioni esposte in premessa, di assicurare al dipendente S.P. il
patrocinio legale, nell'ambito del procedimento penale RGNR n. 337/17, con le
modalita di cui agli articoli contrattuali sopraccitati, riconoscendogli la facolta di farsi
assistere dall'avv. Gian Maria NICASTRO con studio professionale in Torino, P.zza
Statuto, 11; dando atto che, a tutt’oggi, non sembrano emergere motivi di conflitto
di interesse;

2°)  di dare atto che, alla conclusione del procedimento, verra rivalutata la condizione di
sussistenza/insussistenza di conflitto di interesse e che, in caso di accertamento
della sussistenza di tale conflitto efo nel caso di condanna, il rimborso delle spese di
patrocinio non potra aver iuogo.

Omegna, i 2 0 UTH 2017 GENERALE
Caruso
H
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO [ FAVOREVQ /,éq/
Dr. Antonio Jannelli FIRMA _ 3 >
DATA 2 ﬁ?%ﬁ%i;ﬁ
v
IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVO}’.E ) ;
Dr. Antonino Trimarchi FIRMAT= e
pata_2 0701, 2017
"8 REGIONE
| PIEMONTE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata_ posta in

pubblicazione all’Albo

Ufficiale dellAS.L. vCO il giomo___ 2 [ {1, 3017 per 15 giorni
continuativi.
IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’ IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n, del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE: - - X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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