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Allegato A)

ACCORDO QUADRO PER | RAPPORTI DI COLLABORAZIONE TRA
LA REGIONE PIEMONTE E LE AZIENDE SANITARIE REGIONALI
PER FINALITA’ PROPRIE DEL S.S.R.

Premesso

- cha la Regione Plemonte e le Azlende sanitarie Regionall, seppure con compiti istituzionali
diversl ma- complementari, nell'ambito del Servizio Sanitario Regionala concorrono alla
realizzazione del comuni obiettivi della promozione, mantanimento & recupero della salute
della popolazicne; : . 8

- chae sono tuttora numerose ed attive le forme di collaborazione tra la Regione e ls Aziende
nelffambito delle tematiche relative allo studio alfapprofondimento, alla ricerca ed
all'organizzazions sanitaria, nonché alle attivita ad esse collegate;

- che questa collaborazionl hanno contribulto ad slsvare le raciproche competenze
professionall e creato un sinergismo culturae, tecnico, scientifico ed amministrativo, con
notevoli @ positive ricadute nel conssgulmento di obiettivi e nella realizzazione di progett
altamente qualificati anche In campo nazionale;

- che & interesse comune proseguire | rapporti in atto ed uiteriorments sviluppare nuove
- forme di cooperazione, in relazione al ruoli ed alle compstenze professionall propri dl
~ clascuna parte, per le attivita di studio, approfondimento e ricerca su tematiche a caratters
_sanitario, attraverso P'utilizzazione di proprie risorse e la collaboraziona su progetti ed
iniziative comuni; ‘

- che la Legge Regionale n. 18 del 29/07/2016 alfarticolo 16 espressamente prevede che

per finalith proprie del Servizio Sgniiario. la Regions possa awvalersi di personale

.che tali rapporti di collaborazione stano regolati da appositi accordi quadro tra la Reglons @
- le AS.R. (comma 2); che, nell’ tamento della collaborazions, i dipendenti delle A.S.R.

glano ingeritl sotto il profilo organizzativo - funzionale, nel’ambito dell'amministrazione
regionale (comma 3); , . ‘

- che gla nel passato, con le D.G.R. n. 12 - 10772 del 27/10/2003 e n. 15 - 9682 del
30/08/2008, era stala approvata la stipulazione di un “Accordo-Quadro sulla collaborazione
istituzionale tra la Regione Plemonte e le Aziende Sanitarle Reglonall per lo studio e
approfondimento delle problematiche sanitarie”; :

- che sl ravvisa, perianto, la necessita di addivenire, alla stesura

TRA
La Regione, Plemonte, Assessorato alla Sanité.}uvelli essenziall di assistenza, Edilizia Sanitaria,
nella persona dell'Assessore, al fini della presente convenzione domiciliato presso la sede
delAssessoralo, in Torino, C.so Fegina Margherita n. 153/bis
' E

" Le AZiende Sanitarie Regionali, nella parsona del rispettivi Direttori General/Commissari, al fini de}
presente accordo domiciliati presso la sede deil'Azienda,
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$1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1
Scapo

Nel!‘ambito del fispettivi comptti istituzionali ed al fine di una migliore realizzaziona degll stessi, la
Regione Piemonte e 'Azienda sanitaria riconoscono I'nteresse comune a mantenera-e sviluppare
forme di collaborazione per la reslizzazione congiunta di studi, approfondimenti e ricerche nonché

supporto tecnico scientifico e specialistico sulle tematiche dsll'organizzazione sanitaria all'attivita
regionale.

Articolo 2
Oggetto

Con il presente accordo-quadro, in funzione della competenza regolatoria deila Regione, per le
esigenze della Direzione regionale Sanitd, viene disciplinato un rapporto di collaborazione
finalizzato allutiizzo da parte della Regione di idones competenze professionali individuate
nelforganico dell'Azienda cui affidare specifici incarichi di collaborazions per Pespletamento delle
attivit di competenza della Regione e, consegusntements, di interesse per s Aziende sanitarie.

Articolo 3
‘ Ccnvanziortj attuative

Le collabarazioni professionall in esecuzione del presente accordo quadro saranno di volta in valta
attivate previa stipulazione di specifiche convenzioni da sottoscriversi da parte del Direttore
regionale alia “Sanita”, dal Direttore generale delfAzienda & dai soggetti dirsttamente interessatl.

In ogni caso clascuna convenzione attuativa dovra regolare | termini e le modalita degli impegni
assuntl dai sottoscrittorl.

in particolare esse dovranno:

» richiamare il presente accordo, esplicitando che Ia convenzione & stipulata in
applicazione deil'art. 16 della L.R. n. 16/2016;

'+ specificars I'oggetio della collaborazione o Ia tipologia del supporto tecnico
scientifico e specialistico;

* precisare la qualifica professionale del/i collaboratore/i interessata/i;

» predefinire la durata, il monte ore settimanale/mensile . le altre modalita di
erogazione della prestazione.

Dovra altresi assera previsto che: |

a} nessun onere polra essere posto a carico della Regione;
b) per quanto di rispettiva competenza la Regione e I'Azienda provvedono al rispetto della

normativa vigents in materia di assicurazionl, rischi, infortun, iglene e sicurezza sui juoghi
di lavoro;




c) [P'Azienda & competente rispetto agl adempimenti connessi alla gestione del rapporto di
lavoro;
d) il collaboratore rinuncia a far valere pretese derivanti dai'esecuzione della convenzione nei
confronti della Reglone e si Impegna al rispetto deile regole vigenti nella struttura di lavoro;
8) gil oneri derivantl da eventuali spese di missione/trasferta su disposizione della Regione
sono posti a carico deli'Azlenda di appartenenza, in considerazione del jatto che le attivita
svolte realizzano intersssi comuni, atfinché i rispettivi ambiti di azione {reglonali o aziendali)
risultino sempre pili sinergicl tra di loro. Parimenti, restano a carico delf'Azienda le eventuali
spese pér recarsi dalla sede abituale di lavoro alla sede regionale. La Regione, in sede di
riparto del Fondo Sanitario Regionale, potra tener conto di tali spese;
la Regione pud abilitare il collaboratore alfutiizzo eveniuale di procedure informatiche
necessarie per lo svolgimento della collaborazione;
g) nei'espiet@mento della collaborazione | dipandenti delle Aziende Sanitarle Regionali sono
inseriti, sotto il profilo organizzativo - funzionale, nelfambito deli'amministrazione regionale;
consaguentemente, in relazione alle attivith assegnate dal Dirigente del Settore
campetents, svolgono le proprie atiribuzionl al pari del dipendenti regionali.

=

Articolo 4
Proprieta intellettuale del risuitati

La proprieta intellettuale dei risultati delle attivity svolte appariiene alla Reglons, salva diversa
pattuizione per specifiche iniziative dirette alfutlizzazione economica dei risultati medesimi e salvi |
diritti morall dei soggetti che hanno svoito le attivita di studic s ricerca.

Articolo 5
Durata -

Il presente accordo-quadro ha la durata di anni cinque, dal 01/01/2018 al 31/12/2022, od &
rinnovablle previa manitestazions espressa dalle parti, salvo I'sventuale recesso anticipato,

Articolo 6
Registrazione

Il presente accordo-quadro viene redatto in duplice originale ed & soggetto a registrazione in caso
d'uso, con spese a carico dell'amministrazione richiedenta.

Torino, i

Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE REGIONALE ALLA SANITA’

IL DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA




