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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

g -

DELIBERAZIONE N.__ 3 & del __ 19 GENNAIG 2018

O ,

G Rinnovo Convenzione tra A.S.L. V.C.0. ed ASSOCIAZIONE «ARS.UNLVCO»
- Associazione per lo sviluppo della cultura degli Studi Universitari e della

G ricerca nel Verbano Cusio Ossola di Domodossola (VB), per un servizio di

E supporto amministrativo ai Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie in

T |Infermieristica ed in Fisioterapia sede formativa VCO. A.A. 2017/2018.

T

O

L'anno duemiladiciotto il giorno DICIANNGVE

del mese di GENNGIO in OMEGNA,

Il DIRETTORE GENERALE

~ Dott. Giovanni Caruso

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARI

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTO

o~
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE del PERSONALE e
FORMAZIONE

L'estensore dell’atto

Dr.ssa VARALLO Rosa Rita

t

Omegna, Ii 0D !.-Gi &Q,{}zg ‘

Céagqia

Omegna. i __Jl-c A" ?,Q'ij

Riservate alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:
data CdC SOEF2

al N. Aut 90-Sub 11 ___ conto 3 10 03 92 Bilancio Esercizio 2017
al N. Aut 90-Sub 11 conto 3 10 03 92 Bilancio Esercizio 2018

al N. conto

al N. conto

| attesta la regolarita bile e le imputazioni
a Bilancio deriyanti d vvedimento
Il Difeftore S EP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario ARSUNIVCO €. 1.677,50 (1.375,00 + IVA22%)
Beneficiario ARSUNIVCO €. 20.130,00 (16.500,00 + IVA22%)
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Pr. Giovanni Caruso
{(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, rileva la proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione
Personale e Formazione di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017.

«PREMESSO CHE con DDG n°® 184 del 12.05.2016 & stato approvato e con DDG n° 456
del 7.7.2017 e stato rinnovato specifico disciplinare di convenzione con la
ASSOCIAZIONE «ARS.UNLVCO» - Associazione per lo sviluppo della cultura degli Studi
Universitari e della ricerca nel Verbano Cusio Ossola, con sede legale in Viale Rosmini,
24 in 28845 Domodossola (VB), P.IVA n® 01896750039, C.F. n® 82011990030, nel quale
sono state dettagliatamente pianificate le condizioni di relazione convenzionale, che
prevedono un rapporto di collaborazione finalizzato allo svolgimento di attivita di supporto
amministrativo ai Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie in Infermieristica ed in
Fisioterapia della sede formativa del VCO, in conformitd con gquanto previsto dalla
normativa in materia.

L'accordo convenzionale di cui sopra ha trovato fondamento sulle motivazioni che
seguono.

* Nel 2001 & stato stipulato il primo accordo convenzionale, in attuazione del Protocollo
di intesa Universita-Regione Piemonte per ['espletamento di Corsi di Diploma
Universitario dell'Area Sanitaria, tra 'AS.L. V.C.O. e I'Universita degli Studi del
Piemonte Orientale "Amedec Avogadro" per listituzione a livello provinciale di Corsi di
Diploma Universitario di Infermiere e Fisioterapista;

# a seguito del sopra citato accordo convenzionale, & stata reiterata la stipula di accordi
attuativi tra 'A.S.L. V.C.O. e I'Universita degli Studi del Piemonte Orientale di Novara
per l'attuazione dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie in Infermieristica e
Fisioterapia, con riferimento agli Anni Accademici succedutisi;

* & in corso di vigenza il Protocollo d'Intesa tra la Regione Piemonte e 'UPO - Universita
del Piemonte Orientale, per l'attivazione dei Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale
delle Professioni Sanitarie, con valenza per gli anni accademici sul triennio 2015/2018,
approvato con DGR n® 26-2362 del 02.11.2015 ;

* il suddetto Protocollo d’Intesa tra Regione Piemonte ed UPQ, di cui alla DGR citata,
allart. 8 "Attivita di Segreteria” recita : “L'Universita assicura l'attivita di segreteria
amministrativa dei Corsi di Laurea; la Regione, tramite le Aziende Sanitarie Regionali
sedi dei Corsi di Laurea, assicura le risorse e l'organizzazione delle segreterie
didattiche di supporto all'organizzazione ed al funzionamento dei Corsi di Laurea.
L'attivita di Segreteria didattica sara assicurata da 1 (uno) addetto ogni 100 studenti,
garantendo comunque una unita per ciascuna sede di Corso di Studio, anche nel caso
in cui vi siano menc di 100 studenti, assicurando il personale sufficiente e la
strumentazione necessaria per garantire il funzionamento della segreteria.”

* presso 'ASL VCO era venuta meno l'unica figura amministrativa che garantiva
I'attivita di segreteria dei Corsi di Laurea in Infermieristica e Fisioterapia;

* la fase di riorganizzazione complessiva delle attivith amministrative in correlazione

allapprovazione dellatto aziendale € in fase di completamento
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strutturale, e fino all'ultimazione di tale riassetto verosimilmente non potra essere
individuato personale amministrativo interno da dedicare alla citata attivita;

* IASL VCO risulta “Associato Fondatore” e socia attiva dellAssociazione
ARS.UNILVCO, come da deliberazione del Direttore Generale n° 223 del 29 aprile
2002, e nello Statuto approvato in Assemblea dei Soci il 9 maggio 2002 vi & la
previsione di possibili collaborazioni in itinere e con DDG n° 214 dell' 8 giugno 2015 &
stata confermata la designazione del Direttore Amministrativo dellASL VCO quale
rappresentante della ASL VCO stessa nel Consiglio Direttivo di ARSUN! VCO.

* I Presidente di ARS UNI VCO dott. Giulio Gasparini ha sempre riscontrato
positivamente - con note acquisite al nostro protocollo - alle nostre richieste di
disponibilitd a fornire un adeguato servizio g¢i supporto amministrativo ai CdLPS del
Verbano Cusio Ossola : ultima pervenuta in data 06.10.2017 prot. n. 58087.

ATTESO che il rapporto convenzionale in argomento ha sempre avuto valenza temporale
coh riferimento allanno accademico in corso, come ratificato dalla sottoscrizione dello
stesso da entrambe le parti interessate ASL VCO e ASSOCIAZIONE «ARS UNIVCO» e
cioé dal 1° ottobre al 30 settembre dell’'anno successivo.

PRESO ATTO che . ‘

*  La definitiva e completa attuazione deli’Atto Aziendale di questa ASL VCO, approvato
con DDG n: 429/2015, comporta una generale riorganizzazione delle strutture aziendali
e delle correlate afttivita,

*  aquesta va associata una persistente difficolta ad attivare le procedure di reclutamento
di personale amministrativo, stante il perdurante blocco delle assunzioni in tale
comparto disposto dalla Regione Piemonte e confermato dalla DGR n. 28-4666 del
13/02/2017.

CONSIDERATA Fintercorsa corrispondenza, nostra comunicazione prot. n. 54708 del
21.09.2017 e riscontro alla stessa da parte di ARS UNI VCO con nota prot. n. 550 del
26.09.2017, in esito afle quali si € concordato di prorogare per il mese di ottobre 2017 il
rapporto di collaborazione in essere fra i due enti di cui alla DDG n. 456/2017, in
conformita con quanto previsto dalla normativa vigente.

La richiesta scaturiva da sopravvenute impreviste situazioni per ARS UNI VCO preludenti a
modifiche nell'organizzazione dell‘attivita come dettagliatamente pianificata nel disciplinare
di convenzione ultimo approvato.

VALUTATO che era in ogni caso attuale 'esigenza di attivare le procedure di avvio del
nuovo anno accademico 2017-2018 e contemporaneamente consentire ad enframbe le
parti di opportunamente verificare lo status e stabilire come procedere nel seguito, in
riferimento alla necessita di comungue assicurare l'attivita amministrativa come prevista
dal rapporto di collaborazione in oggetto.

DATO ATTO CHE .

# 1l 2 ottobre 2017 sono iniziate le lezioni dell'a.a. 2017/2018 per i tre corsi del Cdl in
Infermieristica ed i tre corsi del CdL in Fisioterapia, comprensivi dei nuovi immatricolati.

* Risultano assegnati al canale formativo del VCO che P'UPO riconosce presso questa

ASL i seguenti studenti .
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Corso di Laurea in Infermieristica ;

18 anno n. 31 + 2 fuori corsofripetenti = n. 33

2% anno n. 23 + 4 fuori corsofripetenti = n. 27

3* anno n. 30 + 13 fuori corsofripetenti = n. 43 — fotale n. 103
Corso di Laurea in Fisioterapia ;

1* anno n. 09 + 1 in soprannumero

2% annon. 08

3% anno n. 09 - totale n. 27 _

Il totale complessivo degli studenti & pertanto pari a n. 130.

* Le motivazioni sopra richiamate, -all'origine dell'adozione della DDG n® 184/2016, sono
sostanziaimente ancora documentabili e presenti nel contesto amministrativo
aziendale, sia per vigenza normativa che per situazione organizzativa verificabile, e
quindi riproponibili a supporto di un rinnovo dell’accordo convenzionale, considerate le
particolari forme di collaborazione attivate con F'universita.

* Nuovamente il Presidente di ARS UN! VCO dott. Giulio Gasparini ha riscontrato
positivamente - con nota prot. n. 570 del 06.10.2017, acquisita al protocolio aziendale
al n. 58087/16 — alla nostra richiesta di disponibilita a rinnovare il servizio di supporto
amministrativo ai CdLPS del Verbano Cusio Ossola, stante la positiva esperienza
fornita per i precedenti aa.aa. 2015/2016 e 2016/2017.

Si propone pertanto, dopo le richiamate precedenti esperienze con esiti positivi, di
rinnovare, anche per I'anno accademico in corso, l'accordo convenzionale in argomento,
specificando che ftrattasi di rapporto di collaborazione finalizzato unicamente
allesecuzione di attivita di supporto amministrativo ai CdLPS dellUPQ presso la sede
formativa del VCO e che la partecipazione economica dellASL VCO é confermata

inalterata rispetio al precedente corrispettivo riconosciuto®,

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
Passunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dellart. 3 ¢. 7edc 1del
D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in
calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) — Di dare atto, per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono
integralmente riportate, dellintervenuta, per accordo fra le parti, proroga di un mese
e pertanto fino al 31.10.2017, del rapporto di collaborazione tra A.S.L.. V.C.O. ed
ASSOCIAZIONE «ARS.UNLVCO» - Associazione per lo sviluppo della cultura degli
Studi Universitari e della ricerca nel Verbano Cusio Ossola di Domodossola di cui
allaccordo convenzionale approvato con DDG n°® 456 del 7.7.2017.

2) - Di rinnovare, a seguito della proroga di cui al precedente punto 1), per un periodo di
ulteriori 12 mesi, ad includere lintero anno accademico 2017/2018, Faccordo
convenzionale con la ASSOCIAZIONE «ARS.UNLVCO» - Associazione per lo

sviluppo della cultura degli Studi Universitari e della ricerca nel

<) "
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Verbano Cusio Ossola, con sede legale in Viale Rosmini, 24 in 28845
Domodossola (VB), P.IVA n® 01836750039, C.F. n® 92011990030, che prevede un
rapporto di collaborazione finalizzato allo svoigimento di attivita di supporto
amministrativo ai Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie in Infermieristica ed in
Fisioterapia presso la sede formativa del VCO dell'Universita del Piemonte Orientale-
UPQ, in conformita con quanto previsto dalla normativa in premessa citata ed alle
condizioni contrattuali indicate nel disciplinare allegato alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale sotto ia lettera A).

3} — Di dare atto che il rapporto convenzionale in oggetto

a. € subordinato alla realizzazione di quanto previsto dal disciplinare di cui al
precedente punto 2) ;

b. ha valenza temporale, per quanto in premessa enunciato e pur anche in riferimento
alfanno accademico 2017-2018, come ratificato con sottoscrizione dello stesso da
entrambe le parti interessate ASL VCO e ASSOCIAZIONE «ARS.UNIL. VCO» fino
al 31.10.2018.

4} — Di dare altresi atto che per I'attivitd come specificata nell Allegato A) al presente atto,

5) -

6) -

FASSOCIAZIONE «ARS.UNLVCO» emettera la debita documentazione contabile
alle scadenze nello stesso previste.
L’ASL VCO dispone la propria partecipazione economica derivante dal’adozione
del presente afto - per una somma complessivamente definita pari ad EURO
21.807,50 (€ 17.875,00 + IVA22%) - imputandola al conto 3 10 03 92 come segue:
#* Conto Economico Esercizio 2017/Autorizzazione 90/SUB11/CdC S0EF2, per
Pimpegno relativo a quanto disposto al precedente punto 1), a copertura della
richiesta ed in proporzione alla valenza temporale indicata, & riconosciuto il
corrispettivo economico pari ad € 1.375,00 + IVA 22% (per un fotale di €
1.677,50), _
% Conto Economico Esercizio 2018/Autorizzazione 80/SUB11/CdC SO0EF2, per
limpegno relativo a quanto disposto al precedente punto 2) & stabilita una
somma omnicomprensiva pari ad € 16.500,00 + IVA 22% (per un totale d: €
20.130,00),
con la formale attestazione che il fmanz;amento indistinto assegnato con il
provvedimento di Riparto delle risorse per il Servizio Sanitario Regionale, come
previsto con DGR n. 1-8611 del 16.04.2008 all. E) e con successiva DGR n. 2-
12264 del 29.09.2009, contiene al suo interno ie risorse necessarie a coprire la
spesa derivante dal presente atto, comprendendo il finanziamento regionale
destinato all'Azienda in quanto sede di Corsi di Laurea, per le attivita di istituzione e
di espletamento dei COTSI di Laurea delle Professsom Sanitarie dalla Regione
Piemonte.

Di incaricare la Struttura Organizzativa Semplice Formazione della SOC “Gestione
Personale e Formazione” di espletare tutti gli adempimenti connessi all' approvazione
del presente atto.

Di dare mandato alla Struttura Organizzativa Complessa “Affari Generali Legali ed
Istituzionali” di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi
dell’art. 14 L.R. 10/1995.

L - -
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del Verbano Cusio Ossola / /”
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Omegna, li 19 GEN 2018 RE GENERALE

iy §{O

il DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Antonio Jannelli

I DIRETTORE SANITARIO
Dr. Antonino Trimarchi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copla del presente atto e stata posta in pubblicazione all'Albo
Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno § GEN, onm per 15 giorni
continuativi.

Il FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL. FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X ; DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | X | DIPSA
DIP. PREVENZIONE X | AFFART GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE X | GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE
SER.D
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