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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

DELIBERAZIONEN. 3 1€

e

0

G

G CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE

E DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA

- “RECUPERO RIABILITAZIONE FUNZIONALE"

T

0

L'anno  duemiladiciotto il giorno CingUb

del mese di HEPRILE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Carus

coadiuvato da: e
- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIOW
- Dott. Antonio Jannelli DIRE‘!TOR MI/NISTRATIVO

www.Tegione piemonte it/sanita Pagina 1 di7



\\ An S- L;u Efuﬁuﬁs Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)

) o Tet +39 0323.5411 0324 4911 fax +39 0323.643020
Azienda Sanilaria Locale e-mail: protocollo@pec.aslveo.it - www.asiveo it

del Verbano Cusio Ossola

P.LICod. Fisc. 00634880033

L'estensore dell’atto Il Direttore della 5.0.C Gestione Pg ale e Formazione

et

Omegna, li 22 Marzo 2018 Omegna, i g2 /?Qfésk-" oty

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per |a registrazione
della spesa:
data
al N. conto
at N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €,

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa , in conformitd al Regolamento approvato
con delibera n. 290 del 12/05/2017.

Preso atto :

- del D.L. n. 158 del 13.02.2012 “Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del
paese mediante un pit alto livello di tutela delia salute” convertito in Legge n. 189
dell’'08/11/2012,;

- dellart. 15 e segg. del D.Lgs.vo 502 del 30.12.1992 e s.m.i. che definisce le
modalita per I'affidamento degli incarichi di Direzione e la durata degli stessi;

- del D.P.R. n. 484/10.12.1997 che reca la determinazione dei requisiti e dei criteri
per ‘accesso al posto di Direttore della Struttura Complessa per il personale del
ruolo sanitario del S.S5.N. richiamati dallart. 29 del C.C.N.L. vigente;

- della D.G.R. n. 14-6180 del 29/07/2013 relativa al "Disciplinare per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e
veterinaria e per la dirigenza sanitaria delle aziende sanitarie ed Enti del S.S.N. ai
sensi dellart. 4 del D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito con modificazioni nella
Legge n. 189 dell’8.11.2012

- della DGR n. 42-1921 del 27/07/2015 avente per oggetto “Modifiche ed
integrazioni alla D.G.R. n. 21-5144 del 28.12.2012 smi all.1 e approvazione All A
“Principi e criteri per l'organizzazione delle Aziende Sanitarie Regionali e
I‘applicazione dei parametri standard per lindividuazione di strutture semplici e
complesse, ex art.12 — comma 1 — lett. B) Patto per la salute 2010-2012"

- della Circolare Regionale n., 21822 del 18/11/2015 avente per oggetto
“Conferimento degli incarichi di responsabilita di Struttura Complessa ai Dirigenti a
seguito dei processi di riorganizzazione interna previsti dall'Atto Aziendale”

Viste :

- la deliberazione n. 429 del 12/11/2015 con la quale & stata approvata la versione
definitiva dell’Atto Aziendale dell’ASL VCO a seguito del recepimento delle
prescrizioni regionali di cui alla D.G.R. 44-2298 del 19/10/2015

- la D.G.R. n. 53-2487 del 23/11/2015 “AA.SS.RR. — Procedimento regionale di
verifica degli atti aziendali — Art. 3 ~ D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i. D.C.R. n. 167-14087
del 03/04/2012 — D.G.R. n. 42-1921 del 27/07/2015 ~ Presa d'atto adeguamento
delle prescrizioni regionali e recepimento definitivo ai sensi della D.C.R. n. 167-
14087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1
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Verificato che con la suddetta D.G.R. e stato, tra l'altro, recepito VAtto Aziendale
delta ASL VCO di cui al succitato provvedimento n. 429 del 12/11/2015 venendo quindi
meno la formalita della preventiva autorizzazione regionale al conferimento degli incarichi
di struttura Complessa prevista dalla D.G.R. 36-1483 del 25/05/2015

Verificato inoltre che :

- Con deliberazione n. 513 del 19.7.2017 & stato emanato avviso pubblico per
I'attribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore Struttura Complessa “Recupero
e Riabilitazione Funzionale”;

- Tale avviso & stato pubblicato sul BURP n. 32 del 10/08/2017, nonché sulla
Gazzetta Ufficiale — Concorsi — n. 72 del 22/09/2017, con scadenza in data
23/10/2017;

- Con deliberazione n. 871 del 28/11/2017 ¢& stata nominata la Commissione
Esaminatrice per la suddetta procedura selettiva, normata dall'art. 15 def D.Lgs.vo
502/99 s.m.i., dal D.Lgs. 229/1999, dal D.P.R. 484/97 nonché della D.G.R. n. 14-
6180 del 29/07/2013 che ha recepito le modificazioni alla materia introdotte dal
D.L. 158/2012 convertito con modificazioni della Legge 189/2012;

- In data 15 Febbraio 2018 si sono svoiti i lavori della commissione suddetta e
{'audizione dei candidati

Tutto cid premesso,

Visto il verbale redatto nella seduta del 15.2.2018 dalla Commissione Esaminatrice,
allegato A) alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, dal quale si
evince che la Commissione non ha attribuito nessun punteggio nella tipologia gualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dai candidati Dott.ssa FONTANA Marisa e Dott.
ROSSI Giovanni, in quanto non hanno prodotto documentazione nella modalita
espressamente richiesta nel bando di avviso pubblico.

Preso atto, come risulta dal succitato verbale allegato alla presente deliberazione,
riscontratane la regolarita, che, a seguito delia valutazione comparata (titoli e colioquio)
viene selezionata, sulla base dei migliori punteggi, la seguente terna di candidati idonei al
conferimento di incarico in oggetto indicato :

1°  ROSSI Silvia p. 64,450/100
2°  ROSSI Giovanni p. 64,400/100
3°  FONTANA Marisa p. 43,150/100

Rilevato che, ai sensi di quanto disposto dalfla D.G.R. n. 14-6180 del 29/07/2013
relativa al “disciplinare per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa per la dirigenza medica e veterinaria e per la dirigenza sanitaria delle aziende
sanitarie ed Enti del S.S.N. ai sensi dell'art. 4 del D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito
con modificazioni nella Legge n. 189 dell'8.11.2012”, il Direttore Generale individua il
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Ritenuto che la Dr.ssa ROSSI Silvia, classificata al primo posto delia graduatoria di
cui sopra, risulta, a giudizio del Direttore Generale, il candidato pit adatto a ricoprire
Iincarico di Direttore della succitata Struttura in quanto, sulla scorta anche della
valutazione curriculare complessiva, dimostra adeguate conoscenze tecnico professionali e
organizzative gestionali nella disciplina in esame.

Ritenuto pertanto, in considerazione di quanto sopra indicato, di conferire alla
Dott.ssa ROSSI Silvia — nata il 11/08/1963 - l'incarico quinquennale di Dirigente Medico ~
Direttore Struttura Complessa — Recupero e Riabilitazione Funzionale, prevista dall’Atto
Aziendale approvato con deliberazione n. 429 del 12.11.2015, ad oggi priva di titolare;

Pato atto di incaricare il Direttore della SOC Gestione Personale e Formazione o
al suo sostituto in caso dimpedimento, alla stipula del contratto individuale di lavoro
previsto dallart. 13 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto il
08/06/2000, che si allega in fac-simile sotto la iettera B);

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dellart. 3¢. 7e4c¢. 1
del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in
calce al presente atto formulati

DELIBERA

1°) Di prendere atto del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice
dellavviso pubblico per il conferimento dellincarico quinquennale di Dirigente
Medico — Direttore Struttura Complessa “Recupero e Riabilitazione Funzionaie”,
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera A), riscontrandone la regolarita.

2°) Di_conferire, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di
incarico, sulla scorta delle valutazioni espresse in premessa, alla Dott.ssa ROSSI
Silvia - nata il 11/08/1963, lincarico quinquennale di Dirigente Medico — Direttore
della Struttura Complessa Recupero e Riabilitazione Funzionale — invitandola alla
stipulazione di appositc contratto individuale, ai sensi delfart. 13 del CCNL per
l'area della Dirigenza Medica e Veterinaria, sottoscritto in data 08/06/2000, che
viene allegato in fac-simile alia presente deliberazione alla lettera B) quale parte
integrante e sostanziale.

3°) Didare atto che ai sensi dell’art. 15- comma 7-ter del D.Lgs.502/1992 il Dirigente
Medico € soggetto a conferma dellincarico di Direttore di Struttura Complessa
“Recupero e Riabilitazione Funzionale ” al termine di un periodo di prova di mesi
sei, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina di detto incarico.
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4°) Di dare mandato al Direttore della SOC Gestione Personale e Formazione od al
suo sostituto in caso dimpedimento, di provvedere alla stipula del contratto
individuale di lavoro previsto dalfart. 13 del CCNL della Dirigenza Medica e
Veterinaria sottoscritto il 08/06/2000, che si allega in fac-simile sotto la lettera B).

5°) Di dare altresi atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari a €.
62.639,90 & da imputare ai conti del personale dipendente 3.10.06.08 per €.
46.338,14, 3.10.06.18 per €. 12.363,02, e 3.30.01.04 per €. 3.938,74.

« 5 APR. 20%6

Omegna, li

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Antonio Jannelli

T 7
DATA_ " 2 W/i 18

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE
Dr. Antonino Trimarchi FIRMA______ /% 7
M gw ;;bf/v ~~~~ -
DATA__= & APR.” 2018
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto_é stata. posta .in  pubblicazione all'Albo
Ufficiale del’A.S.L. VCO il giorno_ - 5 APR. J01A per 15 giomi
continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFARI GENERALI LEGALI E IST.

DISTRETTO VCO

LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.

GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

FARMACIA

GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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