ﬂ%ﬁ S, Eﬂw v;@a@, Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegra (VB)

. o Teal. +39 0323.5411 (0324.4911 fax +39 D323.643020
Azienda Sanitaria Laocale e-mail: protocollo @ pec.asiveo.it - www.ashco it
def Verbano Cusio Ossela

P.1./Cod. Fisc. 00634880033

REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

3; o

— T apei s om
DELIBERAZIONEN. © <& & del ~ "rHILE 200

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO UFFICIO ISPETTIVO
DELL'ASL VCO E CONTESTUALE COSTITUZIONE.
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del mese di AP RILE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Pott. Giovanni Carusoq)

coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO ' _-
7
- Dott. Antonio Jannelli
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Beneficiario

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni

a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
{(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al regolamento approvato con
Delibera n. 290 del 12.5.2017

Premesso che;

la Legge n, 662 del 23.12.1996, all'art. 1, comma 62, ha previsto che le Amministrazioni,
per effettuare verifiche a campione sui propri dipendenti finalizzate all'accertamento
dell'osservanza delle disposizioni di cui ai commi da 56 a 65, si avvalgono di servizi
ispettivi la cui attivita & finalizzata, ai sensi della normativa vigente, all’accertamento
dell'osservanza delle disposizioni in materia d'incompatibilita del rapporto di lavoro a
tempo pieno e a tempo parziale, anche ai fini del corretto svolgimento di attivita libero-
professionale intra ed extra muraria, nonché all'applicazione del divieto di cumulo di
impieghi e incarichi.

Preso_atto: della normativa in materia emanata successivamente all’'entrata in vigore
della Legge n. 662 del 23.12.1996 ovvero: il DM 31.7.1997, il DPCM 27.3.2000, la L. n,
120 del 30.8.2007, I'art. 53 D.Lgs. n. 165 del 30.3.2001 e smi, il D.Lgs n. 39 dell'8.4.2013.

Richiamate:

le deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 979 del 29.12.2008 di istituzione del Servizio Ispettivo dell'ASL VCO;

- n. 518 del 15.7.2009 di modifica della deliberazione n. 979/2009 limitatamente alla
composizione del servizio;

- n. 691 del 25.9.2009 di modifica della deliberazione n. 518/2009 limitatamente alla
composizione del servizio.

Esaminata: la proposta di revisione del vigente regolamento aziendale trasmessa alla
Direzione Generale dai componenti dell’'Ufficio Ispettivo in carica al fine di garantire un
corretto aggiornamento alle attuali normative ed individuare modalita pill consone per le
verifiche da attuare.

Ritenuto: di approvare un nuovo regolamento che disciplini I'ufficio ispettivo dell’ASL
VCO, allegato al presente provvedimento (All. A), guale parte integrante e sostanziale;

Dato atto che: 'Ufficio Ispettivo, come previsto nel regolamento, & costituito da 5
componenti, e relativi supplenti, e da un segretario. In particolare la composizione dell’U.I.
& definita come segue:

1 unita della SOC Gestione Personale e Formazione

1 unita della SOC Distretto VCO

1 unita della SOC Direzione Sanitaria PP.00O, Verbania e Domodossola

1 unita della SOC DIPSA.
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Preso_atto che: i nominativi dei componenti dell’Ufficio Ispettivo (titolari e supplenti), e
del segretario, sono stati cosi individuati:

Strutture Titolari Supplenti
Distretto VCO Dr. Germano Margaroli | Dr.ssa Leonora Corsini
DIPSA Dr.ssa Laura Materossi | Dr.ssa Liliana Maglitto

Direzione Sanitaria PP.OQ. | Sig.ra Paola Ubaldino | Dr.ssa Laura Scognamiglio
Verbania e Domodossola

Gestione Personale e|Drssa Rosa  Rita | Sig.ra Silvia Piola
Formazione Varallo

Rilevato che: la funzione di segretario, prevista dal Regolamento, & svolta dal
Collaboratore Amministrativo della Soc Farmacia, Dr.ssa Mariarosa Quaretta.

Dato atto che:

- il Direttore Generale, nell'ambito dell'Ufficio di Direzione, nella seduta de! 5.10.2017,
ha comunicato di aver predisposto un nuovo regolamento in merito all'Ufficio
Ispettivo, indicandone i contenuti;

- la Soc Gestione Risorse Umane e Formazione ha provveduto, con lettera prot. n.
59459 del 13.10.2017, ad informare le Organizzazioni Sindacali che € in via di
adozione, ai sensi dellart. 1, ¢c. 62, della L. n. 662/1996, il regolamento che
disciplina la compaosizione e le modalita di funzionamento dell’'Ufficio Ispettivo.

Richiamata la D.G.R. n. 42-1921 del 27/07/2015 con la guale si & evidenziato che
I'Ufficio Ispettivo fornisce il necessario supporto alla funzione di prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Acquisiti i pareri espressi, ai sensi del combinato disposto dell’art. 3, ¢. 7 e 4 ¢. 1 del
D.Lgs 502/1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce
al presente atto formulati.

DELIBERA

1) Di approvare un nuovo regolamento che disciplina l'ufficio ispettivo dell’ASL. VCO,
allegato al presente provvedimento (All. A), quale parte integrante e sostanziale.

2) Di individuare i componenti (titolari e supplenti) di tale ufficio, ed il segretario, di
seguito riportati:
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Strutture

Titolari

Supplenti

Distretto VCO

Dr. Germano Margaroli

Dr.ssa Leonora Corsini

DIPSA

Dr.ssa Laura Materossi

Dr.ssa Liliana Maglitto

Direzione Sanitaria PP.QO.
Verbania e Domodossola

Sig.ra Paola Ubaldino

Dr.ssa Laura Scognhamiglio

Gestione Personale e | Dr.ssa Rosa Rita | Sig.ra Silvia Piola
Formazione Varallo
Segretario Dr.ssa Mariarosa Quaretia

3) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta l'assunzione di alcun
onere di spesa.

4) Di disporre, dalla data di esecutivita della presente deliberazione, la cessazione degfi
effetti della deliberazione n. 979 del 29.12.2008, con la quale venne istituito il
Servizio Ispettivo dell’ASL. VCO, e delle successive deliberazioni integrative della
stessa, la n. 518 del 15.7.2009 e la n. 691 del 25.9.2009.

5) Di dare atto che ['Ufficio Ispettivo, in conformita a quanto disposto dalla D.G.R. n.

42-1921 del 27.7.2015, fornira il necessario supporto alla funzione di prevenzione
della corruzione e trasparenza.

Omegna, li AP EE”E%

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Antonio Jannelli
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Dr. Antonino Trimarchi FIRMA__ /A-"/'/'Y/
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e stata posta in pubblicazione all'Albo
Ufficiale dellAS.L. VCO il giomo 7 I 4PN 7018 per 15 giorni

continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA" IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n.
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n.
- Giunta Regionale Nota prot. n.

del

del

del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFARI GENERALI LEGALI E IST,

DISTRETTO VCO

LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.

GEST. ATTIVITA’ TERRITORIJALE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

FARMACIA

GEST. PERSONALE £ FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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