AHegato A) alla deliberaziore n.

CONVENZIONE IN FAVORE DELI’AZIENDA REGIONALE ASL VCO DI
OMEGNA, PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA CHIRURGICO-
TORACICA
TRA
I’ Azienda Ospedaliero Universitaria Maggiore della Carita di Novara (di seguito
denominata Azienda Ospedaliero Universitaria), con sede in Novara - C.so
Mazzini n. 18 - C.F. 01521330033 - rappresentata dal Direttore della S.C. Servizio
Legale, Patrimoniale e Personale avv. Lorenzo Giudice
E
I’Azienda Sanitaria Locale VCO (di seguito denominata ASL VCQO), con sede in
Omegna (VB) — Via Mazzini, 117 - P. LV.A. 00634880033 — rappresentata dalla
dott.ssa Anna Rosa Bellotti, Responsabile S.0.8. Libera Professione-Ufficio
Convenzioni appartenente alla S.0.C. Affari Generali, Legali e Istituzionali, at sensi
dell’art. 4.6 del Regolamento Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore
Generale n° 290 del 12.5.2017
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1
L’Azienda Ospedaliero Universitaria si impegna a garantire, per mezzo del
personale afferente alla S.C. a D.U. Chirurgia Toracica, una consulenza in favore
del’A.R. ASL VCO per lo svolgimento di attivita specialistica ambulatoriale e

it In particolare per D'esecuzione di visite specialistiche ed indagini di
p p p P g

broncoscopia.
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Art. 2
1’ ASL VCO curera altresi ogni altro adempimento di natura amministrativa
connesso al servizio in questione.
Art. 3
Le prestazioni saranno rese dal personale consulente con le seguenti modalita:
» due accessi mensili di cirea quattre ore ciascuno al di fuori del normale
orario di servizio
» due accessi mensili durante il normale orario di servizio.
Art. 4
Per I'attivita di consulenza di cui al precedente articolo 3 ’Azienda Regionale
ASL VCO corrispondera all’Azienda Ospedaliero Universitaria, con cadenza
mensile, i seguenti compensi per ogni singolo operatore impegnato nella
consulenza:
» attivita resa al di fuori del normale orario di servizio
e compenso lordo orarioc omnicomprensivo di € 60,00= (€ sessanta/00)
come previsto dalla normativa vigente
e rimborso del tempo di percorrenza necessario per raggiungere la sede di
consulenza fino ad un massimo del 50% del compenso orario
¢ rimborso delle spese di viaggio calcolato in base alla normativa vigente
e corresponsione dei costi diretti ed indiretti determinati forfetariamente
nella misura deli’8,5% del compenso spettante al perscnale consulente.
#  attivita resa durante il normale orario di servizio

» Rimborso delle spese di viaggio calcolato in base alla normativa vigente
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Art. 8
L’ASL VCO, attraverso il meccanismo dell’assicurazione regionale, estende la
copertura assicurativa per la responsabilitd civile verso terzi conseguente
all’attivita svolta dai consulenti esterni.
L’ASL VCO provvedera inoltre alla copertura assicurativa per eventuali infortuni
che dovessero occorrere al personale medico consulente dipendente dell’ Azienda
Ospedaliero Universitaria.

Art. 6
La presente convenzione ha validita per il periodo dall’1.1.2018 al 31.12.2019. F’
fatta salva la facolta di recesso di una delle parti, da comunicare con preavviso di
almeno 30 giorni a mezzo raccomandata.

Art. 7
Per ogni controversia inerente e derivante dal presente atto le parti convengono di
eleggere foro unico competente quello di Novara.

Art. 8
Tutte le spese relative al presente atto sono a carico del’ASL VCO.
La presente convenzione & soggetta a registrazione in caso d’uso ai sensi dell’art.
5 (tariffe- parte Il - art. 10) del D.P.R. 26 aprile 1986 n 131.
Letto, approvato e sottoscritto
Novara,
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA ASLV.C.O. - OMEGNA
AZ. REG. MAGGIORE DELLA CARITA’ 11 Responsabile

I Direttore SOS Lib. Prof. -~ Uf. Convenzioni.

Servizio Legale, Patrimoniale e Personale

Avv. Lorenzo Giudice dott.ssa Anna Rosa Bellotti
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