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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015
e successivamente prorogato con DGR n. 25-6772 del 20/04/2018)

DELIBERAZIONEN. 4 85  del 15 MAGBI0 2018

0
G |ATTIVITA’ IN CONSULENZA EROGATA E SOGGETTI PRIVATI DIVERSI PER
G PRESTAZIONI DI CUI AL D.L.GS. 81/08 DEL 9/04/2008 TESTO UNICO SULLA
e SICUREZZA IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI
T LUOGHI DI LAVORO - ANNO 2018.
T
0

L'anno duemiladiciotto il giorno “ 2’5 INDICH

del mese di MAGGIO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Caruso@

coadiuvato da: /

- Dott. Antonino Trimarchji DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI,
LEGALI E ISTITUZIONALI

L’estensore cfeil atto ; Il responsabile del proced;mento
Responsabile SOS leera Professeone« Ufficio Cénvenzuom‘

D%fsz;;ana’ﬂgé B 4 N

Omegna, li 4@/«’74/%/&? Omegna, fi &/é%/éaza"
IL DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI, LEGALI E ISTITUZIONALIL
Aw.to,

inzia Meloda

Omegn

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

della spesa:
data
al N, conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario

Annoctazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Giovanni Caruso
(Nominato con DGR n. 37-1365 del 27/04/2015
e successivamente prorogato con DGR n. 25-6772 del 20/04/2018 )

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore della SOC Affari Generali,
Legali ed Istituzionali di seguito riportata, in conformita al regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017

“Premesso che, per adempiere alle disposizioni impartite dal D.Lgs 81/2008 nell'ambito
della sicurezza in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro, ditte
esterne ed Enti Pubblici e Privati possono chiedere:
- {'attivazione di un rapporto di collaborazione con la nostra ASL per la figura del Medico
Competente (dirigenti dipendenti della ns. Azienda in possesso dei requisiti richiesti ed
iscritti neli’apposito elenco detenuto presso I'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri e
per i quali non sussistono condizioni di incompatibiliita o situazioni di conflitto di interessi)
- lattivazione di un rapporto di collaborazione con la nostra ASL per le prestazioni
diagnostico-specialistiche ed esami strumentali e di laboratorio correlati all‘attivita di
sorveglianza sanitaria rivolta ai propri lavoratori.

Rilevato che le procedure gestionali delle richieste sopra citate risultano definite nella
deliberazione quadro n® 268 del 5/07/2016 “Presa d'atto nuove norme di disciplina per
attivita' richiesta al'ASL VCO da ditte ed enti esterni ai sensi del D.igs. 81 del 09/04/08 in
materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di favoro” e che, a seguito
dell'intervenuta fase di attuazione del nuovo atto aziendale, & stata realizzata Ia
riorganizzazione delle strutture aziendali, sia sanitarie che amministrative, e la Struftura
Complessa dell’ASL. VCO Medico Competente & stata disattivata con decorrenza dal
31/12/2016 e dal 1° gennaio 2017 & stata attivata la “funzione di Medico competente” in
staff al Direttore Generale.

Evidenziato inoltre che, dal mese di dicembre 2017, un dirigente medico con i requisiti di
medico competente che ha svolto tale funzione in staff alla Direzione Generale sino al 30
novembre u.S. & stato trasferito alla Struttura Semplice Dipartimentale Igiene e Sanita
Pubblica manifestando la propria disponibilitd alla prosecuzione dellattivita di
collaborazione per Vattivita di medico competente previa convenzione/contratto dell’ASL
VCO con i committenti;

Preso atto che I'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri del VCO, con nota prot.

2112/2017, ha confermato che il personale dirigente afferente allo staff della Direzione

. Generale che svolge attivita di medico competente per FASL VCO ed il dirigente

" appartenente alla SSD Igiene e Sanita Pubblica, possiedono i requisiti richiesti per lo

svolgimento dell’attivita di medico competente e sono presenti neli'elenco apposito istituito
presso 'ordine stesso; e
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Richiamati:

- il vigente regolamento per Vattivita libero professionale di cui alla deliberazione n. 24 del
16/01/2015 e s.m.i. che all'art. 2, tra le varie forme di attivita intramoenia, riporta anche
lattivita a pagamento richiesta da terzi all’Azienda ( utenti singoli, associati, aziende o
enti) svolta sia allinterno che all'esterno dell’Azienda ed all‘art. 9 prevede che tale attivita
debba essere disciplinata con accordo contrattuale ( convenzione, contratto, accordo di
collaborazione ) tra 'Azienda e i terzi precisando che rientra in quest’uitimo articolo anche
Iattivita in qualita di specialista del lavoro ¢ medico competente nel'ambito delle attivita
previste dal D.Lgs. 81/2008;

- la D.G.R. 14/07/2003 n. 36-9944 avente per oggetto I'approvazione dell’Atto di Indirizzo
per lo svolgimento da parte del Dipartimento di Prevenzione delle ASL delle attivita di
informazione, formazione, assistenza e consulenza in materia di sicurezza e salute nei
luoghi di lavoro che precisa come le attivita di consulenza in materia di igiene e sicurezza
dei luoghi di lavoro (medico competente) non possono essere effettuate da parte del
personale del servizio di prevenzione e sicurezza dei luoghi di lavoro( SPRESAL) nei
confronti dei soggetti, pubblici e privati, che sono sottoposti a vigilanza da parte del
servizio stesso;

- il documento regionale dell’anno 2008, redatto dal Gruppo di Lavorc dell’Assessorato
Regionale alla Sanita deila Regione Piemonte ( Direzione Sanitd -Prevenzione sanitaria
negli ambienti di vita e di lavoro ) che, in tema di applicazione del D.igs. 81/2008, art. 39
(incompatibilita allo svolgimento della funzione di medico competente) e svolgimento di
attivita di consulenza ( art. 13) per i dipendenti pubblici assegnati ad uffici che svolgono
attivita di vigilanza, precisa nuovamente che I “attivita di vigilanza” (che determina
l'incompatibilita allo svolgimento della funzione di medico competente) indicata dal decreto
legislativo 81/2008 si riferisce alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza del lavoro e
NON si estende alla vigilanza in altre materie;

- il parere favorevole espresso con nota prot. 8560 del 7/02/2018 dal Direttore della SSD
Igiene e Sanita Pubblica e dal Referente del Dipartimento di Prevenzione alla prosecuzione
di attivita convenzionali/contrattuali per I'attivita di medico competente anche da parte de!
dirigente trasferito alla struttura semplice dipartimentale di Igiene e Sanita pubblica, con la
sola precisazione della inopportunita che il dirigente in questione svolga attivita
consulenziale nei confronti degli Enti Comunali del territorio dell’ASL VCO per le quali la
Struttura Semplice Dipartimentale di afferenza pud essere chiamata occasionalmente a
svolgere attivita di verifica ed emettere pareri a richiesta nonché nei confronti dei consorzi
degli stessi enti comunali;

Precisato che il Direttore della SSD Igiene e Sanita Pubblica, pur non sussistendo
incompatibilita allo svolgimento della citata attivita consulenziale da parte del dirigente
afferente alla propria struttura { che non risulta neppure avere incarico di Ufficiale di
Polizia Giudiziaria) si e inoltre impegnato a vigilare affinché non vengano comunque ad
insorgere eventuali situazioni di inopportunita in analogia a quanto gia evidenziato per gli
Enti Comunali;
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Rilevato pertanto che la Direzione Aziendale ha espresso parere favorevole alla
prosecuzione/attivazione  dell‘attivita convenzionale per l'anno 2018, da parte del
personale dirigente in staff alla Direzione che svolge le funzioni di medico competente
aziendale e del dirigente afferente alla 5.5.D. di Igiene e Sanita pubblica, con i soggetti
privati che hanno presentato formale richiesta:

Convenzioni di cui agli schemi allegati disciplinari A) e B) ( che formano parte integrante
@ sostanziale del presente provvedimento)

- COOPERATIVA PROMETEO

~ RIVASCO CAVE SRL

- CORPO VOLONTARI SOCCORSO VILLADOSSOLA

- STUDIO BASALINI-BERTOLOTTI

- GIANA CRISTIANO

- CALEIDOSCOPIO SOCIETA" COOPERATIVA

- STUDIO DENTISTICO OIOLI RENZO

- VIA TTALIA CONFEZIONI

- STEINZ VARZ SRL

- ROMETAL

- GENERAL GAS APPLICATION SRL

- STUDIO DR. VERDINO GIUSEPPE

~ PROTOSPHERA

- CORRIERE MALATERRA

- CENTRO SOCIALE OSSOLANC

- ENOTECA CANTINE MAGRO

- GNUVA DANIEL

- SCUOLA MATERNA DI PREMIA

- EDIL FUTURA

- PASTICCERIA BONETTI

- STUDIO DENTISTICO SCARLATA GIANPAOLO

- CENTRO ORTOPEDICO DI QUADRANTE SPA

Convenzioni di cui al solo affegato schema disciplinare B) che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento

- OPERA PIA UCCELLI

- SACRA FAMIGLIA

PROPONE

di stipulare, per l'anno 2018, le convenzioni con i soggetti privati sopra elencati come da
schemi allegati A) e B) al presente deliberato che ne formano parte integrante e
- sostanziale per continuare a garantire, attraverso lattivita dei medici competenti
: dipendenti di questa Azienda, in staff alla Direzione Generale ed afferente alla SSD Igiene
- e Sanita Pubblica, la sorveglianza sanitaria in ottemperanza al D.Lgs. 81/2008 unitamente
all'effettuazione delle prestazioni diagnostico-specialistiche ed esami strumentali correlati;
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- di demandare alla Dr.ssa Anna Rosa Bellotti, Responsabile della SOS Libera
Professione-Ufficio Convenzione, la sottoscrizione del disciplinare di convenzione ai sensi
dell’art. 4.6 del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione del Direttore Generale n.
290 del 12/05/2017".

Condivisa ia proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I"assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del combinato disposto dellart. 3 ¢. 7 e 4 ¢. 1 del
D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in
calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) di_stipulare, per 'anno 2018 e per le motivazioni in premessa esplicitate ed ivi tutte
richiamate, le convenzioni per la sorveglianza sanitaria del medico competente e per
l'effettuazione di prestazioni specialistiche e strumentali a favore dei dipendenti dei
soggetti privati diversi sotto elencati come da schemi allegato A) e B) al presente
deliberato che ne formano parte integrante e sostanziale:

Convenzioni di cui agli_schemi alfegati disciplinari A) e B)
- COOPERATIVA PROMETEQ

- RIVASCO CAVE SRL

- CORPO VOLONTARI SOCCORSO VILLADOSSOLA
- STUDIO BASALINI-BERTOLOTTI

- GIANA CRISTIANO

- CALEIDOSCOPIO SOCIETA" COOPERATIVA

- STUDIO DENTISTICO OIOLI RENZO

- VIA ITALIA CONFEZIONI

- STEINZ VARZ SRL

- RO.METAL

- GENERAL GAS APPLICATION SRL

- STUDIO DR. VERDINO GIUSEPPE

- PROTOSPHERA

- CORRIERE MALATERRA

- CENTRO SOCIALE OSS0OLANO

- ENOTECA CANTINE MAGRO

- GNUVA DANIEL

- SCUOLA MATERNA DI PREMIA

- EDIL FUTURA

- PASTICCERIA BONETTI

- STUDIO DENTISTICO SCARLATA GIANPAQOLO
- CENTRO ORTOPEDICO DI QUADRANTE SPA

% ®PIEMONTE | %\ /
wanw Teoiane nismante teanit Pagiﬂa 6did \[q///




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Cmegna {(VB}
o Tel +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
A*S, L, VC,@n e-maif: protocollo@pec.asiveo.it - www.asiven. it
“'J Azienda Sanitaria Locals
del Verbano Cusio 0ssala 1 WA Bics ANRIARDANTR

Convenzioni di cui af solo affegato  schema discipiinare B) sole prestazion/ diagnostice e

per esami strumentalf
- OPERA PIA UCCELLI

- SACRA FAMIGLIA

2) di dare atto che I'attivita di medico competehte: Verra effettuata, fuori orario di servizio,
dal personale dirigente in staff alla Direzione Generale che svolge la funzione di medico
competente e dal dirigente afferente alla SSD Igiene e Sanita Pubblica in possesso dei
requisiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge ed autorizzato dal Responsabile della
struttura e dal Referente del Dipartimento di Prevenzione; la restante attivita diagnostico
specialistica ed esami strumentali sara espletata da personale dirigente dipendente
dell’ASL VCO appartenente alle strutture aziendali e da personale medico convenzionato
interno { specialisti ambulatoriali } come espressamente precisato nel disciplinare B)

3) di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere per F'Azienda e le
entrate conseguenti, di presunte €. 20.000,00///, saranno introitate sul conto 4.50.02.81
del Bilancio di Esercizio 2018 e distribuite al personale coinvolto nel rispetto delle vigenti
disposizioni di cui al regolamento aziendale per I'attivita libero professionale e di quanto
stabilito per lindividuazione della tariffa nella nota prot. 27262/2016, garantendo la
copertura dei costi aziendali individuati per singola prestazione specialistica contenuta nel
catalogo regionale ed applicando una trattenuta del 5% del ricavo dirigente per le restanti
attivita.

4) di demandare alla Dr.ssa Anna Rosa Bellotti, Responsabile della SOS Libera Professione-
Ufficio Convenzione, la sottoscrizione del disciplinare di convenzione ai sensi dell’art. 4.6
del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 290 del
12/05/2017;

5) di _affidare al personale di supporto allo staff del Direttore Generale per la Funzione di
Medico Competente gli adempimenti operativo-gestionali derivanti dali’adozione del
presente atto.

Omegna, li ? 5 ?@ﬁ@; ?@7@

1. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Antonio Jannelli

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Antonino Trimarchi FIRMA . /
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

Si attesta che copia del presenfe_atio£ siplg
f 5 %&{i ; per 15 giorni continuativi.

deil’A.S.1. VCO il giorno

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA i R T

X_| DIP. PREVENZIONE X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST,
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA TERRITORIALE X | GEST, ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA | x | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENT,ALE TERRITORIALE
SER.D Tiin
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