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DELIBERAZIONEN., &1 3

del 15 GIUGND 2018
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIOQ

PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEPICO DI CHIRURGIA GENERALE
PRESA D'ATTO GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

L'anno duemiladiciotto il giorno

del mese di BIUGNG

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna
coadiuvato da:

- Dott. Antonino Trimarchi

- Dott. Antonio Jannelli
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

L'estensore dell’atto 1l responsabile del procedimento

Sig Collegchia Stefania iy, . o Sig/Dr.
2 oﬁ&mo PR ety

Omegnay li 11 Giugno 2018

: Omegna, I
Il Direttore della 5.0.C f@j Personale e Formazione
Dott.s di .

Omegna. i _, It og. 2@1{?

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:
data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N, conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
I Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario ' €,

Annotazioni eventuali :
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‘IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
{Nominato con DGR n. 12-6931 del 28/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

Premesso che con D.G.R. n. 114 — 6306 del 22/12/2017 avente per oggetto
“Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale per I'anno 2018”
la Regione Piemonte ribadisce che lassunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa assegnato, verificando la
coerenza della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR, privilegiando le
assunzioni tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa delle attivita chirurgiche
ed ambulatoriali

Preso atto che con deliberazione n. 369 del 13/04/2018 si era provveduto alla
indizione di concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Chirurgia Generale e
contestuale emissione di avviso pubblico per titoli e colioquio per la copertura a tempo
determinato del posto di che trattasi al fine di continuare ad avvalersi di un numero di
unita dirigenziali mediche necessarie per far fronte tempestivamente ai carichi di lavoro in
guanto 'attuale dotazione organica non permette di garantire la continuita del servizio nel
rispetto della normativa in merito all'orario di lavoro ed ai periodi di riposo. Inoltre, presso
la SOC di Chirurgia Generale, si renderanno vacanti a breve, ulteriori due posti di Dirigente
Medico nel profilo di che trattasi.

Premesso che con deliberazione n. 536 del 30/05/2018 si procedeva alla
ammissione dei candidati ed alla nomina della commissione esaminatrice per 'avviso di cui
sopra.

Visto il verbale allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e
sostanziale, sotto la lettera A) e formulato dall'apposita Commissione riunitasi in data 11
Giugno 2018, non pubblicato perché suscettibile di recare contrasto con i principi contenuti
nelle linee per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di
pubblicazione e diffusione sul web del 2 Marzo 2011, dal quale risulta la seguente

graduatoria :

1° DE ROSA Davide p. 78,772/100
2°  CANEPARO Andrea p. 75,792/100
3° FISCHETTI Fernando p. 64,188/100
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Consequentemente a guanto sopra, risulta prioritario ed indispensabile
procedere alla presa d'atto ed all’utilizzo della graduatoria del succitato avviso pubblico per
titoli e colloguio al fine di sopperire alla carenza di unita dirigenziali mediche nella
disciplina di Chirurgia Generale, vista la necessita di garantire la continuita del servizio nel
rispetto della normativa in merito ali‘orario di lavoro ed ai periodi di riposo.

Condivisa da parte della Direzione Generale la necessita di procedere alla
copertura a tempo determinato di n. 2 posti, cosi come risulta dalla nota Prot. n. 9606 del
13/02/2018 a firma del Direttore Generale,

Condivisa altresi la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le
condizioni per l'assunzione della presente delibera.

Acaquisiti i pareri espressi ai sensi dellart. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1°) Di _prendere atto della seguente graduatoria di cui allavviso pubblico per la
copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Chirurgia
Generale, formulata in base ai punteggi assegnati dall'apposita Commissione
riunitasi in data 13 Giugno 2018, e stilata secondo i criteri ed i punteggi previsti
dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 nonché del relativo colloguio, di cui al verbaie
allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera A), non pubblicato perché suscettibile di recare contrasto con i principi
contenuti nelle linee per il trattamento dei dati personali effettuato da soggetti
pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web del 2 Marzo 2011:

1° DE ROSA  Davide D. 78,772/100
2° CANEPARO Andrea p. 75,792/100
3° FISCHETTI Fernando p. 64,188/100

2°} Di procedere all'individuazione del candidato vincitore dell’avviso pubblico di che
trattasi, Dott. DE ROSA Davide - nato il 2/12/1984, invitandolo alla sottoscrizione di
contratto per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
nel Profilo Professionale di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, per un periodo
massimo di mesi otto e comunque non oltre la definizione delle procedure
concorsuali di cui alla succitata deliberazione i, 369 del 13/04/2018.
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3°)

4°)

5°)

Di_procedere altresi, per i motivi indicati nelle premesse, allo scorrimento dellia
succitata graduatoria individuando il candidato Dott. CANEPARO Andrea - nato il
04/05/1980, classificato al secondo posto della succitata graduatoria, invitandolo
alla sottoscrizione di contratto per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato nel Profilo Professionale di Dirigente Medico di Chirurgia
Generale, con decorrenza dal 01/09/2018, per un periodo massimo di mesi otto e
comunque non oltre la definizione delle procedure concorsuali di cui alla succitata
deliberazione n. 359 del 13/04/2018.

Di precisare che la sottoscrizione dei succitati contratti individuali di lavoro dovra
avvenire entro i quindici giorni successivi alla data di accettazione dellassunzione
degli interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita e la S.0.C.
Chirurgia Generale dell’ASL VCO.

Di dare altresi atto che l'onere conseguente al presente provvedimento, pari a
€.51.627,60 & da imputare ai conti del personale dipendente 3.10.06.36 per €.
38.191,70, 3.10.06.44 per € 10.189,60 e 3.30.01.04 per € 3.246,30, e, sulla scotta
delle motivazioni indicate nelle premesse della presente deliberazione, la mancata
adozione potrebbe causare un’omissione rispetto all‘obbligo istituzionale primario e
preminente dell’Azienda di assolvere ai propri compiti istituzionali nel garantire i
livelli essenziali di assistenza.

Omegna, i | § GllL 901 IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Ang i Penna

1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVQ(%
Dr. Antonio Jannelli | FIRMA____ /W<
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IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE
Dr. Antonino Trimarchi FIRMA A
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e dgtaéamgo%% g%n pubblicazione all’Albo
Ufficiale dellAS.L. VCO il giomo 61 0 per 15 giorni
continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA
DIP. PREVENZIONE AFFART GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE
SER.D
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