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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL. DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONE N._ © 42 <8 el 28 61U6N0 208
O

G

G CONFERMA INCARICO DI DIRETTORE DI

E STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA

T RADIOLOGIA

T A SEGUITO DI VALUTAZIONE POSITIVA

0

L'anno duemiladiciotto il giorno VENTOTTO

del mese di __ STUGNG in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da;

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

L'estensore deil’atto I responsabile del procedimento
Sig.ra Cargtna Verrilli Dr.ssa Claudia SALA
Omegna, i 18.06.2018 Omegna, li 18.06.2018

. Omegna fi £8.06.2018

Riservato alla $.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
deila spesa:

data
al N. conto
al N. conto
al N. YT ovcento
al N. conto _ o
i% IR
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :

# & PIEMONTE
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Ii. DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna

(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione, di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

Richiamata la Deliberazione del Direttore Generale n. 321/2013 con la quale e stato
confermato al Dott. GUAZZONI Attilio lincarico quinguennale di Direttore di Struttura
Organizzativa Complessa “Radiodiagnostica”, con decorrenza dal 01.07.2013, giusto
contratto individuale di lavoro n. 25, del 31.05.2013 .

Richiamati gli artt. 25 e seguenti del CCNL 03.11.2005 per l'Area della Dirigenza
Medica/Veterinaria, a modifica di quanto stabilito dagli art. 31 e seguenti del CCNL
08.06.2000, nonché il Regolamento Aziendale in materia di “incarichi dirigenziali per
I'affidamento, valutazione e relativi effetti” recepito con deliberazione n. 23/2017.

Vista la DGR n. 9 — 11625 del 22.06.2009 che nell’allegato definisce i criteri generali dei
meccanismi di valutazione dei Dirigenti.

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 296/2018 & stato formalmente costituito
il Collegio Tecnico previsto per la valutazione delfincarico di Direzione della SOC
Radiodiagnostica, confermato al succitato Dirigente Medico Dott. Attilio Guazzoni, in
scadenza alla data del 30.06.2018.

Posto che il succitato Collegio Tecnico si € riunito nella seduta del 06.06.2018 rassegnando
nel seguito il corrispondente verbale che risulta depositato agli atti d'archivio dell’Azienda
non allegato alla presente deliberazione per motivi di riservatezza esprimendo una
valutazione positiva relativamente all'attivita svolta dal Dott. Guazzoni Attilio, quale
Direttore della SOC Radiodiagnostica dell’ASL VCO.

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 429 del 12.11.2015 e s.m.i., con la quale &
stato approvato il nuovo Atto Aziendale delllASL VCO, recepito in via definitiva dalla
Regione Piemonte con DGR n. 53-2487 del 23.11.2015.

Atteso che nel Piano di Organizzazione adottato unitamente all’Atto Aziendale (di cui alla
deliberazione n, 429/2015 e s.m.i.) & stata confermata la SOC Radiologia inerente il
Dipartimento dei Servizi Diagnostici e Terapie di Supporto dell'ASL VCO.

REGIONE
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Atteso, altresi, che il Direttore Generale, tenuto conto della valutazione positiva espressa
dal Collegio Tecnico e condividendone le motivazioni, ritiene di confermare, ai sensi
dell'art. 29, comma 3, del CCNL 08.06.2000 e dell'art. 28 del CCNL 03.11.2005 della
Dirigenza Medica/Veterinaria, dal 01.07.2018, V' incarico quinquennale di Direzione della
Struttura Organizzativa Complessa "Radiologia”, come confermato nel Piano di
Organizzazione - adottato unitamente all'Atto Aziendale (di cui alla deliberazione n.
429/2015 e s.m.i.), al Dirigente Medico, a tempo indeterminato, Dott. Attilio GUAZZONI.

Vista la deliberazione n. 103 del 28.02.2017, con la quale si & provveduto all’adozione del
nuovo Piano degli incarichi dirigenziali con la relativa valorizzazione economica per le aree
contrattuali della Dirigenza del SSN a decorrere dal 01 aprile 2017.

Verificato che la conferma dell'incarico sopra evidenziato avviene mediante la stipula del
contratto individuale di lavoro che si allega in fac-simile sotto la lettera A).

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dellart. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA
per le ragioni espresse in narrativa e che qui si intendono integraimente riportate:

1. Di prendere atto, dell'esito positivoe della procedura di valutazione e verifica da
parte del Collegio Tecnico, costituito con determinazione dirigenziale n.
296/2018, riunitosi in data 06.06.2018, in ordine all’attivita svolta ed i risultati
raggiunti dal Dirigente Medico Dott. Attilio GUAZZONI quale Direttore della SOC
“Radiodiagnostica” dell’ASL VCO, in scadenza alla data del 30.06.2018.

o=

Di confermare, ai sensi dellart. dell’art. 29, comma 3, del CCNL 08.06.2000 e
dell'art. 28 del CCNL 03.11.2005 della Dirigenza Medica/Veterinaria, condividendo
l'esito positivo della valutazione espressa dallapposito Collegio Tecnico, con
decorrenza dalla data del 01.07.2018, fincarico quinquennale di Direzione della
SOC Radiologia, come confermata nel Piano di Organizzazione adottato
unitamente all’Atto Aziendale (di cui alla deliberazione n. 429/2015 e s.m.i.), al
Dirigente Medico, a tempo indeterminato, Dott. Attilio GUAZZONI.

Di dare atto che la conferma dell'incarico di cui sopra avviene mediante la
sottoscrizione da parte del Dott. Attilio GUAZZONI di apposito contratio
individuale di lavoro, ai sensi dellart. 13 del CCNL 08.06.2000 della Dirigenza
Medica/Veterinaria, come definito nel testo che viene allegato sotto la lettera A)
alla nracente deliberazione quale parte integrante e sostanziale.
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4. Di riconoscere al medesimo l'indennita di retribuzione di posizione nel valore
complessivo definito per lincarico Al) — Area Medica/Veterinaria secondo la
graduazione determinata con deliberazione n. 103 del 28.02.2017, pari a €.
18.500,00 annui. Indennita comprensiva della tredicesima mensilita.

RN :

5. Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nell'apposito Fondo Contrattuale di cui all'art. 9, CCNL 06.05.2010 della Dirigenza
Medica/Veterinaria, destinato a finanziare l'indennitad di retribuzione di posizione
collegata agli incarichi dirigenziali.

6. Di dare atto che il Dirigente affidatario dell” incarico di cui sopra & comunque
soggetto a verifica annuale ai fini della corresponsione della retribuzione di
risultato, nonché della procedura di valutazlone al termme deii mcarzco stesso.

......

7. Di_dare atto che i dati relativi alla conferma deit incarico sopra atato saranno |
pubblicati nel sito dell’ASL VCO, nella sezione “Amministrazione Trasparente” a
sen5| degh artt 15 e 41 del D.Lgs.vo 33/2013.

8. Di dmhtarare |I presente prowedzmento mmediatamente eseguibile stante
F'urgenza di provvedere.

Omegna, li 2 861l U 208 IL Di

Dott. Angelo Penna

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria @u{
FIRMA

DATA A 9/ 5/ 2ol

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE /
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi X M\
FIRMA HL~ A

oata_ LB/ 6:/20! v
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Si attesta che copia del prese
Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

7' BT,

pubblicazione all’Albo
per 15 giorni continuativi.

a posta in

IL FUNZIONARIO INCARICATO

:i:; éﬁgﬁﬁﬂﬁfg% ng g&g"%{ ?ﬁg g zgag%
ECUTIVIFA~IN DATA i
Trasmissione a: i ©
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFART GENERALI L FGALI E IST.

DISTRETTO VCO

LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.

GEST. ATTIVITA" TERRITORIALE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

FARMACIA

GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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