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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

; : GLIG 2018
DELIBERAZIONE N.__ 7 5 1 S0LUBLIOZ0

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA
A TEMPO INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA CAT.D):
SCORRIMENTO GRADUATORIA ED ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
CANDIDATO CLASSIFICATO AL 12° POSTO SIG. LAMORTE SIMONE

O—-1-1moao

'anno duemiladiciotto il giorno TRENTA

del mese di LUBLID in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:
- Dott. Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO
- Dott. Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
FORMAZIONE

L'estensore dell'atto 1l responsabile del procedimento

Sig. BIS

Omegna, li

Omegna, li 13 Luglic 2018

Omegna. i __1 2, /f\/bj Ki L=

Riservaio alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
{(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

pato_atto che con D.G.R. n. 1-600 del 19/11/2014 e con DGR 1-924 del
23.01.2015, la Direzione Sanita della Regione Piemonte ha approvato il programma di
revisione della rete ospedaliera regionale e con DGR 26-1653 del 29.06.2015 ha impartito
le linee di indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e rete ospedaliera, al fine di
rivalutare {'offerta sanitaria regionale;

Preso atto inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 14 ~ 6306 del 22/12/2017
avente per oggetto “Disposizioni alle Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di
personale” nella quale si ribadisce che lassunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa, verificando la coerenza
della assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR, privilegiando le assunzioni tese
a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa;

Considerata la carenza di personale CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
Cat.D), al fine di evitare la sospensione delle attivita di assistenza sanitaria, cosi come
comunicato dal Dott. Senestraro Marcello, Direttore SOC DIPSA, che rende impossibile lo
svolgimento dei turni sui due Presidi Ospedalieri, tenuto conto della necessita di garantire
la continuita del servizio nel rispetto della normativa in merito all‘orario di lavoro ed ai
periodi di riposo;

Condivisa dalla Direzione Generale la necessita di assunzione a tempo
indeterminato di n.1 unita nel profilo di che trattasi;

Preso_atto che con deliberazione n.624 del 06.09.2017 e stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica Cat.D), composta da n.33 candidati ed utilizzata da questa ed altre
Aziende per nomine a tempo indeterminato fino alla 11° posizione;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA
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1°) A_fronte delie sopra descritte esigenze di_servizio, in considerazione
dell'urgenza e necessita di garantire la continuitd assistenziale, si dispone di
procedere all'utilizzo, mediante scorrimento, della graduatoria del concorso pubblico
per titoli ed esami per n.1 Posto di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica Cat.D), per n.1 posto a tempo indeterminato,
approvata con deliberazione n.624 del 06.09.2017.

2°) Di invitare pertanto, in esito a quanto descritto nelle premesse, il candidato
LAMORTE Simone - nato il 26.02.1987, candidato utilmente classificato al 12°
posto, alla sottoscrizione di contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato
nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitarioc Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica Cat.D).

3°) Di precisare che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro di cui sopra
dovra avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione
all'assunzione da parte dell’ interessata e la sede di lavoro di prima assegnazione
verra stabilita all'atto della stipulazione del contratto stesso. Il rapporto di lavoro di
che trattasi € soggetto a periodo di prova di mesi sei, ai sensi di quanto stabilito
dall’art.15 CCNL 1/9/1995.

4°) Di dare atto che la copertura a tempo indeterminato del posto succitato, in
coerenza alla nuova configurazione del SSR, risulta indispensabile a garantire lo
svolgimento delle attivita specifiche, contribuendo al miglioramento dei tempi di
attesa per le attivita in cui I'unitd verra impiegata.

5°) Di_dare altresi_atto che l'onere conseguente al presente provvedimento &
imputare al bilancio 2018 ai conti del personale dip

Omegna, ti < 0 LUG 2018 IL DIRI GENERALE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE”\
Dr.ssa Anna Ceria FIRMA Q@&,

sl
oata___J 6l z018

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE f

hele-d,
Dr. ssa Emma Maria Zelaschi FIRMA / b
DATA ﬁ}ga? / },@;’{
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e_ stata posta in pubblicazione all’Albo
Ufficiale dell’/AS.L. VCO il giomo 1 Hoan . per 15 giomni
continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA" IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strufture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDIVB-D | X | DIPSA

DIP, PREVENZIONE AFFARI GENERALI LEGALT E IST,
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV, TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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