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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL. DIRETTORE GENERALE
{Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONE N.__ 9 10 del 21 SETTEMBRE 2078

0

G | EMISSIONE AVVISO PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI CUI

G | ALL’ART.20 COMMA 1 DEL D.LGS 75/2017, DEL PERSONALE PRECARIO
DEL COMPARTO PER N.3 POSTI NEL PROFILO DI COLLABORATORE

E PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT.D)

T

T

0

L’anno duemiladiciotto il giorno VENTUNO

del mese di __ SETIEMBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
FORMAZIONE

L'estensore dell’atto I responsabile del procedimento

F

Sig. BIS a

Omegna, §i 3 Luglio 2018 Omegna, i

1l Direttore della S.0.C Gestig nale e Formazione
{ :;\‘-g A

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

at N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivant] dal provvedimento
I| Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succh)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario : €.

Annotazioni eventuali :

REGIONE
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
- (Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

Preso atto di guanto disposto dalla D.G.R. Piemonte n. 21 — 4874 del 10/04/2017
avente per oggetto “Recepimento accordo relativo a lavoro precario e politiche
assunzionali nel SSR per il personale dell’Area Comparto sottoscritto il 10.03.2017 tra Ia
Regione Piemonte e le Organizzazioni Sindacali del Comparto Sanita” ;

Dato atto che il Decreto Legislativo n.75 del 25.05.2017, art.20, detta le
disposizioni relative al superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni,
fornendo istruzioni e requisiti relativi alla stabilizzazione del personale a tempo
determinato;

Viste le Circolari del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
n.3/2017 * indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’'esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato” e n.1/2018
“legge di bilancio 2018 ~ integrazioni alla Circolare del 23.11.2017, n.3," ;

Rilevato che, con nota prot. n. 29460 del 22.05.2017, in seguito a richiesta da
parte della Regione Piemonte, di cui alla nota prot n.9306/1406A del 19.04.2017, I'ASL
VCO comunicava i dati relativi al censimento del personale precario;

Verificato che, presso questa Amministrazione risuitano ad oggi vacanti posti nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D);

Ritenuto guindi di dover emanare, nel rispetto delle disposizioni di legge sia
nazionali che regionali, apposito avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui
all'art.20 — comma 1, del D.Leg.vo 75/2017 riservata al personale precario del Comparto
del S.S.N. per n.3 posti del profilo di Collaboratore Professionale Sanitaric Infermiere
Cat.D);

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati
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DELIBERA

1°) Di_procedere, per i motivi indicati nelle premesse, alla indizione, ai sensi delle
disposizioni legislative e regolamentari speciali vigenti in materia, dellavwiso
pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui all'art.20 comma 1 del decreto
Legislativo n.75/2017 riservata al personale precario del comparto per n.3 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D).

2°)  Di_approvare il bando del succitato avviso pubblico allegato sotto le lettere A),
quale parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione.

3°) Di_precisare che le graduatorie risultanti dalla suddetta procedura di
stabilizzazione potranno essere utilizzate fino alla data del 31.12.2020, nel rispetto
della normativa vigente in materia.

4°)  Di_specificare che il bando allegato A) sara pubblicato sul sito intranet aziendale
e le richieste di stabilizzazione dovranno pervertire éntro, il 30° giorno successivo
alla pubblicazione.

Omegna, Ii 9 / 3 / Wl ILD

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dr.ssa Anna Ceria FIRMA X

DATA___JJ /, %‘/J;,mﬁ

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE M% .
Dr.ssa Emma Maria Zelaschi FIRMA

DATA C{)Jv(/ 4—3@// 20/ @?
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & staﬁg p%a% in  pubblicazione all’Albo
Ufficiale dellA.S.L. VCO il giorno_ 2 & Sbl, 2018 per 15 giorni
continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | X | DIPSA

DIP. PREVENZIONE AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV, TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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