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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL. DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONEN. 963 del =9 OTTORRE 20

3

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI CHIRURGIA GENERALE
PRESA D'ATTO GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

O~-1-1moOao

L'anno duemiladiciotto il giorno

del mese di _ UTTOBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO

www.regione.piemonte. it/sanita Pagina ldie



Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28687 Qmegna (VB)
‘Tel. +39 0323.5471 0324, 4911 fax +32 0323.643620

&“8‘ P i@i@,@. e-mali: protocotlo@pec.astveo.it - www.asiveo.it

Azigade Seniteria Losale
det Yarbano Cusic Dssalz

PliCod.Fisc. 00634880033

PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE

L'estensore dell’atto Il responsabile del procedimento
Sig. Collecchia Stefania - Sig/Dr.
{

Omegna, i 27 Settembre 2018 Omegna, |

Omegna. i _(O2 Oigznwe DIH

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
It Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €,

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017.

Preso atto della richiesta del Direttore SOC Chirurgia Generale, dott. Arceci
Francesco, che evidenzia la necessita di provvedere alle assunzioni necessarie per
sopperire alla grave carenza di personale medico di Chirurgia Generale che si € venuta a
verificare a sequito della cessazione di due unita di Dirigente Medico dello spesso profilo
professionale, nonché alla prossima cessazione di un ulteriore medico.

Considerata la necessita e l'urgenza di procedere alla copertura a tempo
indeterminato di n. 2 Posti di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, al fine di garantire lo
svolgimento di tutte le attivita assistenziali e istituzionali nelle diverse sedi, nel rispetto
della vigente normativa anche in considerazione delle nuove disposizioni di cui all'art. 14
Legge 161/2014 in materia di orario giornaliero e riposi.

Preso atto che :

- con deliberazione del Direttore Generale n. 9 del 12/01/2018 era stato
emesso avviso di mobilita interaziendale per titoli e colioquio per la copertura
di n. 1 Posto di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, entro i cui termini di
scadenza non sono pervenute domande di partecipazione.

- con deliberazione n. 369 del 13/04/2018 era stato indetto concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Generale

- che con deliberazione n. 829 del 10/08/2018 si era provveduto alla
ammissione dei candidati istanti, ed alla nomina della relativa commissione
esaminatrice;

- le operazioni concorsuali, svoltesi nella giornata del 27 Settembre 2018
hanno dato luogo al verbale rassegnato dalla Commissione Esaminatrice che
si allega alla presente deliberazione guale parte integrante e sostanziale sotto
la lettera A), dalla lettura del quale si evince il regolare svolgimento di tutte le
operazioni, che non viene pubblicatc in quanto suscettibile di recare
contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento dei dati
personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web del 2 marzo 2011;
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Consequentemente a_guanto sopra, risulta prioritario ed indispensabile
procedere alla presa d'atto della graduatoria del concorso pubblico per n. 1 posto di

Dirigente Medico di Chirurgia Generale, provvedendo contestualmente alla individuazione
del candidato vincitore ed agli adempimenti conseguenti, nonché allo scorrimento della
succitata graduatoria per la copertura dell'ulteriore posto vacante.

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per Passunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dellart. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1°) Di prendere atto del verbale rassegnato dalla Commissione esaminatrice del
pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 Posto di Dirigente Medico di Chirurgia
Generale, allegato alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale
sotto la lettera A), per quanto attiene gli aspetti formali del regolare svolgimento di
tutte le operazioni concorsuali. Il verbale anzidetto non viene pubblicato perché
suscettibile di recare contrasto con i principi contenuti nelle Linee per il trattamento
dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e
diffusione sul web del 2 marzo 2011.

2°)  Di_prendere atto della relativa graduatoria quale risulta dal verbale allegato alla
presente deliberazione :

1° BENIGNO Luca p 82,032/100
2° DE ROSA Davide p 81,793/100
3° CURLETTI Gianluca D 80,525/100
4° CANEPARO Andrea p. 78,766/100
5° MANFREDOTTI Fabrizio p. 74,531/100
6° CIPOLLARI Chiara p 73,262/100
7° LENA Adriana p 71,525/100
8° MONTELEONE Lorenzo p 68,964/100
ge ABRUZZESE Valentina p 64,889/100

3°) Diprocedere alia individuazione del candidato vincitore, Dott. BENIGNO luca nato

il 12/08/1984, invitandolo alla sottoscrizione di contratto per la costituzione di

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato nel Profilo Professionale di

Dirigente Medico di Chirurgia Generale. Il presente rapporto di lavoro deve

intendersi soggetto al periodo di prova di mesi sei ai sensi di quanto stabilito dal
CCNL.

REGIONE
PIEMONTE
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4°)

5°)

6°)

Omegna, li = § 0T, 2@?@

Di_procedere altresi, per i motivi indicati nelle premesse, allo scorrimento della
succitata graduatoria invitando il candidato Dott. DE ROSA Davide - nato il
02/12/1984, classificato al 2° posto della succitata graduatoria, alla sottoscrizione
di contratto per la costituzione di rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato nel Profilo Professionale di Dirigente Medico di Chirurgia Generale.
Tale rapporto di lavoro deve intendersi soggetto al periodo di prova di mesi sei ai
sensi di quanto stabilito dat CCNL.

Di_precisare che la sottoscrizione dei succitati contratti individuali di lavoro dovra
avvenire entro i trenta giorni successivi alla data di accettazione dell'assunzione dei
candidati interessati e la sede di lavoro di prima assegnazione stabilita & la S.0.C.
Chirurgia Generale

Di dare altresi atto che I'onere conseguente al presente provvedimento, pari a €.

10.325.52 & da imputare ai conti del personale dipendente 3.10.06.36 per €.
7.638,34, 3.10.06.44 per € 2.037,92 e 3.30.01.04 per € 649,26, e, sulla scorta delie
motivazioni indicate nelle premesse della presente deliberazione, la mancata
adozione potrebbe causare un’‘omissione rispetto all’obbligo istituzionale primario e
preminente dell’Azienda di assolvere ai propri compiti istituzionali nel garantire |
livelli essenziali di assistenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria

FIRMA (i

-
DATA 4/ o/:? el

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREW ; Wb/é
{

FIRMA M
z

DATA le/[@ /7/0/@
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente attoré stata posta in

Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno 1 ary

pubblicazione  all’Albo
per 15 giorni continuativi,

Il FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n.
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n.
- Giunta Regionale Nota prot. n.

del

del

del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA

DIP. PREVENZIONE AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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