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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

DELIBERAZIONEN. 180 4 - del 25 OTTOBRE 208

RECEPIMENTO ACCORDO SULLE MODALITA' DI FINANZIAMENTO
DEL PROGETTO: “"PRELIEVI ORGANI E TESSUTIL"

PERSONALE DEL COMPARTO SANITA'

O~—-maOoo

L'anno  duemiladiciotto il giorno VENTICINQUE

del mese di ___ OTTOBRE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore deli’atto
Sig. Caroling Verrilli

Omegna, 1i 12,10.2018

i
1l responsabil¢ del procedimento
",ﬂ_‘,._«—”""“‘"’"““_-‘..

/_A._«-;;J
D ss/g; Clal

Omegna, i {2 40 -2o T

della spesa:

data

al N.

conto

Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

al N.

conto

al N.

conto

al N.

conto

Beneficiario

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
anuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario

Annotazioni eventuali :

# &8 PIEMONTE

W regione piemonte. i/saniia

Pagina 2 di 6




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna {VB)
Tel. +39 0323 5411 0324.4911 fax +3% 0323.643020

o ,&‘,SD Lk %ﬁ@»@. g-mail: protocolio@pec.asiveo.it - www.aslveo.it
Azignda Sanitaria Locale
del Verbang Cusin Ossola

P.LICod.Fisc. 00634880033

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017.

Premesso che I'ASL VCO, sulla scorta di quanto disposto dalla D.G.R. n. 14 — 6039 del
02.07.2013, & tenuta a garantire ‘attivita di prelievo di organi e tessuti per conto di aitre
Aziende Sanitarie che effettuano l'attivita di trapianto di organi e tessuti.

Rilevata, quindi, la necessita di stabilire un percorso organico e articolato, finalizzato a
garantire, in ogni momento, la disponibilita del personale necessario per |'espletamento
della suddetta attivita, su base volontaria.

Dato atto che I'Azienda, al fine di premiare il maggiore apporto prestazionale reso dal
personale di assistenza per I'espletamento della attivita sopra descritta, su proposta della
Direzione Sanitaria Presidi Ospedalieri VB/DOMO e del Direttore SOC Di.P.Sa di cui alla
nota prot. n. 68259 de! 16.11.2017, ha predisposto l'allegato progetto che prevede la
costituzione di apposite equipe, di personale infermieristico e tecnico, espressamente

T

Preso atto che, nella riunione sindacale del 30.08.2018, le delegazioni trattanti di parte
pubblica e di parte sindacale dell’Area Contrattuale del Comparto hanno siglato l'accordo,
di seguito evidenziato, con il quale hanno stabilito le modalita di finanziamento del
personale coinvolto :

o Progetto Obiettivo — “Prelievi Organi e Tessuti”

Accertato che le risorse finanziarie necessarie a garantire la copertura del progetto di
che trattasi saranno interamente imputate al Fondo della Produttivita Collettiva ex art. 8,
CCNL 31.07.2009 (che confluira nel Fondo Premialita e Fasce - ex art. 81, CCNL
21.05.2018). Tali risorse, imputate al Fondo di cui sopra, troveranno compensazione, al
termine dell'Esercizio 2018, con le entrate in conto ricavi di cui al Conto n. 4.50.02.40 per
“ Prestazioni specialistiche ad erogatori di Aziende Ospedaliere Regionall’, derivanti dalle
fatturazioni per il rimborso dei costi sostenuti dall’ASL VCO per I'espletamento delle attivita
di prefievi di organi e tessuti, effettuate per conto di altre Aziende Sanitarie Regionali.
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Visto il parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-
finanziaria, di cui allart. 40-bis del D.Lgs.vo 165/2001 e s.m.i., espresso dal Collegio
Sindacale in data 01.10.2018 - con nota prot. n. 58021, quale allegato B) alla presente
deliberazione.

Ritenuto opportuno quindi, di dover formaimente recepire l'accordo — Progetto
Obiettivo "Prelievi Organi e Tessuti” quale allegato A) alla presente deliberazione,

Acquisiti | pareri espressi ai sensi dell’art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1.  Di _recepire, per le motivazioni in premessa illustrate, I'Accordo - Progetto
Obiettivo “Prelievi Organi e Tessuti” sottoscritto in data 30.08.2018, con la RSU
e le 0O0.55. del Personale del Comparto, quale allegato A) alla presente
deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale.

2. Di_precisare che gli oneri conseguenti al presente provvedimentoc trovano
imputazione al Fondo della Produttivita Collettiva per il miglioramento dei servizi
e per il premio della qualita delle prestazioni individuali di cui all'art. 8, CCNL
31.07.2009 del Comparto Sanita (che confluira nel Fondo Premialita e Fasce ex
art, 81 del CCNL 21.05.2018).

3. Di_prendere atto del parere favorevole in ordine alla certificazione di
compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art.40-bis del D.lgs.vo 165/2001 e
s.m.i., espresso dal Collegio Sindacale in data 01.10.2018 - con nota prot. n,
58021, quale allegato B) alla presente Deliberazione.

4. Di_dare atto che in data 01.10.2018 & stato completato il successivo
adempimento di legge prescritto in tema di contrattazione integrativa, ovvero la
trasmissione telematica, con invio unico, di tutta la documentazione all’ARAN e
al CNEL, e che la medesima documentazione & stata pubblicata nel sito
istituzionale delllASL VCO, alla Sezione “Amministrazione Trasparente -
Contrattazione Integrativa - Comparto”.
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5. Di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e istituzionali di trasmettere
copia del presente provvedimento al Coliegio Sindacale ai sensi dellart. 14 della
L.R. n. 10 del 24/01/95.
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25 M7, 20 '\/L

IL DIRETTORE GENERAL
Dott. “‘Angelo Penna

Omegna, li

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVQLE
Dott.ssa Anna Ceria
FIRMA____ XA ae
DATA Xc?/(*@‘/wic??
IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE p
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi / }74' / U/ !
FIRMA__ A" S0 Xy

DATA /ﬁ%{/ / c}/ 20 /{
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del prege&t atto & stata posta in pubblicazione allAlbo Ufficiale
dell'A.S.L. VCO il giorno 8171, 29 per 15 giorni continuativi.
I FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA" IN DATA
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | X | DIPSA

DIP. PREVENZIONE AFFARI GENERALI LEGALI E IST,
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X 1 GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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