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Accordo sulla ripartizione dei residuil Fondi Contrattuali - Anno 2016
Personale del Comparto

Riguardo ai Fondi Contrattuali annc 2016, di cui alla deliberazione n. 321 del
29.05.2017, risulta la seguente situazione di riepilogo circa la determinazione, la relativa
spesa e la consistenza dei residui:

Descrizione Fondo art. 7 Fondo art. 8 Fondo art. ©

Fondo 2.526.119,29 2.808.801,85 4.745.195,19

Indisponibilita per
rigualif. e prog. Vert.

d-ds — bs-c c-d - 274.933,72
Spesa - 2.391.484,13 - 2.710.378,58 - 4.178.961,72 &{
Residui 134.635,16 98.423,27 30674310 | Q@
4
'TOTALE RESIDUI FONDI EX ARTT. 7,8, 9 | €.539.801,53 Lfﬂ f
il

Esaminata la proposta di ripartizione delle risorse dej residui Fondi Contrattuali anno 2016
avanzata dalla RSU Aziendale (nota prot. n. 63028 del 19.10.2018), dopo approfondita :
discussione, le parti concordano di liquidare il saldo residui Fondi anno 2016 con i
parametri, sotto evidenziati, gia utilizzati nel 2015 (deliberazione n. 501 del 20.12.2016). =
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Acconto Acconto Parametro / ’>§/
Qualifica mese Annuo def saldo
A AUSILIARIO 71,27 855,268 13
A COMMESSO 92,96 1115,5495 1.3
B OP. TECNICC/OTA 92,45 1109,4175 1,3
B COAD, AMMNO 113,62 1363,3845 1.3
Bs G.5.5./0P. TEC. 113,62 1363,3845 ’ 1,3
PUERICULTRICE/GENERICO 156,49 " 1877,852 1.4
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C PROGRAMMATORI/PERITE 156,49 1877,852 1,4

C OP. TECNICO/ASSISTENTE AMM.VO 156,49 1877,852 14

C MASSOFIOTERAPISTA 232,41 2788,892 0.3

c ASSISTENTE AMM.VO 156,49 1877,88 14

3} COLLABORATORE AMM.VO 178,18 2138,1335 1.5

D INFERMIERE 178,18 2138,1335 L5

D OSTETRICA 178,18 2138,1335 15

D TECNICO NEURCFISIOPATOLOGIA 178,18 2138,1335 1,5
3] DIETISTA 178,18 2138,1335 1,5
D ASSISTENTE SANITARIO 178,18 2138,1335 1,5
D ORTOTTISTA 178,18 2138,1335 1,5
D TERAPISTA NEURO PSCOMOTRICITA 178,18 2138,1335 15
B EDUCATQRE PROFESSIONALE 178,18 2138,1335 1,5
D INGEGNERE 178,18 2138,1335 1.5
D ASSISTENTE SOCIALE 178,18 2138,1335 1,5
D PROGRAMMATORE 178,18 2138,1335 1,5
D PERITI/GEOMETRA 178,18 2138,1335 1,5
D TECNICO LABORATCRIO 258,23 3098,8135 01
(b TECNICO RADIOLOGIA 206,58 2478,934 1
D TEC. PREV. AMB. LUOGHI LAVORO 206,58 2478,934 3
B INFERMIERE DIALISI 180,77 2169,195 1,5
D INFERMIERE SAC CARDIO 206,58 2478,934 1
2 FISIOTERAPISTA 232,41 2788,892 0,3
D LOGOPEDISTA 23241 2788,892 0,3
DS INFERMIERE/INF. PED. 199,36 2392,3195 1,56
DS OSTRETRICA/ASSISTENTE SAN. 199,36 23923195 1,56
DS EDUCATORE PROFESSIONALE 199,36 2392,3195 1,56
DS COLLABORATORE AMM.VO 199,36 2392,3195
D5 TECNICO RADIOLOGIA 206,58 2478,934
Ds TEC. PREV. AMB. LUOGH! LAVORO 206,58 2478,934
DS INFERMIERE DIALISI BASSA 199,35 2392,2465
DS FISIOTERAPISTA 253,06 3036,6905
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L'efficacia di tale accordo & subordinata al parere positivo del Collegio Sindacale sulla
compatibilith economico-finanziaria della Contrattazione Integrativa con i vincoli di Bilancio,
ai sensi del’art. 40-bis del D.Lgs.vo 165/2001 e s.m.i.

Letto, confermato e sottoscritto.

Omegna, 13 dicembre 2018

I Direttore Sanitario Aziendale

1l Direttore SOC Di.P.Sa it
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