' ALLEGATO A) ALLA DELIBERAZIONE 'n.. -

COMPOSTO DA N.7 PAGINE

CGNVENZIONE TRA AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO CON SEDE IN OMEGNA
5— .VIA MAZZINI 117 '

SERENI ORIZZONTI 18. R L CON SEDE LEGALE N UDINE (UD), VIA VITTORIO
' VENETO 45 PER L’INSERIMENTO DI PAZIENTI PSICHIATRICI '

| L Azmnda Samtarla Locaie VCO d1 Omegna dl segmto denommata semphcemente ASL ( paﬂ
TVA 00634880033 ) qui rappresentata dal- Direitore - Sostituto SOC - Servizio Salute Mentale'..

- Territoriale Dr.. Angelo Mazza domlczhato ai- fim del!a presente convenzxone in Omegna via ' >

i Mazzm;n 117

-'.La Someta Serenl Orlzzontl 1 SrI . d1 segulto denommafa semphcemente Serem Orlzzontr
(P.IVA/CE. 02833470301) qui. rappresentata dal Legale Rappresentante Valentino Bortolusm nato
a Besarigon i1 18.07.1968, resadente a Udme (UD) domwlhato presso la sede Iegaie deHa Soc1eta R

Serem Orlzzontl 1
_ SICONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

.ART 1 OGGETTO DELLA CONVENZIONE |

)P ASL convenziona. Serem Orizzonti 1 relatlvamente ai Gruppl Appartamento d1 Cavagha e

~ Piedicavallo;- d’ora in" avanti -denominati - Presidi; regolarmente autorizzati- al - funzxonamento‘
rispettivamente con deliberazioni n. 556 &'555 dell’ASL BI di Biella nonche accredltatl ai sens1
delle Leggi Regionah vigenti, come di seguito specificato: -

=" conatto dehberatwo 1..187 del 23.03.2015 del D;rettore Gencrale deli’ ASL BI di Blella e':_ L '
- stato disposto, ai -sensi”del punto 23 ‘a) della:D.G.R. 25-12129/2009, I’accreditamento

. istituzionale dei n. 3 Gruppi Appartamento di tlpo B di Cavagha ‘clascuno composto da n. 6_ : .
_ pl (peruntotaledln ISpl) :



- con atto determinativo n. 76 del 27.07.2015 del Direttore del Distretto n. 1 del’ASL BI di -
Biella & stato disposto, ‘al sensi del punto 23 a) della. D.G.:R. 25-12129/2009

'-l’accredltamento istituzionale: dei n. 3 Gruppi- Appartamento di tlpo A di P;edlcavalio e ;

- ciascuno composto da n. 6 p.l. (per un totale din. 18 p.L). _ : :
'La volturazione dei titoli autonzzat;v; di cui sopra ¢ avvenuta a 1 favore dl Serem Or:zzontn I

- per entrambi i Presndl, con’ dehberazmne n. 202 del 28 05 2016 adottata dal dxrettore Generale L

dell’ASL BIL -~

- Sereni’ Orizzonti 1 accetta: 11 convenzmnamento per i paz1ent1 gza msent: e si zmpegna ad ospitare e

| s aitn utentl ass:stltl dai Centri dl Sa§ute Mentaie dell ASL qualora abbia postl dISponlblll L

| -'ART 2 CRITERI PER L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’

Serem Onzzonn 1 attraverso i Pre31d1 -si 1mpegna a formre agh ospm le prestazmm di assmtenza"
sanitaria € socio sanitaria avvalendosi delle strutture, attrezzature servm e personaie: come deﬁmu :
nella normativa. regionale di rifetimento. : :

~Si impegna altresi a mantenere nel tempo i requxsztl autonzzat1v1 e d1 accredﬂamento prev1st1 dal' L

- quadro legistativo di nferlmento

o Ne1 Pres1d1 e prewsta 1a ﬁgura di un Responsabﬁe in’ possesso dex reqmsm d; professmnahta-'___ SO

. v1g11anza sugli aspetti quahtatlvx dei servizi forniti. agli ospltl Nei Presidi che svolgono attivita ad .

- alta intensita assistenziale deve essere prewsto un centro di. resiionsablhta affidato ad un Medlco. L

~ che si occupi del coordinamento delle attivita sa.mtarle ed asswurl 11 raccordo e 1 armomzzazmne [
) degh mterventl samtari ag,evo]andone 1"1ntegraz;one ' : :

- ART 3 RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE PER L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’ ’

. Per }’esermzm deii aitwna oggetto deila presente convenzmne Serenl OriZZOI‘ltI l mette a‘l' i

. dlsposmone :
1) il Presidio Gruppo Appartamento d1 tlpo B sfco a Cavagha in via Vlilette Stra n; 26
Dl Presidio Gruppo Appartamento di tipo’ Asitoa Pledlcavallo m via Roma n, 12
< con tutte le attrezzature € gli arredi all’uopo esistenti” R
_ 3) il personale, adeguatamente qualificato e formato; preVIsto dalla normatlva vxgente

o 4) le seguenti prestazioni:. vitto, alloggio, ass1stenza contmuatwa sulle 24 ore; ass1stenza medwa, L

_consuienze spemahstlche att1v1ta rlabzhtatwe P :i L e T

CIn- ogm caso Serem Omzzontz 1 si 1mpegna a rzspettare gh standard minimi d1 personale prewsu:f'- R
- dalla normativa vigente per la tipologia di struttura considerata ¢ ad assicurare la partempazmne det o

i personale dlpenden’{e a.corsi di formazwne di aggxomamento e d1 nquahﬁca?zone

o ART.4- IMPEGNI DI ENTRAMBII CONTRAEN'I‘I

I ASL dovrzi per ogm persona 1nser1‘;a svolgere gli ademp1ment1 prehmmarl necessari ad accertare
. che le caratteristiche della struttura rispondano alle: 331genze dell’utente e alie finalita mdxvxduate
- dal progetto terapeutxco rxablhtativo S : '

) .-L’ASL si .1mpegna verso Sere'm Orlz'zonti I_a:'_ L



- effettuare tutta gh ademp1ment1 burocrat1c1 necessar1 afﬁnche 1’mser1mento del pazzente sxa preso o

 in carico dall’ ASL stessa fin dal primo giomo di ricovero effettivo;

- individuare il personale sanitario e infermieristico di rlfenrnento per ogm smgolo pa21ente mserlto _
al fine di garantire il mantenimento della continuita terapeutica; : o
- garantire la partecipazione -del. sopraindicato personale agli mcontn perlodxcx che VErranno -

* concordati con gli operaton dei Presidi in fase di predlsposxzxone e verifica del progetto terapeutico

- mantenere i contatti con i familiari e/o le persone signifi cative per 'utente; - :

- garantxre la possibilita per la struttura di utilizzare le struttute ospedaliere (S.P. D.C. ) del Serwzxo’

- inviante in occasione-di eventuali. episodi di scompenso clinico ‘acuto; tenendo conto .in prlma"'.'_ [
istanza della possxb:hté dz ricoverare 1I pazxente temporaneamente presso 11 SPDC cornpetente per PR

: temtorlo o : : S
* - assicurare la necessaria asmstenza e consulenza spec1ahsnca verxﬁcando a cadenza penochca con -

Tequipe della struttura, la conduzaone e I aggmmamento dei programma nab1htat1vo per. ogm o S

utente
) Serem Onzzontl Si 1mpegna verso I ASL

- effettuare tutte le procedure dl accoghmento degh utentx secondo Ie modahta deﬁmte dalla -

_'normatwa regmnale € in ogni caso a redxgere, per ogm utente inserito, il Piano di Ass1stenza L o

Individuale ed aprire un fascicolo samtarlo da agglomare inbase al rilevarm delle esigenze; -

- coliocare gli ospiti di cui alla presente convenzione in camere di norma‘a'l 02 =3 Jetti;- SRR
- garantire uyna adeguata ¢ globale assistenza’ tutelare - neil’arco deﬂe 24 ore promuovendo nei-:- R

- contempo; la capacita di autonomia di ogni osp1te, L

'~ garantire una adeguata assistenza samtarla m accordo con i servm deli A21enda Samtana dl B

riferimento territoriale della struttura; - P - SR
“.-rispettare i diritti e'la; liberta di ogni osplte in relazmne alla nservatezza personale, alia hberta di". o

. movimento ed alla liberta rehgmsa favorendo 10 sv1luppo deHe relazxom 1nterpersonah all 111terno' G

- ed allésterno della struttura;-

' - predxsporre una reiaz:one semestrale dx verlﬁca ecl 1nv1ar1a al DSM e;ntro i m651 d1 glugno e
_novembre;t - : e SN
- attivare tuttz gh strumentl 1d0nel alIa tutela dell’utente per favorlre Ia reahzzazwne deI progetto o

_terapeutico : S S e
- aftuare le: mdlcazmm terapeutzco = rxablhtatwe e assmtenmah contenute’ nel progetto utente

 elabotato dall’equipe’ ps1ch1atnca dell’ASL, in ‘accordo con'il soggetto ed i famxhan ea consantne_ :

agli operatori dell”’ASL ed ai familiari libero accesso alla struttura; .
.- garantire copertura assmuratlva degli ospiti per. mfortum e R.C. per danru causat; dagh ospltl m‘
comunita ad altri ospiti, agli operatori, a terzi ¢d alle cose; : T R RS :

- tenere regolarmente le cartelle individuali diogni- osplte, . : Dl e .

.~ segnalare aglt operaton di riferimento dell’ASL ogni episodio o avvemmento che r1ch1eda una
- modifica del progetto attivato ‘e concordato, ¢ seghalare: tempestzvamente al responsabile clinico
'. eventuah chfﬁcolta di gesuone onde poter vaIutare congmntamente 1 necessari provvedlmenn

Serem Orzzzor:tx 1 moltre nei confrontl dell osmte, si 1moegna ar

- reahzzare tutte le att1v1ta e‘iencate nell’art 2 nel nspetto deila persona come soggetto mchvxduoﬁ o
. con una “propria dignitd; . - D : S
- assicurare la tempestiva, necessaria ed approprlata ass;stenza per 11 soddxsfacnnento dei blsogm -
fondamentali di vita (ahmentazzone xglene protezione ambientale, riposo, comumcazmne...;..);. '

- attivare tutte le precauzioni necessarie al ﬁne di ev:tare speculazzom e raggm e/o danm ﬁszm R

- derivanti dagli ambienti circostanti: :
. ascoltare le sue nchleste e nel limite del possxbxle accogherle ed esaud;rle



- rzspettare la sua nservatezza, L SR : - -
- non nchnedere denaro per le attmta (4] prestazwm non concordate con gh Operaton dell’ASL

ART. 5 - PRESTAZIONI

Le attivita orgamzzate all’mtemo deHa struttura dovranno essere funzmnah a formre rlsposte R

- adeguate ai bisogni dei soggetti.

Sereni Orizzonti 1 si Impegna a garanhre un ser\azm nnrato € quahﬁcato in relamoue aI pazwnte ed- S
ccal progetto concordato . : : - S

LA Cooperatxva nion’ formsce prestaziom d1 medzcma generale temtomaie o spec:lahstma né - S
ospedaliera; per esse 51 ‘avvale a favore degli ospiti delle strutture del ‘Servizio Sanitario Nazmnale PR
'gestlte dlrettamente ] con questo convenz;onate con le rnodahta prewste dalla normatwa in v1gorc T

' ART 6 AMMISSIONE DEGLI OSPYI‘I

' Serem Onzzontz 1 concordera con - l’eqmpe ps1ch1atrlca deil ASL e Ia proprza equlpe samtarxa :
E ammissione degh a551st1t1 per i quah I ASL assumera l’onere della retta in misura totale 0 parzza]e AR

% ASL rllascera Ie xmpegnatzve per gh utenn per i qualz proporra 11 Ticovero, 1mpegnand051 ad"'_' '.

emetterle con vahdlta dal giorno- di -effettivo 1nsenmento, prevu ademp;mentx istruttori effettuatl'
dalle- ‘proprie eqmpe ps1ch1atrzche proponentl _per quanto attiene la necessxta terapeutlca e la_ [

: susszstenza del requasit: essenzxah prewsu dalla normat;va vxgente

_L’msenmento presso la struttura sara autonzzato nei nspetto del dmtto ch hbera scelta'-. L
dell’assistito, dal Direttore del Dlpartlmento di Salute Mentale su proposta del Centro di Salute
“Mentale ‘per gli utenti residenti anagraficamente nel- proprlo temtono € conterra l’mdxcazmne S
= deli eventuale contrxhuto retta a carico del]’utente : '

-ART 7 COMUNICAZIONI ALL’ASL

: Serenx Om'zontl 1 comumchera 1mmed1atamente aH ASL via fax (0324 491314) & successwamente _A -
in ongma}e ; o - U : -

a) ]a data di amrmssmne deH assxstato _ : :
b) le assenze per motivi dwersn da quellz di cui al successivo punto c),

- ¢) la data di ricovero' presso ospedali o altri centri di diagnosi e cura, 'qualora per emgenze dl. sl

o _trattamento o per la natura del quadro chmco, il soggetto assistito debba essere ricoverato;
dla data di rientro in struttura; . : .
-¢) 1a data di decesso dellassistito;

- Bla data d1 dlmlssmne _:

. Qualora, per esxgenze d1 trattamento o per la natura de} quadro chmco il soggetto assn;ttto debba' o

_ essere ricoverato-presso ospedali o altri cenm di diagnosi e:cura, sard compito dei Presidi mettersi -
.in contatto con lo Ps1ch1atra di rxferlmento o in caso d’urgenza con il Pres:dlo Ospedahero

o _Dei ricovero Se,rem Orlzzontx 1 dara comunicazione tempestlva alI ASL trarmte fax al DSM



ART 8 ASSENZE ALLONTANAMENTI DIMISSIONI DELL’ASSISTITO

-\ vertﬁcar51 di eventl come trasferlmento, rlcovero temporaneo in strutture samtarxe, perlodl d1 Lo

rientro al domicilio, dimissioni, decesso delle persone inserite, i Presidi dovranno dare immediata -~

comumcazwne all’ASL e ‘'operano un rimborso al 100% per le giornate di assenza previste dal

progetto individuale e legate ai rientri in famiglia nel weekend e un rimborso al 70% fino ad un - = -
-massimo di 30 giorni. cumulativi annui; per i penod1 di assenza pzu lunght (vacanze estive 0

_ natahzne) oltre i quah non verra comsposta alcuna retta.

Qualora i utente necessifi di assmtenza personale aggzuntxva in caso o di ricovero in struthire samtarle S

" I’ASL riconosce ai Presidi una retta non superiore al 60% . di quanto stabthto come retta giornaliera

In caso di assenze temporanee non programmate dell’assistito, PASL mconosce a Sereni Orizzonti . . S
"la retta ridotta del 50%, a decorrere dalla data di i inizio dell’assenza; per un perlodo massimo d; R

: .sette glerm consecutm dopo tale perlodo l utente sard con31derato d1messo

Quaiora 1’ass1st1t0 non possa essere uitermrmente ospltato presso la struttura questa dovra: dame'

~ preavviso motivato della dimissione, con. antlclpo d1 gg 15 all ASL per il tramite del DSM vza fax . |

€ successwamente in orxgmale :

ART-RETTA

. Be ammontare della retta glomahera comprensxvo della quota samtana a carlco dell’ASL e della - '
. quota alberghieraa carico dell’utente/Comune, per Panno 2017, ¢ fissato in € 70,00 per il G.A. di o
.~ Cavaglia'e € 90,00 per il G.A. di P:edzcavaﬂo secondo quanto prewsto nei- LEA nazmnah e e

B reglonah con le seguenti speczﬁcazxom L L
Cavagha € 70,00 di cui € 35,00 quota samtaraa (50%) € € 35 00 (50%) quota alberghxera .

- Piedicavallo - €. 90 00 dl cut € 54 00 (60%) quota samtarla e € 36 00 - (40%) quota_

alberghlera _ .
La retta ¢da 1ntenders; come costo umtario delIa prestazlone ovvero gtomo d1 degenza

: Sono escluse dalla stessa e $0no a carico. dell’asmstxto per quanto non prewsto dalla v;gente.'-_“-
“ northativa a carico del Servizio Sanitario: - : - '

1.7 le'spese farmaceutiche (eventuali tlcket farmam non mutuabzh)

| 2. le'spese di trasporto da e per 14 struttura;

~ 3. le spese strettamente personah (abbigliamento, szgarette etc)
4 le spese per eventuale assmtenza al di fuorl della struttura |

Serem Or1zzont1 1 on potra mchledere all’assmtlto il pagamento dz nessuna prestazmne aggluntwa' S

B a quelle sopramtate (es spese di lavanderxa)

' Eventuah mcrementl tanffarl per smgoh utentt [ mtens;ta a551sten21a11 dtfferenmatl per partlcoian

tipologie di utenza saranno riconosciuti sulla base di specifico progetto individuale o di specifica = . -

'mtegrazzone del presentc accordo prev1a vahdazmne da parte deli ASL € d1 Sereni Orlzzont: I.
La retta decorre dai gmrno d; ammissione e comprende quetlo dl d1mxssmne/decesso

Serenl Orizzontl 1 emettera mensﬂmente Ie relatwe fatture per via elettromca e I’ASL hquldera, :
fatte salve le opportune verifiche circa la congruita e la rispondenza deile prestazwm erogate, entro s
masstmo 90 ¢ gmrm dalla data ch r1cev1mento della stessa e

..



7 maturati, debltamente comprovan

} 'Nella fattura dovra essere 1ndlcat0 11 nomlna‘uvo degh Ospitl e p1 ec1sat0 11 perlodo di permanenza

- ! L ASL paghera Ia retta in base ai glorm & effettivo utllzzzo della struttura compres1 1 gwrm dl" |
assenza degh ospm che saranno pagatl nella propormone prev1sta all’art 8;

v 1mporto deli eventuale contrlbuto retta & determmato daﬁ ASL valutate le- spec1ﬁche esxgenze

personali. Il contrlbuto sara TiSCOSSO da Serem OrlZZOIltl } che nlascera all’ospite regolare ncevuta .
f ﬁscale : : RN '

. _'.-ART 10 DEC‘ESSO DELL’OSPITE

' .';In caso di clecesso deﬂ’osplte le spese funerarle sono ‘a carlco de; fam1har1 o, ai- sensa della
- normativa vxgente del Comune dove insiste Ea struttura ' : :

: 'ART 11 ATTIVITA’ DI CONTROLLO

._'\ s

- 'L ASL puo in ogm momento, esercztare attivita di controllo sull svolg1ment0 delle prestazxom al S

. fine d1 accertare I’attuazmne ch quanto prevxsto neila presente convenzxone
- _._ART 12 DURATA DELLA CONVENZIONE
La presente convenzwne ha vahdtta dal 1 09 2018 al 31 12 2019
; ART 13 INADEMPIENZE RECESSO
' _'Eventuah mademplenze da parte del contraenu alla presente convenzmne devono esserc contestate ': '. :.
per iscritto con fissazione di un-términe per il relativo i’ademp;mento i

“L’ASL accertata I'inadempienza ad uno degli obblighi di cui agli articoli precedentl dlfﬁda i Rt
Legale Rappresentante a sanarla ed a far pervenire le proprie controdeduzioni entro il termine di 300
. giorni. La mancata controdeduzione nei termini stabiliti, o l’mademplenza degli obbhghz assuntiper
| rlpnstmo dei requisiti carenti, comportano 1a risoluzione antmpata del presente accordo nonchéla - -
. facolta per 'ASL d1 trattenere una parte delIa retta d1 1rnporto pan ‘al 30% d1 quanto dovuto per 11 -j-] B

:permdo contestato

In’ ogm caso quaiora 1ASL nscontn nei - servizi forn1t1 da Serem Orlzzonn condlzlom nom

- risolvibili, “¢he impediscano lo" svolgxmento delle attivita ‘da” essa affidate, pud risolvere’ ::_'
~ anticipatamente la presente convenzwne con preavwso scrxtto dI 30 glorm da ‘comunicarsi -
medlante raccomandata A R S :

. Per converso, in caso di pers1stente inossetvanza da parte dell’ASL delIe obbhgazwm assunte con

'. _'la presente convenzione, Sereni’ Orizzonti 1, con il preavviso di cii al comma precedente, puo N
risolvere anticipatamente la convenzione con 1’ obbhgo d1 rlmborso da parte dell ASL del credm gza RN



1§ presente accordo si mtende invece automatlcamente risolto m €aso. d1 revoca del” t1t010 o
_'-autonzzatwo al funmonamemo e/o di revoca ‘dell’accreditamento.

. ART 14 CONTROVERSIE |

Qualsxam controversxa che dovesse sorgere durante e per l’esccuzmne della presente convenzmne, e
“che non possa essére risolta in via amministrativa, sara sottoposta ad Collegio di tre Arbitri, il primo ~~
- dei quali scelto dall’ ASL; il secondo da Sereni Orizzonti 1- ed il terzo di comune accordo tra i due
contraenti, ovvero in caso di disaccordo, dal Presidente del Tribunale territorialmente competente

Per i procedlmento di arbltrato si applzcano Ie norme di cui all’art 806 es.c. p-c.

- '_ART 15 REGISTRAZIONE

La presente convenzione, stipulata in forma d1 scrltmra pnvata rlguarda anche prestazmm soggette -
~ad IVA'e, in quanto tale, sard reg1strata solo in caso dl uso, con onere a carzco della parte'
. richiedente la registrazione.. . - .. SO - Sy
© Tutte le spese inerenti'¢ conseguenh alIa presente convenzione. per unposta ch bollo c0pze o snmh -

. 'SOnO acarco dl Serem OI‘IZZOIIU I.

'Letto approvato € sottoscmto

: SOCIETA’ Serem Onzzontx 1o ASL VCO

! Legale Rappresentante - » ERRES Il Direttore Sostltuto SOC Serwz;o Salute
'_Slg.__\faleljl’;lno Bortolussi -~ o o _‘Mentale Territoriale

g (D_r‘_-Angelo_ Mazza) -~



