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Ne[ia data sopramdlcata su- proposta tstruttorla del Dlrettore SOC Gestlone Personale e -
-Formazione di seguito np_ortata, m conformlta al Regotamento approvato con dehbera N

290 del 12/05/2017
Premesso che

. 'i_con D G R n. 114 6306 dei 22/12/2017 avente per oggetto “Dlsposmom aiie Az;encie :

' Sanitarie in materia -di assunzioni di personale per f'anno. 2018” la Regione Ptemonte_,”-sﬁ_fi-_‘T-'—

- ribadisce . che Eassunzmne di personaie a.tempo - indeterminato e ‘determinato & da 1. .
-”mtendersn nei fimiti ‘definiti nel tetto di spesa assegnato verificando la coerenza della R
- assunzioni rispetto alla nuova configurazione dei SSR, prwtieglando le assunzioni tesea
- perseguire - il mlgllorarnento deu templ dl attesa delie attlv;ta ch:rurgtche ed '_

R '_'ambulatonah

-_”_'con D G R n 40 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvaz&one des plana RO
~ triennali; Fabblsogno personale (FT FP) delle Aziende’ Sanitarie Regionali- 2018/2020 in - © -
e "attuazmne ‘del ‘DM 08/05/2018. ‘Determinazione dei tetti ‘di spesa aziendali per il =~ '
SERAT personale per gli anni 2019-2020" la Reglone Plemonte ha: approvato i Piani Tr[ennali_“
" Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gii anni. 2018-2019-2020, .
~mantenendo quanto previsto con  D.G.R. n, 114-6306 del 22/ 12/2017 che consentiva
Sl turnmover, nel limite’ del 30%, del personale ammimstratwo cessato a decorrere dal_-_'

-'91 01 2017
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s :posto Sig ra- Selvaggl Emilia Rita, rinunciava al trasfenmento presso I'ASL VCO d:sposto_ :

8 "-con dehberamone n. 1111 dei 05 12 2018

- ' Dato atto che ¢ con deltberaz;one n. 1053 del 09 11.2018 questa ASL ha proweduto o
-"ad aciottare il piano Tnennale del Fabbisogno dl personale 2018/2020 d| cui: al Decreto*_._ i

-Mamstenale 08/05/2018
Cons:derata E urgenza dl copertura det postl d| personale ammlnlstratwo

_-'Condwnsa Ia proposta come sopra formulata e ntenendo su551stere Ee condlzmm .
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- Amministrativo - Cat. C), approvata con delzberaz:one n945 ‘del 03.10.2018 € di i
SR _'_accoghere per le motivazioni indicate ne!Ee premesse, ai sensi-e per gli effetti di.cui e
- alfart. 52 del C.C.N.L. del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto’_ ST
. ‘Sanita, la domanda di mobilitd volontaria presentata dalla candidata classificata al =~
I posto Sig ra MALFATTO Claudia ~ “nata il 27/12/1961 - d:pendente a tempo -
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