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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

7 8 FERBRAIC 201

DELIBERAZIONE N.__ 1/ 3 del

ACCORDO CONTRATTUALE TRA ASL VCO E LA SOCIETA'
UNIMED SAFETY SRL DI VERBANIA PER LA FORNITURA DI
PRESTAZIONI DI LABORATORIO ANALISI, ANATOMIA
PATOLOGICA E RADIOLOGIA — ANNO 2019-.
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L'anno duemiladiciannove il giorno YENTOTIO

del mese di FEBBRAID in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI,
LEGALI E ISTITUZIONALI

L'estensore dell’atto Il responsabile del procedimento
¢ Responsabile SO% L:fﬁera Prjfgbn@ Uffici 0 Convenilonl

D)ssg/f-\nna %B% ) Dr gssa Anna Rosa Bel
¢ Clegmy ‘7" '

Omegna, li 26/02/2019 Omegna I: 26/02/2019

per IL DIRETTORE SOC AFFARI  GENERALI, LEGALT E ISTITUZIONALI

V%T%ff Sl

Omegna li___26/02/2019

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

della spesa:
data
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento

‘I Direttore SOC GEP

(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo PENNA
( Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore della SOC Affari Generali,
Legali ed Istituzionali di seguito riportata, in conformita al regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017

“Premesso che con la Societd Unimed Safety s.r.l., avente sede in Via S. Vittore 145 a
Verbania, da numerosi anni viene stipulato un accordo contrattuale per garantire a tale
societa prestazioni di Laboratorio Analisi, Anatomia Patologica e Radiologia attraverso
I'attivita in equipe delle strutture citate, svolta con prolungamento deli‘orario di lavoro da
parte del personale della SOC Laboratorio Analisi e della SOC Anatomia Patologica ( ai
sensi dell‘art. 2 del vigente regolamento per l'attivita libero profesionale aziendale di cui
alla deliebrazione n. 24 del 16 gennaio 2015 e s.m.l.) e in orario di lavoro da parte del
personale dell'equipe della SOC di Radiologia che non ha manifestato la volonta di
svolgere detta attivita in regime libero professionale.

Richiamata !'uitima deliberazione di stipula dell'accordo in questione n. 434 del
27/04/2018 avente validita per 'anno 2018,

Dato atto che, con comunicazione acquisita al prot. ASL VCO n. 7533/2019, la Societa
Unimed Safety srl richiedeva anche per Yanno 2019 la prosecuzione deli'accordo
contrattuale.

Acquisiti brevi manu il parere favorevole dei Direttori delle SOC aziendali interessate.

Considerato che:

- |'attivita si riconduce alla fattispecie riportata all'art. 2 del vigente regolamento aziendale
per l'attivita libero professionale di cui alla deliberazione n. 24 del 16/01/2015 ¢ s.m.i. e
verra effettuata su richiesta della Societa alle condizioni di cui all'allegato A) alla presente
deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale;

- che il personale delle equipes di Laboratorio Analisi ed Anatomia Patologica svolgeranno
I'attivita in applicazione al vigente regolamento aziendale per I'attivita libero professionale
( come da loro espressmanete manifestato) in timbratura con prolungamento dell’orario
di lavoro (in quanto I'attivita stessa non & scindibile dalla normale attivita istituzionale delle
strutture);

- che il personale dell'equipe di Radiologia svolgera I'attivita in orario di lavoro in guanto
non €& stata manifestata la volonta di effettuazione di attivita in regime libero
professionale;

- gli introiti presunti derivanti dal presente deliberato di €. 20.000,00/// saranno imputati al
conto diricavo 4.50.02.77 del Bilancio 2019;
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- I'AZienda, dopo aver applicato le dovute trattenute ai sensi di legge ed aver garantito la
copertura dei costi aziendali determinati dalla SOS Controllo di Gestione per singola
prestazione sulla base del vigente regolamento aziendale per attivita libero professionale,
provvedera alla ripartizione delle somme nette restanti al personale dirigente delle equipe
della SOC di Laboratorio Analisi e di Anatomia Patologia e di supporto, che hanno svolto
la suddetta attivita con prolungamento dell'orario di lavoro e che dovranno restituire il
correlato debito orario.

PROPONE

di approvare per I'anno 2019, la stipula dell'accordo contrattuale con la Societa UNIMED
SAFETY SRL, avente sede legale a Verbania in Via S. Vittore 145, per la fornitura di
prestazioni di Laboratorio Analisi, Anatomia Patologica e Radiologia, alle condizioni di cui
all'allegato A) alla presente deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale,
dando atto contestualmente che il presente deliberato determina un introito presunto di
complessivi €. 20.000,00// sul conto economico 4.50.02.77 anno 2019;

di demandare alla Dr.ssa Anna Rosa Beliotti, Responsabile della SOS Libera Professione-
Ufficioc Convenzione, ia sottoscrizione dell'accordo contrattuale ai sensi dell’art. 4.6 del

Regolamento aziendale di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 290 del
12/05/2017".

Condivisa [a proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I'assunzione deila presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deliart. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in caice al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di_approvare, per 'anno 2019 e per le motivazioni citate in premessa ed ivi tutte
richiamate, I'accordo contrattuale con la Societd UNIMED SAFETY SRL, avente sede
legale a Verbania in Via S. Vittore 145, per la fornitura di prestazioni di Laboratorio
Analisi, Anatomia Patologica e Radiologia, alle condizioni di cui allaliegato A) alla
presente deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale;

2) di_dare atto che il personale delle equipes di Laboratorio Analisi ed Anatomia
Patologica anche per Vanno 2019 (in analogia agli anni precenti) svolgeranno
Vattivitka in applicazione al vigente regolamento aziendale per |attivita libero
professionale (come espressamente manifestato), in timbratura con prolungamento
dellorario di lavoro (l'attivita non & scindibile dalla normale attivita istituzionale
delle strutture), mentre il personale dell’equipe di Radiologia continuera a svoigere
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3)

4)

5)

6)

Omegna, li 20 FER Jum IL DIQQE/

I'attivita in orario di lavoro in quanto non & stata manifestata la volonta di
effettuazione di attivita in regime libero professionale;

di dare atto altresi che I’Azienda, dopo aver applicato le dovute trattenute ai sensi
di legge ed aver garantito la copertura dei costi aziendali determinati per singola
prestazione dalla SOS Controllo di Gestione sulla base del vigente regolamento
aziendale per Iattivita libero professionale, - provvedera alla ripartizione delie
somme nette restanti ai personale dirigente delle equipe della SOC di Laboratorio
Analisi e di Anatomia Patologia ed al personale di supporto( che hanno svolto
I'attivitd con prolungamento dell’orario di lavoro) che dovranno restituire il
correlato debito orario.

di demandare che, ai sensi dellart. 4.6 del Regolamento aziendale di cui alla
deliberazione del Direttore Generale n. 290 del 12/05/2017, la sottoscrizione del
presente accordo contrattuale alla Dr.ssa Anna Rosa Bellotti, Responsabile SOS
Libera Professione-Uficio Convenzioni, appartenente alla SOC Affari Generali, Legali
e Istituzionali.

di prendere atto che il presente deliberato determina un introito presunto di

complessivi €. 20.000,00/// sul conto economico 4.50.02.77 anno 2019;

di affidare alla SOC Direzione Sanitaria dei PP.OO:di Verbania e Domodossola gli
adempimenti operativo-gestionali derivanti dall'adozigne dei presente atto;

/ f—‘]

E GEN E
Dott. Angelo PENNA

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria

FIRMA @»&,
DATA__21 / 2{/

| 20(8

IL. DIRETTORE SANITARIO FAVOR LE
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

FIRMA

DATAQ@%OQ- / 2049
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto &€ stata posta in pubblicazione all’/Albo Ufficiale

dell’'A.S.L. VCO il giorno w1 YAL Gnan per 15 giorni continuativi.
FRRENO

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. . del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA
DIP. PREVENZIONE X | AFFART GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA" TERRITORIALE X | GEST. ECON, FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE
SER.D
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