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Premesso che' AN G

st rende opportuno pervemre ad una mtegrazmne deﬁa dehbera n. 103 dei 28 02 2017_* e
S avente ad ‘oggetto: | Adozmne nuUovo “piano. degli - incarichi dirigenziali con relativa - SN
" valorizzazione . economica - per le aree contrattuah de!la dlrtgenza del SSN” e sue_._
;'_successave modtf'che ed mtegrazmm, A

che dal!e rssuitanze contabih di Utl|I220 del Fondo art 9 CCNL 06 05. 2010 ai F ni. dl cun__-- e
-+ al punto’ precedente sl rendono. dlspomb|l| sull'anno 2018 Euro 281.000,00 ai finidiun =

7 ulteriore valorizzazione degll mcanchl prevzsn ne! succxtato ptano d| cui alla dellbera“'._'
[y 103/2017esmt ; S R _ :

'_,:_'-Vlste ie nchieste ch cui aE verbale dl delegamone sxndacaie del 29 12 2016 mtese a"'if-.'?:.'._-:;ﬁ"_._ii
}pervemre ‘ad “una _ridefi mznone degh :mportl economlq a%l atto della compieta}".-.:=".-_: S
R appircazaone deiI’Atto amendale ' S : - NIRRT S

ooaume

R T ;'Z'Dl mtegrare !a vaionzzazlone economlca gla concordata net verbale d; concertazzone .

ERR '_f.3'=_'-29/12/2016 e definita nel Piano degli Incarichi di cui alla deliberazione . 103/2017 per .
i singoli di una. ulterlore cletermmata sulla base de[ seguentl coeﬁ‘ csentl legatl alia_--.'__'_:__- S
_.Epos:zmne nvestzta I i _

:DireZioné Strljttljra .Combféssa' Sl -"}1.'0.:":.. s T

Responsabzhta Struttura Semp!tcee Semphce I "--_1,2. - SRR
: Dlpartimentale ' T B :

T TiomredincaricoC4, G5 | 14

_' :__Le 00 SS all’unanlmlta ntengono che il Ci sna stato gia vaiortzzato adeguatamente e e
pertanto non neces.c,lta di ulterlore mcremento S _ g

L Tale valonzzazlone sara rlparttta gla a decorrere dail’anno 2018 a far data dalia data di L
S confenmento é sottoscrizione dei contratti di incarico ;ncliwduale Taie quota mtegrat;va;:-_;.
* . verra ricompresa. nel vaiere degli 1ncarich| dl CUI atla succutata delsberazlone n. 103/2017 ST
" avalere dal corrente anno 2019, : REAGE
- Le parti’ concordano di. lStItUll‘e n. 4 |ncar:ch| aggluntiw dl posmone C3 nspett:o al P;ano,_; ERY
 degi ‘incarichi succetato utlllzzando ‘se: necessario, !e nSOrse non dlStt’thlte sugll e
7N 1ncanchi CS che nmangeno vacanti nei Plano ' oy '
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: D; dare atto che I’Ammtmstrazmne =] 1mpegna ‘a def‘ inire’ I:struttona corre]ata at L

B > presente accordo entro almeno mES[ sette dalia data dl sottoscnzmne del medes:mo

- 'Le partl concordano, altreSI d: ndlscutere, su proposta de![amm[mstraz;one 1 crltert di

' '-'--;"jdestnbuzmne dei re5|du1 dei Fondi. delle competenze accessorie ‘e variabili artt. $e 10 i

% del CONL 06.05.2010, anno 2018 € successivi, alfatto del r!porto del regdu: rnedes;ms o ISR

SR sul Fondo di nsultato

‘.-Le partt si danno recnprocamente atto che Ea presente tpotes; dl accordo dwerra deﬁnstwa senza '.r : |
- obbligo d: nuova sottoscnzxone solo a segu;to dz acquusszmne dei posstivo parere ‘del Col[eg;o'-_'__: P

_'Smdacale
Letto, confermato e sottoscrltto
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