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Premessa

Il presente documento descrive il Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio (SGSA)

finalizzato alladeguamento antincendio, cosi come previsto dal D.M. 19.03.2015 (Aggiornamento

della regola tecnica di prevenzione incendi per la progettazione, la costruzione e l'esercizio delle

strutture sanitarie pubbliche e private), Allegato III, Titolo V, adottato presso T'ASL VCO, per il

Distretto Sanitario di Omegna, via Mazzini 96, Omegna L . .

I complesso edilizio che ospita il Distretto sanitario di Omegna €& inserito in un contesto urbano

semi “centrale del comune di Omegna, localmente denominato e riconosciuto come ex Casa di.
Riposo “Massimo Lagostina”. Negli anni ‘70 un intervento di ampliamento della Casa di riposo vide

sorgere un nuovo corpo di fabbrica, adiacente al primo sul lato sud, costituito da quattro piani

fuori terra. Internamente i quattro piani fuori terra dell'edificio pitl recente si innestano e si

collegano ai tre delledificio preesistente attraverso corridoi e rampe appositamente realizzati. Al

~ piano secondo seminterrato sono localizzati lo spogliatoio del personale di fisioterapia e alcuni

locali archivio. Al piano ‘primo seminterrato & presente il servizio di recupero e rieducazione

"funZIonaIe ed alcuni spazi per le assocuazuont. Gh altri piani sono occupati da ambulaton ed ufﬁc:

del Dtstretto Samtano d 'Omegna ' : : : '

. Si tratta di-una struttura che eroga prestazioni di assistenza specialistica in regime ambulatoriale
con superficie maggiore di 1. 000 m2; att|v1ta di categoria B secondo |E D P. R. 151/2011 (Attwnta
68.4.B).
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Dal punto di vista della sicurezza antincendio, in data 10.07.2014 con prot. n. 4834 e pratica W.F
n. 451 é stata presentata una SCIA PARZIALE per la struttura sanitaria oggetto del presente SGSA
(con esclusione del 1° e 2° piano seminterrato) per le attivita n. 68.4B e 74.2B ai sensi def DPR n.
15172011, sulla base dei pareri favorevoll del Comando W F rilasciati in data 22.08.2012, prot. n.
5877 e 06.06.2014 prot. n. 4070.

Per il piano 1° seminterrato € 2° piano seminterrato non € ancora stata presentata alcuna
segnalazione certificata. Tale Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio & relativo aE!a parte
della struttura sanitaria non ancora dotata di autorizzazione antincendio.

Il DM, 19.03.2015 speciﬁca che i responsabili delle attivita, ai sensi del decreto del Presidente

della Repubblica 01 agosto 2011, n. 151, devono provvedere ad adottare il sistema di gestione
della sicurezza finalizzato all'adeguamento antincendio delle attivita sanitarie (SGSA), definito
attraverso uno specifico documento presentato alf'organo di controlfo. Tale documento deve
essere redatto in base ai principi stabiliti dal decreto del Ministro dell'interno. del 10 marzo 1998,

adottato di concerto con il Ministro del lavoro e delia. previdenza soc:ale e aggaornato in
cornspondenza delle successive fasi di adeguamento dell’ atttvata :

Il Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio indica un sxstema orgamzzatlvo aziendale
finalizzato a garantire il raggiungimento degli obiettivi di sicurezza cercando, attraverso la
strutturazione e Ia gestsone, di massnmazzare i beneﬁc: mlnimlzzando al contempo i costi.

In riferimento alla struttura sanitaria, un sistema di gestzone della sicurezza antmcendio,
correttamente implementato, deve garantire:

v la riduzione dei costi derivanti da incidenti, fattori esteml, eventi naturali, etc. correlata ai' '
pericolo di incendio, attraverso la minimizzazione dei rischi a cui possono essere esposti i
lavoratori ed in genere tutte le persone che ruotano attorno alla struttura (paznenti
vssntaton, volontari, etc.); -

v Faumento dell'efficienza della struttura in cui opera il personale sanitario;
v il mtghoramento de! livello di sicurezza sul lavoro;
v la massima facilita nel poter produrre tutta la documentazione richiesta dalle nuove norme.

Politica aziendale per la sicurezza antincendio

ASL VCO considera fa salute e sicurezza nei propri luoghi di lavoro come parte integrante della

gestione aziendale. La responsabilitad del processo di prevenzione coinvolge l'intera organizzazione, |
dal Datore di Lavoro, ai Dirigenti, ai Preposti e ai Lavoratori, che allinterno del sistema sicurezza

assumono ben definite responsabilita ed esplicano specifiche attivita, ciascuno secondo le proprie

attribuzioni e competenze. Il Regolamento Aziendale per I'attuazione delle disposizioni ieg:slatlve di

cui al D.Lgs. 81/2008 & stato approvato dal Direttore Generale e viene allegato al Sistema.

ASL VCO si pone come obiettivo quello di garantire, all'interno della propria organizzazione, la
sicurezza di tutte le persone che accedono al Distretto sanitario di Omegna, attraverso il
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comvo!gmento di tutti 1 livelli: Ia Direzione, i lavoratori, i frequentatorl esterni, le ditte appaitatnq,
" le assotiazioni operanti allinterno dell’Azienda, gli utenti.
La Direzione di ASL VCO si impegna ad affrontare gli aspetti della sicurezza antmcendlo di tutte le
strutture sanitarie che gestlsce ea garantlre una contmua programmazmne per raggiungere ivari
obiettivi prefissati. : : :
La sicurezza antincendio rappresenta uno degli obiettivi che ASL VCO si impegna a raggiungere,
mettendo a disposizione risorse, mezzi economici e competenze, in particolare mediante:
interventi infrastrutturali (edilizi ed impiantistici) volti all adeguamento delle strutture
- sanitarie alle norme di prevenzione mcendl, -
la prevenzione di eventi che possano COStItLiI!’e preg:ud!zso delle condlz:om di sicurezza
allinterno defle strutture sanitarie; : . '
it msghoramento costante del!e condmon: di Iavoro, con particolare nfenmento ai rischi cl:
incendio; - - ’
a dlffus:one da una cu!tura deila sncurezza e della prevennone mcendi

|

[

|

La politica espressa da ASL VCO in tema di sicurezza antincendio mira a far conoscere a tutto il
personale che opera allinterno della struttura sanitaria gli obiettivi per il ragguunglmento dei!a_
sncurezza antmcendlo e a renderlo parteupe e motwato nel raggiungcmento degli SteSSt L

Verso Imterno, si vuole anctare a3 tutelare Ia sicurezza, fa salvaguardla e Iincoiumata dal rlschlo_ .
incendio degli utenti, dei lavoratori propri e di queiia di aitre ditte esterne presentu a vario titolo
all mterno della struttura sanitaria. : : '
Verso l'esterno, si vuole andare ad evitare di recare dannl a terzi ed all amb;ente c1rcostante,
quantomeno a limitare i danni der:vanti da un eventuate :ncendao : :

A tale riguardo devono essere privilegiati gli interventi di prevenzione, in modo da andare a
minimizzare le cause di incendio. La struttura san:tana dovra essere gesttta ed orgamzzata in
modo che siano verificati i seguenti requss;tl :

> le strutture portant} siano stabili, cosi da assicurare un pronto ed efficace soccorso agli
occupanu : '
limitare la produzione e la propagazione di un incendio all'interno dei locali;

Tlimitare la propagazione di un incendio ad edifici 6 focali attigui; .
assicurare la possibilita che gli occupanti possano abbandonare la struttura in sicurezza o
che possano essere soccorsi in altro modo; ' ‘ o
garantire che le squadre di soccorso operino in condizioni di sicurezza.

Y YV ¥

v .

Nella fase in cui la struttura viene adeguata alla normativa di prevenzione incendi, saranno
adottate misure compehsative, che fanno parte integrante del Sistema di Gestione della Sicurezza
Antincendio, in modo da fronteggiare il rischio attraverso una corretta gestione della sicurezza, che
garantisca il rispetto dei divieti e il mantemmento nel tempo delle misure mrghoratwe adottate fino
al compieto adeguamento. :
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Ogni volta che gli interventi di adeguamento saranno realizzati, dovrd essere aggiornato il SGSA, in _
modo da renderlo il pid vicino possibile allo stato di fatto. Tale aggiornamento portera ad avere
un‘organizzazione azrendale della sncurezza in- continua evotuzaone al ﬁne d: essere efﬁcace ed
efficiente. ' :

‘Obiettivi del Sistema di Gestidne_della Sicurezza Antincendio

La responsabilita nella gestione della sicurezza antincendio deve riguardare fintera organizzazione
az1endale dal datore di lavoro fino ad ogni lavoratore, ciascuno secondo le propne competenze ed .

- attribuzioni.

Uno degli obiettivi principali & quello che la sicurezza in materia di prevenzione incendi deve
diventare parte integrante della gestione aziendale. Deve esserci limpegno affinché i lavoratori
siano sensibilizzati e formati a svolgere i loro compiti in sicurezza ed assumano le loro
responsabilita in materia di sicurezza antincendio. Per raggiungere tale obiettivo i iavoraton
dovranno essere cornvo!tt e consuiltati, anche attraverso i loro rappresentantl per la sicurezza.

ta compensazaone del rischio residuo durante il penodo di adeguamento, che consiste in vari step

‘temporali, viene garantita gestendo i pericoli ed i principi di incendio mediante il Sistema di
gestione della sicurezza antincendio, che attua i divieti, le limitazioni e le condizioni di esercizio,
ordinarie ed in emergenza che nelle varie fasi concorrono a garantire le misure di prevenzione. :

1i Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio & strutturato in maniera tale che, nel tempo, non
.si possano realizzare condizioni di riduzione ‘del livello di sicurezza prescelto, oltre che un attento
mantenimento di tutti i parametri posti alla base della scelta sia degfi scenar; di mcend:o che dei
progetti di adeguamento. S o N
Un sistema di gestione antincendio correttamente organfzzato specialmente per strutture
complesse come quelle sanitarie, costituisce uno strumento in grade di determinare sia una
riduzione delle occasioni di incendio che la riduzione del danno in caso di incidente, garantendo
inoltre una maggiore affidabilita al mantenimento nel tempo delle condizioni di sicurezza. _
Molti degli incendi che si sono sviluppati nelle strutture sanitarie derivano da carenze di tipo
gestionale; in molti casi una gestione scorretta dei locali non presidiati (depositi, magazzini,
ripostigli ecc..), o comportamenti a volte scorretti (ad esempio durante Iavon 0 cantlen) hanno
‘portato in passato e potrebbero portare in futuro, ad incidenti.

L'adozione di un SGSA diventa un valido strumento di sicurezza per poter meglic gestire il
progressivo adeguamento delie strutture esistenti. Un sistema di gestione, come quello relativo alla
gestione della sicurezza antincendio, deve essere strutturato in modo che nel tempo nen ¢ sia una
riduzione del livello di sicurezza prescelto, in base allo stato dei luoghi e degli impianti.

1l sistema di gestione delia sicurezza antincendio opera attraverso una sequenza ciclica costituita
dalle fasi di pianificazione, monltoragglo e riesame, caratterizzate da un sistema dmam|co e di
miglioramento continuo. ' :
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Struttu__ra del Sistema di Gestione della Sicurezza Antincehdid

Il SGSA viene quindi definito attraverso uno specifico documento organizzativo/gestionale,
,sottoposto a verifiche e controlli periodici ad opera di alcuni soggetti debitamente individuati ed
‘informati del ruolo e dei compiti affidati, nei quaie 50n0 valutatl ed esplratatu tutti i prowedlmenta
‘ adottatl con partlcolare riferimento a: : :

1. organlzzazlone e controlio del personale;

controilo operativo delle successive fasu di adeguamento,

gestione delle modifiche; ' |
pianificazione dell’emergenza e sicurezza deile squadre di soccorso,

oA W !u

contro!lo delle prestazioni;
6. manutenzmne dei sistemi di protezmne
La progettaz:one del Sistema di Gestlone della Sicurezza Antincendlo viene strutturata definendo
tecniche e procedure in tre fasi operative: - ‘ : - .
v Gestlone in esercizio: insieme di procedure atte aila preparazione dell'emergenza incendio;

v Gesttone in emergenza applicazione del sistema di gestlone antmcendso, in particolare del
Piano. ds emergenza ed evacuazione; - '

v Gestlone post — emergenza: controlio e revisione del snstema di gestione della sicurezza
'__antmcendao, anche a segi.uto di un evento 1ncendiar;o reale o samuiato

1 Ststema é organlzzato in prccedure ogm procedura puo essere consaderata come ‘una
spiegazione di dettaglio di una metodologia o un aspetto organizzativo allinterno della realta
aziendale. Le procedure danne indicazioni su come, all'interno delle diverse funzioni, gli incaricati

debbano agire per partecupare, in modo npet:blle alEo svolgimento dl tutte le attivita 4nerent| ad un =

partlco!are processo,

Nello specsﬁco il sistema dt gesttone della sicurezza antincendio-@ composto da procedure
gestionali (PG), che regolamentano le attivita gestionali considerate importanti per raggiungere e
mantenere un adeguato livello di sicurezza antincendio allinterno della struttura ambulatoriale.
QOgni procedura gestionale e sudchwsa a sua volta in procedure operative (PQ), che fornascono le
informazioni necessarie per eseguire correttamente un determinato compito.

Per alcune procedure operative sono infine prewstu degh allegati {A), che vanno ad mtegrare i
contenuti delie procedure stesse :
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Introdﬁzione

Un Sistema di Gesttone della Sicurezza Antmcendzo SGSA & uno strumento di aiuto atto a garantlre
e mantenere nel tempo gli obiettivi di sicurezza imposti dalla normativa di riferimento.

Il SGSA é un processo che si sviluppa per tutta [a durata della vita dell'attivita ed ha [‘'obiettivo di

individuare gli aspetti e le criticita da controllare/monitorare. Esso si prefigge i seguenti obiettivi:

» consentire la realizzazione di una strategla per il .migliorarnento e/o_l’adeguamento

antmcendlo della struttura samtana

» garantwe nel. tempo un congruo iivello di sicurezza delia struttura samtana in caso di
mcendm. 3

Il Sistema di Gestione dei!a Stcurezza Antmcendxo in fase dl esercizio contiene quellinsieme d|
procedure e!aborate allo sCopo di creare detle bas: utili per la gregarazmne dell’ emergenz
incendio.

1l SGSA introduce all'interno dell’attivita strumenti mtegratt organfzzatlv; e di contrallo ﬁnahzzatl al _
raggiungimento ed al mantenimento nel tempo delle condizioni di sicurezza, con lo scopo dl _

aumentare I'efficienza e {'efficacia delle misure di prevenzione e protezione adottate.

Il documento relativo al SGSA contl_ene al ‘su_o interno gli elementi necessari a dimostrare il rispetto
delle condizioni e limitazioni indicate .nel progetto, la gestione delle modifiche, manutenzione,
controllo e verifica di tutti gli impianti di sicurezza presenti. Tali elementa nguardano futti gli aspett;
‘operativi dell‘attivita, per tutta la vita utile de}E eduﬁc:o—struttura ' :

La gestione di un emergenza si pud definire come un c1c!o contmuo dl attivita che mcludono la

mitigazione, Iapreparazrone, la risposta e_ﬁfrecupero ad un determinato evento incidentale. -
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1l cicio illustra it processo con cui si cerca di pianificare e ridurre Iimpatto di incidenti ed
 emergenze, nonché la risposta da mettere in atto durante ed immediatamente dopo l'evento; esso

indica quali sono le azioni da intraprendere per riportare la situazione alla normalita.

Svolgere azioni appropriate ad ogni punto del ciclo conduce ad una migliore. preparazione

al'emergenza e ad una migliore prevenzione dell'emergenza nell'iterazione successwa cosi da

ridurre il rischio e mitigare gh effetti su persone, proprieta ed infrastrutture.

Mentre 1I_ passaggio dalla fase post-evento alla fase pre—evento non ha una demarcazione netta,
potendo assumere dimensioni temporali diverse in funzione della natura e delle conseguenze che il
disastro produce (da pochi giorni, ad anni), il manifestarsi dell'evento rappresenta il punto di

. rottura immediato e molto spesso inaspettato. Tale immediatezza imponé quindi, tempi di .
reazione brev: che rappresentano l'elemento . di criticita nella gestione deHe varie emergenze ed
mpongono un mtegrazmne necessana di tutte le entita cotnvolte :

Un sistema di gestione della sicurezza antincendio coinvolge tutti i livelli di decisione mtegrando
quindi anche i comportamenti del singolo e si sviluppa al fine di fronteggiare il rischio mcendlo che
pud insidiare o danneggiare la struttura sociale che si & venuta a creare. : -
Il SGSA rappresenta un processo dinamico per tutta la durata delia vita dell’ att:vnta, dai progetto_
iniziale fi ino al termine, comprendendo %’lntera gestione :ntermedla

La fase di preparazmne ad una mtuaz;ene di emergenza ha come OblettIVO il ragg;unglmento diun '
soddlsfacente livello di prontezza nel rispondere a quaisiasi tipo di emergenza attraverso
programmi che consolidano la coilaboraz&one tra competenze tecnlche e gestmnak ad ogni. Isve!lo
‘della linea dec:smnale : )

PREPARAZIONE

EMERGENZA

/ AGGIORNAMENTO \
| conmnuo
\ PIANIFICAZIONE * /

VALUTAZIONE
| RISORSE E
\, POTENZIALITA

PIANIFICAZIONE

ANALISI DEI

PERICOLI

DI EMERGENZA |
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PG1 Organizzazione del personale

La gestione della sicurezza antincendio si avvale delle figure previste nell'organizzazione derivante

dall'applicazione del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. ed in patticolare del Responsabile Servizio Prevenzione e
Protezione, i Dirigenti delegati, i Dirigenti, i preposti ed i lavoratori, che concorrono, ciascuno per
le proprie attribuzioni, a garantire Fattuazione delle direttive aziendali, nonché la vigilanza sul
mantenimento delle condizioni di sicurezza ed il comportamento dei lavoratori, facendosi altresi
parte attiva nella risoluzione di problematiche o nell’ attuaznone di procedure di mlgluoramento delle
* condizioni di sicurezza dei iuoghi di lavoro, . : :

La gestione dei rischi nelle organizzazioni compiesse, quah ie strutture sanstar:e richiede una

chiara definizione dei ruoli ed una allocazione delle responsabilita che renda effettivo il

coinvolgimento dei vari attori ed eff icace il presidio delle diverse attivita lavorative.

La corretla mterazmne di tuttl i ruoli, ciascuno coi p!‘OpFl comp:tl, obbilgh| e responsablhta
garantisce il raggiungimento degli obiettivi prer“ ssat:

Ai fini dell'applicazione di quanto previsto dal D.M. 19.03.2015, il Datore di Lavoro ha nominato il

Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA), previsto dal Eegisiatore nelia fase transitoria
dell'adeguamento antincendio. I Responsabfle tecnico della sicurezza antmcendto avra mansioni ch
pianificazione, coordmamento e verifica delle vane fasi prewste -

E stato formato un Gruppo di Lavoro/Verlf ca composto daile seguentt fi gure:

'« Direttore Generale (Datore di lavoro)

e 5.0.5. Prevenzione e Protezuone

s S5,0.5. Tecnico :

» Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio

It RTSA ha il compito di predisporre ed aggiornare il SGSA, controllando che i relativi contenuti
(divieti, limitazioni, procedure e condizioni che concorrono alle misure di prevenzione) siano attuati
nef tempo fino al completamento degli interventi di adeguamento della struttura sanitaria.

Il sistema di gestione deve farsi carico della gestione e dell'organizzazione di tutto il personale,
compreso quelio addetto alla gestione della sicurezza e dell'emergenza, al fine di garantire un
livello di sicurezza compatibile con la realtd aziendale; esso deve riflettere Iimpegno globale
allinterno della struttura sanitaria, dalla direzione fino agli operatori, della cultura di sicurezza
dell’'organizzazione, in base all’allocazione delle risorse e all'assegnazione di responsabilita.

11 SGSA deve riportare una sorta di fotografia del sistema organizzativo, dal titolare dell'attivita agli
operatori coinvolti in attivita finalizzate alla sicurezza antincendio, identificando le competenze e
I'esperienza necessaria da parte del personale e individuando in modo chiaro ruoli, compiti e
responsabilit. : :

In particolare I'assegnazione delle risorse e delle responsabilits, da definirsi in maniera univoca ed
esplicita, deve riflettere la cultura aziendale in materia di sicurezza e in particolare di s:curezza
antincendio: :
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E importante la definizione dei requisiti minimi di formazione, informazione e addestramento per
tutto il personale coinvolto in attivita rilevanti ai fini della sicurezza antincendio.

La formazione e l'addestramento antincendio del personale sono alla base de!la procedura dl
organizzazione del personale del sistema di gestione della sicurezza antincendio.

Mediante la formazione e |‘addestramento & possibile coinvolgere tutto il personale nell'esercizio di
un‘attivita complessa come quella di una struttura sanitaria, sensibilizzandolo a svolgere,
~ contemporaneamente alla propria attivita quotidiana, anche un‘azione di sorveglianza e di
prevenzione antincendio. Grazie ai vari momenti formativi i lavoratori possono comprendere Futilita
degli interventi strutturali ed impiantistici ai fini della sicurezza antincendio e capire importanza di
una continua attivita di sorveglianza, manutenzione e controllo dei presidi antincendio. '

L'efficace funzionamento del Sistema di gestione della sicurezza antincendio si basa sulla struttura
organizzativa del personale e dipende dal contributo che ogni componente della realta aziendale
fornisce in relazsene al proprio ruolo, alla propria funzione e alla propria mansione.

Le procedure messe in atto per la gestione delle situazioni di emergenza, quelle relative ai controih
sui presidi antincendio, all’acquisto di materiali, arredi, materassi, cuscini, tende, etc,
contribuiscono a mantenere attiva:la consapevolezza dellimportanza degli obiettivi di prevenzione
incendi, delle conseguenze che potrebbero derivare a seguito di un incendio, delle azioni ed i
comportamenti che Si assumono, in basé al ruolo ricoperto nell‘'organizzazione.

PO1_1 Deﬁmzmne delle responsablhta de!ie risorse e della pianificazione
delle attivita - : :

Lo scopo della presente procedura & quello di:
- definire le risorse umane e organizzative allinterno del SGSA;
- definire le figu:_'e, irucliele responsabilita per 'mplementazione del SGSA;

Soggetti coinvolti . _

I compiti e le responsabii:ta in merito alla presente procedura sono: .

Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio RTSA: Responsabile dell'elaborazione della procedura
Datore di Lavoro: Approvazione della procedura

S.0.S. Prevenmone e Protezione: Collabora alla stesura della procedura

In una corretta organizzazione aziendale tutti i partecipanti all’ attivita hanno un ruolo deﬁnlto ed a
tutti noto. Ognuno deve sapere cosa deve fare e cosa devono fare ghi altri.

La struttura organizzativa deve essere:
» definita
» documentata
e comunicata

» rivista ad intervalli regolari o ogni qual volta si verifichino modlf‘che (|mp1ant|st|che
ammmsstratwe, gestionah) :

1

AL
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La gestione della sicurezza antincendio si avvale delle figure previste nell’'organizzazione derivante
dallapplicazione del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., ed in particolare dei dirigenti delegati, dei dirigenti per
la sicurezza, i preposti ed i lavoratori che concorrono, ciascuno per le proprie atiribuzioni, a

garantire I'attuazione delle direttive aziendali in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e sicurezza -

antincendio. 1'Azienda ASL VCO considera la salute e sicurezza nei propri luoghi di lavoro come
patte integrante della gestione aziendale e la responsabilita del processo di prevenzione coinvolge
Iintera organizzazione, dal Datore di Lavoro, ai Dirigenti, ai Preposti e ai Lavoratori che all'interno

del sistema sicurezza assumono ben definite responsabilité ed esplicano specifiche attivita ciascuno . -

secondo le proprie attribuzioni e competenze. E stato approvato il Regolamento aziendale per
I'attuazione delle disposizioni legislative di cui al D.Lgs. 81/08 e riguardanti l'organizzazione e la
gestlon_e della tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dell’ASL VCO, che si allega.

Il Datore di lavoro _ : :

1| Datore di Lavoro € tenuto a mettere a disposizione le risorse (umane, economiche, tecniche,
organizzative) necessarie per 'attuazione, it mantenimento, il controllo ed il miglicramento del
SGSA stesso. ' ' | o o R
Il Datore di Lavoro & il Direttore Generale ed & responsabile della gestione complessiva dell’azienda
e delle relazioni istituzionali, attua il proprio mandato .con autonomia imprenditoriale

nell’ organizzazione ed allocazione delle risorse produttive a disposizione ed assume gli atti di

programmazione e controllo, nonché di indirizzo gestionale a valenza interna efo esterna.

La prima indicazione mtrodotta con i decrets leglslatlvs di orlglne comumtana e la centrafita della

figura de! datore di lavoro. :

La centralita del datore di lavoro nel decreto 81/08 éun concetto geuradlco pitt art{colato, nel senso
che il datore di lavoro non & pitl chiamato ad attuare a pioggia i singoli precetti della prevenzione,
ma deve dotarsi di una rete organizzativa e gestionale che adesso diventa obbligatoﬁa e la cu
mancanza & penalmente sanzionata. Il datore di favoro, secondo Iart. 2, comma 1, lettera b) del
D. Lgs 81/2008 & il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il

soggetto che, secondo il tipo e I'assetto dell'organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la -

propria attivita, ha la responsabilita dell'organizzazione stessa o dellunita produttiva in quanto
esercita i poteri decisionali e di spesa. - o e
Il Dirigente Delegato

Figura aziendale con specifiche deleghe di funzione in ragione delle competenze professionali e
dell’esperienza maturata. A tale figura-vengono trasferiti alcuni degli obblighi in capo alla posizione
di garanzia pit elevata del sistema di prevenzione nel rispetto dei requisiti di ammissibilita giuridica
della delega indicati dall‘art. 16, comma 1 del D.Lgs 81/08. Sui Dirigenti Delegati, in ragione dei
poteri di organizzazione, gestione e controllo conferiti dal Datore di Lavoro, compresa Fautonomia
di spesa necessaria. allo svolgimento delle funzioni delegate, ricadono gli adempimenti degli
obblighi giuridici trasferiti e le conseguenti correlate responsabilita di cui al D.Lgs 81/08. Le
deleghe di funzioni costituiscono, nella complessa organizzazione dell’ASL VCO, strumenti per dare
compiuta attuazione al sistema di prevenzione aziendale. L'atto di delega ai Dirigenti delegati

contiene le attribuzioni di tutti i poteri decisionali e d! spesa necessari all espletamento, in completa |

autonomla delle funzioni delegate.

[

~
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I Dirigenti delegati, nell'ambito delle strutture organizzative di propria competenza, rispondono alla
corretta gestione delle attivita e deli'assolvimento dei compiti amministrativi e tecnici individuati
dalla normativa. Sono tenuti ad osservare le misure generali di tutela previste dall’art. 15 def D.Lgs
81/08 e, in relazione alla natura dell'attivita della Struttura, forniscono informazioni al Servizio di
Prevenzione e Protezione in merito all'organizzazione del lavoro, alla programmazione delie attivita,
alla descrizione degli impianti e processi produtt:vn e quant ‘altro  utile ali elaboraznone del
documento di valutazione dei rischi. '

I Dirigenti Delegati operano con piena autonomia deqssonaie e di spesa avvaiendosr delie risorse
dirette, indirette e servizi messi a disposmone dall'Azienda.

1l Dirigente :

La qualifica dirigenziale si caratterizza per l'attribuzione di un potere decisionale e rappresentatxvo
dell'azienda o di parte di essa. Il Dirigente pud adottare scelte operative ed imprimere, sia pure
nellosservanza delle direttive di carattere generale e programmat:co del D.L., un indirizzo
all’attivita del ramo di azienda a Lui attribuito. ‘ ‘ '
1l termine “dirigente” in materia di sicurezza non indica una quaiiﬁca formale, ma una funzione.
Secondo Vart, 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs 81/2008 il Dirigente & la persona che, in ragione
delle competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell'incarico
conferitogli, attua le direttive del Datore di Lavoro e del Dirigente Delegato organizzando Iattivita
lavorativa e vigilando su di essa. Tali figure attuano, negli ambiti della specifica competenza
~ professionale € dei poteri gerarchici e funzionali, le direttive disposte in materia dal Direttore
Generale o dal Dirigente Delegato gerarchicamente efo funzionalmente sovraordinato. I dirigenti
. sono individuati di norma nei Direttori di Struttura Operativa Complessa. Resta, in ogni caso,
facolta del Direttore Generale o del Dirigente Delegato individuare altre figure di Dirigenti
nell’'ambito della propria organizzazione per dare maggiore efficacia al sistema di prevenzione
aziendale, L’tndlwduazmne di tail soggett: viene formatlzzata attraverso specifico atto di nomina.

Il Preposto :

1l preposto € un incaricato della sorveglianza e del controllo det lavoro di un gruppo di Iavorators da
lui dipendenti (funzionalmente), dotato di poteri di sovraordinazione su di loro e sottoposto a sua
volta a.ordini e direttive dei superiori. Compito del preposto e di vigilare affinché il lavoro, oltre che
essere eseguito in base ai programmi, si svolga in condizioni di sicurezza, nell'ambito delle misure -
poste in essere dai superiori, delle disposizioni da’ essi impartite e del rispetto delle regole di.
comune prudenza, diligenza e perizia, esigendo altresi che i lavoratori rispettino le varie norme ed
usino i dispositivi di protezione individuale, qualora previsti, verificandone la funzionalita.

Secondo Fart. 2, comma 1, lett. e) del D. Igs 81/2008 il preposto ¢ la persona che, in ragione delle
competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, sovrintende all‘attivita lavorativa e garantisce {'attuazione delle direttive
ricevute, controllandone la corretta esecuzmne da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale
potere di iniziativa. ' :

In generale, il preposto sovrintende ad un settore, reparto servizio, etc,, con funzioni di
immediata supervisione del lavoro e di diretto controllo sulle modalita esecutive della prestazione,
coordinando conseguentemente uno o pill lavoratori, '
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Il D.L.gs. 81/2008 (art. 37, comma 7) prevede altresi che “i preposti ricevano, a cura del datore di
lavoro e in azienda, un‘adeguata e specifica formazione e un agglornamento perlodlco in relazione
ai propri compiti in materia di sa!ute e sicurezza del favoro.”

I Lavoratori :

Tutti i lavoratori, cosi come definiti al’art. 2 lettera a) del D. Lgs 81/08 sono tenuti a prendersi
cura della salute e sicurezza propria e delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, della

salvaguardia dell'ambiente ed in particolare sono tenuti al rispetto di quanto disposto dall’art. 20

del D.Lgs. 81/08, dalla normativa v:gente e da quanto :mpartlto dal Datore dl Iavoro daE Dirigente
delegato, dai Dirigenti e dai Preposti.

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezuone e Addetti

Il Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) dell’Azienda opera in staff con la Direzione Generale
ed & diretto da un Responsabile nominato dal Direttore Generale al quale risponde. Al Servizio di
Prevenzione e Protezione spettano i compiti di cui all‘art. 33 del D.Lgs 81/08 e quetlt :ndtcatl nel
Regolamento aziendale per I'organizzazione del sistema sicurezza.

Il SPP colfabora con il Responsabile Tecnico della Slcurezza Antmcendlo all eiaborazsone del
Sistema di Gestione defla Sicurezza Antincendio. :
Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio

Neli'ambito di un sistema di gestione finalizzato aii’adeguamento antincendio, tale figura deve

essere m;imduata dal titolare dellattivita e deve essere in possesso di un attestato di
partecipazione ai corsi base di specializzazione ai sensi del decreto del Ministro dellinterno 5

agosto 2011 (if corso necessario ai fini delliscrizione agli albi dei professionisti antincendio) ¢ si

~ occupera della redazione de! Sistema di Gestione. Il Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio
. deve avere mansioni di pianificazione, coordinamento e verifica dell'adeguamento nelle varie fasi
previste, La presenza della figura del Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio (RTSA)
nasce dall'esigenza di coordinare le varie fasi relative alla sicurezza antincendio alfinterno di
un’attivita sanitaria: fase progettuale, fase realizzativa e fase di certificazione finale.

Il RTSA & una figura di riferimento in grado di gestire i vari aspetti che nguardano Ia fase dl
adeguamento antincendio e controllare il processo nel suo complesso.

Addetti al servizio antincendio

L’art 6 del Decreto Legislativo n, 81/2008 stablilsce che il Datore di lavoro, all'esito della
- valutazione del rischio d'incendio e sulla base del piano di emergenza, designa i lavoratori incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze
di sequito chiamati “addetti al servizio antincendio”,

Gl addetti al servizio antincendio sono di norma soggetti che, dopo aver frequentato opportunlx

corsi di formazione ed aggiornamento, effettuano la sorveglianza antincendio e mettono in atto i
primi interventi di emergenza, in attesa delle squadre di soccorso esterne.

Gli addetti al servizio antincendio devono essere sempre presenti durante 'esercizio deli attivita, in
particolare quando ricorrono CDﬂdiZlOﬂl di rischio per i lavoratori e le persone a qualunque titolo
presenti,

1l titolo V dell’Allegato III del D M. 19.03.2015 prevede che gh addetti antlncendlo devono essere
individuati secondo i seguenti criteri:
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- addetti di compartimento (ove necessario — compartimenti ove sono previste degenze), che
assicurano il primo intervento immediato e che svolgono altre funzioni sanitarie e non;

- squadra antincendic che si occupa dei controlli preventivi e dell mtervento in caso dz
incendio, anche in supporto agh addettl di compartimento.

Con la designazione di tali addetti si adempie anche aIE’obbiigo previsto dall’art. 18 del D.lLgs,
'81/08 (obblighi de[ datore dl lavoro e del dmgente - articolo modifi cato dall'art. 13 del D.Lgs
- 106/09). | o .

 Essi devono essere formati, essere in numero sufﬁc;ente e disporre di attrezzature adeguate
tenendo conto delle dimensioni e del rischi specifici dell'azienda. =

Il numero di addetti della squadra antincendio dovrd essere aggiornato alla luce del
cronoprogramma dei 1avon, da completars:, m ogm caso entro il 24 04, 2()22

90‘1“2- Definizione dei requisiti ‘di . formazione, informazione ed |
addestramento R 8 o |
Lo scopo della presente procedura operativa & quello di definire i criteri, le modalita organizzative e

le responsabilita che I'ASL VCO adotta per linformazione, la formazione e Iaddestramento in tema
di sicurezza antincendio del personale in base alle attivita svolte

L’Azienda si _dota di un Programma annuale per la formazione dei lavoratori, tenuto conto delle -
normative vigenti in materia, delle dimensioni dell'Azienda, del numero dei lavoratori e delle loro
conoscenze linguistiche. Ogni anno viene definito il Piano di Formazione Aziendale (P.F.A.), sulla
base delle varie esigenze formative espresse dai ‘dirigenti delegati e dai dmgentl, con5|derando
individualmente tutte le strutture organizzative su cui ricadono le loro competenze e responsabilita.

La programmazione delle attivitd formative tiene conto dei bisogni e della definizione degli
obiettivi, prevede la scelta dei soggetti destinatari, dei contenuti della formazione e delle
metodologie didattiche da utilizzare. 1l P.F.A. viene costruito in seguito ad incontri con . i vari
Dirigenti Delegati e con l'inserimento dei percorsi formativi dovuti per legge.

In particolare, per quanto riguarda la sicurezza antincendio e la gestione delle emergenze,
l'intervento formativo consiste nella trasmissione/consolidamento/aggiornamento di conoscenze e
di pratiche di lavoro finalizzate all'attuazione della sicurezza in Amenda dal punto di vista delia

gestione delle emergenze. ; ;

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell’azienda, con gli Addetti al
Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) definiscono e propongono le necessita informative,
formative e di addestramento in tema di Sicurezza antincendio e gestione delle emergenze, La
5.0.S. Prevenzione e Protezione, insieme al Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA),
predispone infine un piano annuale di formaz;one in tema dr sicurezza antmcendlo, che dovra
essere aggiornato in occasione di:

- mdlwduazmne/ellmmam_one fonti di rischio;
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- mutamenti organizzativi che incidono sui processi produttivi;

- introduzioné di nuove sostanze o miscele o loro eliminazione;

- tfasferimenti efo cambiamenti di attivita e ruoli; '

- variazioni o modzﬁca degli ambienti di lavoro;

- introduzione o variazione della legislazione e della normatlva tecnica.

Particolare attenznone, a motivo del contesto ambientale in cui sono svolte, devono assumere ia
formazione, anche con prove “sul campo" e 'addestramento degli operatori impegnati in attivita

rilevanti ai fini dell'esposizione a particolari fattori di I’lSChiO, anche dal punto di vista della gestlone )

de!le emergenze e deIIa sscurezza antancendio

Alla S_.G.S. _Formazuone e afﬁdata fa gestione dei pe_rchrsi- formativi aiiendali._ La struttura potra

avvalersi del supporto organizzativo dei Dirigenti De{egati e Dirigenti nominati dal Datore di Javoro
(Direttore Generale), in modo da comvoigerh nel processo formativo, al fine di valutare quah SoNo |

le realt eszgenze del personale che opera presso Ie smgoie strutture orgamzzatwe _

" Nel persegu:re gli Obiett!V! di formazione Eegatl a!la sicurezza antincendio la S. O S. Prevenzmne e
Protezione, insieme al RSPP, gli ASPP e il RTSA predispone un piano. di informazione, formazione
ed addestramento, in-modo da def‘ mre le rasorse &conom:che necessarie all’ attuazione del p:ano

Ruoll e responsabilata

D:rettore Generale _ -
Approva il “Piano di Formazaone Aznendale di formazaone” che -contiene anche la formazwne e
Iaddestramento sulla Sncurezza antincendio.

RSPP, ASPP RTSA :
Elaborano un programma - annuale per stabilire le necessit informative, formative e di
addestramento in tema di Sicurezza antincendio e gestione delle emergenze.

Collaborano con fa S.0.S. Formazione nella redazione e programmazione di dettagho del Piano
“annuale di mformaztone, formazmne e addestramento suila Szcurezza antmcend:o '

5.0, S Formazione

- pianifica lo svo!glmento delle attivita di formazmne ed addestramento in coliaboraz:one con :l_

RSPP, ASPP e RTSA :
- garantisce la |OgIStICEI ci auia |donea per il mlghore apprendimento
- assicura: ‘
- v {a raccolta dei dati relativi alle presenze;
v 1{a gestione e l'archiviazione della documentazione prodotta durante le attivita (attestatl di
avvenuta formazione, verbali, modulistica varia);
v la valutazione dei dati relativi alle verifiche dell'apprendimento;

v il monitoraggio e la registrazione dell'attivita formativa svolta e, ove r:chlesto da norme di

iegge o} contrattuall, la certiﬂcazmne delle competenze acquIte,

AG
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v hnwo al Dirigente Delegato della struttura organtzzatlva di appartenenza dell'elenco del
personale che ha effettivamente parteupato ai corsi.

Si riporta in allegato il Piano Formativo annuale, in cui vengono evidenziati i corsi inerénti aIla
sicurezza antlncendro e alia gestione delle emergenze all'interno dell azuenda sanitaria.

PO1_3 Formazwne addettl alla prevenzuone mcendz, lotta antmcendlo e
gestione dell'emergenza . . .

Il Datore di Lavoro deve assicurare la formazlone dei lavoratori addetti alla prevenzione incendi,

lotta antincendio e gestione del’'emergenza, come previsto all’art. 7 del Decreto Ministeriale del
10.03.1998 “Crlteri Generali di Sicurezza Antmcendlo e perla gesttone deil’ emergenza nei. Iuoghl di
lavoro”. ' : :

L’a!legato VII del D.M. 10.03.1998 specn'“ ca che & obbligo de! datore di lavoro formre ai Iavoraton_
un adeguata informazione e formazione sui principi dl base della prevenzmne sncendl e sulle azmnz

da attuare in presenza di un incendio. _ : _
Linformazione deve essere basata sulla valutazione dei rischi ed essere aggiornata nel caso in cui

si verifichi un mutamento deila situazione det luogo di lavoro che comporti una variazione della

-va!utaznone stessa. L'mformaz;one deve essere fornlta in maniera: taie che il personaie possa
apprenderia facilmente. :

Nell‘allegato IX del D.M, 10. 03'1998 sdno presenti i contenuti minimi dei corsi di formazione per |
addetti alla prevenzione incendi, Iotta antmcend:o e gestlone del!e emergenze, m relazione al -

livello di rischio dell'attivita,

I contenuti minimi dei corsi di formazione per addetti alla prevenzlone :ncendl lotta antancencho e
- gestione delle emergenze in caso di incendio, devano essere correlati alla tipologia delle attivitaed - -

al livello di rischio di mcencho delfe stesse, nonché agl; spedifici complta afﬁdat: ai lavoratori.

La Squadra di Primo. Intervento presente presso il Distretto Sanitario di Omegna & costituita da

personale specificatamente formato con Corso da 16 ore ed esame finale di idoneita tecnlca'

conseguito presso 1 V.F.

1l corso per addetti antincendio in attivita a nsch[o di mcendlo elevato della durata di 16 ore, deve
essere basato sui contenutl riportat! nel prospetto seguente. -
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CONTENUTI

DURATA

L'mcendlo ela prevenz:one incendi:

principi sulla combustione

~le principali cause dl incendio m relaz;one aHo specar" co amblente

di lavoro;

le sostanze estinguenti; .

i rischi alle persone ed all'ambiente;

specifiche misure di prevenzione incendi;

accorgimenti comportamentali per prevenire gli incendi; .
limportanza del controlio degli ambienti di lavoro;

limportanza delle venﬁche e delle manutenzioni - sui preszdl

antincendio.

4 ORE

La protezione antincendio

misure di protezione passiva; - _

vie di.esodo, compartimentazioni, d:stanmamentl
attrezzature ed impianti di estmz:one

srstemi di allarme;

segnalebca di sicurezza;

impianti elettrici di sicurezza;

illuminazione di sicurezza.

 40RE

Procedure da adottaré in caso di incendio

procedure da adottare quando si scopre un mcendto

procedure da adottare in caso di allarme '

modalita di evacuazione;

modalita di chiamata dei servizi di soccorso;

collaborazione con i vigili del fuoco in caso di intervento;
esemplificazione di una situazione di emergenza e modaiita
procedurah—operatzve

4 ORE

Esercitazioni pratlche .
presa visione e ch:arlmentl sulle prtnapail attrezzature ed lmplanta

di spegnimento;
presa visione sulle attrez;ature di protezione individuale
(maschere, autoprotettore, tute, etc.); '

esercitazioni sull'uso deile at_tr_ezzature' di spegnimento e di

protezione individuale.

4 ORE

Con Lettera Circolare Prot. n. 0012653 del 23.02.2011 il Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile ha emanato il programma, i contenuti e la durata dei corsi
di aggiornamento per addetti alEa prevenzmne incendi, lotta antmcendlo e gestlone delle

emergenze.

2
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CORSO C AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO IN ATTTVITA A RISCHIO DI INCENDIO

ELEVATO (DURATA 8 ORE)

CONTENUTI | DURATA

L'incendio e la prevenzione incendi

» principi sulla combustione e lincendio;
+ le sostanze estinguenti; _ . ,
s - triangolo della combustione; S o 2 ORE
o le phncnbali cause di incendio; ' - I
» rischi alle persone in caso di incendio;

» principali accorgimenti e misure per prevenire gfi lncendt

Protezione antmcendlo e procedure da adottare in caso
d’incendio

+ le principali misure di protez&one contro gh mcendr
e vied esodo,
» procedure da adottare quando si scopre un incendio o m caso di

allarme; o
30RE

« procedure per I'evacuazione; -

» rapporti con i Vigili def Fuoco;

« attrezzature ed impianti di eshnzmne

» sistemi di allarme; : i

« segnaletica di sicurezza;

o illuminazione di emergenza.

‘Esercitazioni pratiche :

» Presa visione del registro della sicurezza antlncend| e chlanmentl

sui mezzi di estinzione pitt diffusi;

» Presa visione e chsanments_ suIIe attr_ezzature di protezione 3 ORE

individuale;
» Esercitazione sulfuso degh estintori portatili e modalita di ut:lzzzo

naspi ed idranti

L'elenco del personale che ha frequentato il corso come addetto alla prevenzione incendi, lotta

antincendio e gestione. delle emergenze, in possesso dellidoneitd tecnica presso il Comando
Provinciale VV.F., viene periodicamente aggiornato su database informatico dalla S.0.S.
Prevenzione e Protezione in occasione di nuove assunzioni e dell'erogazione dei vari corsi. Si
riporta in allegato la formazione in merito alla sicurezza antincendio e gestione defle emergenze.

Questo database € strutturato in modo che, mediante coliegamento ipertestuale, si possano |
visualizzare e verificare gli attestatl di ‘idoneita tecnica consegwts presso i W.F. in formato

elettronico per ogni lavoratore. : : R
Si riporta nel medesimo allegato la formazuone del personale nguardante i Ilustrazione del Piano di
emergenza e di evacuazione adottato ed attivato presso la struttura sanitaria di riferimento,

22
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nonché ogni evento formativo ed informativo in merito alla gestione delie emergenze e alla

sicurezza antmcendlo

PO1_4 Definizione dei!e modal:ta di comumcazlone tra Ie vane posuzmm
individuate : : :

Lo scopo della presente procedura & quello di:

> implementare la comunicazione interna in materia di sicurezza antincendio ton Fobiettivo di

rendere partecipi tutti i Javoratori, a seconda del ruolo, de| contenutt e degh oblettm del
. Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio; :
migliorare la comunicazione esterna in materia di Sicurezza antlncendto VErso utentl
visitatori, fornitori, collaboratori e qualszas: persona che a varlo htoio sara . presente
allinterno della struttura sanitaria; :

v

» fornire’ crsten per Ia programmazmne della formazxone ed mformazmne dei lavoratori in

Azienda.

Obiettivi e risultati attesi

». Programmare i flussi comumcatsvn che ASL VCO intende adottare sia verso il personale che .

a qualsiasi titolo presta servizio presso I'Azienda stessa, sia verso gli utenti estem:, in modo
da rendere partecipi al Sistema di gestione Sicurezza Antincendio tutti i soggetti coinvolti;
» Garantire a chiunque faccia richiesta di informazioni (altri enti, personale che a qualsiasi
- titolo presta servizio neli'Azienda e uteniti esterni, clienti e formtors ecc.) una rasposta
rapfda, affi dablle esauriente e comprensub:ie

Ruoli e responsabiiité

RSPP, ASPP, RTSA :
Definiscono quali sono le informazioni relative a!la sicurezza antincendio e la gestione delle
emergenze da diffondere ai vari livelli.

$.0.C. Affari generali, legali ed istituzionali

Contribuisce alla dlﬂ’usmne verso l'esterno dei flussi comumcatw: pertinenti, mediante URP e Ufficio
Stampa. :

Dirigenti delegati
Contribuiscono alla diffusione verso linterno dei flussi comunicativi pertinenti.

Elementi di sistema

Comumcaz:one mterna
ASL VCO deve far si-che tutte le informazioni, conoscenze, notuz:e e problematiche relative alla

sicurezza antincendio siano oggetto di comunicazione tra tutti i dipendenti e a tutti | livelli. A tale

scopo Yazienda dovra agevolare il flusso comunlcatzvo tra le dlverse funzioni aziendali sia in senso
orizzontale che in senso vemcale x :

52
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v comunicazioni verticali (dall’alta dirigenza verso la base e viceversa)
v comunicazioni orizzontali (da responsablle struttura a responsablle struttura / da Iavoratore
a lavoratore)

L’Azienda dovra favorire la cooperazione tra i soggetti coinvolti, sia attraverso la consultazione dei
rappresentanti dei lavoratori, sia mediante la raccolta di segnalazmn; efo di proposte degli stessi
lavoratori in materia di sicurezza antincendio.

I flusso informativo cosi organizzato deve consentire il trasferimento efficace di informazioni
mirate e sintetiche, in grado di rendere ognuno consapevole e partecrpe del proprio ruolo e dei
. compiti a lui attribuiti in materia di sicurezza antmcendlo

L'Azienda ha il compito di:

» diffondere informazioni sui temi delfla sicurezza antincendio e sui soggetti che hanno
- incarichi specifici nell'ambito del Sistema Gestione Sicurezza Antincendio SGSA;
> raccogliere osservazioni, commenti e proposte, anche da parte dei lavoratori, sulle misure
preventive e protettive, sulle procedure e sui metod; di lavoro adottats e suil’ orgamzzazuone
del sistema di gestione SGSA; : '

> diffondere al personale informazioni su:

« _politica della Sicurezza antincendio : |
» obiettivi, programmi e progetti di miglioramento e re!atwo stato dt avanzamento .
. = valutazione delle simulazioni di emergenza
- e incidenti '

I metodi di comunicazione possono comprendere awvisi al personale, comunicazioni interne, ordini
* di servizio, ecc. emanati e diffusi per mezzo di bacheche, posta interna, posta elettronica, riunioni
specifiche, materiale informativo. Per le comunicazioni interne & stata predisposta per il personale
dellASL VCO una rete Intranet aziendale, che racchiude varie tematlche di interesse, tra cui Ia
sicurezza sui luoghi di lavoro.

Nello specifico, le informazioni relative alla sicurezza antincendio devono essere comunicate alle
figure coinvolte nellimplementazione del Sistema di Gestione della Sicurezza Antlncendeo ossia.

» Datore di lavoro /Dmgente delegato di volta in volta coinvolto

» RTSA - :

> 5.0.S. Tecnico |

> 5.0.S. Prevenzione e Protezione

Y

Come occasione di confronto e coordinamento tra le varie figure interessate alla gestione della
sicurezza antincendio viene effettuata con periodicita stabilita di volta in volta dal gruppo di lavoro
una riunione di audit, nella quale si analizzano le criticita riscontrate allinterno del Distretto
Sanitario di Omegna e si esamina lo status di avanzamento relativo alla risoluzione delle stesse,
nonché si valuta la situazione complessiva degli interventi di adeguamento da effettuarsi.
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ASL VCO favorisce la partecipazione di tutti i lavoratori, a tutti i livelli dell'organizzazione e
promuove la cooperazione in materia di salute e sicurezza.
I lavoratori possono essere coinvolti, secondo le modalita ritenute opportune in merite a:
- valutazione dei rischi :
- misure preventive/protettive (inclusi i DPI)
- piani di emergenza ed evacuazione
- organizzazione della formazione
- raccolta e trattazione di osservazioni, commenu e proposte su:
» organizzazione del Sistema di Gestione della S:curezza Antincendio
« procedure e metodi di lavoro adottati ‘
« piani e programmi di miglioramento

Comunicazione esterna

ASL VCO si attiva per informare le persone esterne (utenti, visitatori, volontari e altri soggetti) sugli
eventuali- rischi collegati - alla loro presenza allinterno del Distretto  Sanitario di Omegna.
Linformazione efo comunicazione pud essere fornita mediante informazione diretta, segnaletica di
sicurezza e spedifica cartellonistica, planimetrie che illustrano le modalita di evacuazione, etc.
In particolare, sul sito internet aziendale, alliindirizzo http://www.aslvco.it/ & presente apposita
sezione con la quale I'ASL VCO informa gli utenti e i visitatori esterni, mediante la pubblicazione di
comunicati stampa, delle varie novita che coinvolgono la struttura sanitaria oggetto del presente
documento. Per quanto riguarda la tematica della sicurezza antincendio, di cui si occupa it
presente Sistema di Gestione, viene utilizzato lo strumento del comunicato stampa per avvisare gli
utenti in merito a lavori di adeguamento alla normativa antincendio che verranno attuati all‘interno
della struttura sanitaria coinvolta. Nello specifico it comunicato stampa potra contenere la data di
avvio dei lavori, fa durata degh stessi, la descrizione sintetica delle attivita, la modifica di eventuali

percorsi interni di accesso ai var repartl e servizi, la modallta on cui gh StESSl Utﬁﬂtl saranno_

avvisati in loco (pannelli, cartellonistica, etc).

Questa & una delle modalitd con cui I'ASL VCO tiene attivo if flusso comunicativo delie informazioni
refative ad aspetti di sicurezza antincendio verso Yesterno, al fine dt consegulre un mlghoramento
delle condizioni di sicurezza dell’Azienda stessa -

Per i soggett| in visita presso il Distretto Sanitario di Omegna le comunicazioni possono essere
~ fornite anche con i sequenti canali: :

> informazione diretta; -

> segnaletica di sicurezza e specifica cartellonistica presente negli ambienti di lavoro;

> planimetrie che fllustrano le modalita di evacuazione in casu di pencolo grave ed
immediato, esposte negli ambient;

> istruzioni scritte esposte nei vari ambienti (in ciascun piano della struttura sanitaria, in
prossimita degli accessi, lungo i corridoi e nelle aree di sosta e nei locali cui hanno accesso
degenti, utenti e visitatori). Tali istruzioni contengono il comportamento che 1I personale e ;I
pubblico devono adottare in caso di emergenza.
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PG2 Controllo operativo delle successive fasi di adeguamento

Il sistema di gestione della sicurezza antincendio deve prevedere la predisposizione, 'adozione e
I'aggiornamento di specifiche procedure ed istruzioni per il controlio operativo durante 'esercizio e
la verifica di tutte le attivitd e degli elementi critici ai fini della sicurezza antincendio.

Il controllo operativo rappresenta il momento in cui si va a verificare che tutto quanto e stato
pianificato venga realmente attuato. :

1l controlio operativo & lo strumento tecnico ed organizzativo con cui ASL VCO svolge le proprie
attivita integrando nei propri processi i requisiti di sicurezza antincendio, in conformita alla politica
definita dall’Azienda e alla propria valutazione dei rischi e alle disposizioni di legge in materia.

Procedure operative ed istruzioni

1l controllo operativo delle successive fasi di adeguamento, fino al completamento dei lavori di
messa a norma dal punto di vista della sicurezza antincendio, alla consegna della documentazione
finale di asseverazione ed al definitivo rilascio dell! autonzzazrone antincendio, avviene con le
seguentz modal:ta

© » controllo della corretta esecuzione dei lavori e del rispetto dei crono programmi da parte

della S.0.5. Tecnico e gli eventuali professionisti incaricati della Direzione Lavort;

> raccolta ed archiviazione della documentazidne antincendio da parte della S5.0.S. Tecnico;

» . verifica da parte del gruppo di lavoro dello stato di avanzamento dei lavori dl adeguamento :

e della corretta applicazione del SGSA;

> verifica della congruenza delle misure compensatwe correlate aflo stato di avanzamento dei
|avon di adeguamento;

» verifica periodica da parte del gruppo di favoro della nspondenza delle prestazlom del
sistema ed analisi delle criticita;

Y/

aggiornamento penodsco del SGSA aI ragglunglmento di lmportantl mod!ﬁche strutturali o
gestlonah ‘

Le procedure operative devono riguardare la conduzione ed il controlio del funzionamento degli
impianti in condizioni normali di esercizio, in condizioni anomale e di emergenza, tenendo in debito

conto i fattori umani, al fine di assicurare Ia funzionalita deﬂe tnterfacce tra operatori, processo e

lmplantl

Z¢
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Procedure
operative ed
istruzioni

Appfowigionamento

. . Procedure di
Gestione della - - Procedure di ‘ . - . o .
- , : o manutenzione ed | dei materiali e dei
documentazione  J esercizio . . o
' g = ispezione servizi

PO2_ 1 Gestnone della documentazione

Lo scopo della presente procedura é gquello di identificare e d: gestire la documentazione inerente

al Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio al fine di diffondere, aggiornare e conservare gfi
‘elementi necessari ad. assicurare un appropnata conoscenza del livello di sicurezza antmcendio
‘delia struttura sanitaria. 4

Con la presente procedura si voghono forntre indicazioni in merito alla gestione della
documentazione relativa alla sicurezza antincendio presente in ASL VCO ed mdmduare fe modalita
per 'aggiornamento legislativo in materia di sicurezza antincendio.

La presente procedura si applica alta' documentazione relativa alla sicurezza antincendio e agh :

impianti di sicurezza antincendio presente all’ mtemo della struttura sanitaria, compresa la
normativa cogente, -

Ruoli e responsabilita

I compiti e le responsabilita in merito alla presente procedura sono:

Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio: responsabile dell’elaborazione della procedura;
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione: collabora all'elaborazione della procedura;
Datore di Lavoro: approva la procedura. ' -

Il Datore di Lavoro promuove attuazione della procedura unitamente alle altre figure preposte in
Azienda (Dirigenti Delegati, Dirigenti preposﬂ Servizio Prevenzuone e Protezione) e si adopera per
favorirne | apphcazmne '

Definizioni

Documenti: materiale con contenuto informativo indipendentemente dal tipo di supporto utilizzato
(cartaceo, magnetico, ottico, etc) I documenti che devono essere gestiti secondo ie regole
dettate dalla presente procedura si dist[nguono in: '
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« documenti del Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio;
« documenti relativi agli impianti di sicurezza antincendio;
« documenti relativi alle condizioni ambientali ed operativo - gestionali deil'att_ivité.

La Documentazione def SGSA & organizzata su tre livelli:

Manuale: il manuale descrive il SGSA e le modalitd e i criteri con cui il sistema & realizzato, gestito
e revisionato; permette di 1denttﬁcare, definire, realizzare e controllare tutte le attivita che hanno
influenza sulla sicurezza antincendio.

1l manuale & redatto dal Responsabile Tecnico Sacurezza Antincendio ed approvato dal Direttore
Generale, cosl come le successive revisioni.

Procedure: le procedure sviluppano in dettaglio i criteri stabiliti nelle relative sezioni del manuale.
Le procedure definiscono, per ogni attivita (cosa), le responsablhta (cha), e Ie relatlve modallta di
attuazione (come, dove e quando).

Dall'applicazione delle singole procedure scaturiscono le documentazuom e le registrazioni che
dimostrano V'attuazione del SGSA. Le procedure sono identificate con la sigla PG nel caso di
Procedure Gestionali, e con la sigla PO, nel caso di Procedure Operative.

Le procedure sono emesse dal Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio ed approvate dal
Direttore Generale. | : |

2€
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Modulistica: sono documenti.di registrazione richiamati dal manuale o dalle procedure, con cui si
da evidenza dell'applicazione del SGSA (ad esempzo ptam di znformaz;one e formaznone del
persona!e ecc) -

Allega sono documenti c:he vanno ad integrare i contenuti d: una determmata procedura gl

allegati sono identificati con la Qgia A segu;ta dal numero di allegato

Documentaznone di Slcurezza Ant:ncendm

La documentazione azlendale risponde alle esigenze di conoscenza per svuiuppare e mantenere un
sistema di gestlone efficiente in modo semplice e snello; per quanto riguarda, in particolare, fa
documentaz:one di Sicurezza Antxncendro sl deve organszzare aimeno la gestrone detla seguente
documentazione:

> Leqgi, regolamentr norme Iegate alla Sicurezza sui Iuoghl di |avoro e alia Prevenzione -

incendi;
> 'Documentazmne richiesta dalla normatlva vigente in matena d| Slcurezza sui Iuogha di
~ favoro e sicurezza antincendio:
. Piani di formazione ed addestramento (anche con esercntazmm antmcendzo),
"« Piani di emergenza; :
‘s Elenco degli Addetti alia Gestlone de!le Emergenze antincendio. .

> Note di approvazione dei progetti da parte del Comando Provinciale dei VIgII! del Fuoco e

tutta la corrlspondenza con esso infercorsa a cm nfenrs; per | adeguamento
» Prescrizioni degli organi di v:gilanza, :
» . la documentaz:one relatlva ad apparecchaature eci lmplanti soggetti a coIIaudi, versﬁche e
- controlli; . : : ‘
> Certificati di Conform:ta o Dichiarazione di Rlspondenza relfativi agli interventi esegum sugh_
- lmptantl rientranti nell appl:cazsone del D.M. 22. 01 2008, n.37:
v Impianti elettrici
v Impianti termici - - :
v Impianti di condizionamento, climatizzazione, ventllazmne
v Impianti di rivelazione incendic
v Impianti di trasporto ed utilizzazione dei gas tecnici (metano) :
» Documentazione sulla reazione al fuoco dei matenah e degh arredi, materassi, cuscani,
. tendaggi acquistati;
» Documentazione sulle caratter;stlche di res:stenza al fuoco di strutture, porte, serrande
tagliafuoco, protezioni delle canalizzazioni acquistati e messi in opera;

» Dichiarazioni sul corretto montaggio e posa in opera di porte omologate serrande

tagliafuoco ecc.
> .Cronoprogramma degh interventi di adeguamento antlncendlo per ti penodo 2016 2022.
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Gestione della documentazione di SGSA
La documentazione & uno strumento organizzativo fondamentaie che consente la gestione nel
tempo delle conoscenze riguardanti fe diverse realta interne all’Azienda Sanitaria, anche con

- Fobiettivo di contribuire ad tmp!ementare e a monatcrare it Sistema dl Gestione delia S;curezza
Antincendio. R

L'Azienda deve ragg:ungere un g:usto equmbno tra la necess:ta di raccolta, fruibilita ed
archiviazione del maggior numero possibile di dati e quella de! loro aggiornamento. '
L'elenco dei documentd e reso disponibile alle funzioni interessate, allo scopo di:

. forniré una visione d”m'sieme dei docu'mehti in carico alla struttura organizzativa;
. consent:re una verifica diretta sulio stato di vahdﬂ:a del documentl utilizzati,
. Iter della documentazmne di SGSA

Emissione

Per ciascun documento emesso deve essere definito il corrispondente iter di emlssmne.
Le fasi delliter di emissione, prevedono, genera!mente, le attw:ta di:

v Redazione: comprende la preparazione del documento;

v' Verifica: analisi del contenuto de! documento per accertarne 1a correttezza, la completezza
© o ela congruenza .

v Approvazione: riscontro e attestazwne della vahdlta de! documento ai fini deHa sua speuﬁca
' utrlzzzaznone, . DU

v Emissione: & I'atto mediante il quaie un. documento una volta ottenuta Iapprovazuone .

' prewsta viene destinato alla sua utlilzzazmne.

Distribuzione dei documenti
La d!StﬂbUZtOﬂE puo avvenire in forma controllata o in forma non controllata:

v Modalita non controllata: non & richiesta alcuna avvertenza in merito alla distribuzione;

v Modalita con'trollata: un_documento viene_ distribuito in fo_rm'a controilata quando si ritene

di:

ricevente;

- garantire la funzione ricevente in merito  al rilé'scio ‘di eventuali successive

revisionifaggiornamenti del documento.

Archiviazione, catalogazione, conservazione € accesso
I documenti devono essere organizzati in mode da assicurarne un‘agevole rintracciabilita.

Le modalita di catalogazione definiscono i criteri secondo i quali i documenti vengono archiviati; Ie
modalita di catalogazione dei documenti devono essere tali da

v facilitare l'archiviazione dei documents,

L

v favorire la ricerca, la consultazione e la rintracciabilitd dei documenti stessi.

Ove necessario ai fini di un tmmedsata archlvnaznone/consu}tazmne le modalita di catalogazmne

poOsSsonoG essere

- -_documentare P} trasmsssrone del documento fra funzmne emlttente e funzmne'

20
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v indicate nell'elenco dei documents; _
v sintetizzate in un foglio guida o etichetta riportate sul dorso dei raccogitori.

Gestione delle modifiche : _ : :

La modifica di un documento che porta ad una sua ri-emissione prende it nome di revisione e
seque le stesse fasi illustrate per liter di emissione. Le modifi che apportate al documento devono
essere verificate ed approvate dalle stesse funzioni che hanno eseguito la precedente verifica ed
approvazione, in modo da ass;curare la congruenza tra mod:ﬁche apportate e stesura orzgmana del
documento :

Edizioni superate y :
Le edizioni superate dei documenti devono essere

- \/ distrutte sele verseon: aggiornate sostrtuuscono compietamente le precedenu

v' opportunamente contrassegnate ed archlwate dalle funzioni interessate, se le nuove

edizioni costituiscono una :ntegrazmne efo una pamaie modifica deile edizioni precedenti.

I documenti superati devono essere identificati medsante ttmbro o scritta “COPIA SUPERATA” per -

_ evntare un uso mdeSiderato degli stessi.

' Documentazmne di Sicurazza Antzncendlo ,
Tra ia documentazmne di Sicurezza Antlncendlo che I'ASL VCO deve gestu'e in modo controllato,
rientrano: . ' :
v leggi e regolamenn in tema di S:curezza Antmcendto la raccolta & a cura della SOS
_ 'Prevenzaone e Protezzone, che deve farsi carico del!e revisioni periodiche e, comungue,
degh aggiornamenti in occasione di nuove emanazioni, attraverso l'utilizzo di una fonte
informativa sistematica sulle nuove norme in ingresso, in ‘materia di Sicurezza Antincendio,
- Per la normativa in materia di sicurezza antincendio I'ASL VCO, in collaborazione con il
- RTSA, utilizza portali tecnici che pubblicano di volta in volta gli aggiornamenti normativi;.
v Piano di emergenza: deve essere redatto ed aggiornato dalla S.0.S Prevenzione e
Protezione (direttamente, o indirettamente, avvalendosi di esperti in materia), che deve

farsi carico anche del'archiviazione, a tempo indeterminato. II Piano di Emergenza deve

~essere trasmesso ed illustrato al personale addetto alla gestione dell’emergenza;

- v Documento di Valutazione dei Rischi, in particolare per quanto nguarda il documento che .

contiene la valutazione de! rischio incendio; -
v Documentazione relativa agli impianti " di s:curezza antmcendio (progetto, eventuah
modifiche o integrazioni); - : : -
v Registro relativo alla manutenzione det sistemni antsncenduo ed eventuale programma delle

manutenzioni, con i reiatm rapportmz di iavoro rllasuatl dalie d[tte esterne mcancate del

. semzao

La documentazione relativa alle attrezzature, impianti di sollevamento, ascensori e verifiche di
messa a terra degli impianti elettrici viene gestita ed implementata daiia S 0.5. Tecmco in alcuni
casi su supporto mformatzco, in altri su supporto. cartaceo. ' :

o e
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Le verifiche devono essere effettuate secondo scadenze di Iegge e deve essere fornlto alla S.0.5.
Tecnico un report periodico sull'esito delle verifiche.

I} controllo e verifica delle apparecchiature medicali € in capo ad una societa estema che
prowede a tenere agglomato un sistema :nformatizzato

Durata di archiviazione :

Tl tempo di conservazione della documentazione dovra essere coerente con i requisiti normativi efo
documenti prescrlttrv: aziendali, negh altri casi dovranno essere valutate di volta m vo|ta ie vane o
necessitd temporali. S '

902 2 Procedure di esercaz:o

Le procedure di esercizio devono rsguardare il controllo ed il funzionamento degli impianti del
sistema di-protezione antincendio in condizioni normali di esercizio ed in emergenza, nonche degll
elementl che caratterizzano gli scenari dei possibili incendi, quali in particolare: :

» innesco e sviluppo detlmcendlo (controlio sulie fonti, tipo, quantita e pos;tz:one de1
materiali); :

> rivelazione ed altarme incendio;
> affollamento, sistemi di esodo e relativa gestlone

Mediante I'adozione di misure di esercizio e di divieti & possibile limitare it verificarsi di un mcend;of '
e limitare i danni nel caso l'incendio si svziuppl In sintesi, l'esercizio in sicurezza di un‘attivita
consente di rendere efficaci le misure preventive e protettwe adottate in fase di progettaznone e
realizzazione deli'attiwta :

Soggetti coinvolti : : - :

Responsabile Tecnico Sicurezza Antmcendso Responsabtle dell ‘elaborazione della procedura.

5.0.S. Prevenzione e Protezione: Collabora con il RTSA all'elaborazione della’ procedura, ailaj
distribuzione della stessa alle parti interessate e alla verifica dellattuazione della stessa. '
S.0.S. Tecnico: Coflabora con il RTSA al!’eiaboraz;one della procedura e alta verlf ica dell’ attuazuone
della stessa. : : = : -
Dirigenti_delegati: responsabnll della dwu!gazmne della procedura e del!a verlﬁca dell'attuazwne
della stessa. '

Obiettivi

E necessario prowedere affinché il juogo di lavoro sia regolarmente controliato per ehmmare le
cause pit comuni di incendio e mantenere inalterato i livello di protezione adottato. L'esercnz:o
dell'attivita, sotto i'aspetto antincendio, deve prevedere le seguenti disposizioni:

v non deposrtare sostanze infi ammabm 0 combustlbsh in luoghi non IdOﬂBI e senza Ie dovute
' cautele, ;

v non accumulare nf‘ uti carta 0 altro matenaie che pud essere incendiato achentalmente 0o
dehberatamente, '

v accurata puhzaa delle aree dl lavoro e manutenz;one de!le apparecchnature,

Al
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v’_conservére i liquidi inflammabili en appositi érmadi metaliici dotati di bacino di

contenimento;
¥ non sovraccaricare gii impianti elettncz e far riparare quelli difettosi; _
v far eseguire le riparazioni e le modifiche degh impianti elettrici da personale qualificato;

v' togliere tensione alle apparecchlature elettriche che non si utilizzano, saivo che non 51ano
 state progettate per rimanere permanentemente in servizio;

v utilizzare correttamente gli apparecchi di riscaldamento portatili; .
¥ non fumare nelle aree ove & vietato ed usare il portacenere dove & consentito fumare.
Particolare attenzione deve essere posta :neil'esercizio delle vie di esodo in quanto costituiscono le

uniche fonti di salvezza per le persone che dovessero trovarsi coinvolte in un incendio allinterno di -

un edificio. Devono pertanto essere \netate le seguenn msta!!azmm'
v depositi di arredi; '
v depositi temporanei di mobilio, arredi, letti, panni sporchl, ausaii, attrezzature varie.

Anche se tutti i lavoratori devono essere messi a conoscenza dei principi fondamental su cui si
basa la prevenzione deglz incendi é comunque opportuno che vengano effettuatl regolan controli:
ed ispezioni in esercmo :

Le procedure di esercizio rtguardano sostanzialmente la cossddetta sorveglianza, cioé tutfe quelie
operazioni che r;guardano il controllo visivo atto a verificare che le attrezzature e gli impianti

antincendio siano nelle normali condizioni operattve snano facdmente accessm:h e non presentmog

danm materlail accertabili tramlte esame vrswo. _

Tutte quelle parti del luogo di lavoro destinate a vie di esodo, quali passaggi, corridoi, scale,

devono essere controllate frequentemente per assicurare che siano libere da ostruzmm e da
pericoli che possano comportare scivolamenti o inciampi. :

Tutte le porte sulle vie di esodo devono essere regolarmente controllate per assicurare che si
aprano facilmente. Ogni difetto deve essere nparato il pit presto possﬂatle ed ogru ostruzione deve
essere immediatamente rimossa.

Patticolare attenzione deve essere dedicata ai serramentl delle porte. Tutte le porte resistenti al
~ fuoco devono essere regolarmente controliate per assicurarsi che non sussistano danneggiamenti e
-che la porta chiuda regolarmente. Dove sono previsti dispositivi di autochiusura, il controllo deve
assicurare che la porta ruoti liberamente e che il dispositivo di autochiusura operi effettivamente.
Le porte autochiudenti, munite di dispositivi di rilascio automatici, -devono essere controliate
periodicamente per assicurare che 1 dispositivi siano efficienti e che ie porte si chludano
perfettamente Queste devono essere libere da ostruzu)nl

La segnaletica direzionale c[elle uscite deve essere contro!lata regoiarmente per. ass:curare fa loro
chiara visibilita.

Le operazioni di sorveglianza devono essere eseguite con periodicita stabilita secondo un
programma temporale delle verifiche; tale programma e Ee specifiche operazmnl da attuare sono
riportate nell'elaborato ailegato alla presente. :

AR
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PO2_3 Procedure di manutenzione ed ispezione

I criteri e le procedure di manutenzione, ispezione e verifica devono essere predisposti in modo da

garantire faffidabilita e dlsponubnlrta prevista per ogni parte dellimpianto rilevante ai fini della

sicurezza antincendio; in particolare deve essere compreso:

» 1l controllo degli impianti ed attrezzature antincendio (estintori, rete idrica, impianti di
allarme, impianti di rivelazione e segnalazione automatica di incendio, impianto di

illuminazione di sicurezza, porte resistenti al fuoco e sistemi di chiusura in genere, sistemi -

di apertura delle porte di uscita di sicurezza, ...);

> il controlio degli impianti di riscaldamento e di trasporto dell'aria;

» il controllo degli impianti elettrici. N
1l sistema di gestione della sicurezza deve prevedere che le apparecchiature e gli impianti siano
soggetti ad un programma di verifiche, controih e manutenzioni finalizzato a mantenere nel tempo
i requisiti di sicurezza iniziali.
L'organizzazione deve stabilire e formallzzare spec:ﬁq criteri per la determmazrone dei regimi di
manutenzione adottati.
La pianificazione della manutenzione deve assicurare almeno:

 lidentificazione delle apparecchiature cratlche ai fini delia s;curezza antincendio da

sottoporre a manutenzione;

+ la definizione delle procedure di manutenzione  facendo r:fer:mento ‘ove prev:sto a
specifiche norme tecniche nazionali o internazionali;

+ la definizione delle ispezioni, delle prove e relative frequenze;
» irequisiti di addestramento del personale addetto alla manutenzione;
'+ la documentazione e I'analisi dei risultati delle attivita svolte.

Occorre pertanto che il piano di manutenzione delle apparecchiature e impianti venga elaborato
tenendo conto di quanto previsto in sede di progettazione e sulla base delle analisi di rischio, cosi
come richiesto dalla normativa vigente, dalle norme tecniche, dalla prassi aziendale e
dall'esperienza operativa, delle indicazioni date dai fornitori nei manuali di uso e manutenzione.
Inoltre, & di fondamentale importanza che il piano di manutenzrone venga mtegralmente attuato e
sottoposto a revisione periodica.

Glt :nterventl di manutenzione ed i controfli sugli impianti e sulle attrezzature di proteziane
antincendio sono effettuati nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti, delle
norme di buona tecnica emanate dagli organismi di normalizzazione nazionali o europei o, in
assenza di dette norme di buona tecnica, delle istruzioni fornite dal fabbricante e/o dall'instatiatore.

Scopo : _

“la presehte procedura descrive le modalita operative per eseguire gli interventi di manutenzione
periodica dei presidi antincendio presenti allinterno del Distretto sanitario di Omegna (estintori,
idranti - naspi, sistema rivelazione incendi - rivelatori e pulsanti di allarme, porte tagl;afuoco
impianti elettrici ed illuminazione di sicurezza).

4
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Campo di applicazione
La procedura si apphca atuttii iuoghi dl lavoro dell’ASL VCO Distretto sanitario di Omegna.

Responsabmta

RTSA: responsabile dell’elaborazione e de!l agglornamento perlodico della procedura in
_collaborazione con la S5.0.S. Tecnico.

5.0.S. Tecnico: responsablle deii apphcamone della procec[ura (controlio e gestlone della dltta in
appaito) L

Le operazioni di revisione, collaudo, ispezuone controilo e manutenz:ene devono essere effettuate
da personale competente. .
11 personale addetto alle manutenzioni ha il compito di regastrare tutti gli interventi di

“manutenzione effettuati ed informare la persona responsablle per eventua!z non conformlta _

riscontrate nelle attlwta manutentwe )

Riferimenti normativi

L'Allegato VI del DM 10/03/1998 (Cnterl generaia dl sicurezza antincendio e per ia gestione
“del'emergenza nei fuoghi di lavoro) definisce i controlli e manutenzioni sulle misure di protezione
antincendio, tra cui rientrano anche naspi e idranti oltre agli estintori. Al punto 6.2 viene definito il
"controlio periodico” come l'insieme di operazioni da effettuarsi con frequenza almeno semestrale
per verificare la completa e corretta funzionalita delie attrezzature e degli impianti.

Per gli estintori la norma tecnica di riferimento e la norma UNI 9994-1:2013 (Apparecchiature per -

estinzione incendi - Estintori di incendio - Parte 1: Controilo mtzaale e manutenaone) Sono
previste 4 distinte fasi di manutenzione: :
- Sorveglianza (art. 4.4 UNI 9994:2013)
- Controlio periodico (art. 4.5. UNI 9994:2013)
- Revisione programmata (art. 4.6. UNI 9994:2013)
- Collaudo (art. 4.7. UNI 9994:2013) '

Per i naspi e gli idranti la norma tecnica di riferimento é la norma UNI10779 (Reti di idranti -

progettazione, installazione ed esercizio) che al punto 10.4 descrive le attivita da svolgere per la -

manutenzione periodica degli impianti e la norma UNI EN 671 - 3 (Manutenzione dei naspl
antincendio con tubazioni semi rigide ed idranti a muro con tubazioni flessibili).

_ Per i sistemi ds nvelaznone incendi 1a norma tecnica di riferimento & la norma UNI 11224 2011,

Per le porte re&stentt al fuoco la norma tecnica di riferimento & Ia norma UNI 11473:2013
(Requisiti per I'erogazione del servizio di posa in opera e manutenzione).

L'obbligo di eseguire la manutenzione degli impianti elettrici & sancito dal D.M. 37/2008. {'obbligo
di eseguire la manutenzione degli impianti elettrici nei luoghi d: lavoro, per quanto riguarda la
sicurezza delle persone e sanc:ta da! D. Lgs 81/2008.
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Per [ Humlnaaone di sicurezza le norme tecmche di rlfenmento sone la UNI CEl 11222 ela CEI EN

50172.
| Controllo periodico 6 mesi
| Estintore a polvere Revisione 36 mesi
' 72 mesi (PRE PED)
Collaud
oliaudo 1 144 mesi (CE/PED)
Controllo petiodico . 6 mesi
Estintore a CO; Revisione 60 nﬁesi
Collaudo 120 mesi -
1 Controllo periadico 1 6 mesi
Estintori a base d'acqua Revisione 24 0 48 mesi
' o 72 mesi (PRE PED)
C .
olfaudo | 144 mesi (CE/PED)
: Ispezione e manutenzione | 6 mesi '
| Idranti / Naspi -
Collaudo 5 anni
' -Controllo periodico 6 mesi
Sistemi rivelazione incendi . S
. Verifica generale sistema | 10 anni
Porte tég!iafuoco Controlio periodico 6 mesi
| | | Controflo periadico 6 mesi
Impianti elettrici :
- - Verifica messa a terra 2 anni
 Tlluminazione di sicurezza | Controlfo periodico 6 mesi
Estintori

Controllo periodico
1l controllo periodico, effettuato da PERSONA COMPETENTE, consiste in una misura di prevenzzone

- atta a verificare, con frequenza almeno semestrale (entro la fine del mese di competenza),
Iefficienza dell’ estintore, tramite effettuaz:one dei seguentl accertamenti: .

» per gli estintori pressurizzati; accertamento della pressione mterna
» per gli estintori a COz: accertamento dello stato di carica tramite pesatura

¢
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». controllo della presenza, del tipo e della carica delle bombole di gas ausiliario per gli
estintori pressurizzati con tale sistema; : '
» lestintore non presenti anomalie quali ugelli ostrusta, perdite tracce di corrosione,
~-sconnessioni o incrinature dei tubi flessibili, ecc.; - :
» l'estintore sia esente da danni alle strutture di supporto e alla mamglta di trasporto; se
. carrellato, abbia ruote funzionanti;
» Iestlntore sia esente da dannl ed ammaccature al serbatoio.

Le anomalle riscontrate devono essere ei:mmate, in caso contrario l'estintore deve essere
~ dichiarato fuori servizio.

Una volta terminate le operazioni il tecnico & tenuto alla comp:lazrone del rapporto di mtervento, e

all'aggiornamento del cartellino di manutenzione.

Revisione programmata : o _
Consiste in una serie di interventi tecnici di prevenzione, che devono essere effettuati da PERSONA

COMPETENTE, effettuata con frequenza diversa in relazmne alla t:pologta di estintore, atta a' :

verificare e renderio perfettamente effi ciente,
Periodicita massima di revisione:
1, Estintori a polvere: 36 mesi
2. Estintori a CO;: 60 mesi
3. Estintori a base d'acqua :
a. con serbatoio in acciaio al carbonio con agente estinguente premiscelato: 24 mesi
b. con serbatoio in acciaio al. carbomo contenente solo acqua ed eventuali altri add|t|w in
“cartuccia: 48 mesi
c. con serbatoio in acciaio INOX o lega di ailuminjoz 48 mesi

Verifiche ed operazioni da eseguire:
> esame interno dell’apparecchio per la verifica de! buono stato di conservazione
» esame e controflo funzionale di tutte le parti;

> controllo di tutte le sezioni di passaggio del gas ausrllarlo, se presente e dell’agente.
estinguente, in partlcolare it tubo pescante, i tubi flessibili, 1 raccordi e dli ugei!n, per

verificare che siano liberi da incrostazioni, occlusioni e sedimentazioni;

controllo dell‘assale e delle ruote, quando esistenti;

ripristino delle protezioni superficiali, se danneggiate; :

sostituzione dei dispositivi di sicurezza contro le sovrappresseons se presentl,

sostituzione dell'agente estinguente; :

sostituzione delle guarnizioni;

sostituzione della valvola erogatnce per gh estintori a biossido dl carbonio per garantire
. sicurezza ed efficienza; :

_rimontaggio dell’estintore in perfetto stato di efficienza.

VWV VVVYY

¥
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La data della revisione (mm/aa) e la denominazione dell'azienda che I'ha effettuata devono essere
riportati sia all'interno che all‘esterno dell'estintore con modalita che ne garantiscano la leggibilita
nef corso della successiva revisione programmata. E vietato punzonare tale data sul serbatoio o suli
componenti dell’estintore soggetti a pressione. Una volta termmate le operazioni il tecnico & tenuto
alla compllazlone delr aggorto da mtervent

Collaudo

1l coilaudo, se non diversamente mdxcato da{!a Iegislazmne vigente, deve essere esegu:to da
PERSONA COMPETENTE. :

Perlodlc;ta massima di collaudo bombole estintori CO,: 120 mesi

Periodicita massima di collaudo serbatoi NON CE:
1.. Estintori a polvere: 72 mesi
2. Estintori a base d'acqua
- a. con serbataio in acciaio al carbonio con agente estinguente premlscelato 72 mesi

~ b. con serbatoio in acciaio al carbonio contenente solo acqua ed eventuali altri additivi in

~ cartuccia: 72 mesi
c._ con serbatcno in acciaio INOX o Iega dl aliummfo 72 mesi

Periodicita massima di collaudo serbatoi CE:
1. Estintori a polvere: 144 mesi
2. Estintori a base d'acqua :
a. con serbatoio in acciaio al carbonio con agente estinguente premiscelato: 72 mesi
b. con serbatoio in acciaio al carhomo contenente solo acqua ed eventuali altri additivi in
- cartuccia: 96 mesi
c. con serbatoio m acciaio INOX o lega di alluminio: 144 mesi

In occasione del collaudo dell'estintore la valvola di comando deve essere sostituita per garantire
Vefficienza e la sicurezza dell'estintore. :
La data del collaudo (mm/aa) e la denominazione del'azienda che I'ha effettuata devono essere

riportati sia allinterno che all'esterno dell’estintore con modalita indelebile. E vietato punzonare

tale data sul serbatoio o sui componenti dell’estintore soggetti a pressione' le bombole ad azoto ed

a biossido di carbonio devono essere punzonate ‘secondo le d:sposzznom legislative vigenti

applicabii.

It cartellino di manutenzione deve essere apposto dalla societ‘a incaricata di effettuare il servizio di

rmanutenzione. : :

Ogni estintore .in esercizio deve essere dotato del cartelimo di manutenzione. Quando si effettua
per fa prima volta il controllo iniziale, se presente il cartellino del precedente manutentore deve
essere rimosso e sostituito con quello della societa lncancata dt effettuare il servnz;o di
manutenzione.
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Suf cartellino devo_no essere obbligatoriamente riportate le seguenti informazioni:

“

numero di matricola o altri estremi di identificazione dell’estintore;

ragione sociale e indirizzo compieto ed aitrl estremi di identifi cazuone del'azienda lncarscata
della manutenzione; o

tipo dell’estintore;

massa lorda dell’estintore;

carica effettiva; '

tipo di fase effettuata; :

data dellintervento (mesefanno nel formato mm/aa),

sigla 0 codlce di riferimento o punzone identificativo del manutentore.,

<

_\x_\\'\\

Rete di idranti - : :
La rete idranti & Ia Upo{og[a magglormente utlhzzata per la sua economlata ed efﬁcama in caso d:
intervento. - -
Le reti idranti si distinguono .in: :
.- » ordinarie, destinate alla protezione allinterno di edifici
> _ail'aperto_, destinate alla protezione all'aperto

Controilo periodico :
1l controlio periodico, effettuato da PERSONA COMPETENTE consrste in una serie di operaZioni
atte a verifi icare la completa e corretta funzmnahta dei componenu delia rete di idranti, nelle

normah condizioni esistenti nell ‘ambiente in cui sono mstaliatz Tall operaz:onl devono essere

effettuate con periodicita semestrale.

"Una volta terminato il controllo, il tecnico & tenuto alla comp;lazlone del ra Mpportc di intervento e -

all aggtomamento del carte!l:no di manutenz&one

L'Azienda speaahzzata durante la fase dl controilo deve verificare Fimpianto come di seguito

indicato:
1. ATTACCO W.F :
» sia presente sia ‘correttamente ublcato sia ch:aramente segnalato e access:blfe senza
ostacoii

.~ » non sia danneggiato ed i componentl non presentino segni di corrosione o perdlte di

protezione da urti accidentali;
> sia presente |f tappo filettato secondo le norme UNI apnblle con chrave per raccordt di tipo
A; . , . .
» le valvole siano manovrabi!i mediante la completa apertura e ch_iusura delle stesse,
_ verificando 1a tenuta della valvola di ritegno; : '
» alla fine delle operazioni assicurarsi che le va!voEe di mtercettazuone degh attacch;
- autopompa siano in posuzuone aperta. :
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v

v oW

IDRANTE SOPRASUOLO E SOTTOSUOLO

sia presente, sia correttamente ubicato, sia chlaramente segnalato e accessibile senza
ostacoli; : '

non sia danneggaato ed i component: non presentmo segni di corros;one 0 perd:te
proteznone da urti accidentali;

-sia presente il tappo filettato secondo norme UNI apribile con chiave per raccordi di tipo A;

fe valvole siano manovrabili mediante la completa apertura e chiusura deile stesse

'veraf‘ cando la tenuta della valvola di ritegno;

il sistema di drenaggio funzioni correttamente;

le cassette a corredo degli idranti siano dotate di chuavn dl manovra per !apertura
' delt 1drante e per il serraggto dei raccordi. :

IDRANTE A MURO E NASPI _ . : _
sia presente la marcatura CE della cassetta se lmpianto costruito dopo 2004;

. sia presente, sia correttamente ub:cato, 51a chlaramente segnalate e BCCQSSID!E@ senza

ostacoli;
non -sia danneggiato, i componenti non presentmo segni di cotrosione o perdtte e la

- cassetta non sia danneggiata, si apra agevolmente, non ostacoh Ie vie d; esodo e sna

saldamente fissata al supporto;
protezione da urti accidentali;

che la lancia erogatrice sia di tipo appropriato, di facile manovrabilita ed abb|a almeno 3 :
: posnz:onl di regolazaone (mtercettaznone di getto, getto pleno e fraz:onato), '

'SPECIFICITA IN CASO DI IDRANTI A MURO
Per quanto attiene la tubazione verificare che:

>
>

>

non vi sia presenza di screpolature, deformazioni e danneggiamenti;

sia presente un adeguato sistema di protezione dell'operatore in prossmta del raccordo

(ad es. manicotto copri legatura);
sia presente la fascetta vincolata al sistema di fi issaggio riportante i datl del produttore, fa
massima pressione di esercizio, Fanno di costruzione ed il riferimento alla norma UNI 7422.

SPECIFICITA IN CASO DI NASPI

»

Y V¥V V¥V

v

la bobina {se presente) ruoti agevolmente in entrambe le direzioni; _

mancata presenza di screpolature, deformazioni e danneggiamenti sulla tubazione;

per i naspi orientabili, il supporto pivotante ruoti agevolmente fino a 180°; '

per i naspi manuali la valvola dintercettazione sia adeguata e di facile e corretta

‘manovrabilita;

per i naspi fissi la guida di scommento della tubaz&one funz&ons corfettamente e sia fissata

- correttamente e saldamente; -
la tubazione di alimentazione sia in buone condizioni.

A4C
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Collaudo funzionale (annuale)

I collaudo funzionale, effettuato da PERSONA COMPETENTE, consiste nel verificare se il getto
dacqua & sufﬁcuente e costante e se lindicatore di pressione (ove presente} funziona
correttamente. ' ' : - :

Una volta terminate Ie operazioni il tecnico é tenuto alla compilazmne del rapporto di. lntervento e
all'aggiornamento del cartelllno di manutenzaone

Collaudo Qerzodlco (gumguennale}
I collaudo penodico effettuato da PERSONA COMPETENTE, consiste nel mettere alla massima
pressione di esercizio 1,2 MPa (12 Bar) la tubazione ﬂessablie (in caso di idranti a muro) o la

tubazione semmgtda (m caso i nasp; antmcendlo) cosl come specd‘" cato neiia norma UNI EN
671/3." :

all’ agglornamento dei cartellmo di manutenzlone

Sistema dl nvelaztone incendi
Controlio periodico : :
Il controlio periodico semestrale deve essere effettuato da Azienda Specializzata che - deve
verificare l'intero sistema utilizzando strumentazrom specifi che, idonea manualistica della centrale e
delle apparecchtature installate in campo dzsegn: progettuail scheml eiettna e Iog|che dl
funzuonamento det sistema. '

- Verifica decenna!e del snstema : AR : :
Ogni 10 anni dovra essere verificata la rlspondenza del! mpianto nei confronti dell'ambiente
protetto e delle nuove tecnologie, applicando le medesime procedure di collaudo contenute nelie
appendici Al A2 A3 e A4 della norma UNI 11224 2011 :

Porte tagl:afuoco ed uscite di emergenza :

Le porte o sistemi di chiusura sono dispositivi destinati a fornire resistenza al fuoco quando
impiegati per la chiusura di ‘aperture permanenti in elementi di separazione resistenti al fuoco.

1i controllo periodico e la manutenzione non si limitano alla sola “prova di funzionamento della
chiusura”, come spesso in molti cast avviene, ma mirano alla conservazione del suo stato iniziale.
La frequenza con cui le norme insistono sulla fi igura professionale del manutentore, che a vario
~ titolo definiscono “qualificato”, “competente e qualn“ cato" “competente e formato”, non Iasciano
‘dubbi sul tipo di preparazione che deve avere. : : ’
Una corretta manutenzione non solo garantira l'efficienza della chiusura, ma sard in grado d| far
conservare nel tempo le caratteristiche mmah degll accessori che la corredano

La norma UNI 11473-1 & il rafenmento per operare secondo la REGOLA DELL'ARTE nella norma
vengono affrontate tematiche quali:
v gli operatori in gioco e il loro ruolo

Una volta terminato le operazlom il tecmco & tenuto aila compu[aznone del raooorto d| mtervento e

LA
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v e carattensttche de!ie porte e loro componentl e materiali per fa posa in opera e
manutenzione

v la posa in opera di porte resistenti al fuoco, con approfondmento delle fasi e delle modalzta
operative -

v lattivita di manutenzione, con approfond:mento delle diverse tlpoiogte di controllo, in
funzione delle diverse periodicita

v le corrette modalita di sostituzione dei componenti

v la documentazmne a corredo delia posa in opera e deila manutenzlone

Controllo gerlodlco 1semestrale)

Il controlio periodico, effettuato da PERSONA COMPETENTE, consiste in una serie di operazibni

atte a verif icare la completa e corretta funzionalita della porta taghafuoco nelle normah condmon:
- esistenti nell ambiente incuié lnstaliata :
Le operazioni da eseguirsi durante il controllo pertodlco SONo descntte al punto 7.7 della UNI
11473-1 e sono le seguenti: ' :
» Verifica presenza targhetta (marchlo d; conformtta) apposto dal produttore
- » Verifica presenza di rttegm :mproprl
> Verifica guarnizioni: . :
- ‘presenza di danneggiaments, mtegrlta e maodifiche
- verifica fissaggio sicuro a porta e telaio ,
* ~ presenza di vemiciatura . R

Verifica fissaqgi

Verifica continuita e solidita dell’ancoraggio al supporto murario

Verifica dei piani verticali e orizzontali di posa delle parti mobili

Verifica presenza di giochi tra porta e telaro S

Verifica di giochi tra le ante

Ver;ﬁca integrita costruttiva;

_presenza di forature, ammaccature, distorsioni, corrosioni, spaccature, cedlment:

- verifica fessurazioni, opacizzazioni, incrinature, scagltature dei vetri
'~ verifica altre manomissioni che alterino la costruz:one iniziale

Verifica cerniere '
Verifica dispositivi di apertura
Verifica facilita di manovra
Verifica integrita e scorrevolezza
Verifica dispositivi di auto-chiusura
Verifica dei dispositivi di ritegno (elettromagneti o elementi termcasénsibiii)

YV V.V VY V¥

v

Y v

¥ VYV V V¥

Una volta terminato il contro!!o il tecnico & tenuto alla comptlaz:one del rapporto di mtervento e.
all'aggiornamento del cartelimo di manutenzuone e e \

L2
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Il controlio periodico e la manutenzione delle porte tagliafuoco devono garantire non solo
l'efficienza della loro chiusura,r ma anche la conservazione deiie caratterlstlche inziali del
serramento e degli accessori di corredo.

1 requisiti per I'erogazione del servizio di posa in opera € di manutenzione periodica delle porte e
delle finestre apribili con caratteristiche di resistenza al fuoco sono dettagliati nella norma UNI
11473-1 "Porte e finestre apribili res:stentl al fuoco efo per il controlio della dlspersmne di fumo -
Parte 1: Requisiti per l'erogazione del servizio di posa in opera & manutenzione”,
‘Tale norma tecnica, applicabile a tutte le porte resistenti al fuoco purché identificate come tali
~tramite targhetta -0 tramite documentl e5|stenti, é il rlferlmento per operare secondo la “regola
dell‘arte”.. -

Le operazioni da eseguirsi durante il controllo penodzco sono descntte al punto 7.7 della norma
(vedere estratto seguente), _ :

2) Chiudiporta (vedere UNI EN 14600) controllare che:

" - le porie resistenti al fuoco che non sono destinate ad essere normalmente
_chiuse a chiave, devono essere autochiudenti;

- regolare il chiudiporta e/o la cerniera a molia in modo che la porta si richiuda da

" un angofo di apertura di 90” in un tempe non inferiore a quello indicato nel
prospetto 5. | ternpi indicati sono i tempi ai quali comsponde una veiomta medla
di chiusura del baﬁente della porta di 0,3 m/s; :

prospeto 5 ¥empl di chnusum

Larghezza anla in mﬂirmetrt 600 700 800 800 1000 1160 1200
Jempo chiusura in secondi 4 4 - 5 6 5 -7

- perle porte ad un'anta: aprire 'anta a 10°t2° (aprirla & 30°2° se I'anta & dotata
di una cemiera a molla), tenere Panta nelia posizione per (20_2) s, rilasciarla
senza scosse e verificare che la porta si naggancr in posizione di chiusura
{UNI EN 14600} '

3 - perle porte a due ante procedere come per I'anta principale (UNI EN 14600);

- di seguito entrambe le ante devono essere aperte assieme azionando anta
. secondaria ad un angolo di non pi di 10°+2° {30°+2° se si usano cerniere a
molla) oltre ia posizione di attesa minima del coordinatore di sequenza di
chiusura, tenere le ante nella posmone per (20 £ 2) 5, rilasciarle senza scosse e
verlﬁcare che le ante si riaggancino in posizione di chiusura; ‘ 3

- - se la porta non si chiude alla velocita impostata, aumentare il valore deila
velocita di chiusura della porta diminuendo il tempo di chiusura nspetto al valore
indicato nel prospetic S e ﬂpetere fa prova.

Come si nota, tra le altre cose, va verificata la corretta chiusura del serramento da un angelo di
10°+/-2° nel caso sia presente un chiudiporta ovvero da un angolo di 30°+/ -2° nel caso di anta
munita di cerniera a molla. ‘

1l cartellino di manutenzione deve essere apposto dalla societa incaricata di effettuare il servizio di
manutenzione. Ogni porta in esercizio deve essere dotata di cartellino di manutenzione, Quando si
effettua per la prima volta il controllo iniziale, se presente il cartellino del precedente manutentore
deve essere rimosso e sostituito con quello della societa incaricata di effettuare il servizio di
manutenzione. Sul cartellino deve essere obbligatoriamente riportato: '

L R
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+ nome del manutentore e firma deli’addetto; _
» data dalla verifica e/fo intervento a seguito del quale é stato applicato.

Impianti elettrici

Controllo biennale
> Verifica impianto di terra (DPR 462/01)

Illuminazione di sicurezza
Le verifiche periodiche si suddividono nelle seguenti tipologie:

» verifica di funzionamento
» verifica generale
> verifica sull’autonomia

Verifica di funzionamento ~
E volta ad accertare la funzionalitd complesswa dell’ 1mp1anto ed in particolare la corretta
commutazione e la funzionalita delle sorgenti di atlummaz&one Consiste, oltre che nel rispetto di

eventuali indicazioni del costruttore e/o detl installatore, neil effettuamone della seguente serle di
controlli:

Per g%i apparecchi con batterie interne o con alimentazione centralizzata:

v verifica dell'effettivo intervento in emergenza di tutti gli apparecchi;

v verifica delle condizioni costruttive degli apparecchi con eventuale sostituzione delle -

lampade o dei particolari di materia plastica danneggiati;
v verifica della opera_tivité del sistema di inibizione, se presente;

Per i sistemi d! ahmentazmne centrahzzata

v verifica delle mdicazaom/segnalaznom fornite dal pannello/dlspfay del gruppo soccorritore;

v verifica della operativita del sistema di inibizione, se presente;

v verifica delle corrette operazioni del sistema nel funzionamento di emergenza mediante le
indicazioni/segnalazioni fornite dallo stesso.

Verifica sull’autonomia

- E volta ad accertare che i dispositivi “che reai:zzano lmpianto di illuminazione di sicurezza
_assicurino l'autonomia di impianto, a seguito del tempo di ricarica previsto dalla legislazione
vigente. Consiste nella misurazione dell'autonomia dellimpianto ad alimentazione centralizzate
(gruppo soccorritore) o di ogni singolo apparecchio di tipo autonomo. ' | L

£
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Verifica generale
La verifica generale consiste in operazioni che consentono la valutazione dell'efficienza complessiva

degli apparecchi di sicurezza, dellalimentazione di sicurezza (sia per gli apparecchi autonomi sia
per guelli ad energia 'centra!izzatg) e del rispetto dei _requisiti& iiluminote'cnici di progetto.

PO2_4 Approvv:gionamento dei materialie de; servizi

L'approvvigionamento di apparecchiature, materiali e servizi, rilevanti ai fini detla sicurezza
antincendio, deve essere effettuato e documentato mediante criteri che garantiscano fa

rispondenza ai requisiti di swurezza di Iegge ed in conformlta a quanto riportato nel progetto

approvato.

La fornitura di beni e servizi inerenti alla sicurezza antincendio deve essere assicurata mediante

procedure specifiche e deve essere effettuata secondo specifiche norme di riferimento.

Scopo

" La presente procedura rlguarda Iappromglonamento d| beni, servizi e lavori inerenti alfa sscurezza'
antincendio e ha lo scopo di definire le modalith e i criteri di valutazione delle forniture

(apparecchiature matenalt) rilevanti ai fini deila gestione deila sicurezza antmcendlo

Modallt_a operatwe acquisto apparecchlatur_e elettriche, materiali ed arredi

Riveste particolare interesse la procedura relativa agli acquisti- inerenti apparecchiature elettriche,
materiali, arredi, rivestimenti, porte omologate, serrande taghafuoco e quals:am altro elemento che
abbia rilevanza ai fini antincendio. ' S .

Per le apparecchiature e macch:nan commercializzati nei paesn del!a Comun!ta Europea, viene

richiesto it marchio CE che garantisce, nel caso di costruzioni in serie, la corrispondenza.di ogni .

singolo oggetto al campione su cui sono svolte le indagini per la marcatura.

Ad essa sono associate la dichiarazione di conformita del prodotto, il fasucolo tecnico del prodotto
ed il manuale di installazione, uso e manutenzione.

Per i materiali di rivestimento, a parete, a pavimento ed a soffi tto e C]UEHE di arredo come le tende,
‘materassi, poltrone, poltrone letto, divani, divani letto, sedie imbottite, mobili imbottiti ecc. la
norma prevede, anche in relazione alle condizioni di posa, specifici requisiti di reagiohe al fuoco.

E stato predisposto uno specifico allegato relativo allacquisto di apparecchiature e materiali
rilevanti ai fini delfla sicurezza antincendio (vedere paragrafo Allegati in fondo alla presente).

/i

Ji
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PG3 Gestione delle modifiche

1l SGSA deve ‘prevedere I'adozione di procedure per garantire una corretta gestione delle modifiche
delle caratteristiche e destinazione d’uso dell’edificio (compreso il sistema delle vie di esodo e delle

caratteristiche e distribuzione degli occupanti), dello stato, tipo, configurazione e quantitativo del '

materiali ed infine degli impianti di protezione attiva.

Qualunque variazione, permanente o temporanea, anche di piccola entita, delle caratteristiche
deli’ediﬁcio,_.dégli impianti, della destinazione d’'uso prevista e delle caratteristiche e condizioni
degli occupanti, deve essere esaminata al fine di stabilime Feventuale influenza sugli aspetti di
sicurezza antincendio. Qualsiasi modifica deve essere preceduta da un attento esame prima della

sua attuazione. Inoltre vanno esaminate tutte Ee conseguenze: relative aIE ‘introduzione delia

-~ modaf ica stessa.

Le modifiche devono essere soggette a procedure di valutazione ed approvazione, vertﬁcando
prima di tutto se sono rilevanti dal punto di vista della sicurezza antincendio, come previsto
dall’allegato 1V al D.M. 07.08.2012 e dalla valutazione del rischio incendio delf'attivita. Per le
modifiche rilevanti si deve inoltre verificare se & presente o meno l'aggravio delle preesistenti

~condizioni di sicurezza antincendio e predisporre, Ove necessario, una nuova presentaz:one d .

approvaz:one del progetto o di SCIA ai sensi del D.P.R. 151/11.

‘Nell'allegato IV al D.M, 07.08. 2012 sono mdlcate in maniera quahtatlva le modifiche alle attivita
esistenti rilevanti ai fini della sicurezza antincendio che comportano variazione delle preesistenti

condizioni di sicurezza antincendio. Le modifiche che non rientrano nei casi riportati nell ailegato

sono considerate come non sostanziali ai fini della sicurezza antmcend:o
Tutte le modifiche a carattere permanente o temporaneo che potrebbero aiterare il livello di

rischio incendio di un ‘area, di un impianto, saranno oggetto di valutazione ed analisi da parte defla

5.0.5. Tecnico, della S.0.S. Prevenzione e Protezione, del Datore di :LavorD[DErigente delegato
insieme al Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio RTSA. '

Ii sistema di gestione della sicurezza antincendio deve essere in grado di garantire il monitoraggio
in continuo della procedura di medifica, in modo da permettere aggiustamenti ed eventuali azioni
* correttive. Tali valutazioni devono in ogni caso essere documentate, anche in riferimento al
riesame del fabbisogno formativo e di addestramento del personate mteressato alla sicurezza
antincendio.

i_’oblettivo finale & quello di d:mostrare che queste modifiche non abbassano il livello di sicurezza
nel sistéma e di consentire la tracciabilita delle modifiche apportate.

Le modifiche possono essere di tre tipi:

> modiﬁche tecnico-impiantistiche e strutturali: includono tutti i cambiamenti agli impianti,
alle attrezzature e alle strutture, con esclusione delle sostituzioni con elementi uguali;

> modifiche organizzative: - modifiche all‘organizzazione aziendale non solo per quanto
nguarda le variazioni all'organizzazione del lavoro, ma anche ii ricambio del personaie sia a
livelio operativo, che di superws;one e di direzione;

L€
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> modifiche procedurali: scostamenti dalla normale procedura operativa adottata.

Prima dell'approvazione definitiva della modifica deve essere previsto Paggiornamento della
documentazione inerente alie modifiche, in particolare que!ia inerente alla sicurezza antincendio.

L'esecuzione di una modifica deve essere Itmltata alie speafche variazioni che sono state
prevenUvamente analizzate ed approvate ‘

PO3_ 1 3 Modiﬁche tecnico-impiantistiche

La presente procedura ha fo scopo di definire dei meccanismi di controlio per un appropnata e

strutturata gestione delle modifiche tecnico—lmpiantlstlche

L'obiettivo € quello di evitare che modifiche non correttamente progettate e messe in atto possanc

condurre a rtduz;on: dell’ tntegr;ta degh impianti e dl conseguenza alla nduzuone della 5|curezza
antincendio,

Risulta necessario andare a valutare le modifiche che riguardano la sicurezza antincendio nelle
attivita esistenti e quali sono i procedimenti da attivare a riguardo.

Il DPR n.151/2011 ed il reiatlvo D.M. 07.08. 2012 regolamentano la problematlca mtroducendo tre
possibilita; ' -

1. modifiche non rilevanti (o non sostanziali) ai fini delia sicurezza antmcendlo,

2. maodifiche nlevanti aa F ni_della sicurezza antincendio che NON comportang aqgravso d
rischio; - ' :

3. mod;f‘ che r:levantl ai F m della smurezza antmcendio che comncrtano aggravio dl r!SChIO

Come riportato nelle pagine precedenti, le modifiche tecnico impiantistiche ritevanti ai fi ini della
sicurezza antincendio sono quelle contenute nell’allegato IV al D.M. 07.08.2012, owvero:

> variazioni delle sostanzé o miscele pericolose comunque detenute nell‘attivita, significative

~ ai fini della sicurezza antincendio, quali Iincremento della quantita complessiva in massa di

- una qualsiasi sostanza o miscela pericolosa 0 sosﬂtumone di sostanza o miscela peracolosa
che comporti aggravio ai fini antancendlo,

» modifiche dei parametri s;gmﬁcatw: per la determmaznone della classe minima di resistenza -

al fuoco dei compart:menti tah da determinare un incremento della classe esistente;

» modifica di impianti di processo, ausiliari e tecnologucz deil attivita, significativi ai fini della
sicurezza antincendio, che comportmo
- incremento della potenza o dell'energia potenziale;
- modifica sostanziale della tipologia o del layout di uno degli impianti;
» increménto del volume complessivo degli edifici in cui si svolge I'attivita;
">>‘_ modifiche che riducono le caratteristiche di resistenza al fuoco degli elementi portanti e
separanti dell’edificio o le caratteristiche di reazione al fuoco dei materiali;

‘> modifica sostanziale della compartimentazione antincendio, dei sistemi di ventllamone
naturale 0 meccamca, dei susteml di protezwne attwa contro lincendio.

/L
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> modifica sostanziale dei sistemi di vie d’uscita, dei sistemi di protezione degli occupanti e
dei soccorritori, dei sistemi di rivelazione e segnalazione di allarme incendio, dellaccesso
all'area ed accostamento dei mezm dl S0CCOrso € dei sistemi di comunicazione verso altre
attivita, -

Le modifiche tecnico impiantistiche devono essere valutate attentamente ber quanto riguarda le
possibili implicazioni sulla sicurezza antincendio a partire dalle fasi iniziali e fino alla realizzazione
della modifica, in modo da mantenere i criteri e requisiti di sicurezza fissati, con partlcoiare
riferimento a quelli basati sul controlto e riduzione dei rischi suEIa sicurezza.

Ogni variazione, permanente o temporanea delie caratteristiche tecnico impiantistiche che supera
Vimporto di 10.000 € deve essere esaminata al fine di stabilime l'eventuale influenza sugli
“aspetti di sicurezza antincendio. Ogni altra modifica o variazione, anche inferiore allimporto sopra
riportato, per cui si abbiano eventuali dubbi sara esaminata dal gruppo di lavoro.

Secondo il Decreto 07.08. 2012 sono considerati rilevanti ai ﬁm de!!a sicurezza antmcendlo i
seguenti impianti: ' : :
a) produzione, trasformazione, trasporto distribuzione e dl utzilzzazmne deIE‘energla elettrlca,

b) protezione contro le scariche atmosferiche;

¢) deposito, trasporto, distribuzione e utilizzazione, comprese le’ opere di evacuazione de|
prodotti della combustione e di ventilazione ed aerazione de: locali, di gas,. anche in forma
liquida, combustibili o inflarnmabili o comburentt

-d) deposito, trasporto, distribuzione e utilizzazione, comprese le opere di evacuazione dei
prodotti delia combustione e di ventilazione ed aerazione de1 Iocall di sohch e liqmdt
combustibili o inflammabili 0 comburenti; :

e) riscaldamento, climatizzazione, condizionamento e refngerazzone ‘comprese le opere da
evacuazione dei prodotti della combustione, e di ventilazione ed aerazione dei locali;

f) estinzione o controllo incendi/esplosioni, di tipo automatico e manuale;
g) controllo del fumo e del calore; o -
h) rivelazione di fumo, calore, gas e incendio e segnalazione allarme.

L'impatto sulla sicurezza antincendio comportato dalla modifica deve essere formalizzato affinché si
abbia un riferimento sia per fe responsabilitd connesse, sia per i successivi riesami e variazioni. La
valutazione deve essere commisurata alf'ampiezza e allimportanza della modifica da apportare,
andando da una sempilce verifica di nspondenza ai requss:tx ieglslatm e di buona tecnica, fino
all'esecuzione di analisi pil dettagliate. -

Soggetti coinvolti

RTSA: responsabile dell elaborazzone della procedura, nonche deHa revisione ed aggiomamento
della stessa. -
S.0.S. Tecnico: collabora con il RTSA allelaboramone della procedura ed e responsabﬂe deila
distribuzione ed applicazione della stessa.

“Dirigente delegato: comvolto nell‘applicazione della procedura
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S.0.S. Prevenz;one e _Protezione: colfabora con il RTSA all elaboramone della procedura ed e

- responsabile della distribuzione ed applicazione della stessa.

Progettisti: fanno parte del gruppo di favoro in fase di analisi del progetto e fase di gestlone delle
modifiche e devono essere pertanto coinvolti nell‘applicazione della procedura stessa.
Il processo di realizzazione di una modlfca (m termini mmimi) puo essere smtetlzzato con il

seguente dlagramma di ﬂusso.

| PROPOSTA
MODIFICA

| TPoLOGIA |
| MoDIFICA

!

MODIFICA .| “ODIFICA
. [vemporanEA PERMANENTE

i

ANALISE DEL PROGETTO
(GRUPPO DI LAVORO E RTSA)

COMPORTA Uit - DICHIARAZIONE DI

AGGRAVIC DEL
N\ RISCHIO? HON AGGRAVIO
st
PRESENTAZ IONE AGSIORNAMENTD
PROGETTO AL VV.F DOCUMENTAZIONE/
— PROCEDURE
SCIAW.E.
: 1
" AGGIORNAMENTO
DOCUMENTAZIONE
PERTINENTE

LA MODIFICA E COMUNICAZIONE IN CASO DI -
RILEVANTE AI FINI DELLA RINNOVO PERIODICO
' AUTORIZZAZIONI
£o |- saawer.
L PROG - RELAZIONE TECNICA

/.9
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NON RILEVANTI
ai fini delia : DOCUMENTARE al
sicurezza _ C Comando dei VV.F.
antincendio, ovvero . : in occasione
* considerate non - dell’attestazione
sostanziali ai fini _ L _ rinnove periodico
‘antincendio da . . ' conformita
specifiche home o . ' antincendio
tecniche ' S o :
Modifiche ad : -
attivita esisterti .. | CON AGGRAVIO o Valutazione - del
' delle preesistenti progetto per attivita
-+ condizioni di | categorieBe C
. sigurezza - « Presentazione
' antincendio S.CLA,
RILEVANTI ai fini S _ : ‘
della sicurezza
antincendio, ovvero
considerate

_sostanziali ai fini
antincendio da
specifiche norme

tecniche
SENZA -« Presentazione -
. AGGRAVIO delle S.C.LA, '
L., - preesistenti « Dichiarazione  di
- condizioni di NON AGGRAVIO del
sicurezza ﬂSChiO
antincendio ’

Ogni meodifica impiantistica e strutturale dovra essere analizzata dalla S.0.S. Tecnico, in
collaborazione con it RTSA ed avverra nel rispetto della legisiazione vigente. Per tale verifica €
stato predisposto un apposito modulo (vedere paragrafo Allegati in fondo alla presente). Ogni
modifica dovrd essere effettuata da personale abilitato che rilascera, al termine dei lavori, la
Dichiarazione di Conformita, ai sensi del D.M. 37/2008 per gli impianti. Per le modifiche strutturali
dovranno essere acquisite le cemﬁcaznon:/omologazlons dei prodottz utilizzati e 1a d;chlarazione di
regolare esecuznone - :

Qualora le modlﬁche da eseguire comportmo un aumento del rischio :ncendlo 0 un‘interruzione
temporanea dei sistemi di sicurezza antincendio, saranno concordate con la S.0.S. Tecnico, con la
~ S.0.S. Prevenzione e Protezione e con il RTSA le idonee misure alternative e compensatlve del

rischio, limitate alla fase esecutiva delfintervento di modifica, comprensive del co:nvoigzmento della

‘squadra antmcendio con funzmne di wg:lanza
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POB__Z = -Mbdiﬁche procéduraﬁ ed 6rgéniz'zati_vé |

La presente procedura ha lo scopo di definire efficaci meccanismi di controllo per un‘appropriata e

strutturata gestione delle modifiche procedurah ed orgamzzatlve che si rea!szzano nei van ambltl ‘

dell'azienda sanitaria gestita da ASL VCO. _ : e
L'obiettivo e quello di evitare che modifiche non correttamente progettate e messe in atto possano
portare ad avere un cambiamento non controllato del livello organlzzatlvo dell aZIenda e di
'conseguenza alla riduzione della s&curezza ant:ncendlo - -

Risulta necessario andare a valutare le modifi che che r;guarc{ano fa SIcurezza antlncendlo ne!le_

attivita esistenti e quali sono i procedimenti da attivare a riguardo.

Il DPR n.151/2011 ed i relativo D. M 07.08. 2012 regolamentano Ia probiematlca mtroducendo tre |

possibilita:
1. modifi che non nievant: {o non sostanzlall) ai ﬁnl della sncurezza antmcendao

2. modifiche nlevantl ai ﬁm della_ smurezza antmcendso che NDN comportano aqg_rav:o di

r|schto _ o _
3. modlf““ che rilevantl ai f‘ nl della sicurezza antancendlo che comgortano aggravio di rischio ‘

Le modaf‘ che di tipo procedurale ed orgamzzatsvo rilevanti ai F ini del!a sicurezza antmcend:o SONo
quel!e contenute nell’allegato IV al D.M. 07.08.2012: ‘

> modifica sostanZIaEe della destmaz:one d'uso e del iayout dei focal: dell’ attwlta
»  modifi ica sostan21ale della tipologza o del layout del sistema produttlvo,

> incremento del numero degh occupantl er.:cedente IE dlmensmnamento dei s:stema dl vie
" d'uscita; - '

» modifica della tipologia degli occupanti (es. anzuanl, bambtm diversamente ablh, etc) 0 loro

- diversa distribuzione; o : . : .

» modifica sostanziale dei snsternl di vie d'uscita, dell'accesso allarea ed accostamento dei
mezz: di soccorso, della comumcazlone con altre attivita.

Tra le modlﬁche di tipo procedurale si possono individuare gli scostamenti dalla normale procedura
operativa, necessari per affrontare situazioni non precedentemente previste nei manuali operativi.
Gli .scostamenti adottati non devono costituire fonte di pericolo per la sicurezza antincendio; la
variazione prevista, le ragioni che la rendono necessaria e la sua durata devono essere
chiaramente individuati e deve essere effettuata la valutaznone del suo |mpatto sulla sicurezza
ponendo in atto i necessari controlli.

Ogni situazione o variazione, ambientale ed tmpiantustzca che comport: lmadeguatezza delle
- procedure operative di sicurezza antincendio messe in atto, sara analizzata e verificata dalla $.0.5.
Tecnico, dalla 5.0.S. Prevenzione e Protezione e dal Responsablle Tecnico SECUF&ZZB Antmcendlo e
_potra comportare un ‘eventuale revisione delle stesse procedure, :

~ Nella fase di adeguamento delle strutture sanitarie, prevista dal D.M. 19.03. 2015 potranno essere
molte le occasioni in cui sard necessario calibrare le nuove procedure operative alle modifiche
indispensabili apportate agli ambienti e agli impianti nelle zone da adibire a cantieri.
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Dovranno pertanto essere riviste, in queste circostanze, le procedure relative ai piani di emergenza
e di evacuazione; inoltre, dovranno essere ricalibrate le misure di compensazione del nsch;o'
nell‘arco temporale dei lavori.

Tutti gh operatori del reparto oggetto dl mtervent# c}i adeguamento strutturale o impiantistico,
saranno informati delle eventuali modifiche apportate alle procedure operative di loro conoscenza,’ '

Tra le modifiche di tipo organizzativo ¢i sono tutte quelle variazioni apportate all'organizzazione
aziendale, come la modifica delle mansioni delle figure aziendali significative nella gestione delfa
‘sicurezza antincendio. Anche le variazioni nell'attribuzione delle respons_abiiitz‘s al personale _
esistente devono essere considerate modifiche organizzative. - :
Tali modifiche nguardano lorganizzazmne del Iavoro ad esemplo il camblo d: personale ai vari
livelli. ' : ‘ :

- Quello del personale operativo £ pil frequente e comporta il contmuo agglomamento de! Piano dl
emergenza ed evacuazione.

I cambio di una figura all'interno deil’organtzzaznone richiede la verifica della formazuone e
dell’'addestramento dei nuovi operatori all'attivita antincendio da svolgere, "
L'identificazione delle modifi che organizzative deve tener conto non solo delle variazioni
all’ organlzzazaone del lavoro, ma anche it m:amblo del personaie sia a Ilvello operat:vo, che d: -
\ supemslone e di direzione. ' :

In tale ambito il sistema di gestione deila sicurezza antmcendlo deve tener conto de!ie esigenze di-
formazione ed addestramento dei nuovi operaton sulle caratteristiche del processo e sul loro ruolo
nei sistemi di controlio della sicurezza. - 3
1 requisiti minimi di esperienza degli operatori e le relative esigenze di formazione e addestramento -
devono essere stabul:tt in modo da assicurare un Ilveilo minimo di esperienza tra il personale
presente. o :

Soggettl comvoltl

RTSA: Responsab:!e del elaborazrone della procedura, nonché la rews;one ed agglornamento deHa
stessa. : : :
S.0.S. Tecnico: collabora con il RTSA all eiaborazmne deIEa procedura ed & responsablle della
distribuzione ed applicazione della stessa. : -
S.0.S. Prevenzione e Protezione: collabora con il RTSA all'elaborazione della procedura ed e
responsabile della distribuzione ed applicazione della stessa. -
Dirigente delegato: coinvolto nell'applicazione della procedura (segnalazmne delia modifica).
Collabora con il gruppo di lavoro in fase di analisi e gestione delle modifiche, per quanto riguarda
la gestione del personale (turni di lavoro) e la formazione posseduta (formazione addetti
,antincendio in attivita ad alto livello di rischio ed idoneita tecnica antincendio). ' |

1i processo di realizzazione di una modufca (m termm[ minimi) puo essere smtetfzzato con |t
seguente dxagramma di flusso: -
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PROPOSTA
MODIFICA

|

TIPOLOGEA
MODIFICA

|

!
| |

MODIFICA [ mopiFIca
TEMPORANEA  |PERMANENTE

I

!

ANALISI DELLA MODIFICA
© ORGANIZZATIVA O
PROCEDURALE (GRUPPO DI

LAVORO E RTSA}

LA MODIFICA B

COMUNICAZIONE IN CASO DI

COMPORTA UN

RISCHIO?

PRESENTAZIONE
PROGETTO AL W.F.

SCIAVVF.

]

AGGIORNAMENTO
DOCUMENTAZIONE
PERTINENTE

RINNOVO PERIODICO
RILEVANTE Al FINI DELLA \
SICUREZZA AUTORIZZAZIONI
ANTINCENDIO?
- SCIAVVF.
iL. PROGETTO - RELAZIONE TECNICA

- DICHIARAZIONE DI
NON AGGRAVIO

AGGIORNAMENTO
DOCUMENTAZIONE/
PROCEDURE




considerate non
sostanziali ai fini
antincendio da
specifiche nome
tecniche

Modifiche ad
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NON RILEVANTI
ai fini della DOCUMENTARE al
sicurezza Comantdo dei VV.F.
| antincendio, ovvero in occasione

deli’attestazione

fnnovo periodico
conformitd
antincendio

attivita esistenti CON AGGRAVIO
| delie preesistenti
- condiziont di

"= Valutazione | del

progetto per attivita
categorie Be C

+ Presentazione
S.C.L.A.

sicurezza
antincendio
RILEVANTI ai fini _
delia sicurezza
antincendio, ovvero
R considerate
"1 - sostanziali ai fini
antincendio da
specifiche norme
tecniche
SENZA
AGGRAVIO delle
Ly preesistenti
' condizieni di
sicurezza
antincendio

Ogni' modifica organizzati\?a o procedurale dovra essere analizzata ed autorizzata dal gruppo di
lavoro del SGSA ed avverra nel rispetto della legislazione vigente; per tale verifica & stato

« Presentazione
S.C.I.A, :
+ Dichlarazione  di

| NON AGGRAVIO del

rischio

predisposto un apposrto modulo (vedere paragrafo Allegati in fondo alla presente).

Qualora le modifiche da eseguire comportino un aumento’ del rischio incendio, saranno concordate
con la 5.0.S. Tecnico, la S.0.5. Prevenzione e Protezione e con il RTSA le idonee misure

alternative e compensative del rischio, limitate alla fase esecutiva dellintervento di modifica.
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PG4 Pianificazione de!lfemergel_ﬁa

Il SGSA deve assicurare la gestione dell'emergenza nel rispetto della normativa vigente e, in
particolare per i luoghi di lavoro, del D.M. 10.03.98.

Le misure per la gestione dell'emergenza in caso d'incendio, devono essere mdav;duate sulia base
delle informazioni presenti e della valutazione dei rischi.

Le procedure operative di emergenza devono comprendere:

> la descrizione delle m:sure e dei diSpOSithI per ia ilmltazmne delle conseguenze di un
incendio

> la descrizione degli tmplantl di sicurezza

> la descrizione delle risorse disponibili e dEI Ststemt di aliarme, secondo quanto indicato ne! -

- progetto antincendio.

Esse devono inoltre individuare il personale preposto all’attuazione detle ‘misure stesse,
evidenziandone i ruoli e responsabilita in merito alle diverse fasi di emergenza, allerta, a%larme,
intervento, evacuazione, ripristino e relazioni con le squadre di soccorso esterne.

;La pianificazione del'emergenza deve essere oggetto di attivita di mformaz&one formazsone per it

personale addetio e deve essere aggiomato nei casi. d! modlf‘ che prewste

Sicurezza delle squadre di soccorso -

1l SGSA deve prevedere le modalita e le procedure per fe verifiche periodiche dell’efficienza ed
efficacia delle misure efo sistemi antincendio, {'adozione ed aggiornamento delle procedure

operative di emergenza nonché la formazione ed add_estramento del personaie addetto alle

emergenze. -
Le modalita costruttive devono garantire l'operativita per il possibile svolglmento di operazrom di

soccorso, evacuazione e lotta antincendio da parte degli addetti antincendio, mediante il

mantenimento dell'efficienza e dell’efficacia delle misure di protezione esistenti.

Tl SGSA deve assicurare la corretta gestione defle emergenze inteme. Tale obiettivo pu¢ essere
raggiunto soltanto se viene eseguita un‘analisi dei possibili scenari incidentali (relativi al personale,
allimpianto, ecc.) dalla quale saranno dedotte le misure di prevenzione ed event’ualmente di
controlio degli incidenti, che dovranno essere contenute nel Piano di Emergenza..

Alfinterno del Piano di Emergenza devono essere presenti i riferimenti alla vaiutazmne delle
situazioni 0 eventi prevedibili che potrebbero avere un ruolo determinante nel causare
un’emergenza incendio, con la descrizione delie misure da adottare per far fronte a tali criticita e
per limitarne le conseguenze e lindicazione delle risorse impiegate e delle apparecchiature di
sicurezza previste, | : '

1l sistema di gestione della s&curezza antincendio, per quanto attiene 1a gestzone dell’ emergenza
interna, deve assicurare:

» il contenimento ed il controlio di un incidente al fine di rendere minimi gli effetti e limitare i
danni alle persone, agli impianti e all'ambiente; '

51



SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA | MANUALE
ANTINCENDIO Rev. 00
Distretto Sanitario i Omegna 18.03.2019
SGSA in esercizio Pag. 54/78

> la messa in opera delle misure necessarie per la protezione delle persone e dell'lambiente
dagli effetti di un‘'emergenza incendio;

o

» la comunicazione, preventiva e in caso di incidente, delle necessarie e pertinenti
informazioni al personale che a quatsnasu titolo ¢ presente sul luogo di lavoro e ai servizi dl
emergenza esterni; -

‘Tale piano dovra, inoltre, conte_nere' lindicazione del personale coinvolto nella gestione
del'emergenza e le specifiche responsabilita di ciascuno, cio anche al fine di individuare specifici
programmi di formazione e addestramento. -

904' 1 Ruoli e responsablhta

La presente procedura ha Vobiettivo di attribuire i vari competl e responsabilita al personale
impegnato nella gestione dell'emergenza, correlandoli ai compiti svolti ed alle - responsabilita

~ attribuite ordinariamente nei reparti e nelle varie unita operative. L'attribuzione afle s:ngole figure

di compiti specaﬁcr deve essere effettuata evitando il sovraccarico di mansioni.

Il piano dl emergenza deve identificare in termini esplicdti il personale con ruolo attivo
nellemergenza ed i relativi compm e responsabrhta' in part;coiare devono essere chlaramente
individuati aimeno: '

> i coordinatore dell'emergenza;
> gli addetti squadra antincendio;
» la squadra di emergenza come prevista dai piani di emergenza.,

Soggetti coinvolti

RTSA: Responsabile del'elaborazione della procedura. o

S.0.S. Prevenzione e Protezione: Collabora alla redazione della procedura relativa alla definizione
di ruoli e responsabilita allinterno della pianificazione dell’ emergenza e a!la verifica della
rispondenza con i contenuti del Piano di Emergenza aziendale.

Dirigente delegato: coinvolto nella divulgazione della procedura.

S.0.S. Formazione: Collabora con ia S.0.5. Prevenzione e Protezione in merito all orgamzzazrone
degli incontri di formazione, :

Personale con ruolo attivo nel’'emergenza: Responsabile dell‘attuazione della procedura

Contenuti

L'adeguatezza della squadra di intervento, in termini di mezzi, composizione e personale, da
mobilitare in caso di emergenza, compresa la dislocazione che ne assicuri una tempestiva azione,
deve essere adeguatamente valutata e periodicamente verificata, con il coinvolgimento delle

funzioni aziendali in possesso di adeguate conoscenze in matena di nsch! (in particolare il rischio.

incendio) e di operazioni di emergenza.
- Per ognuno dei ruoli previsti deve essere garantita la copertura dei turni lavorativi.

Nell'assegnazione delle varie responsabilita e ruoli alle diverse figure coinvolte nella gestione delle
emergenze non devono esserci sovrapposizioni di ruoli. Tale sovrapposizione potrebbe, infatti,

5Hé
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essere Ia causa di conseguenze gravi soprattutto neE caso in cui aiia stessa persona sia stato
assegnato pit di un ruolo chiave.

Si riporta uno schema riassuntivo delle figure chiave per la risoluzione di un‘emergenza legata allo
* scoppio di un incendio. Tale schema dovra essere periodicamente revisionato ed aggiornato, sulla
base delle informazioni contenute ail nterno del Piano di Emergenza adottato dall’ASL VCO per il
D|stretto Sanitario di Omegna. : ‘ '

COORDINATORE EMERGENZA (CDE)

DISTRETTO

OMEGNA

SANITARIO DI

Persona fisica incaricata di coordinare
le operazioni previste allinterno del
Piano Operativo di Emergenza.

Si awvale anche del supporto e delle.

indicazioni dei -componenti della

.Squadra di primo intervento.

II  Coordinatore dellEmergenza &
individuato nella figura del Direttore del
Distretto o suo Sostituto in caso di
assenza. In caso di assenza del
Coordinatore o dei sostituti il compito di
coordinamento sara assunto
dalladdetto alla squadra di primo
intervento che per primo ha avuto
notizia dell'evento.

KT coordmatore delle operaZtom di

emergenza €. responsabile delia

| valutazione della gravita dell’emergenza
je della corretta applicazione delle

| procedure di emergenza = che lo
coinvolgono. 'Si avvale anche delle
indicazioni dei componenti . della

Squadra di primo intervento, :
I coordinatore delle operazioni = di
emergenza nel caso rilevi direttamente
o gli venga comunicata una situazione
di emergenza, ovvero nel caso in cui si
attivi un allarme deve:

« attivare {a squadra di primo intervento
e verificare che le azioni a carico degli
addetti presenti siano state eseguite;

« recarsi -sul luogo ove si € verificata
I'emergenza;

« chiedere, se lo ritiene opportuno in

relazione  all'entita,  all’evoluzione
dell'emergenza ed alle informazioni
ricevute dalla Squadra di primo

intervento, l'intervento degli enti esterni
(VVF., polizia, Emergenza Sanitaria 118,
ecc.) dando disposizioni a garanzia
dellaccessibilita all'area da parte dei
mezzi di soccorso; |

» valutare la necessita di evacuazione di
emergenza totale o parziale,

« disporre l'attivazione delle procedure

di evacuazione parziale o totate della

sede;

» al termine dell'evacuazione, sentiti gii
addetti  alla Squadra di  Primo
Intervento, accerta che dipendenti ed
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eventuah utentl siano statl evacuatl e.
verifica la presenza di tutti i dipendenti
al punto di raccolta (area esterna);

« mettersi, allarrivo del responsabile

degli enti d'emergenza esterni, a sua
disposizione informandolo
sull'evoluzione deil’emerge_nza e su
quanto gia attuato;

« dichiarare fa fine deli‘emergenza
previo nullaosta dei responsabili -degli
enti di emergenza esterni se intervenuti,
stabilire i tempi-ed i modi per il rientro e
la ripresa delle attivita.

SQUADRA DI PRIMO INTERVENTO

Persone designate dal Datore di Lavoro ai sensi del D.Lgs.

81/08, art. 43, comma 1 lettera b, e

formate ai sensi del DM 10.03.1998, art. 7, per attuare quanto assegnato loro in materia di
prevenzione e Iotta antmcendlo e per ; attuare quanto eventualmente necessario in mater{a di pnmo

mtervento.

DISTRETTO
SANITARIO DI
OMEGNA

La Squadra di Primo Intervento e

1 costituita da lavoratori che, sulla base

delle proprie conoscenze acquisite negli
specifici corsi di formazione sostenuti
presso il Comando Provinciale dei Vigili
del Fuoco, segnatano immediatamente
al Direttore del Distretto le deficienze
degli impianti e delle attrezzature
antincendio, ~ rionché delle altre
eventuali condizioni di pericolo di cui
vengono a conoscenza, adoperandosi
direttamente, in caso di urgenza per
eliminare o ridurre tali deﬁcnenze 0

_ pericoh

Gli addetts a!l emergenza devono se

l'intervento non comporta rischi:

« ‘estinguere l'eventuale principio di
incendio  utilizzando i ‘mezzi
adeguati, senza mettere a
repentaglio la propria incolumita;

« intercettare l'eventuale perdita (es.
gas) e interrompere Ierogazmne di
energia elettrica;

» prestare i primi soccorsi ad eventuali
infortunati.

s informare immediatamenté il
Coordinatore dell’Emergenza;

Se la situazione non & controllabile

devono invece: _

» attivare la procedura di segnalazmne
dell'emergenza;

+ informare  immediatamente = il
Coordinatore dell'Emergenza;

+ richiedere lintervento dei VV.F. o
altri enti esterni;

+ telefonare alla portineria del presidio
ospedaliero di  Verbania, per
l'allertamento_del personale tecnico
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in servizio o reperibile;
attuare le procedure di evacuazione;
coordinare il personale interno o
esterno a supporto dell'evacuazione;
attendere i soccorsi e mettersi a
disposizione degli stessi; '
mantenere a dovuta distanza gl
occupanti  dell'edificio dal - luogo
dell'accaduto, segnalando le vie
d'esodo e i percorsi per aliontanarsi.
in modo ordinato e sicuro;

aprire le uscite di sicurezza ed
indicarle al personale al fine di
agevolare l'esodo dei locali;

fornire le indicazioni necessarie a
consentire un sicuro ed agevole
deflusso delle persone dai locali

ADDETTI ANTINCENDIO

mudentati.

Secondo it 'ﬁtoiov Allegato I1I deE D.M. 18.03.2015 gli addetts antlncendlo si suddividono in: .
o addetti di comgartimento assacurano ai pnmo tntervento |mmed|ato e svolgono altre

funz;om sanitarie o nhon;

« . squadra antincendio: si occupa dei contro!lt preventivi e dell’ mtervento in caso di mcendlo, _

anche in supporto agli addetti di compartlmento.\

Con la designazione di tali addetti si adempie anche all'obbligo prewsto dall'articolo 18 del D. Lgs

del 09 apnle 2008 n.81.

ADDETTI ANTINCENDIO
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La consistenza numerica degli addetti antincendio deve essere aggiofnata in ogni fase di

adeguamento, alla luce del cronoprogramma dei lavori, da completar5| in ogni caso entro il
24,04,2022.

B- strutture che erogano prcstazmm di assistenza specmhstica in regime ambulatonale
' aventi superﬁcne maggiore di 1000 m?: : :

I° scadenza [I° scadenza {I1° scadenza |
24 aprile 2016 24 aprile 2019 24 aprile 2022

I numero niEriimo degti' addetti antincendio, suddivisi tra addetti di compartimento e della squadra

antincendio viene determinato nello specsf co elaborato aliegato alla presente (vedere paragrafo
Ailegatl) o : :

P04 2 Anahm dei!e conseguenze

La presente procedura si pone lo scopo sia di andare a vaiutare le possm:h situazioni o eventi in
grado di causare una situazione di emergenza incendio, sia di andare a contenere e controilare la
situazione di emergenza al fine di rendeme mmiml gh effetti e hm:tare i danm alle persone,
all'ambiente e agli impianti. : - C :

1! SGSA deve assicurare la correfta gestione delle emergenze mterne, tale obaett:vo pud essere
raggiunto soltanto se viene esegu:ta un‘analisi dei possibili scenari incidentali (relativi al personale,

agli impianti, allambiente esterno, ecc) dalla quale poi dedurre e misure di prevenzione ed

eventualmente di controllo degli incidenti, contenute nel Piano di Emergenza.

All'interno del Piano di Emergenza devono essere presentl i riferimenti alla valutazione delle
situazioni. 0 eventi prevedibili che potrebberc avere un ruolo determinante nel causare una
situazione di emergenza legata allincendio; devono essere altresi esphcate le misure da adottare
~ per far fronte a tali criticita e per limitarne le conseguenze.

Infine devono essere riportate le indicazioni delle risorse lmplegate e de!le apparecchlature dl o

- sicurezza previste.

Soggettl comvolt: _
RTSA: Responsabsle dell’elaborazione della proceclura

S.0.S. Prevenzione e Protezione: Collabora alla stesura della procedurs, confrontandone i

contenuti con il piano di emergenza aziendale di volta in volta agglornato
Dirigente deiegat coanvolto nell’ attuazmne della procedura

Contenutl

1l piano di emergenza deve prevedere la vaiutaznone del twelio di gravita dell emergenza, in modo
da specificare la situazione in cui si attiva la squadra di emergenza e gli interventi conseguenti.
Viene considerata “situazione di emergenza” una situazione che, in ambiti e caratteristiche
circostanziate, manifesta aspetti anomali rispetto alla consuetudine, tali da risultare potenzialmente
pericolosi; pud essere altresi considerata situazione di emergenza uno stato non conforme alla

6C
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normalita di esercizio degli impianti o dei servizi, tale da presentare aspetti di pericolosita che
perdurino anche dopo aver dato corso agh 1nterventl di prevenzaone di prima apphcaznone secondo

le norme stabilite.

Si considera “Emergenza interna” una situazione anomala che, ai suo manifestarsi o nel suo
evolversi, presenta aspettl tali da risuitare potenzialmente pencoIOSI limitatamente atl mtemo della

struttura.

Si considera aitrtmentl “Emergenza estesa una situazione che, al suo manifestarsi 0 nel suo
evolversi, presenta aspetti potenzialmente pericolosi per la struttura samtarfa coinvoita, ma che
possono propagarsi anche alle zone adiacenti all‘area stessa.

In linea generale una situazione di emergenza puo man:festar5| con carattenstache tall per cm_ .

viene definita locale 0 generale.

TIPOLOGIA DI
EMERGENZA

* PERSONE COINVOLTE NELLA GESTIONE DELL'EMERGENZA

Emergenza locale

interne deb:tamente formate e addestrate

Evento circoscritto e di lieve entitd per il quale si prevede una
procedura di intervento che faccia ricorso, di norma, a risorse

Emergenza generale

Evento non pitl controllabile e di entita rilevante o non vaiutab;!e
dalle risorse interne e per il quale si prevede una procedura di.
intervento pit articolata e che preveda il coinvolgimento di pit ruoli
(facendo ricorso anche a figure esterne) nelle molteplici necessita

In caso di emergenza generale viene dato l'allarme e Yordine di evacuazione sé i fatti che hanno
provocato la situazione dt emergenza mettono a repentagilo lmcolumsta deile persone presentl

nell’ area

operative, decisionali e di coordinamento con strutture esterne.

L
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EMERGENZA

f.

CONTRASTO DEL
FENOMENQ DI -

EMERGENZA/CRITICITA

R |

APPLICAZIONE DEL

PIANO EMERGENZA E
SUE PROCEDURE

NECESSARIO
EVACUARE LA
. STRUTTURA?

PARZIALE TOTALE

| |

+ { RISOLUZIONE
- EMERGENZA

RISOLUZIONE
-\ _EMERGENZA

La classificazione del rischio incendio pud essere effettuata ricorrendo ad una valutazione mediante
un metodo semi-quantitativo, utilizzando una MATRICE DEI FATTORI DI RISCHIO.

Il metodo in base al quale si effettua la valutazione si basa sull'equazione:
 R=FxM
dove: '
e R= Indtce di rischio

¢ F = Frequenza di accad[mento
« M = Magnitudo (conseguenza del probabile danno)
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L'obiettivo € quello di aumentare il hveiio d! srcurezza contro gh incendi, andando ad agtre su due
 diversi fattori:

- » riducendo le occasioni di incendlo (aglre sulla frequenza 0 probabilita di accadimento) con
misure preventive; S
» contenendo la gravita delle conseguenze con misure protetttve

La differenza fra i due aspettl di una stessa dlsaplma, che ha lo scopo finale di rendere (per
quanto possibile) sicura una determinata attivita, sta nel fatto che la Prevenzione viene utilizzata

per fare in modo che I'evento non abbia luogo o per lo meno per rendere estremamente ridotta la -

probabilita che esso si verifichi. La Protezione, partendo dal presupposto che, per quanto si cerchi
di eliminare le cause dell'evento, questo possa comunque verificarsi, consiste nel dotare le aree da
~proteggere di quei mezzi ed apparecchiature atte alla salvaguardia del!e persone e del patrlmon:o
nelfinteresse di tutti.

Al fine di rendere sicuro I'ambiente di lavoro & necessario osservare scrupo!osamente sia i crlterl di

- prevenzione che assicurarsi che siano efficienti ed efficaci tutli i mezzi di protezione.

Con il termine di “Prevenzione” si intende il complesso di regole di comportamento, che

permettono di ridurre al minimo la frequenza di eventi dannosi. Le misure di prevenzmne s

suddividono in misure tecnlche e misure organlzzatrve, procedurali e comunicative.

- MISURE ORGANIZZATIVE, PROCEDURALI E -

MI:SURE TEC_N;QH_E. - COMUNICATIVE

Mantenere il massimo ordine e pulizia in futti i Iocall
adibiti a deposito di materiali, nella centrale termica ed in
tutti i locali che, non avendo una specifica destmaznone
d'uso, fungono da depositi di materiali vari.

Realizzare depositi adeguati

: : : - | Assicurare ordine negli spazi interni ed esterni alla
Raccogliere i rifiuti in luoghi adeguati | struttura e nei luoghi di raccolta dei rifiuti (lmbaiiaggl,
' carta, plastica, legno).

Allontanare dalla struttura tutti i materiali di scarto, le

Effettuare manutenzione regolare di attrezzature obsolete, i rifiuti di ogni genere.

impianti attrezzature e luoghi di lavoro | Ridurre al minimo le scorte delle sostanze pencoiose (ad
con particolare riferimento ai iuoghi | esempio prodotti inflammabili}. -

comuni interni rni alla struttura . .
i/esterni alla st Prevedere un piano di formazione interna e

addestramento.

1l termine “Protezione” evidenzia le procedure e 'esistenza delle attrezzature atte ad assicurare gli
adempimenti derivanti dalle disposizioni di legge. Le misure di protezione si suddividono in:

+ protezione attiva, finalizzata alla rilevazione e alfintervento immediato sul principio di
incendio, che richiede 1'azione deli'uomo o f'azionamento di un impianto;

+ protezione passiva, finalizzata al contenimento del danno. Le misure di protezione passiva
non prevedono l'azione di un uomo o V'azionamento di un 1mp:anto ma hanno come
obiettivi principali quelh di: -
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- limitare gli effetti dell'incendio nello spazio e nel tempo,
- garantire I'incolumita dei lavoratori;

— limitare gli effetti nocivi dei prodotti della combustione contenendo i danni a

persone, strutture, attrezzature, macchine e beni.

'PROTEZIONEATTIVA | . PROTEZIONE PASSIVA

Rilevazione automatica d'incendio

Compartimentazione e separazioni

Impianti fissi estinzione incendi | Barriere antincendio

Impianto di controllo scarico fumi

Distanze di sicurezza esterne ed interne

Estintori | Reazione al fuoco dei materiali utilizzati

Rete idrica antincendio Resistenza al fuoco delle strutture

Aerazione idonea dei

| Impianti di segnalazione ed altarme .
ventilazione

locali,

Sisterni

affollamento ipotizzabile

: | Sistemi  di vie duscita
Squadra di éemergenza interna : x opportunamente in  base al massimo

dimensionate

Le possibiii conseguenze dovute ad un emefgenza incendio vengono sintetizzate nel seguente

schema:

 SOGGETTI COINVOLTL

Personale presente

Pazienti

Danni a persone
: Visitatori

Ditte esterne

Strutture

Danni a cose Impianti

Attrezzature

La suddivisione e classificazione delle diverse tipologie di emergenza ¢ definita, in termini di salute

e sicurezza degli operatori, in base alla gravita ipotizzabile delio scenario incidentale efo in
riferimento allo svolgimento delle attivita lavorative.
In base alla gravita ipotizzabile, & possibile la suddivisione in classi, ad esempio:

~ &4
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> situazioni incidentali Iocaltzzate in una limitata area, che non implicano pericoli per le

persone;

» scenario ‘che comvolge una zona dei!a struttura non limitata, che pud comportare
conseguenze per la sicurezza dei lavoratori presenti e per la cui gravita e necessano

l'intervento di mezzi e personaie appositamente addestrato;

» scenario incidentale che pud comportare n[evanti effetti anche nelle aree limitrofe non di

pertlnenza deli’ASL VCO.

Alcuni fattori determinanti che possono aumentare le conseguenze negatwe di un mcendto sono le
seguenti:

»

v v

A4

v

A A

A4

mancanza di un adeguato piano di emergenza;

carenza di informazioni e di comumcaz&one tra ie varie parti;
assenza di coordmamento S
segnaiazsone non tempestiva dell'emergenza;

scarsa conoscenza dei luoghi di lavoro;

assenza di personale formato;

inadeguatezza delle vie d'esodo;

malfunzionamenti di attrezzature ed impianti;

carenza nella protezione al_:ti_va e passiva.
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PG5 Controllo delle prestazioni

Hl SGSA deve assicurare la verifica del conseguimento degli obiettivi raggiunti e del mantenimento
nel tempo di tutti i parametri'posti alla base del progetto di sicurezza antincendio, quali F'uso
deli‘opera nel rispefto delle limitazioni ipotizzate, delle misure di protezione previste e gestlcne di
eventuali modifiche, in modo documentato e registrato. :

Il riscontro di eventuali scostamenti deve portare allindividuazione di azioni correttave, la cui

applicazione deve essere oggetto, a sua volta, di verifica.

Il controllo - delie prestazioni deve essere effettuato con mstematacuta medcante riscontri

sull’'esercizio dell‘attivita attraverso un‘apposita procedura basata su:

~» Valutazione di eventuali indicatori di prestaz:one e del loro andamento con particolare

nguardo al seguenti aspetti:
~ esiti di controlli efo ispezioni degh elementt dei componentl o sistemi di. |mp1anto
critici ai fini della sicurezza antincendio; : ‘
- verifica del mantenimento della funzionalita deilorgamzzazmne e della capauta
operativa del personale addetto alla gestione della sicurezza antincendio.

> . Verifica dell'avanzamento dei lavori di adeguamento

1l sistema di gestione della sicurezza antincendio deve prevedere la verifica penodlca degh obiettivi
raggiunti ed i confronto con quanto fissato in partenza, mediante la gquale sara pDSSlbile
individuare eventuali misure correttive. - :
Tale verifica potra essere eseqguita fissando degh indicatori di prestazione ed anahzzando gil
incidenti e i quasi - incidenti. :
L'individuazione degli indicatori di prestaz:one coerenti con la realtd amendale, la loro costante
valutazione ed aggiornamento ed il loro ut;_lizzo estensivo nell’attivita di pianificazione degli
interventi e nell'attivita di modifica e miglioramento sono uno dei nodi centrali del Sistema di
Gestione della sicurezza antincendio. ' :

Con periodicita stabilita dal gruppo di lavoro sara verificato i conseguimento degli obiettivi di
sicurezza antincendio prefissati, la progressiva esecuzione degli interventi di adeguamento

antincendio previsti nelle varie fasi, il rispetto dei divieti e delle limitazioni, delle regole gestionali -

che consentono e garantiscono il mantenimento nel tempo delle misure alternative adottate per
conferire alla struttura sanitaria una sicurezza antincendio equivalente.

Ii tutto sara documentato e registrato mediante liste di controllo opportunamente predisposte e
quatora, dai controlli dovessero emergere situazioni o procedure da rivedere e migliorare, saranno
previste azioni correttive oggetto di continue verifiche. Parttcolare attenzione sara prestata ai
controlli e alle ispezioni sugli impianti e sui presidi antincendio esistenti, mentre per quelii in fase di
realizzazione sara curato il rispetto delle disposizioni normative.

Sara oggetto di verifica periodica anche Iorgamzzazaone la funzionalita e la capac:ta operativa del
personale designato alla gestione delle emergenze: addetti antincendio di compartimento (ove
presenti) e squadra antincendio. Essa dovra accertare il mantenimento dell'efficienza,
dell'operativita e degli aggiornamenti conseguentt “alle modifiche in occasione degh adeguamenti
strutturali ed impiantistici apportati all mtemo della struttura.

A ¢
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La sicurezza antincendio deve essere gestita in modo adeguato al fine di garantire condizioni di
sicurezza costanti nel tempo e, qualora necessario, adeguata e migliorata secondo l'eveluzione
tecnologica ed organizzativa della struttura.,

Le risorse strumentali che costituiscono i} sistema di prevenzione e protezione dagli lncendl devono
essere periodicamente controllate per-accertarne lintegrita, la consistenza e Eafﬁdabmta

Le risorse umane che partecipano al sistema di prevenzione e protezione dagli incendi, organizzate
in specifiche squadre (addetti di compartimento e squadra antincendio)' devono = essere
periodicamente formate ed informate, consultate ed addestrate attraverso un programma per
elevare il i:velio di efficacia e coordinamento deglt mterventl

P05_1 ~ Valutazione delie prestazioni'

Lindividuazione degli indicatori di prestazione coerenti con la realtd aziendale e il loro costante
aggiornamento fanno parte del cuore di ogni sistema di gestione della sicurezza e anche del SGSA.
Ii controlio delle prestazioni del SGSA deve essere effettuato in termini contmuatzw e deve essere
basato sulla valutazione dell’esperienza operativa acqu:snta

La definizione degli indici di efficacia/effi caenza per valutare le prestazlont del sistema possono

riguardare i seguenti ambiti: _ o . _
> ispezioni tmpnantzshche esiti di controfli efo ispezioni degli elementi sens;blh ai fini della

sicurezza antincendio, -in particolare sugli elementi significativi degli scenari di incendio,

compreso i corretto - uso dell'opera e dell'efficienza degli impianti ed attrezzature
antincendio nonché del rlspetto delle disposizioni iegislatlve e regolamenti vigenti, delle
norme di buona tecnica o, in assenza di dette norme, delle istruzioni fornite dal fabbncante

e/o installatore dei componenti critici ai fini della sicurezza quali impianti e attrezzature -

antincendio .nonché sistemi antincendio, ed, in partlcolare con le indicazioni del DM
10.03.98 per i luoghi di lavoro;

> mantenimento della funzionalita organlzzatsva e della capac:ta operattva del personale
addetto alla gestione della sicurezza antincendio;

> venF ica del mantenlrnento della qualtﬁcazmne professsonaie del personale.

La presente procedura ha lo scopo di descrivere le modalita secondo le quali I'ASL VCO fissa i
propri obiettivi di miglioramento ed elabora specifici programmi per raggiungerli.

Si vogliono definire degli indicatori relativi al SGSA e alla sua funzionalita ed efficacia e descrivere
le modalita di controllo e monitoraggio del Sistema di gestione stesso. " |

Soggetti coinvolti

Datore di lavoro: Stabilisce obiettivi e traguardi in merito alla sicurezza antincendio dell’azienda
sanitaria. _ -
RTSA: Responsabile della stesura della procedura Collabora con il Datorer di  Lavoro
nell'individuazione degli obiettivi di miglioramento e nella definizione degli indicatori di prestazione.

S.0.5. Tecnico: collabora, per quanto di competenza, con il Datore di Lavoro e :i RTSA‘

nell'individuazione per ogni obiettivo dei templ di attuazione.
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5,0.S. Prevenzione e Protezione: coﬂabora per quanto di competenza con il Datore di Lavoro e il
RTSA nell'individuazione degh indicatori di prestazmne _

Contenuti

Gli obiettivi ed i programmi per Iattuazuone della pohtsca in materia di sucurezza antmcendlo soNo
definiti considerando: _ . :

— Vevoluzione della legislazione
~ la valutazione dei rischi connessi alle attivita svolte
— la consultazione ed il coinvolgimento delle parti interessate, tra cui in primo Iuogo i
Iavoratori direttamente o per il tramite dei RLS.

Sulia base d: tali mformazmm gli oblett!w_vengono identificati secondo i seguenti criteri:

> garantire e migliorare la tutela della persona, con un impegno particolare alla formazione e

all'addestramento de_! personale e all'adozione di tutti i sistem di protezione collettivi efo
tndwlduah,

> utilizzare le mtgflon tecnologie dlspomblls e sostenibili, controllando sistematicamente
I'efficienza e la sicurezza degli impianti e delle apparecchiature nella progettazaone
costruzione, installazione, esercizio, manutenzione, smantellamento e smaltimento;

> definire le priorita di intervento in funzione della gravrta del rischio e delle necessata_

- connesse con evoluzione normativa. .

La misura di tali indicatori ha lo scopo di verificare che processi ed atiivita si svolgano
conformemente a quanto pianificato e siano adeguati al raggiungimento dei risultati attesi.
Individuare opportuni indicatori di prestazione inerenti alla sicurezza antancendio permette di
assegnare le priorita nella programmazione dei vari interventi.

Alcuni dei possibili indicatori di prestazione utili per la valutazione della funzionalita ed efficacia del
Sistema di Gestione Sicurezza Antincendio vengono rtpor‘catl nel relat;vo allegato.

P05__,2 Verifica di avanzamento dei lavori di adeguamento

E importante andare a verificare periodicamente il conseguimento degli obiettivi di sicurezza
antincendio prefissati, in particolare la progressiva esecuzione degli interventi di adeguamento
antincendio previsti nelle varie fasi indicate allinterno del D.M. 19.03.2015.

La presente procedura & stata sviluppata allo scopo di gseguire un corretto momtoraggto dei lavori

di adeguamento delle strutture sanitarie di ASL VCO dal punto di vista della sicurezza antincendio.

Oltre a monitorare 'avanzamento dei lavori nelle varie fasi é lmportante andare a stabahre degh
obiettivi temporali per ogni step di adeguamento.

Soggett: coinvolti

RTSA: Responsablte dell’elaborazione della procedura

S.0.S. Prevenzione e Protezione: Collabora con it RTSA nell'elaborazione della procedura

S.0.5. Tecnico: Collabora con it RTSA nell’'elaborazione della procedura e fornisce i dati relativi alle
tempistiche di adeguamento della struttura sanitaria in base alle indicazioni del D.M, 19.03.2015.

6E
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Contenuti

I D.M. 19.03 2015 indica le scadenze temporalt per rlspettare tutta una serie di requisiti di

sicurezza antincendio i in base al tlpo di struttura sanitaria.

Si riporta di seguito il diagramma di flusso che descrive quali SONo i principali step di adeguamento -

~ per le strutture sanitarie oggetto del D.M. 19.03.2015.

Nell'allegato alla procedura si possono trovare alcune tabelle che contengono le prescrsznom date
dal D.M. 19.03.2015 e un breve commento che ne chiarisce l'attuale stato dellarte (se la
prescrizione € stata attuata o meno), nonché una sintetica programmazione delle prescrizioni da
adottare nei vari step di adeguamento, con Hndtcaznone d| massima delle tempistiche di attuaznone

(ved. allegati).
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PG6 Manutenzione dei sistemi di protezione

Il SGSA deve prevedere la predisposizione, I'adozione e l'aggiornamento di specifid criteri e
procedure delle attivita di manutenzione (preventiva, periodica ed in caso di guasto) dei sistemi di
protezione antincendio, degli impianti e componenti sensibili ai fini della sicurezza antincendio, in
modo da garantire [affi dablhta e Ea d[spombshta secondo i parametrl ed i Isve}h i prestazmne
previsti nel progetto. ' i :

Per i sistemi di protezmne anttncend;o tali criteri e procedure devono garantfre il rispetto delle
disposizioni Ieglsiatwe e regolamentari vigenti, delle. norme di bucna tecnica e/o istruzioni del
fabbricante, nel rispetto anche del D.M. 10.03.1998. : :
I suddetti criteri e le procedure di manutenzione, ispezione e verifica, devono prevedere anche la
competenza e qualificazione del personale e/o delle ditte incaricate, nonché la documentazione di
registrazione sulle attivita svolte. Le procedure di manutenzuone devono prevedere, durante lo
svolgimento degll mterventl manutentlv: Ie opporturte azioni dt mtervento des sistemi dl proteznone
in fase di emergenza. :

La funzionalita, lefﬁaenza ed li funznonamento den snstemi di proteznone antincendio sono requisiti

essenziali per assicurare nel tempo:
- la salvaguardla e la tutela delle persone;
 — il sicuro utilizzo delle vie di uscita;
— Vestinzione delt ‘incendio; _ _
la sa{vaguardla e la tutela dei bem

-

La corretta manutenzaone, controllo e verifica dei S|stem: antmcenc[lo assume un ruclo -

fondamenta!e nel!a garanz:a del mantenimento nel tempo di questl requlsstr

Il sistema di gestione della smurezza antincendio deve prevedere che le apparecchiature e gh
impianti siano soggetti ad un programma di verif iche, controlh e manutenzlom fi nahzzato a
- mantenere nel tempo i requisiti di swurezza iniziali.

. La pianificazione delia manutenzwne deve assicurare almeno:

> lidentificazione delle apparecchlature e strumentazrom critiche i f ni della 51curezza
antmcend;o da sottoporre a manutenzione;

A4

la. definizione delle procedure di manutenzione facendo riferimento, ove prevusto, a
specifiche norme tecniche nazionali o internazionali; '

la definizione delle i ispezioni, delle prove e relative frequenze;

A 4

la definizione dei criteri di accettabilita di prove e ispezioni;
i requisiti di addestramento del personale addetto alla manutenzione;
la documentazione e I'analisi dei risultati delle attivita svolte.

Y

v
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Le operazioni di- manutenzione si suddividono solitamente in manutenzione ordinaria e
straordinaria. Le operaznoni di manutenz:one ordinaria comprendono la manutenzione preventiva e |
quella penodtca o

- PO6_1 Manutenzmne preventwa

La manutenzione preventiva & una politica di manutenzione che si pref’ gge Ioblettwo di esegulire
un intervento manutentivo di "revisione”, “sostituzione" o “riparazione”, prima che nel componente
si manifesti il guasto. Nella ‘pratica la manutenzione preventiva pud essere associata alla
sorveghanza costante da parte del personale presente, al fine di individuare anomalie o cr:tsata
prima della manifestazione vera e propna del ~guasto che prectude I'u tlilzzo cteiia particoiare
apparecchlaturallmpianto : S

~ La frequenza degli interventi di manutenz;one preventiva pud essere stab;!nta sia su!la base deEle _
raccomandazioni del costruttore che sull'analisi degli incidenti avvenuti. In ogni caso ia frequenza
di controllo utilizzata non deve mai essere inferiore a quelia stabilita dal costruttore. . o

Lo scopo della presente procedura e quello di prevedere Ila predisposizione 'adozione e
I'aggiornamento di specifici criteri per le attivita di manutenzlone preventwa delle attrezzature ed
|mp:ant| critici al fini deHa sicurezza antmcendlo '

La presente procedura si apphca alte operazioni di manutenzione preventwa su tutti i snstem| dt
protezione rilevanti ai fini delifa sicurezza antsncendlo :

Soggettl comvolu

RTSA: Responsabnie deil elaborazsone della procedura : Do
S.0.S. Tecnico: Coilabora alt’ Iaboraz:one delia procedura ed & responsabile dell’ attuazmne defla
procedura. : '

S.0.S. Prevenzsone e Protezlone Coliabora all eIaboraznone del!a procedura

Contenuti

La manutenzione preventiva pud essere associata alle operaznont di sorveglianza costante svolta
dalla squadra antincendio. -

Le periodicita e le spec:f che azioni da attuare durante Ee operazioni di sorveghanza sono rlportate
nella procedura POZ 2 e nelio specifico elaborato aliegato alla presente.

POG 2 Manutenzione perlodlca

Si deF nisce Manutenzione Periodica una serie di 1ntervent| predeﬁnlti a cui vengono sottopostl gli
impianti di protezione rilevanti ai fini della sicurezza antincendio. Tali interventi vengono
. programmati in base alle caratteristiche degli impianti stessi, come prescritto dai costruttori, per
mantenere le caratteristiche e requisiti di*afﬁdabilité, fidatezza e durata, in modo da garantire
I'efficienza dellimpianto e ridurre i tempi di fermata dovuti a rotture impreviste, In questo modo &
possibile prolungare fa durata degli impianti, oftre che garantirne il buon funzionamento.
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La periodicita delle operazioni di manutenzione periodica, oltre che sulla base delle prescrizioni det
singoli costruttori e fornitori, & dettata dalle specifiche normative tecniche in vigore.

Le periodicita ed i contenuti minimi delle operaz;ona d| manutenz;one perlodlca sono riportate nella
procedura PO2_3. ' : '

~ Si ricorda che le operazioni di manutenmone penodlca devono essere sempre svo!te da personale
specifi camente formato

P06_3 Manutenzione in caso di guasto

La manute_niione straordinaria consiste in un intervento di manutenzione che richiede mezzi efo
attrezzature di particolare importanza e specificita. Essa pud comportare sostituzioni di intere parti
di impianto o la sua completa revisione, oppure la sostituzione d: apparecchf per i quali hon sia
possibile o conveniente fa riparazione. :

La manutenzione straordinaria viene eseguita a seguito della rilevazione di un‘avaria o
malfunzionamento ed é volta a riportare l'impianto dl protezmne antmcend:o ne!lo stato mtznale tn
modo da poter assolvere alla funzione richiesta. - :

Le operazioni di manutenzione straordinaria possono essere necessarie anche quando le aperazioni
di manutenzione ordinaria non sono sufficienti a ripristinare le cc_)ndmom di efficienza dell impianto.
Tutte ie riparazio'ni e/o sostituzioni hecessarie ad impediré il decadimento dei Ii_ve{ii di sicurezza dei
prodotti devono essere attuate lmmediatamente ' -

Le operazioni di manutenzione in, caso di guasto devono sempre essere svoite da persona
competente e opportunamente formata. ' : :

La segnalaz;one dei guasti da parte della squadra ant:ncendlo preposta al controiio periodico
descritto nelfa procedura PO2_2 (Procedure di esercizio), avverrd utilizzando i modulijcheck list
“compilati durante i controlli stabiliti dalla procedura stessa. La S.0.S. Tecnico, in caso di
segnalazione di quasto 0 anomaha si attivera prontamente per la verifica e la risoluzione della
problematica riscontrata.

Lo scopo della presente procedura & quello di prevedere la predisposizione, l'adozione e
I'aggiornamento di specifici criteri per le attivita di manutenzione straordinaria (ln caso di guasto)
delle attrezzature ed impianti critici ai F ni deila sicurezza antmcendlo

Soggetti coinvolti

RTSA: Responsabile dell‘elaborazione della procedura

5.0.S. Tecnico: Collabora all'elaborazione della procedura ed & responsabile deil attuazione della
stessa. :

S.0.S. Prevenzione e Protezione: Cotlabora all'elaborazione della procedura.

Squadra antincendio: Attuazione della procedura in caso di segnalazione del guasto.

Ditta esterna_di__manutenzione: . Incaricata all'attuazione delle procedure di manutenzione
straordinaria in caso di guasto (anche rilevato durante le operazioni di manutenzione periodica)
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Introduzione

Un elemento essenziale per la gestione delle emergenze in azienda e I'adozione di un sistema di |

ruoli, strategie, procedure, programmi, controlli e verifiche specifico per la sicurezza antincendio
che prende il nome di Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio (SGSA). |

Il SGSA & un processo che si sviluppa per tutta la durata della vita dell'attivita, ed ha F'obiettivo di
individuare gli aspetti e le criticita da controllare/monitorare e si prefigge i seguenti obiettivi:

‘> consentire la realizzazione di una strategia per il mlghoramento e/o l'adeguamento

antincendio della struttura sanitaria

» garantire, nel tempo, un congruo I:velio di smurezza della struttura sanitaria in caso dl |

- incendio.

Con l'adozione del SGSA si cerca di andare a limitare i danni a persbne, strutture, impianti ed
attrezzature attraverso una corretta gestione dell’emergenza tale da-consentire, ove possibile, il
funzionamento delle strutture essenziali anche in condizioni di emergenza, in. conformita alla
politica definita dall'ASL VCO, alle disposizioni di legge in materia e al Sistema di Gestione.

Il Sistema di gestione della sicurezza antincendic rappresenta un utile strumento in fase di
preparazione deliemergenza e di pianificazione delle procedure di sicurezza, ma anche nelia fase
vera e propria di gestione del'emergenza. In questo secondo caso la risposta all’ emergenza 51
concretizza nell’attuazione dei Piani di Emergenza approvati dal’ASL VCO.

Attuare il piano | di emergenza significa condurre operazronl coordinate neli’emergenza ed esegmre :

piani operativi predlspost:

Il fine ultimo delle operazmnl d| emergenza € che siano saivate le vite umane e che il patrimonio
sia protetto. La pianificazione & essenziale per poter agire con immediatezza ed efficacia. La
traduzione operativa di questa fi iosof a si attua nello specsﬁcare nei piani chi deve fare che cosa,
dove e quando. L . :

Gestire un’emergenza significa mettere in campeo molteplici azioni m;rate a rlportare nel pit breve .

tempo ‘possibite, la situazione in condizioni di non criticita e di controllabilita, salvaguardando
incolumita delle persone, lintegrita delle cose e cercando di mantenere, se possibile, la

funzionalita dei sistemi e l'efficacia delle prestazioni ritenute essenziali. In tale gestione puo¢ essere

coinvolta una pluralita di attori; le criticitd possono riguardare pidl settori e pili soggetti.
Coordinamento, interoperabilita e linguaggio comune sono elementi necessari per dare avvio ad
un‘azione corale il piu efficace possibile. : i

Assume, inoltre, notevole importanza il processo di reda_zioné dei piani che deve essere un
momento di partecipazione da parte di tutti gli addetti. Questo perché i piani potrebbero non

- coincidere con i bisogni che si manifestano durante un’‘emergenza, ma, la loro preparazione e
redazione predispongono chi vi partecipa a poter interagire durante la gestione effettiva.

Il pianc una volta redatto, deve essere continuamente agglornato e ricalibrato, altrimenti
porterebbe nel tempo ad una diminuzione del livello di attenzione. _

. Si riporta in allegato uno schema contenente lo status delle revisioni del piano di emergenza

adottati dal’ASL VCO per il Distretto Sanitario di Omegna. Tale status dovra essere aggiornato

ogni volta che i piani di emergenza saranno modificati efo revisionati.

K&
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Introduzione

Visto che il SGSA & un processo che si sviluppa per tutta la durata della vita dell'attivita, &
opportunc che abbia una struttura dmamica pronta ad essere controllata e revisionata
periodicamente.

Il SGSA pensato in risposta ad un incendio reale o simulato si traduce concretamente nella
revisione del sistema stesso e delle varie procedure che lo compongono.

In sequito ad un'emergenza incendio reale o ad una emergenza simulata si pud osservare se il
Sistema di Gestione ha una risposta positiva 0 meno, se agisce in modo corretto o no.

E importante, in sequito al verificarsi di un evento negativo che porta ad un abbassamento del
livello di sicurezza antincendio, che il gruppo di lavoro responsabrle del SGSA si numsca e proweda
ad una revnsnone ed aggaomamento delle procedure gestlonail ed operattve.

- Emergenza £
. . ’ . .,s'\ ’ : /’ . 3

¥ {E‘;‘;m -Hiassatto
g 2
8 ) =i
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. e :
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- o . g ‘ Previsione
: o : #  Stumenti. ' A 4
Fro Hone B -conastitie 5 ' ;

Prevenzione

s : ' | fAitigazione
Fimﬁkmw .

Dopo F'evento avverso, per ritornare alla normalita & necessario superare le fasi di emergenza, di

riabilitazione e di riassetto. La natura ciclica degli eventi fa si che la condizione di normalita debba

essere considerata come una fase che precede un successivo potenziale evento, e cosi via.
Valutazione preventiva, pianificazione, attuazione di precauzioni e preparazione sono le fasi che
dovrebbero precedere il prossnmo evento, cosi da poterlo affrontare con una capacita di gestione
accresciuta, i

Tutte le varie fasi vanno affrontate e gestite opportunamente se si vuole ritornare alla normalita e -

se si vuole incrementare la capacita di reaglre ma anche ev:tare o attenuare Ie conseguenze di un
potenZtale evento avverso futuro. :

Un buon sastema di gestione & un sistema che ha svuluppato le capacita. di gestlone non solo
dell'emergenza nellimmediato post evento, ma anche nelle successive fasi per il ritorno alla

normalita, per poi continuare in termini di prevenzione, pianificazione e preparaznone agli eventi

futuri, tenendo sempre conto delle esperlenze vissute in precedenza

177
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Utili informazioni e suggerimenti per I'aggiornamento del sistema di gestione possono derivare

anche dall’analisi delle simulazioni di eventi incendiari, mediante lelaborazzone dei verbali relativi
alle prove di evacuazione e gestione dellemergenza.

Con una simulazione € p055|btle verificare se futte le figure chiave nella gestione dell'emergenza

hanno svolto i propri compiti, senza nessuna sovrapposizione di ruofi e responsabilita.

La revisione e modifica del sistema di gestlone non deve avvenire esclusivamente come risposta ad
un‘emergenza. II processo di aggiornamento deve essere di - tlpo contmuo e svilupparsi
c1chcamente con periodicita stabilita di volta in voita

Controllo e revisione sistema di gestione

Il SGSA deve prevedere Fapplicazione di procedure relative alla valutazione periodica della politica
di sicurezza antincendio e dell'adeguatezza del SGSA, in relazione agli obiettivi di sicurezza
antincendio stabiliti.

La valutazione periodica, documentata e sistematica deve essere effett:uata dal titolare dell’ atttwta
“dal RTSA e dal gruppo di lavoro, al fine di accertare: -

» llidoneita ed adeguatezza del SGSA e della sua effettiva applicazione;

» il mantenimento dei criteri di s:curezza antincendio e de!!e caratteristiche prestazmnail dEl
sistemi antincendio;

> la conformita alle leggi ed alle norme di sicurezza vigenti ;
> la necessita di azioni correttive e modalita di attuazione.

Le azioni correttive ritenute necessarie a sequito di carenze riscontrate nell’ambito delle valutazioni
periodiche, devono essere attuate in modo organizzato e pianificato. :

Particolare importanza hanno le indicazioni legate alle segnalazioni dei quasi-incidenti (near
" misses) che, se correttamente utilizzate, costituiscono un utile strumento per la ﬂduzuone del
rischio di incendio.

La politica di prevenzione dell'emergenza incendio e l'efficacia ed adeguatezza del sistema di

gestione della sicurezza adottato devano essere valutate periodicamente. La valutazione che porta
alla revisione ed aggiomamento del sistema di gestione puo essere effettuata nei seguenti casi:

» in seguito ad un‘emergenza incendio reale, con anahsn della risposta del sistema da parte di

‘apposito gruppoe di lavoro;

» in seguito ad un evento simulato di incendio, con analisi del rispetto delle procedure
contenute allinterno del piano di emergenza aziendale da parte di tutte le figure coinvolte;

e incontri periodici di audit da parte del gruppo di lavore impegnato nelle operazronl di
stesura ed aggiornamento del S|stema di gestione sicurezza antincendio.

Gli esiti degli incontri (audit) devono essere documentatt, coss come fe azioni correttave che
saranno ritenute necessarie,
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Le figure individuate per il controilo ed il riesame del sistema di gestione della sicurezza
antincendio sono quelle deputate all’attuazione delle misure di adeguamento alla sicurezza
antincendio delle strutture sanitarie: -

v Datore di lavoro/mngente delegato,

v 5.0.5. Tecnico; _

v 5.0.S. Prevenzione e Protez:one

v Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio,

Si riporta negli allegati un mbdelio di verbale di .audit da compilare in seguito al vari incontri

effettuati per il controllo e riesame del Sistema C[E Gestfone I vari verba[l di Audit saranno allegati -

al Sistema di Gestlone della Sicurezza Antincendio.

La perlodlc:;ta con cui effettuare 'Audit per il controtlo e riesame del Sustema di Gest;one sara di

volta in volta concordata con le varie f‘ igure coinvoite,
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Condivisione dei contenuti

Condi\(isione dei contenuti

Per approvazioné del presente documento e degli spécifici ailégati:

5.0.S. Tecnico

S.0.S. Prevenzione_e Protezione -

) . ;/ oA f
Responsabile ~  Tecnico  Sicurezza R
Antincendio ' A - i T
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