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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONEN._ 3 75 del 14 MAGGIO 2018

CONVENZIONE CON L'ASL CN1 PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI
DI SUPPORTO E DI CONSULENZA SPECIFICA IN MATERIA DI SALUTE
E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO RESE AD ASL VCO IN REGIME
DI LIBERA PROFESSIONE INTRAMOENIA DAL DR. ALBERTO BARATTI

O—--1mooo

L'anno duemiladiciannnove il giorno QUATTORDICH

del mese di MAaBEIo in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L estensore desiia?’tt ,
Dr.ssa” A il
o oma ooy

Omegna i 29/04/2019

Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
delia spesa:

data \i S. Qﬁq
al N. __ impegno 24 sub. 24 conto _ 3.10.04.91 2019_
al N. ___impegno 24 sub 24 conto ____3.10.04.91 2020 _
Si attesta ia regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Ii Direttore SOC GEP
(Dottﬁa Manuela Succi)
{7 ‘L

Beneficiario _ ASL CN1 €. 24.700,00// ___ Anno 2019_
Beneficiario ____ASL CN1 €. 8.300,00// Anno 2020_

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformitd al Regolamento
approvate con delibera n. 290 del 12/05/17,

Premesso che:

- I'Atto Aziendale dell’ASL. VCO di cui alla deliberazione n. 710 del 2008 aveva previsto tra
le varie strutture complesse anche la SOC Medico Competente e la SOC Prevenzione e
Protezione, entrambe in staff alla Direzione Generale e con specifici compiti atti a garantire
adeguati interventi sinergici di sorveglianza sanitaria in materia di salute e sicurezza negli
ambienti di lavoro aziendali;

- con la deliberazione n. 429 del 12/11/2015 & avvenuto il recepimento dellapprovazione
regionale della modificazione all’Atto Aziendale con la riduzione delle SOC amministrative,
tecniche, ospedaliere e territoriali e la previsione di soppressione delle due SOC sopra
citate e {'attivazione della sola “funzione” di Medico Competente e la trasformazione da
SOC a Struttura Semplice del Servizio di Prevenzione, ponendole entrambe in staff al
Direttore Generale;

Dato atto che I'applicazione delle modificazioni all’Atto Aziendale di cui alla deliberazione
n.429 del 12/11/2015 é avvenuta con la seguente gradualita:

- per la struttura Prevenzione e Protezione I'aliora Direzione ha provveduto alla nomina del
referente con deliberazione n. 362 del 22/09/2016 a far data dal 1/10/2016 e Ia nomina
del responsabile della SOS a far data dal 1/06/2017;

- per la struttura Medico Competente Iallora Direzione ha provveduto alla disattivazione
della stessa con deliberazione n. 525 del 30/12/2016 con decorrenza dal 31/12/2016 e
V'attivazione della funzione correlata con decorrenza dal 1/01/2017;

Evidenziato inoltre che dal mese di novembre 2017 l'ex Direttore della SOC Medico
Competente non & pid risultato in carico alla struttura citata successivamente soppressa e
divenuta “funzione” e dal 1/12/2017 anche un altro dirigente dello stesso servizio &
risultato in carico ad altra struttura aziendale con il conseguente permanere di un solo
dirigente a svolgere la funzione di Medico Competente Aziendale per circa 1800
dipendenti;

Preso atto pertanto che:

- nel corso degli ultimi due anni si & venuta a determinare una modificazione sostanziale
dell'organizzazione aziendale correlata alla sorveglianza sanitaria in materia di salute e
sicurezza dei luoghi di favoro a seguito dell'applicazione dell’ultimo atto aziendale con la
contestuale carenza e cambiamento delle figure dirigenziali, in particolare nella struttura
Medico competente che ha perso due dei tre dirigenti tra cui I'ex direttore della struttura
stessa con la necessita conseguente di attivazione di una convenzione con personale
esterno ad accessi estemporanei e solamente dal 16/02/2019 un nuovo dirigente medico
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con la specializzazione in medicina del Lavoro & entrato in servizio al termine della
conclusione di apposita selezione;

- la SOC Prevenzione e Protezione declassata a struttura semplice presenta un organico
al di sotto del fabbisogno;

Precisato altresi che la sussistenza di criticita in tema di stress lavoro correlato in alcune
strutture aziendali, pit volte evidenziata da verifiche interne con specifici sistemi di
monitoraggio ed oggetto di particolare attenzione anche da parte dei Rappresentanti della
Sicurezza dei Lavoratori, questa Direzione ha ritenuto improcrastinabile rivalutare ed
integrare il sistema di sorveglianza in materia di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, i
cui attori aziendali, come poc'anzi evidenziato, hanno cambiato responsabilita e funzioni
nell‘ultimo biennio con una veloce consequenzialita di modificazioni organizzative che non
hanno aiutato nello svolgimento della funzione e nello sviluppo di azioni sinergiche
coordinate in un ambito di elevata complessita e peculiaritd che pud impattare sul buon
andamento dell'attivita e del clima lavorativo.

Rilevato che La presenza delle particolari condizioni di natura straordinaria in correlazione
al principio del buon andamento dell’ASL supportano la scelta di una collaborazione con
FASL CN1 per |z messa a disposizione, attraverso una specifica convenzione tra Aziende
Sanitarie, del Direttore della Struttura Complessa Medicina del Lavoro/Medico Competente
dell’ASL CN1,Dr, Alberto Baratti, per una supervisione di figura esperta nella materia dei
sistemi di sorveglianza sanitaria.

Visto il curriculum del Dr. Baratti Alberto che risulta in possesso di elevata esperienza
nella materia ed in particolare:

- coordinatore dal 1989 di studi epidemiologici ed attivita di ricerca regionali e nazionali
sui temi di medicina del lavoro ed in particolare sullo stress lavoro-correlato;

- coordinatore di progetti regionali in tema di rischi professionali in sanita;

- responsabile del progetto regionale dal 2004 al 2007 per I'approvazione delie linee di
indirizzo per la definizione di un progetto di promozione delle attivita di prevenzione e
sicurezza nelle strutture sanitarie;

- dal 2012 responsabile del progetto regionale di miglioramento delle competente
professionali del personale dei Servizio di prevenzione e Protezione e dei servizi Medici
Competenti delle ASR nell'ambito delle attivita di prevenzione e sicurezza del lavoro nel
settore sanitario;

- autore di numerose pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali in tema di
medicina del lavoro ed alle problematiche correlate al benessere organizzativo e stress
lavoro correlato.

Dato atto pertanto che con comunicazione del Direttore Generale prot. n. 12678 del
12678 del 27/02/2019 & stata richiesta la disponibilita al’ASL CN1 per 'attivazione di un
rapporto convenzionale per attivita in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ed
in particolare di collaborazione per I'implementazione di sistemi di gestione della sicurezza
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nei luoghi di lavoro nell'ambito della prevenzione e protezione del personale dipendente da
parte del Dr, Alberto Baratti per o svolgimento di attivita a supporto diretto della Direzione
Generale dell’ASL VCO.

Dato atto altresi che:

- VASL CN1, con e.mail acquisita al prot. 22234 del 5/04/2019, ha espresso la propria
disponibilita alla stipula della convenzione richiesta dal 1/04/2019 inviando la proposta di
disciplinare di rapporto;

- 'ASL VCO con nota prot. 23459 del 11/04/2019 ha comunicato la necessita di apportare
alcune modifiche ed integrazioni inoltrando nuova bozza di disciplinare;

- L'ASL CN1, con successiva e.mail dell'tl aprile, ha accolto il testo di disciplinare
modificato ed integrato come da allegato A) alla presente deliberazione che ne forma
parte integrante e sostanziale.

Preso atto che limpegno presunto di spesa correlato all’attivita di collaborazione con
decorrenza dal 1/04/2019 e sino al 31/03/2020, risulta complessivamente di €.33.000,00//
comprensivo di IVA ( di cui €, 24.700,00// imputati fuori budget al conto economico
3.10.04.91 Bilancio 2019 e la somma restante di €. 8.300,00// sul conto 3.10.04.91
Bilancio 2020).

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) di _stipulare, per le motivazioni in premessa esplicitate ed ivi richiamate, la
convenzione con I'ASL CN1 per prestazioni professionali di supporto e di
consulenza specifica in materia di salute e sicurezza nei luoghi difavoro rese in
regime di libera professione intramoenia dal Dr. Alberto Baratti, Direttore della
S.C. Medicina del Lavoro/Medico Competente aile condizioni di cui all'aliegato A)
alla presente deliberazione.

2) di dare atto che l'attivita di collaborazione avra durata per il periodo dal 1/04/2019
al 31/03/2020 e che ne deriva un onere presunto complessivo di €.33.000,00//
comprensivo di IVA ( di cui €. 24.700,00// imputati fuori budget al conto
economico 3.10.04.91 Bilancio 2019 e la somma restante di €. 8.300,00// sul
conto 3.10.04.91 Bilancio 2020).

3) di demandare alla SOC Affari Generali (SOS Libera Professione-Ufficio Convenzioni
e SOS Organi, Organismi collegiali protocolioc URP Ufficio Stampa), alla SOC
Personale e Formazione, alla SOS Gestione Economico Finanziaria e Patrimonio
tutte le incombenze correlate al presente provvedimento per la parte di
competenza.

REGIONE
PIEMONTE
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4} Di_dare mandato alla SOC Affari Generali, Legali ed Istituzionali di trasmettere

copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 14 della
L.R. n. 10 del 24/01/95.

Omegna, i |4 HAG, i1

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria /) ‘
FIRMA 4 @M& ;

DATA__ € ’f / 2049
IL DIRETTORE SANITARIO FAVQREVZ IE ,
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi ? M ‘
FIRMA ]

o

DATA //f 3//40 5/2125&;?
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto @ stata posta in  pubblicazione all’Albo
Ufficiale dellAS.L. VCO il giorno___2 o HAG 2T per 15 giorni
continuativi. - Y

IL FUNZIONARIO INCARICATO
ESECUTIVITA” IN DATA

IL. FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:
- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA

DIP, PREVENZIONE X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM,
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE X | GEST. ECON. FIN., E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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