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o DIRETTORE GENERALE e
(Nommato con DGR n. 12-6931 del 29/05/ 2018)

DELIBERAZIONEN 4 W d_él_ 24 MASGI0 ﬁ“@%

“..  AWVISO PU_BBLICODI MOBILITA’ VOLONTARIA |
- INTERAZIENDALE .PER TITOLI E COLLOQUIO RISERVATO Al
DIPENDENTI DI AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO SANITA’ ED
' INTERCOMPARTIMENTALE PER LA COPERTURA A TEMPO.
- INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE .
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT.D): SCORRIMENTO
N i GRADUATORIA B :

_Oaammmo

5 Lanno duem:ladzcnannove il glorno %ﬁg%ﬁ%%gﬁﬁ%ﬁ@

| dei_m_esedl _ ﬁ&{jg@_ - i OMEGNA

o IL DIRETTORE GENERALE
- Dott Angelo Penna

coadiuvato da

- Doi:t ssa Emma Maria Zelasch: - DIRETTORE SANITARiO.

--_Dptt.ssa_An:ia Ceia  DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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_ .PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
| FORMAZIONE

L'estensore dellfatta B - Tl responsabile del prccedim_ento .

Sig. BISF%E_

Omegna, h 14 Magglo 2019

'Omegna, i

R

ot Dtrettore della S.0. C Gest' ' sonaie e Formazione

Drs

N > -. Omegna. //\ ,3 .{W CEC?;EO Z()/C}

Riservato alla S.O. C. Gestlone Economlco FmanZIarla e Patnmon;o per la reg:straz:one' s
della spesa ' : : : :

data :
laiNe -~ conto_
| al N - conto

al N. _ conto__

Si attesta la reg_ola'ri'_tz‘a contabiie ele imputazioni
‘a Bilancio derivanti dal provvedimento
- 1l Direttore SOC GEP
. (Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario ______ " €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :

& B PIEMONTE
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L oiRE'rrORE GENERALE
Dr. Angelo Penna -
(Nommato con DGR n. 12 6931 del 29/05/ 2018)

Nella data sopramdzcata su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Formazione di segusto npori:ata in conform:ta a! Regolamento approvato con dehbera n.
'290 del 12/05/2017 :

Premesso che

- con D G R. n. 114 6306 de! 22/12/2017 avente per oggetto “DiSpOS!ZIOﬂl atle Aznende o

Sanitarie in materia di assunzioni di personale per {'anno 2018" la Regione P[emonte o

‘ribadisce che I'assunzione di persona[e a tempo indeterminato e determinato & da
intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa assegnato, venﬁcando la coerenza delia '
o assunz:om rlspetto alla nuova conﬁgurazrone del SSR;. :

- con D G. R n 40 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvaz;one de1 piant R

- triennali Fabbzsogno personale (FTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in -
. attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti . di spesa aziendali per il -
personaie per gli anni 2019-2020" {a Regione Piemonte ha approvato i Piani Triennali
- Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018-2019-2020, .
 mantenendo quanto previsto con D.G.R. n. 114-6306 del 22/12/2017 che consentiva il

turn-over, nel fimite del 30%, del personaie ammm:stratwo cessato decorrere dal - e

£01.01.2017;

_ Ver:f’ cato che con: dellberazmne n. 358 del 06 05 2019 era stata approvata la
, graduatoria dell’avviso pubblico di mobilitd voiontaria interaziendale per titoli e colloquio
 riservato ai dipendenti di Aziende od Enti del Comparto Sanita ed :ntercompartlmentale

‘per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Amministrativo

Profess;onaie Cat D), composta da n. 9 candldati ed utlllzzata solo nella prlma posuznone

_ Vista la DGR n° 40- ’7703 del 12.10.2018 con Ia quaie eiple} stati approvata i PTFP'
delle Aziende 2018 2020 e Sono stats determmat; i tettl d| spesa Az;endall per. 1I personale
2019- 2020 SR . : . -

Dato atto che con deilberamone n.1053 del 09 11 2018 questa ASL ha proweduto
ad adottare il piano Triennale del Fabbisogno di personale 2018/2020 dl cui al Decreto o
' Mlmstenaie 08/05/2018 S -

Consuderata ! urgenza di copertura dei post: di personaie ammlmstrativo,

. Condmsa ia proposta come sopra formulata e r:tenendo suss:stere Ee condnmom
per i’assunzmne detla presente delibera; ' :
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Acgu151t | pareri espressu ai sensi dellart, 3 de! D.Lgs. 502 /1992 e smi, da!
Direttore Amministrativo e dal Dlrettore Sanitario, come :n_c:aice_al presente atto formulati

DELIBERA

1°) Di_procedere allo scorrimento della graduatoria di avviso di mobilita per
~ Collaboratore Amministrativo Professionale Cat.D), approvata con deliberazione
n.358 del 06.05.2019 e di accogliere per le motivazioni indicate nelle premesse, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 52 del C.C.N.L. del Contratto Collettivo Nazionale
- di Lavoro del Comparto Sanitd, la domanda di mobilitd volontaria presentata dal
candidato classificato al 2° posto, Sig. BONAVIA Luca — nato il 07/05/1972 ~
dipendente a tempo indeterminato presso it Comune di Monterotondo, in ruolo dal

02. 05 2002 ‘con la qualifica dl Istruttore Dtrettlvo Ammlnlstratwo Cat D)

_:'2°) . DI Q rta re i| presente prowedlmento a conoscenza dell’ mteressato e delle N

Amministrazioni di appartenenza al fine di definire, in osservanza del citato
" contratto Nazionale di Lavoro e delle norme legislative wgenti la data di decorrenza
del trasferimento di che trattaS| o :

3°) _'_D| dare atto che !a copertura a tempo mcl_
- coerenza alla nuova configurazione del SSR e
~ provvedimento e da imputare in bilancio 2019.

_Omegna, li 5 4 ¥i i1 I o  ILDIR
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - R FAVOREﬁLE
D.r.'ssa Anna Ceria | CFIRMA- e

g_.D_A.TA )’b/ /2()(‘3_ |

ILDIRETTORE SANITARIO FAVOREWf
Dr.ssa Emma Maria Zelaschi o FIRMALALXRX

DATA | %!OS‘/M/{% ‘
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' RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che. copia del presente atto & stata posta in pubblicazione allAlbo

| Ufficiale = dell’A.S.L.  VCO il giorno
.| continuativi. .

zwﬁ 2%% per 15 . giomi

~ 1L FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

1L FUNZIONARIO INCARICATO |

- | Trasmissione a:

- Collegio Sindacale
- Conferenza dei Sindaci
- Giunta Regionale '

‘Nota prot. n.

_ del

‘Nota prot. n.

del

Nota prot. n. _

_ del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFARI GENERALI LEGALI E IST

DISTRETTO VCO

LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.

GEST. ATTIVITA’ TERRITORIALE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

FARMACIA

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

GEST. PERSONALE E FORMAZIONE

SER.D
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