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PROTOCOLLO DI INTESA TRA IL COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO
DEL V.C.0. E L'AZIENDA ASL VCO
PREMESSO

che il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, struttura dello Stato ad ordinamento civile,
incardinata nel Ministero dell'Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e
della Difesa Civile, persegue la missione istituzionale di preminente interesse pubblico finalizzata
alla sicurezza della vita umana, all'incolumita delle persone e alla tutela dei beni e dell'ambiente,
su tutto il territorio nazionale, attraverso le azioni della prevenzione e del soccorso;

che, in particolare, ai sensi del decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139, il Corpo Nazionale, al fine
di salvaguardare l'incolumita delle persone e l'integritd dei beni, assicura gli interventi di
soccorso tecnico urgente e di difesa civile;

che il Dipartimento e il Corpo Nazionale promuovono la formazione nelle materie della
prevenzione del rischio, del soccorso pubblico, della protezione e difesa civile, nonché la
diffusione della cultura della sicurezza, anche attraverso attivitd esercitative e mirate iniziative
sviluppate con soggetti pubblici e privati;

che la particolaritd delle strutture sanitarie dell’Azienda Sanitaria Locale del VCO vede un
continuo aumento dell'estensione e della complessita delle risorse tecnologiche - impiantistiche
impiegate, l'uso sempre maggiore di spazi ambulatoriali e del pronto soccorso, con un
conseguente aumento della presenza di visitatori ed utenza, ma soprattutto la tipologia dei
pazienti affetti da patologie acute che li immobilizzano completamente, elementi che rendono le
aree aziendali particolarmente sensibili e vulnerabili in caso di emergenze tecnologiche ed in
particolare in caso di eventi legati all'incendio;

che in questo contesto 1'Azienda ASL VCO ha la responsabilita di affrontare non solo tutti gli
aspetti che hanno attinenza con la sicurezza dei propri dipendenti ma soprattutto anche quelli
che riguardano la tutela dell'incolumita dei cittadini utenti;

che la strategia individuata dell'Azienda ASL VCO per perseguire l'obiettivo della sicurezza
antincendio delle proprie strutture prevede una importante e costante attiviti rivelta alla
individuazione delle necessarie misure e procedure antincendio, dalla quale emergono
successivamente e si articolano una serie di attivita volte alla promozione di comportamenti
corretti da parte del personale e dell'utenza al fine di evitare l'insorgere di situazioni pericolose e



una capillare e programmata attivita di sorveglianza degli apprestamenti che costituiscono la
protezione attiva antincendio;

che, considerata la complessita del sistema aziendale sia per quanto attiene gli aspetti strutturali
che organizzativi, la Direzione ha scelto di adottare la via della formazione trasversale
attraverso corsi antincendio teorico pratici a vario livello

che tutti i corsi di formazione di pertinenza sono stati condotti in collaborazione costante con il
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO;

che T'ASL VCO, attraverso il Servizio Prevenzione e Protezione dell'Azienda ha provveduto alla
redazione delle Istruzioni Operative del Piano di Emergenza, articolate per struttura e svolge in
maniera sistematica e continuativa capillare informazione del personale dell'Azienda attraverso
una sensibilizzazione nei confronti del rischio incendi associato a un apprendimento di
procedure comportamentali, elemento chiave per un efficace funzionamento del meccanismo
previsto dal Piano di Emergenza;

che nelle procedure previste dal piano di emergenza, in relazione al livello di rischio elevatissimo
che verrebbe a determinarsi in caso di fallimento degli interventi interni, si prevede sempre la
chiamata della squadra esterna dei Vigili del Fuoco. Viene pertanto prevista una stretta rete di
collaborazione al fine di gestire nella maniera pid efficace 'emergenza. E’ pertanto auspicabile
che questa interazione prenda avvio fino dalla fase di formazione e addestramento del personale;

che I'ASL VCO attraverso il Servizio Prevenzione e Protezione prevede la strutturazione di un
metodo di gestione sistematica delle simulazioni aziendali per I'emergenza tecnica, attraverso
l'applicazione in vera grandezza di scenari incidentali, cosl come di fatto prescrive la norma;

CONSIDERATO

che I'Azienda ASL VCO ha maturato specifiche competenze ed esperienza in materia di gestione
delle emergenze;

che I'Azienda ASL VCO dispone di Strutture operative idonee ad assicurare una proficua
interlocuzione con le Strutture territoriali del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, anche ai fini
dell'intervento urgente in situazione di emergenza;

che il Comando dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO promuovono programmi di
formazione finalizzati all'acquisizione da parte del proprio personale di elevati livelli di
preparazione e professionalita tecnico-specialistica;

che risulta conveniente per le Parti formalizzare un concreto rapporto di collaborazione che
consenta l'ottimizzazione delle risorse economiche disponibili assegnate alle rispettive
amministrazioni, I'impiego di risorse peculiari come opportunitd di confronto, crescita e
valorizzazione professionale reciproca, anche tramite la condivisione del know-how, sia pure in
aderenza ai rispettivi settori di competenze e specialita.

ATTESO

che la salvaguardia dell'incolumita delle persone e la tutela della salute, in particolare in
situazioni di emergenza ospedaliera, costituiscono missioni istituzionali proprie e comuni sia del
Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco sia dell'Azienda ASL VCO;



che dalla collaborazione e cooperazione tra il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco e I'Azienda ASL
VCO puo derivare una maggiore efficacia dell'intervento urgente a beneficio della salute e
dell'incolumita dei cittadini e degli operatori, nel rispetto delle competenze ed attribuzioni dei
singoli Enti.

VALUTATI

gli evidenti benefici che possono essere conseguiti attraverso l'integrazione delle professionalita
specialistiche e dell'esperienza del personale dei due Enti, nonché mediante il concorso
congiunto delle relative risorse logistiche e strumentali, soprattutto in situazioni di emergenza e
di crisi;

l'opportunita di intraprendere una proficua sperimentazione e il perfezionamento di moduli
operativi e formativi innovativi, attraverso il reciproco scambio di competenze e know how
specialistico, sul campo e in attivitd esercitative, nonché nell'ambito di iniziative rivolte alla
diffusione della cultura della prevenzione e della sicurezza.

RITENUTO

per quanto sopra, utile e necessario formalizzare e rendere certa una linea condivisa di
collaborazione che sia espressione uniforme di un coinvolgimento di interessi funzionali cosi da
perseguire e raggiungere finalita poste a sostegno dell'azione di gestione del rischio legato
all'emergenza, permeandola di efficacia, efficienza ed economicitd e pertanto di avviare e
disciplinare un rapporto di collaborazione su aspetti di attiviti e di intervento comuni

TRA

il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO rappresentato dal Comandante Ing. Felice
Iraca

5

I'Azienda ASL VCO, rappresentata dal Direttore Generale dott. Angelo Penna

SI CONVIENE E STIPULA IL SEGUENTE PROTOCOLLO DI INTESA
Articolo 1
1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente protocollo.

2. Il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO, nei rispettivi ambiti
di competenza, condividono e perseguono con unitad di intenti I'obiettivo di diffondere la
cultura della sicurezza, a salvaguardia delle persone, dei beni e dell'ambiente, con
riferimento in particolare alle strutture sanitarie,

-t

Per le finalita di cui al comma 2, le Parti si impegnano a sviluppare ogni utile forma di
sinergia operativa tra le rispettive strutture, risorse umane, strumentali e logistiche, secondo
modalita e criteri enunciati nel presente protocollo di intesa. Tali forme di collaborazione
sono definite e disciplinate, laddove necessario, anche attraverso ulteriori specifiche intese
e accordi.



Articolo 2

1. Nella prospettiva di una proficua collaborazione e di un efficiente coordinamento tra il
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO, al verificarsi o
nell'imminenza di situazioni di emergenza, i due Enti assicurano un costante flusso delle
informazioni, nell'ambito delle rispettive competenze e nel rispetto delle procedure e dei
livelli di coordinamento previsti dalla vigente legislazione in materia di soccorso pubblico, e
dalle Procedure interne di gestione dell'emergenza

Articolo 3

Le attivita formative del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco a favore di personale
dell’Azienda ASL VCO sono svolte in conformita alle disposizioni di cui ali'art. 37 comma 9 del
D.lgs. n. 81/08 ed alla Legge n. 609/96 e successive modifiche ed integrazioni.

Articolo 4

Il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO si impegnano a valutare
a livello locale forme di collaborazione per la risposta in scenari di intervento specifici all'interno
della struttura sanitaria, con particolare riguardo al rischio NBCR, a supporto delle squadre
operative dei Vigili del Fuoco, da implementare anche mediante attiviti esercitative congiunte.
Detta attivita sara regolamentata da specifici accordi applicativi, anche tenuto conto delle
competenze di altri enti e delle capacita locali di risposta.

Articolo 5

1. 1l Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO, sulla base di
programmi concordati, si impegnano a svolgere congiuntamente attivitd di formazione per
l'acquisizione di competenze e professionalita da parte dei propri operatori. In particolare:

a) I'Azienda ASL VCO si impegna ad attivare, secondo le modalitd operative interne previste,

programmi formativi di carattere sanitario e in materia di primo soccorso in favore dei Vigili
del Fuoco;

b) il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO si impegna ad attivare, secondo le
modalitd operative interne previste, programmi formativi in materia di sicurezza, con
riguardo alle procedure di intervento e all'utilizzo dei dispositivi di protezione individuale in

relazione agli specifici scenari emergenziali, nonché inerenti 'impiego di attrezzature, mezzi
e macchine operatrici.

2. Il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO, compatibilmente
con le rispettive esigenze, si impegnano altresi a mettere reciprocamente a disposizione le
proprie strutture dedicate alla formazione, per la realizzazione di corsi, seminari ed eventi in
genere, inerenti le attivita di istituto.

Articolo 6

I. I Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO si impegnano a
promuovere incontri e scambi di informazione allo scopo di delineare le rispettive
procedure di intervento, in particolare in caso di emergenze in ambito sanitario.



A"

II Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco del VCO e I'Azienda ASL VCO si impegnano a
definire congiuntamente le modalita e criteri di partecipazione del personale allo
svolgimento di esercitazioni congiunte per simulazioni d'emergenza, ai sensi dell'art. 5 del
D.M. 10/03/98, con riferimento anche a specifiche sessioni di addestramento per scenari
emergenziali di tipo NR (Nucleare/Radiologico).

Articolo 7

1.

)

Lol

Il presente protocollo di intesa & valido per due anni, dal 15/06/2019 al 14/06/2021
salvo quanto previsto al comma 3; alla scadenza potrd essere rinnovato mediante
comunicazione scritta tra le parti ed assunzione dei provvedimenti previsti dalla normativa di
competenza.

Le parti si impegnano a procedere di intesa alla revisione del protocollo, qualora si manifesti
la necessita di adeguarne il contenuto, in relazione a innovazioni di carattere normativo
ovvero ad esigenze di natura organizzativa e gestionale, intervenute successivamente alla
stipula.

Il presente protocollo pué essere risolto in qualunque momento, su iniziativa di ciascuna
delle Parti, comunicata in forma scritta con preavviso di 60 gg.

| dati personali che le Parti si dovessero scambiare in preparazione o in occasione della stipula
del presente protocollo d’intesa sono stati acquisiti dalle Parti presso gli interessati e saranno
trattati unicamente per le finalitd dell’esecuzione della presente convenzione o finalitd connesse
con tale esecuzione, ai sensi dell’art. 6, c.1 lett “b” del Reg. UE 2016/679 (“GDPR”) nel rispetto
delle misure di sicurezza prescritte da tale normativa.

Articolo 8

Il presente atto e soggetto ad imposta di bollo, ai sensi del D.P.R. del 26 ottobre 1972 n. 642, con
oneri a carico dell'Azienda ASL VCO; verra registrato solo in caso d'uso, ai sensi del D.P.R. n. 131
del 26 aprile 1986, con oneri a carico della parte richiedente.

Letto, approvato e sottoscritto per piena accettazione.

Verbania,
Il Comandante Provinciale Il Direttore Generale
Ing. Felice Iraca Dott. Angelo Penna



