e Lo ey iE e oy Sfi
ALL{: (—'\ P{ TO 6) % g‘% % DO 2026 sd U1 AT ?‘é 5i 2%}%;‘3
. . ) N° mesi di
Dotazione Organica (personale dipendente) Costobase | o iva Costo D.0.
CATEGORIA/PROFILO individuale ) Note
lordo copertura {neii'anno)
TP PT 90%}PT 83%| PT 80%3 PT 70% | PT 50% ] PT 30%| totale nelanno
DIRIGENTE MEBDICO SC 30 30 83.519 360,00 2.505.570
DIRIGENZA DIRIGENTE MEDICO S§ 32 32 77.279 384,00 2.472.928
MEDICA E DIRIGENTE MEDICO 269 2 271 72.293 3154,80 19.005.820
VETERINARIA DIRIGENTE VETERINARIO SC 1 1 83.519 12,00 83519
DIRIGENTE VETERINARIO S8 1 1 77.279 12,00 77.279
DIRIGENTE VETERINARIO 14 1 1 16 72.293 182,40 1,008,854
347 0 0 0 3 1 0 351 25.243.979
DIRIGENTE — FARMACISTA 5C 1 1 83518 12,00 83.519
DIRIGENTE — FARMACISTA S8 1 1 76.387 12,00 76.367
DIRIGENTE - FARMACISTA 9 9 66.212 168,00 595.908
DIRIGENTE - BIOLOGO SC 0 o 83.519 0,00 0
DIRIGENTE - BIOLOGO SS [} ] 76.267 0,00 0
DIRIGENTE - BIOLOGO 3 3 66.212 36,00 198,636
DIRIGENTE - CHIMICO SC 0 0 83.510 0,00 0
DIRIGENTE — CHIMICO S5 0 0 76.367 0,00 0
DIRIGENTE ~ CHIMICO 0 0 66.212 0,00 o
DIRIGENTE — PSICOLOGO SC 0 0 83.519 0,00 0
DIRIGENTE ~ PSICOLOGQ S§ 1 3 76.367 12,00 76.387
DIRIGENTE - PSICOLOGO 13 1 14 66.212 162,00 593.862
DIRIGENTE - FISICO SC ] 0 83 519 0,00 0
DIRIGENTE ~ FISICO S8 i 0 76.387 0.00 0
DIRIGENTE — FISICO 0 0 66,212 0,00 Q
IOIRIGENTE PROFESSICNE SANITARIE SC 1 1 58 548 12,00 58.548
DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE SS 0 0 58.548 .00 0
DIRIGENZA DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE 2 2 58.548 24,00 117.096
SPTA DIRIGENTE AVVOCATO SC 1 1 58.548 12,00 5B.548
DIRIGENTE AVWOCATO 8 0 0 58.548 0,00 0
DIRIGENTE AVWOCATO 0 ] 58.548 0,00 0
DIRIGENTE INGEGNERE SC Q o 58.548 0,00 [
DIRIGENTE INGEGNERE S8 3 3 58 545 36,00 175.644
DIRIGENTE INGEGNERE 0 ] 58 548 0,00 0
DIRIGENTE ARCGHITETTO SC 0 0 58.548 0,00 0
DIRIGENTE ARCHITETTO SS 0 0 58.548 0,00 0
DIRIGENTE ARCHITETTO 0 0 58 548 0,00 0
DIRIGENTE ANALISTA SC 0 0 58.548 0,00 0
DIRIGENTE ANALISTA SS 2 2 58.548 24,00 117.096
DIRIGENTE ANALISTA 0 0 58 548 0,00 0
DIRIGENTE STATISTICO 5C 0 0 56,548 .00 [
DIRIGENTE STATISTICC 58 o 0 58.548 0.00 0
DIRIGENTE STATISTICO/SOCIOLOGO 0 ) 58 548 ©.00 0
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SC 3 3 58 648 36,00 175.644
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO SS & 6 58.548 61,00 297.618
DIRIGENTE AMMINIS TRATIVO 0 0 58 548 0,00 0
45 o 0 o 0 1 0 47 2.924.894




DO 2020

] . . N° mesi di
Dotazione Organica {personale dipendente) ‘_308!0 base ;o erottiva Costo D.O.
CATEGORIAPROFILO individuale s Note
lordo copertura {nel’anno)
™ PT 90% | PT 83%| PT 80%| PT 70% | PT 50% | PT 30%| totale neifanno
Ds |CPSS - INFERMIERE 53 1 1 55 35.184 639,06 1.876.363
Ds |CPSS - INFERMIERE PEDIATRICO 1 1 35,184 12,00 35.184
Ds |CPSS - OSTETRICA 1 1 35.184 12,00 35.184
Ds [CPSS - DIETISTA [} 35.184 0,00 [}
Ds [CPSS - ASSISTENTE SANITARIA 1 1 35.184 12,00 35.184
Ds |CPSS - TECNICO SANITARIO RADIOLOGIA 3 3 35.184 24,00 70.368
Ds |CPSS ~ TECNICO LABORATORIO 2 2 35.184 24,00 70.368
Ds |CPSS - TECNICO AUBIOMETRISTA 1] o 35184 0,00 0
Ds [CPSS - TECNICO PERFUSICNISTA o [} 35.184 0,00 0
Ds |CPSS - TEC. NEUROFISIOPATOLOGIA [ o 35.184 0,00 0
Ds {CPSS - FISIOTERAPISTA 4 1 5 35 184 46,80 137.218
Ds |CPS5 - LOGOPEDISTA 0 ¢ 35.184 0,00 0
Ds |CPSS - ORTOTTISTA [ [ 35.184 0,00 [i]
Ds [CPSS - EDUCATORE PROFESSIONALE 1 1 35,184 12,00 35.184 .
Ds [CPSS - TEC, PREVENZIONE 3 3 35.184 36,00 105.552
Ds [CP55 - TEC. NEUROPSICOMOTRICITA' 0 0 35.184 6,00 [}
D ICPS - INFERMIERE 566 38 50 39 10 2 705 32.534 784044 21.256.740
RUOLO D ICPS - INFERMIERE PEDIATRICO 8 1 1 2 12 32.534 128,76 349.090
SANITARIO | D |CPS - OSTETRICA 31 2 1 1 35 32.534 431,96 1.116.892
(COMPARTO) | D JCPS - DIETISTA 4 1 5 32 534 56,40 152.910
D |CPS - ASSISTENTE SANITARIA 4 1 5 32.534 51,60 139,896
0 {CPS - TECNICO RADIOCLOGIA MEDICA 42 1 1 1 45 32.534 473,16 1.282.816
D {CPS - TECNICQ LABORATORIO 42 4 7 1 54 32.534 622,92 1.688.840
D {CP$ - TECNICO AUDIOMETYRISTA 0 0 32,524 0,00 0
0 {CPS - TECNICO PERFUSIONISTA [ 0 32.534 0,00 )
D |[CPS - TEC. NEURCFISIOPATOLOGIA 5 5 32,534 60,00 162.670
D [CPS- FISIOTERAPISTA 26 1 6 4 2 39 32.534 387,36 1,050,198
D [CPS - LOGOPEDISTA 8 i 1 8 32.534 87,96 236.474
D [CPS - ORTOTTISTA 2 2 32,534 24,00 65,068
D [CPS - EDUCATORE PROFESSIONALE 13 1 1 15 32534 172,80 468.490
D |CPS - TEC. PREVENZIONE 17 1 1 19 32.534 220,80 598.626
D |CPS - TEC. NEUROPSICOMOTRICITA’ 3 1 5 32534 44,40 120.376
D |CPS - MASSAGGIATORE NON VEDENTE 0 0 32.534 0,00 [
C | INFERMIERE GENERICO SENIOR 3 1 9 26 864 104,40 259.817
C | PUERICULTRICE SENIOR 6 2 8 29.864 93,60 232.939
C |MASSIOFISIOTERAPISTA SENIOR 3 1 4 29.864 45,96 114.379
Bs | INFERMIERE GENERICO o 27 964 0,00 [
855 52 69 0 48 19 3 1046 31,608,823




DO 2020

N° mesi di
i i i Casto base .
CATEGORIAPROFILO Dotazione Organica (personale dipendente) O effettiva Cost:a D.o. Note
lordo copertura {nelt’anno)
P PT 90%| PT 83%|PT 80%] PT 70% | PT 50%| PT 30%] totale nel’anno
D |ASSISTENTE RELIGIOSO 0 o 32.534 0,00 ]
Ds [COLLAB. PROF ASSIST.SGUIALE SENIOR 0 0 35.184 0,00 0
Ds {COLLAB. TECNICO PROF.LE SENIOR 0 0 35.184 0,00 0
D |COLLAB. PROFESS.ASSISTENTE SOCIALE 10 10 32,534 120.00 325.340
RUOLO D |COLLAB. TECNICO PROFESSIONALE 10 4 1 32,534 117,96 319.809
TECNICO B 1= 1 SSISTENTE TECNICO 6 5 29,864 60,00 149.320
PROFESSIONA
LE C |[PROGRAMMATORE 6 5 20.864 55,00 161.763
(COMPARTO) | C_[OPERAT TECN SPECIALIZZATO SENIOR 10 10 29 864 120,00 208.640
85 |OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO 12 12 27,064 144 00 335.568
Bs JOPERATORE SOCIO SANITARIO 200 12 5 8 2 207 27.9654 2588,60 6.032.301
B [OPERATORE TECNICO ! OTA 38 4 1 2 1 46 26.439 517 98 1.141.195
A [AUSILIARIO SPECIALIZZATO 16 1 2 3 20 24,958 231,12 480.691
308 17 9 0 11 3 0 348 9.244.628
Ds |COLLAB. AMM.VO PROFESS. SENIOR 4 1 5 35.184 57 96 169.939
RUGLO D [COLLABORATORE AMM.VO PROFESS. 34 3 1 4 39 12.534 444,36 1.204.734
AMMMINISTRA| ¢ JASSISTENTE AMMINISTRATIVO 9g 5 12 5 2 124 29.864 1351,92 3.364.478
TVO Bs |COADIUTORE AMMIN, SENIOR 1 1 27.964 12,00 27,964
(COMPARTO) § 8 [COADIUTORE AMMIN. 46 2 4 3 1 58 26.439 615,64 1.356.400
A _JCOMMESSC 2 2 4 24.058 4392 91.346
186 10 20 0 9 4 0 229 6.214.870
1742,00 ) 79,00 | 98,00 | 0,00 | 71,00 | 28.00 | 3,00 ]2021,00
2021
COSTO BASE DOTAZIONE ORGANICA 75.327.105 )
ALTRI COSTI DOTAZIONE ORGANICA, con oneri (fondi + . (percent
VG + RIA +ind, Dipartimento + Inail, ecc) 28,687,038 3830% | . luale su
TOTALE COSTO DOTAZIONE CRGANICA 104.014 231
ALTRI COSTI DEL FABBISOGND 2020 {*) 1.851.900
TOTALE COSTO FABBISOGNO 2020 105.866.131
di cui COSTI EXTRA TETTO DI SPESA (") 97.270
COSTO CCNL COMPARTO 2018 (SU 2018) {*™) 2 688.936
TETTO DI SPESA 2020 103.451.588
SALDO: Costo Fabbisogno netto — Tetlo di Spesa -371,663

(*} riportare il totale degli importi della scheda "Piano

Fabbisogno 2019" relativamente a costi base per:

tipologia rapporto di lavore “Non Dipendente™ +

Supplenze + “Acquisto di prestazioni”

(**) riportare gli eventuali costi (base) di personale che non rientranc nel Tetto di Spesa regionale, appositamente annotati nelia scheda "Piano Fabbisogno 2019”, come da DGR 40-7703 del
12.10.2018 (“!l Tetto di spesa ...non include eventuale personaie ESACRI ex Croce rossa e Feventuale spesa di risorse umane 206182018 {entro i limiti di spesa, i criteri e la metodologia di
valorizzazione stabiliti dafla DGR 28-7537 del 14.9.2018} per l'eragazione defle prestazioni ambuwlatoriali aggiuntive nel rispetto della programmazione delle ASL e finalizzate alfa riduzione dei tempi

di attesa. Mentre include i costi dei rinnovi CCNL post 2004, ad eccezione del 2018, il personale delle ASR operante nelle strutture SAAPA e CQOQ, e Feventuale ulteriore spesa di personale
aziendale finanziata nel 2017 con specifiche entrate aziendali™)

{"*) nel cosfo contrattuale conteggiare anche limporto ex arl.80 ¢.3 left. A del Conl 2016 - 2018

Si attesta che i costi derivanti dal presente Fiano def Fabbisogno del Personale rientrano nef limiti di cui ai tedti di spesa per il personale approvati per ciascuna ASR con la D.G.R. n. 40— 7703 del
12.10.2018. H Direttore delFASR




PIANO Di FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

R 8 < o E 3 g i i 3 R Y H i G F ()
ey
N® UNETA* BI
FABBISOGNG: COSTO BASE
| anvo UNITA' ORGANEZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLD PROFILO caTeGorza| PRESENTIAL |70\ ypra: |COPERTUR)  REGIME ANNUD | SOSTOBASE | RAPPORTO DI TIPOLOGLA MODALITA' ASSUNZIONE | ROTE (costi extra Tetto & Spesa)
11200 i A oranto | ANID | annuotorate|  Lavoro
(TESTE) EFFETTIVA
1] om0 S AHATOMIA PATOLOGICA GSPEDALE IRIGENZA_MEDICA MEDICO Digente 5€ 3 € BI51900}€ -
2| 200 SCANATOMIA PREOLOGICA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICD Disigente 55 5 § e -
1] SC ANATOMIA PAFCLOGICA CSPERALE DIRIGEHZA_MEDICA MEDICO Dirigente 4 € M.20300 €
a| 20 5C ANATOMER PATOLOGICA OSPEDALE DIRIGENZA_SANITARIA BI0L0G1 Dirigente: o € e62200 €
TECNICO SANITARID OT

s| 2020 DIPSA ANATOMIA PATOLOGICA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO LABORATORIO oS L € 518400 | €

BIOMEDICO

TECHICO SAMTTARIO DY

6| 2020 DIPSA AHATOMIA PATOLOGICA DSPEDALE COMPARTG, SANITARID LABORATORIO o 6 € nmsmo0e -

BIOMEDICO
71 2020 DIPSA ANATOMIA PATOLOGICA OSPEDALE COMPARTO_TECNICO OPERAYORE so10 Bs 4 € 27756400 | €
e 2000 DIPSA AHATOMIA PATOLOGICA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERATORE TECHICO 8 1 € a3:900 € .

AUSILIARIO )
a| ww DIPSA AHATOMIA PATOLOGICA OSPEDALE COMPARTE TECNICO ot A o € 7958006
w| 200 5 ANESTESIA RIANTMAZIONE QSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente SC 1 € ms%m € -
13| 2020 S ANESTESIA RIAHIMAZIONE OSPEDALE DIRIGENTA_MEBICA MEDICO Dirigente 58 1 € 7m0 | € -
12| 200 SC ANESTESTA REARIMAZIGNE OSPEOALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Birgente 7 € 7129300 | €
3] 200 DIPSA TERAPIA TNTENSIVA MULTIDISCIPLINARE OSPEDALE COMPARTD_SANTTARIO INFERMIERE 85 2 € 33190 €
1a| 2020 DIPSA TERAPLA INTESSTVA MULTIDISCIFLINARE DSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 34 € 1253100 | € .
15| 20 DIPSA TERAPLA TNTENSTVA MULTIDISCIPLINARE DSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERATORE Socio 8s 9 € w6a00 | € -
| 2000 DIPSA SERVIZT DINGNUSTICE £ PRERICOVERO OSPEDALE COMPARTO_SANITARID INFERMIERE oS 2 I -
i7i DIPSA SERVIZI DIAGROSTICE § PRERICOVERO OSPEDALE COMPARTC)_SANITARIO INFERMIERE D 0 € 35300 | € .
18] 2020 DIPSA SERVEH BIAGRGSTICT £ PRERICOVERD 0SPEDALE COMPARTO_SANITARIO | INFERMIERE GENERICO ¢ ' € e6400 | € -
1| BIPSA SERVAZS DIAGNOSTIC] E PRERICGVERD O5PEDALE COMPARTO_TECHICO PRI OR i0 85 ; € 2796900 | €
w| 202 DIPSA BLOCCO GPERATORIC DOMD OSPEDALE COMPARTO_SARTTARIG JHFERMIERE s 2 £ 3510900 | €
n| 0 OIPSA BLOCCO OPERATORID DOMO OSPEDALE COMPARTO SANITARID INFERMIERE D 7 € 125300 | €
22| 20 DIPSA BLOCCO GPERATORIO DOMO OSPEDALE COMPARTO_TECNICG msm&%ﬁcm BS 10 € 27.964,00 | € -
3] 2o DIPSA BLOCCC DPERATORIO CENTRALE [ CSPEDALE COMPAREQ_SANITARIO INFERMIERE 05 t 6 360,00 | € .

STERILZZAZIONE VB
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PIAND D1 FABBISOGNO DI PERSONALE PER [L TRIENNIO 20159-2021

AR 5 ) E 3 G ] 1 A £ L W N g E )
. .

w| anmo UNITA' ORGANLIZATIVA AREA YECNICO FUNZIONALE RUOLD PROFILO CATEGOREA ’::%:"EE:”' F“::: E«::F:P i c°’?§“’“ b l:?ﬁie‘j :E annvoror | TAreonTo Dt TIPOLOGIA MODALITA® ASSUNZIONE | NOTE (costi extra Tetto di Spesa)
(TESYE) EFFETTIVA

1| 220 B Tt v T DY OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO THFERMIERE o n £ 3251400 | € -

»l 20 ol:»snmocg(;gﬂ?ﬂiméxgggmmi or OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO | INFERMIERE GENERICO c 1 € 2986000 | € .

| 0w B B R o CoHTRALE o1 OSPEDALE COMPARTO_TECHICO opeg:msmsgczo 8% b e o0 | €

z| 2000 Dwsnmocscrcgk?;inﬁgggggmmu oI OSPEDALE COMPARTO_TECHICO R A o ¢ gm0 €

| 2020 SC CARDIOLOGIA OSPEDME DIRIGENZA_MEDICA MEDKD Dirigente 5C L ¢ ;519,00 €

w| 20 € CARDIOLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 z ¢ 900 | €

2020 SC CARDIOLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Diigente 15 € mIM[E .

ui 20w DIPSA CARDIOLOGLA OSPEDALE COMPARTO_SANTFARIC NFERMIZRE oS 1 € 38400 )€ .

2] 00 DIPSA CARDIOLOGITA OSPEDALE COMPARTO SANTTARIY INFERMIERE b 1 € 3253400 € -

3] W0 DIPSA CARDIOLOGLA CSPEDALE COMPARTD_TECNICO OPERATIORE 0010 b5 1 € 2796400 | €

k2] 2020 DIPSA CARDIOLOGIAFHEFROLOGIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIO 1HFERMIERE Ds H € 3518400 { € -

35| 2020 DIPSA CARDIOLOGIAMHEFRGLOGIA DSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 14 € 325300 €

5| 200 DIFSA CARDIOLOGIA/NEFROLOGLA OSPEDALE COMPARTO_SAMITARID | INFERMIERE GENERIGG c 0 € 2086400 | €

| 202 DIPSA CARDICLOGIREFROLOGIA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO CPEpAIORE socio 85 e 6 2796400 | € -

‘i w0 DIPSA EMODINAMICA QSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIFRE os L € 1584001 € -

1| 200 DIPSA EHOOINAMICA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE ) 7 € nEMmiE -

| 202 DIPSA EMODINAMICA OSPEDALE COMPARTO TECHICO OPFATORE Soai0 Bs 2 € e | € -

at| 2020 SC REFROLOGLA QSPEDALE DIRIGENTA_MEDICA MEDICO Dirigente 5C 1 € mis19,00 | €

az| 2620 5C KEFROLOGIA CSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEOICO Uirigente 55 : € mamam e

a3p 2020 5C NEFROLOGIA OSPEDMLE BIRIGENTA_MEDICA HEDICD Biigente 5 1 2 € 7229,00] € 12083 ] DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

1l 200 DIPSA GIALIST OSPEDALE COMPARTO_SANITARIC THFERMIERE D3 H € y518400 | € -

a5t 2020 (IPSA DIALIST OSPEDALE COMPARTO_SANITARIC IHFERMIERE o 3 € 1253400 | € .

45 00 DIFSA DIALISE OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIG INFERMIERE GEHERICO C 1 € 986400 | € -

a7l 200 DiPSA DIALIS] OSPEDALE COMPARTQ_TECHICO PO o0 o5 5 2 ) € 2756400 €  A.060,67 | DIPENDENTE INDETERMIRATO ASSUNZIONE ORDINARIA
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PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER L TRIENNIO 2019-2021

A o F 3 i 1 - K L ] N [ 3 )
N® UNTTA'
D] ANNO UNITA’ DRGANIZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLO PROFILO CATEGORTA mff.;f)';o‘“ FA:“B lxjs:g:‘o ' CDP::::‘EUR giﬁ;’:; co::::gs F Aﬁgﬁ’:ﬁ'ﬁ; ”':J':Sg;g Br TIPOLOGIA MODALITA" ASSUNZIONE | NOTE {costi axtra Tetta g Spesa)
irarey (FFE) rererTn INDIVIDUALE
s| 020 DIPSA DALISY OSPEUALE COMPARTO, TECHICO sp};lgiliingﬁo A 2 € 24356,00 € -
ag] 2020 505 DIP, STMT CSPEOALE SIRIGENZA_MEDICA MEDICO Divigente 55 i € 7m0 | € .
so| 20 505 DIP, SIMT OSPEOALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Birigerte 5 € 7229300 | € -
si| 2000 505 DIP. SIMT OSPEDALE DIRIGENZA_SANTTARIA BECLOGH Dirigents ; € 6621200 | € -
TECHICE SANITARIO
sz[ 2020 DIPSA CENTRO TRASFUSIOHALE OSPEDALE COMPARTO_SANITARIC LABORATORIO v 12 € 3500 .
BIOMEDICO
s3] om0 DIFSA CENTRO TRASFUSIONALE OSPEDALE COMPARTO_SARITARIC IHFERMIERE o 9 € 3253400 | € -
s4i 2000 DIPSA CENTRO TRASFUSIONALE QSPEDALE COMPARY()_TECRICO Gpﬁgﬁ,’r’fgg‘:’o Bs 1 € 78,0 | €
51 2020 DIPSA CENTRO TRASFUSTONALE OSPEDALE COMPARTO, TECKICO A A 1 € 24556,00] €
s6| 2020 SC CHIRURGLA GEHERALE DOMO OSPEDALE DIRIGENZA, MEDICA MEDICO Dirkgeme 5C 1 € 83519,00 ] ¢
sy 20 $C CHIRURGIA GENERALE DOMO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 1 £ 717000 | €
s8| 2020 SC CHIRURGIA GENERALE DOMO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 7 ¢ 7229300 | €
sa| a0 SC CHIRURGIA GENERALE VB QSPEDALE BIRIGENZA_MEDICA MEDICO Diigente 5C ' € EI5I900 | € -
50| 2020 SC CHIRURGIA GENERALE VB QSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dingente 55 1 & mrmom|e .
61| 2020 SC CHIRURGIA GENERALE VBl OSPEDALE DIRIGERZA_MEBICA MEDICO Dirigente 5 € n00]E -
6z 2020 BIPSA CHIRURGIA ORL DOMO OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIG INFERMIERE s 1 € 35.484,00 | € -
63| 0 DIFSA GHIRURGIA ORY, SOMO OSPEDALE COMPARTO,_ SANITARIC IHFERMIERE 0 " € n5wm00(6
i 200 DIPSA CHIRLRGIA DRL DOMO OSPEDALE COMPARTO, TECNICO man;:;r[)xggcm BS a € 7asi00}e
6] 2020 DIPSA CHIRURGIA ORTOPEDIA YD OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIO INFERMIERE 05 1 € 3518400 | &
s6| 200 DIPSA CHIRURGEA ORTOPEDIA V8 OSPEDALE COMPARTO_SANITARID IHFERMIERE D 0 € 3sm00le
&7 2010 DIPSA CHIRURGIA ORTOPEDIA VB OSPEDALE COMPARTG SANITARIO | THFERMIERE GEHERICO c 2 € 2986400 | ¢ .
| o0 £1PSA CHIRURGIA DRTOPEDIA VB OSPEDALE COMPARTQ, TECHICO e a0 85 i0 £ 2736800 | € -
o3| 2000 DIPSA CHIRURGIA ORTOPEDIA V8 OSPEDALE COMPARTO,_TECNICO ovciopkinedy A o € 2155600 | € -
7y 2020 SC OAL OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5C 1 € 6351000 | € -
ni 200 SC ORL OSREDALE DIRIGENEA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 0 ¢ a0l e -
72| 200 5C oRL OSPEDALE DIRIGENZA_MEBICA HEDICO pirgente 6 € R0 .
n| om0 SC ORTOPEDIA DOMO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente SC 1 € p3519,00 | €
nl 0 SC ORTOPEDIA DOMO OSPEGALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigarte 55 9 ¢ 7727900 € .
i 2000 SC ORTOPEDIA DOMA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 7 € T23,00[ €
6] 2020 SC ORTOREDIA VB OSPEDALE DIRIGEREA_MEDICA MEDICO Oirigente 5C 1 € 83519,00] €
77| 202 5C ORTOPEDIA VB OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigents 55 o € 727,001 € .
| 2000 SC ORTOPEDIA VO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICG Dirigente: 1 € 7229300 | € -
7| 202 PIPSA ORTOPEDIA URCLOGEA DCULISTICA DOMG OSPEDALE COMPARTO,_ SANITARIO INFERMIERE s 1 € asao0 |« -
B0} 2020 DIPSA GRTOPEDLA UROLOGIA DCULTSTICA POMO OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 18 € 3253400 | € -
s1] 200 DIPSA ORTOPEDIA LROLOGIA DCULISTICA BOMO OSPEDALE COMPARTD_TECHICO R BS 3 E 2796400 ] € -
a2 2000 SC OGCLAISTICA OSPEDALE BIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente SC 1 ¢ 8151900 ¢
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PIANC DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

A B [ i 3 3 g H I 3 ® L M i g P [}
ST
NO UNITA" o1
FABBISOGNO: COSTO BASE
] aNNO UNITA ORGANIZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLO PROFILD caveGorpa| PRESENTEAL &5 o nmrar |COPERTUR|  REGIME asnug | COSTOBASE | RAPPORTO DI TIPOLOGIA MODALIFA" ASSUNZIONE | NOTE (costi extra Tetto df Spesa)
112020 Pt A oramio [ AN ANNUDTOTALE|  LavomO
(TESTE) EFFETTIVA
a1 200 SC DOULISTICA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 o € 7m0 | € -
8| 2000 5C OCULISTICA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICG Dirigente 6 € 109300 | € .
85 2020 SC LROLOGLA OSPEGALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirfgente $C 1 E B151900 | € -
86 2020 SC UROLOGIA OSPEDALE DIRIGEHZA_MEDICA MEDKO Dirigente 55 a € 72.273,00 | € -
57| 2020 5 UROLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5 € 72293,00 | €
s 2020 SCMEDICINA E cngﬁglété:zgﬁmmwone £ OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5C 1 € 83515,00 | €
so| 2020 SC MEDIINA E CHIRURGIA DIACKETTAZIONE € DSPEDALE OIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 2 € FI0 e
%0} 32020 SC MEDKCINA C’ﬁz‘;gﬁrg’[& ATIONT € OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 3 € n29300 €
S MEDICINA E CHIRURGIA PACCETTAZIONE £ ASSISTENTE
01| 2000 o OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVO | ASSETEMIE. ¢ 1 € 286500 | € .
az| 2030 DIPSA DEA OSPEDALE COMPARTO_SARTTARICY IHFERMIERE 05 H € 3518900 | € .
93| 2020 DIPSA DEA QSPEDALE COMPARTO_SANTTARID INFERMIERE 9 54 € nsMoelE -
9% 2010 DIPSA DEA QOSPEDALE COMPARTO_SANTTARIO THFERMIERE GENERICG € g € 2986400 €
ss| o0 0IPSA DEA OSPEDALE COMPARTO_TECNICO GFERATORE SOCIO Bs » £ 2796400 | €
SANITARID
a6i 2000 508 ENDOSCOPIA DIGESTIVA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 1 o le
a7] 2000 505 ENDOSCOPIA DIGESTIVA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigenta 4 93 e
sa| 2020 SOC GERIATRIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDIEA MEDIEO Dirigente SC 1 01519 € -
99| z0m SOC GERIATRIA OSPEDALE DIRIGENZS_HEDICA MEDICO Dirigente 35 o iy e .
wo| 2020 SOC GERIATRIA OSPEDALE OIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5 3 e -
o1 2020 SO LABORATORIO OSPEDALE DBIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente SC 1 83519 |6 -
12 2020 SOC LABORATORIO OSPEDALE DIRIGENZAMEGICA MEOICO Dirigente 55 o nm e
103 200 SOC LABORATORIO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 3 nw |
4] 2000 50C LABORATORIO OSPEDALE DIRIGENZA_SANTFAREA BIOLOGT Dirigente 2 w2 |e
COADIUTORE
tos| 2020 50C LABORATORIO OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVO | COMIUTORE 8 0 %49 ¢
TECHICO SAHITARIC D
08 2006 GIPSA LABORATORIO ARALIST CSPEDALE COMPARTO_SANITARIC LABORATORIO 05 ! 18 | € .
SIOMEDICO
TECHICO SARTTARIC DY
07| 200 CIPSA LABORATORIO AHALISI DSPEDALE COMPARTO_SANITARIO LAHORATORIO D £ ns1 e -
BIOMEDICO
08 2020 DIPSA LABORATORIG ANALISE OSPEOALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 12 25M e -
1wl 2000 DIFSA LABORATORIC ANALIST OSPERALE COMPARTO_TECNIED oms:;%cfmsgcm b5 5 7964 | € -
1o} 2020 S0 DIP, MALATTIE TRFETTIVE CSPEDRLE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigeste 55 1 nin e
| 2020 505 DIP. MALATTIE INFETTIVE OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 3 1 4 TEMPOPIEND | 72291 | & 2400767 omemoewE INDETERMINATO ASSUNZIONE GRDINARLA
| 2020 SO5 DIPMALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA,_MEDICA MEDICO Dirigente 55 1 marn e
1 200 SO5 DI, MALATTIE METABOLICHE £ DIABETOLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA,MEDICA MEDICO Dirigente 1 72201 e .
4| zo20 5C HEDICINA INTERHA DOMODOSSOLA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEQICO Dirigente 5C 1 B35 € -
1s| 2020 SC MEDICINA INTERIA DOMODOSSOLA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEBICO pirigente 55 1 nm | -
gl 2000 $SC MEDICINA IHTERHA DOMODOSSOLA OSPEDALE BIRIGENZA_MEDICA MEBICO Dirigente 8 nm e -
| 2000 SC MEDICIHA INTERKA VERBANLA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICG Dirigente 5C 1 83519 ¢
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PIANO D1 FABBISOGNO Dt PERSONALE PER HL TRIENNIO 2019-2021

Al _E 3 B E 5 3 ] I 3 K I £ F] G 2 ]
st
H® UNITA" DI
FABBISOGRO: COSTO BASE
| asno UNITA' ORGANIZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLO PROFILO cateconia| PRESENTLAL |7y, |COPERTURL - REGIME AnNuD | COSTOBASE | RARPORTO DI TIPOLOGEA MODALITA' ASSUNZEONE | NOVE (costi extra Tetto di Spesa)
11,2020 ey A omario [, SO [ anwuoToTae! T Lavono
vesTE) EFFETTIVA
ne 2020 SC MEDICTHA INTERNA VERBANIA OSPEDALE DIRIGERZA_MEDICA HEDICO Diigerte 55 ] €
ns[ 2020 SC MEDICINA INTERNA VERBANIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigente 3 nm € .
126, 2020 DIPSA MEDICIHA MALATTIE INFETTIVE OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IHFERMIERE 0s 1 Ba8d | -
i 0 DIPSA MEDICINA MALATTIE IRFETTIVE OSPEOME COMPARTO_SANTFARIG INFERMIERE D 2 nsm e -
1| o0 DIPSA MEDICIHA MALATTIE NFETTIVE OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC | INFERMIERE GENERICO c o Bas | -
123 2000 DIPSA HEGICINA MALATTSE INFETTIVE CSPEDALE COMPARTO_TECKICO O a0 [ 17 7961 € -
4| 020 DIPSA MEDICTHA DOMO OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC IHFERMIERE o5 1 /i € -
12s] 2020 DIPSA MEDICIHA DOMG OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o w w51l
126 200 DIPSA MEDICINA DOMO OSPEDALE COMPARTO_TECNICO OPERATORE SOCI0 BS 1 ess €
SANITARIO
27 2020 DIPSA DAY HOSPITAL OSPEDALE COMPARTO_SANITARID {KFERMIERE DS 1 wasa e -
e 2020 DIFSA DAY HOSPITAL OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IHFERMIERE o 1”7 s e .
128 2020 DEPSA DAY HOSPITAL OSPEDALE COMPARTC, TECNICD OPERATORE SOC10 Bs 2 we | €
SANITARIO
we| 2020 MEDICO COMPETENTE QSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 2 nw e .
ASSTSTENTE
o y ;
11 2080 MEDICO COMPETENTE OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVD | ASSIZTERTE c 1 WA | €
ud 00 $SC KEUROLOGIA OSPEOALE DIRIGENZA,_MEDICA MEDICO Dirgente € t g351e | € -
m| o0 5C HEURDLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDKCO Dirigerte §5 2 a6 -
) 200 SC NEUROLOGEA OSPEDALE DIRIGENTA_MEDICA MESICO Disigente G nw e
s zaeo DIPSA NEURGLOGLA OSPEDALE COMPARTO_SAKITARIO INFERMIERE o5 2 w88 16 -
36| 2020 DIPSA REUROLOGIA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IHFERMIERE o 15 usM €
137 200 DIPSA HEUROLOGLA OSPEDALE COMPARTO_TECNICO OPERATORE SOCIO Bs 8 1060 €
g SANITARIO
8] 2000 SO NPl OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICG Birigente 5C 1 wssi € -
9| 200 $0C Pl OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Ditigente 55 0 e .
sap| 2020 SOC HPt OSPEDALE DIRIGENZA_NEDICA MEDKD Dirigente: 5 ! 12 TEMPORIENO § 72203 | € 7:29300) OwEwpENTE INDEYERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA
w| 2020 R B OSPEDALE . DIRIGENZA SANTTARIA L PEIOLO60 “Dirgenis o 3 FEMPO PARTIALE; 1€ R20000-] NON DIPERDENTE HOM DIPERDENTE - “ATYIVITA FINANZEATE L E12.900,00 ;
EIUCATORE .
14 0% BIPSA NPT QSPEDALE COMPARTO_SARFTARIO ol o 4 ns1 e
EDUCATORE i
13 2020 DIPSA NPT OSPEDALE COMPARTO_SANFIARIG preAToRe 85 1 Bsim e
TERAPISTADELTA
HEURD E
253 |6 -
7000 DIPSA RPL OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC Atk 0 4 53
D TN e TR
15| 2020 DIPSA NPT CSPEDALE COMPARTO_SANTTARIO LOGOPEDISTA o 4 32534 e
1a6| 2020 SC ONCOLOGIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEBICO Dirigente 5C t 8519 e
w200 5C ONCOLOGIA OSPEDALE DIRIGERZA_MEDICA #EDICO Dirigente $5 1 e
sag] 2020 5C OKCOLOGIA DSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Diigente 8 72293 |
wo| 2020 DHPSA ONCOLOGIA OSPEDALE COMPARTQ_SANITARID INFERMIERE s 1 sam | -
w50 2020 DIPSA ONCOLOGLA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IRFERMIERE o ] 5w j€ -
151t 2000 DIPSA ONCOLOGIA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERATORE SOCID BS Y 7964 e .
SANITARIO
152} 2020 SC OSTETRICIA GIRECOLOGLA OSPEDALE DIRIGEHZA_MEDICA HEDKO Dirigente 5C 1 83519 | .
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PIANO DI FABBISOGNO Di PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

Al B (d il ¥ [ W 1 - ¥ [ M H ) ] )
. .

] anNo UNTTA" ORGANIZZATIVA AREA TECRICO FUNZIONALE RUGLO PROFILO CATEGORIA "%%E‘;‘:“L FA::Z EEG;J’:'O: c""g’!‘m“ S:i;’;; ;Z:&E:ué: ; Aﬁa";‘;iﬁw “‘x::% ot TIPOLOGIA MODALIFA’ ASSUNZIONE | NOTE (ost extra Tetto i Spesa)
(TESTE) EFFETTIVA

53 2000 SC OSTETRICIA GINECOLOGIA OSPEDALE DIRIGENTA_MEDICA HEDICO Dirigente 55 0 mas | -

54l 2070 SC OSTETRICTA GINECCLOGLA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 17 nmm €

155) 2020 DIPSA OSTETRICIA GINECCLOGIA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO OSTETRICA bs 1 8 (€

6| 2020 BIPSA OSTETRICIA GINECOLOGIA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO CATETRICA o 16 ns:A €

57 z0m0 DIPSA OSTETRICHA GINECOLOGIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC INFERMIERE D ¥ nsM | €

156 2000 DiPSA GSTETRICIA GINECOLOGIA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO OFERRTORE S0C10 85 6 77961 € -

1s0] 2020 DIPSA OSTETRICIA GIVECOLOGTA OSPEDALE COMPARTO TECNICO: OPERATORE TECHICO 8 1 w49 € .

60 2020 DIPSA PUNTD HASCTTA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o5 1 mss | € -

w61 2020 DIPSA PUNTD RASCTFA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o ? nsn e .

6 2020 DIPSA PUNTC NASCTTA QSPEDALE COMPARTO_SANITARID OSTETRICA D 8 w51 e

163 2020 DIPSA PUNTO NASCITA OSPEDALE COMPARTC_SANITARIO PUERICULTRICE ¢ 3 nie €

we 2020 DIPSA PUNTC NASCITA OSPEDALE COMPARTC_TECNICO opsga;\;‘r?rs}‘smsgmo BS ? nos | €

165 2020 5C PEDIATRIA DSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigenne 5C 1 g5l fe€ .

1668 2020 5C PEDIAYRIA OSPEDALE DIRIGENZA_HEDICA MEDICO Dirigente 55 s nam e -

167 20620 SC PEDIATRIA QSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Oirigente & nws € .

168|008 DIPSA PEDINTRIA OSPEDALE COMPARTD_SANETARIC HFERMIERE s 1 Was e -

10| 2020 DIPSA PEDIATRIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC ::Eﬁ?;fgg D 7 253 €

| 200 DIPSA PEDIATRIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC IHFERMIERE D 10 25M €

| 2 DIPSA PEDIATRIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC PUERICULTRICE 1 5 wee | e

17| 200 DIPSA PEDIATRIA OSPEDALE COMPARTO,_TECNICG OPERATORE soc1® 85 7 mee e -

w3l o DIPSA PEDIATRIA OSPEDALE COMPARTO_TECHICG s@ﬂ}ggo A 1 95 (€ .

174 2070 DIPSA COUNTRY PEDIATRICO OSPEDALE COMPARTO_SANITARID INFERMIERE o 4 253 |€ -

175] 2020 DIPSA COUNTRY PEDIATRICO QYPEDALE COMPARTG, SANITARIG it i 4 05k | .

78] 200 SC RADIODIAGNOSTICA CSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5C 1 g5t |

177 amo SC RADIGDIAGNOSTICA OSPEDALE OIRIGEHZA_MEDICA MEDICO pirigente 55 1 e

el 2000 SC RADIODIAGNOSTICA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigente 12 2w e

179 2020 DIPSA RADJODIAGNOSTICA OSPEDALE comparro_sanitamio | TECNICOSMMIARIOOIF g 3 B |

o) 2020 DIPSA RADIODIAGHOSTICA OSPEDALE COMPARTO_SANITARICH "’fég‘ggg;rmﬁg' D 13 n5M ik -

w1 2020 DIPSA RADIODIAGHOSTICA OSPEDALE COMPARTO_SANFIARIC INFERMIERE o 5 nsw e -

8] 030 DIPSA RADIODIAGHOSTICA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERNTORE Sci0 Bs 1 ness e .

w200 01PSA RADIODIAGROSTICA OSPEDALE COMPARTO, TECKICO ORERATORE TECHICO 8 1 ®ayw e

189 2020 DIPSA RACIOBIAGNOSTICA OSPEDALE COMPARTO_TECHICG i A 2 24958 €

1es| 2020 505 DIP. RADIDTERAPIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente: 55 1 nm e .

e 2020 505 BIP. RADIOTERAPLA OSPEOALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dingente 3 7207 |¢ .

w2000 DIPSA RADIGTERAFA OSPEDALE COMPARTG_SANITARIO INFERMIERE o5 o wast  Le -

3
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PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER L TRIENNIO 2019-2021

) B T D £ F G ] I 3 X L ] B [ (3 2
W IR
N° UNITA ot
FARBISOGNO: COSTO BASE
m{ ANNO UNITA' ORGANLZZATIVA AREA TECNICG FUNZIONALE RUOLD PROFILO categopea| PRESENTIAL | %o yppy (COPERTUR)  REGIME ANNUD | COSTOBASE | RAPPORTO DI TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZICHE | NOTE (cosH extra Totta di Spesa)
12.2020 Py A omanto | AMNUD | awnuoTorae|  Lavoro
(TESTE) EFFETTIVA
188, 020 DIPSA RADIOTERAPIA CSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 1 3254 |
TECICO SANIFARIO Df -
189 2020 DIPSA RADIOTERAPIA OSPEORLE COMBARTO_SANITARIO B 0 7 nsm €
190, 2000 S¢ ARF OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigerte SC : msie | -
1l 2020 SC RRF OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente §5 0 7 | € -
w| om0 5C RRF OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 5 791 € .
133 2020 PIPSA RRF OSPEDALE COMPARTD_SANTTARIO FISIOTERARISTA DS 4 351849 €
w2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPARYO_SANITARIC FISIOTERAPSTA Y 5 nsM e
195 2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO LOGOREDISTA by a n5 &
106 2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPARTO_SAHITARIO INFESRMIERE D 1 wEM €
197 2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO | MASSOFISIGTERAPISTA ¢ 4 wp6s | & .
OPERATORE SOCIO
198 2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPARTO_TECNICO gt BS 1 moes |«
OPERATORE TECHICO
wol 2020 DIPSA RRF OSPEDALE COMPERTO_TECHIZO ETTC 8 3 wa € .
ALLASSISTENZA
AUSILIARIO
00 2020 DIpSA RRF QSPEDALE COMPARTO_TECHICO ariipsin A 1 nos e
201 2020 SIRSA SERVIZI AMBULATORI CSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IHFERMIERE B H RISTTI I -
w2 2020 DIPSA SERVIZ AMBULATORI OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE D 83 zsH e
208 2020 DIPSA SERVIZI AMBULATCR] GSPEDALE COMPARTO_SANITARIO ORTOTTISTA 0 ? s le
200 2000 DIPSA SERVIZI AMBULATORL OSPEDALE COMPARTO_SANLTARIO TECHICG DI B 5 wsn e
a - NEUROFISIOPATOLOGIA -
INFERMIERE
705 2020 DIPSA SERVIZ] AMBLLATORL OSPEDALE COMMARTO,_SANSTARIC it o : nsM &
208 2020 DIPSA SERVIZT AMBULATCRI OSPEDALE COMPARTO_SAKITARIC | INFERMIERE GENERICO c 3 29864 € -
wy| e DIFSA SERVLIL AMBULATORI OSPEDALE COMPARTO_TECNICC OPERATORE 5010 8 1 2791 |€ -
SANTFARIC
DIRIGENTE DELLE
28| 2000 DIPSA DIRETTORE OSPEDALE DIRIGENZA_SANITARIA PROFESSIONL Dirigente 5C s 58548 | € -
SANITARIE
DIRIGENTE DELLE
09| 2000 DIPSA DOMODOSSOLA OSPEDALE DIMGENZA_SANITARIA PROFESSIONE Dirigente ¢ S5 |6 .
SANITARIE
nd 2020 DIPSA DOMODOSSOLA OSPEDALE COMPARTO_ SANITARIO INFERMEERE os 2 B |
23 2070 DIPSA DOMODOSSOLA O$PEDALE COMPARTO_SANITARIO THFERMIERE D 5 51 e
o 2020 DIPSA DOMODOSSCLA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIO DIETISTA o 2 3258 |
w3 203 DIPSA DOMODOSSOLA OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO | ASSISTENTE SanETaRic]|  © 1 514 le
a4 2020 DIPSA DOMODOSSOLA OSPEDALE COMPARTO_YECHICO QPE:’;;?T‘LEMSS X0 BS 3 o6 |«
ns 070 DIPSA BOMODOSSOLA CSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERAYORE TECHICO B z w4 € -
. AUSILIARIO ] i
e 200 DIPSA BOMODOSSOLA QSPEDALE COMPARTO_TECHIC Bosioytinay A 3 sa9sh | €
DIRIGENTE DELLE
By 2w DIPSA VERBANIA OSPEDALE DIRIGENZA_SANITARIA BROFESSION] Dirigeswe 1 sasie | € -
SANITARIE
28 2020 DIPSA VERBANIA CSPEDALE COMPARTO_SANTARIO | ASSISTENTE SaNMTARI| DS i masa e -
219 200 DIPSA VERRANIA CSPEDALE COMPARTO_SARETARIC INFERMIERE D5 a EERLTE
IHFERMIERE
"
2200 amo DIPSA VERBANIA OSPEDALE CONPARTO_SANTTARIC baaiieionios o 1 €
22| 2000 DIPSA VERBARIA OSPEDALE COMPARTO_SANITARI INFERMIERE D 14 5M €
=) 202 DIPSA VERBANIA OSPEOALE COMPARTO_SANITARIO OSTETRICA D 3 5 e -
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PIANQ DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

[ b 3 [ i i ] X 3 H I & E [
e e
N® UNITA' (124
FABBISOGNG: COSTO BASE
| awso UNITA' ORGANIZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLO PROFILO catecorts| PRESENTIAL 5o juar [COPERTUR|  REGIME ANNUD | COSTOBASE | RAPPORTO BI TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE | NOTE fcosti extra Tetta di Spesa)
11.2020 fodieh A oranio | ANMIO | aanuotoae]  LavoRo
(FESTE) EFFETTIVA
23y 200 DIPSA VERBANIA OSPEOALE COMPARIO_SANITARIO FISIOTERAPISTA D o a5 | €
nd 020 DIPSA VERBAMIA OSPEDALE COMPARTO_SARTTARIO DIETISIA o s 253 f€ -
nsl 0w DIPSA VERBANIA OSPEDALE COMPARFO_SAMITARIC | ASSISTENTE SaniTamio| D 1 3538 |€ -
, TECNICO SANITARI DI )
26 1020 DIPSA VERBANIA QSPEDALE comPARTO_SanrTagso | FECHIEKS SAITARKG b I » nsw €
OPERATORE SCCIO
nw| DIPSH VERBANTA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO e 85 0 864 | €
COADILTORE
n8| 00 DIPSA VERBANIA DSPEDALE COMPARTO_AMMIMISTRATIVG | | SOMPIEORE B 1 waw €
s 2 505 DIP.SPOC OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEBICO Girigente 55 L nm  |€
20 00 505 DIP.SPOC OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 3 nw e
2o DIPSA SPOC QSPEDALE COMPARTO_SANITARIO IHFERMIERE s 1 Mae4 [ € -
] 202 DIPSA SPDC OSPEOAE COMPARTC:_SANITARIO INFERMIERE o 13 nsM €
INFERMIERE
73 20 DIPSA SO OSPEDALE COMPARTO_SANITARIO il o ' 2538 e -
OPERATORE S0CI0
34 200 DIPSA SPDC OSPEOALE COMPARTD_TECHICO RATORE S0 B 7 waer e
8| 2020 DIPSA WEEK DAY SURGERY OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC INFERMIERE s 1 B €
26 w0 DIPSA WEEK DAY SURGERY OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC (NFERMIERE D 15 usM e
2y 200 DIPSA WEEK DAY SURGERY QSPEDALE COMPARTO_TECNICO OPERATORE SOCIO 85 10 o6t | -
SANFTARIO
OPERATORE TECNICO
78| 202 DIPSA WEEX DAY SURGERY DSPEDALE COMPARTO_TECHICO ADDETTO 8 3 WA e .
ALLASSISTENZA
w9 5C DIREZIONE SARTEARIA OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Birigents 5C 1 w9 | € -
240 om0 5C DIREZIONE SAKITARIA DSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Deigente 55 2 nm e -
2a1| 20 SC DIREZIONE SANTTARIA OSPEDALE DIRIGENEZA, HEDICA MEDICO Oigente 1 nws e ;
241 2020 SC DIREZIONE SAMITARIA OSPEDALE COMPARTO_SANITARID THFERMIERE DS 3 #aa e
3 2020 ST DIREZIONE SANTTARIA GSPEDALE DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigente 9 el |6
= AMHENISTRATIVO
COLLAB.
w4 2000 SC DIREZIONE SAITARIA OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AwmvistraTIVO bs 1 wist e
PROFESSIONALE
COLLAD,
aas| 2010 SC DIREFIGNE SANITARLA OSPEDALE COMPARTO_AMMIRISTRATIVD | AsUNISTRATIVD o 3 nsH le
PROFESSIOHALE
e 2020 SC DIREZIGNE SANITARIA OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIG INFERMIERE 8 ' nsn € .
27 o0 5C DIREZIONE SAHITARIA OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVO mﬁﬁ%%‘) ¢ 19 1 6 TEMPOMENO | 29864 | €  14932,00F  DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNTIONE ORDINARIA
B 2020 5C DIREZICNE SANITARIA OSPEDALE COMPARTO_TECHICO OPERATORE TECHICO gs 1 moes e
ORERATORE TECHICO
20| 2020 SC DIREZIONE SANTTARIA OSPEDALE COMBARTE, FECHICO R 8 2 s e
2500 2000 SC GIREZIONE SANTTARIA OSPEDALE COMPARTO_TECNICO GPERATORE SOCI0 55 [ 7969 | €
SANITARIO
8 2020 SC DIREZIONE SANITARIA DSPEDALE COMPARTO_TECRIC OPERATORE TECNICO B 2 > 10 TeMPOPIEND | 2643 | € 2200250 | DPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE CRDTNARIA
B2 2000 5C DIREZIONE SANITARIA OSPEDALE COMPARTO_AMMINISTRATIVO Mfm?mmo B It} 1 8 TEMPO PIENO A3 1€ 1762600 DIPERDENTE INDETERMINATO CATEGORIE PROTETTE
w1 200 SC DIREZIONE SANITARIA OSPEDALE COMPARTO_AMBMINISTRATIVO COMMESSO A 3 nosm e
54 2020 SC SERVIZIO PSICHIATRICO TERRITORIALE TERRTTORIO DIRIGENZA_MEBICA MEDICO Dirigente 5C L 83519 | .
5 2020 $C SERVIZIO PSICHIATRICO TERRITORIALE TERRITGRIO DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigente 55 1 wam e ;
6 200 SC SERVIZIO PICHIATRICO TERRITORIALE TERRITORIO DIRIGENZA_MEDICA MEBICO Dirigente 8 nwm e
»71| w0 SC SERVIZIO PSICHIATRICO TERAITORIALE TERRITORIG COMPARTO_TECHICGH ASSISTENTE SOCIALE I 6 nsM e .
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PIANO DI FABBISOGNO Di PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

i B E 3 [ W i 3 K L ) i ) 3 o
T
N° UNFTA' I
FABBISOGNO: COSTO BASE
1| anvo URITA ORGANTZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLO PROFILO careGorta| PRESENTIAL |70, yprar |COPERTUR|  REGIME ANNUD | SOSTOBASE | RAFPORTO DI TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE | NOTE (costi extra Tettn d Spasa)
1.1.2020 P A oramio || ANNLE | annvotorate]  wavoro
(TESTE) EFFETTIVA
COLEAS.
8 200 5C SERVIZIO PSICHIATRIC) TERRITORIALE TERRITORID COMPARTO_AMMINISTRATIVG | AMMIRISTRATIVO b 1 2sM e .
PROFESSIONALE
0] 2020 5C SERVIZIO PSICHIATRICO TERRITORIALE FERRITORIO COMBARTO,_AMMIKISTRATIVG ASSISTENTE ¢ 1 mos | €
& AMMINISTRATIVO i
0, 2020 DIPSA CEHTRO SALUTE MENTALE TERRITORIO COMPARTO_ SANITARIO THFERMIERE oS 3 m/AB1 | €
| 2020 IPSA CEHTRG SALUTE MENTALE TERRITORIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE b n usM | €
262 2000 DIPSA CEHTRG SALUTE MENFALE TERRITIORIO COMPARTO, SANITARIO INFERMIERE o 0 3253 e
g PSICHIATRICO -
EDUCATORE
3 200 DIPSA CENTRO SALUTE MEHTALE TERRITORIO COMPARTO, SANITARIO pTORE » 7 5K (€
264 2020 DIRSA CENTRO SALLITE MENTALE TERIITORIO COMPARTO,_SARITARIO INFERMIERE c 1 0861 | € -
- PSICHIATRICO -
25| 2070 DIPSA CENTRO SACUTE MENTALE TERRTICRIC COMPARTD_TECHICO R 8% : oea | € .
266] 2020 5C DISTRETTOVCO TERRITONIO DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigente S 1 8510 e .
27 2020 5C DISTRETTO VCO TERRITORIO DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente 55 : 7 |e
268 2020 SC DISTRETTO VO FERRITORSO DBIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente H n3 e
w200 SC DISTRETTO ¥CO TERRITORIO DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigente 55 1 ses5a | €
= AMMINISTRATIVO -
COLLAB.
70 2020 5C DISFRETTO VCO TERRITORIO COMPARTOL AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVG o 2 325M &
PROFESSIONALE
ASSISTENTE ;
nl SC DISTRETTO VCO TERRITORIO COMPARTO_AMMINISTRATIVO |, ASSISVENTE I 1 mess e
TECRICC SANTTARIO DY
2| 200 5 DISTRETTO WO TERRITORIO COMPARTO, SANITARIO LADORATORIO o 1 253 € -
BIOMEBICO
OPERATORE TECHICO
73l 200 5 BISTRETTC ¥CO TERRITORIO COMPARTQ_TECNICO e e c 2 w661 [ €
2| 2020 $C DISTRETTC WO TERRETORIO COMPARTO_TECHICO QPERATORE S0CIQ s 2 27064 ¢
SANETARIO
GPERATORE TECNICO
25| a0 SC DISTRETTO VCO TERRITORIO COMPARTD_TECHICO piliArl 85 : oer |6
76 2020 SC DISTRETTO VCO TERRITGRIO COMPARTD_TECHICO QPERATORE TECHIEO B 1 6433 |e
COADIUTORE
277 om0 SC DISTRETTO VCO TERRITORIO COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVO BS 1 27064 | €
ESPERTO
2 a0 $C DISTRETTO VEO TERRITORIC: COMPARTO_AMMINISTRATIVG mﬁ?;t;;ﬁ:zfvo B 3 1 8 TEMPOPEND | 26438 P& 1762600 oCipENDENTE INDETERMIRATO CATEGORIE PROTETTE
ASILIARID
w2000 5C DISTRETTO VCO TERRITORIO COMPARTOTECHICO Poviirie A 2 mese e
200 2020 5C GESTIGHE ATTIVITA" TERRITCRIALL TERRITORIC DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirgente SC 1 mass €
81 2020 5C GESTIONE ATTTVITA' TERRITORIALT TERRTTORIC DIRIGENZA_MEDICA MEDKOG Dirigarte 55 5 i e -
w1 om0 5C GESTIONE ATTIVITA' TERRITORIMI TERRITORIC DIRIGENZA_MEDICA MEDKC Dirkgente a nw e
23 2000 "5 GESTIONE ATTIVIFA TERRITOMIALY - " TERRITORID-. - DIRIGENZA_MEDICA . MEDICO - | | Digete | €. 1.600.000,00 | KO DIPERDENTE | " |~ NON DIPENDENTE SPECIALISTL AMBULATOREAL]
4| 2020 5C GESTIONE ATTIVITA' TERRITORIALS TERRITORIO COMPARTO, TECHICO ASSISTENTE SOCIALE D ' n5m e
COLLAB,
85| 2020 SC GESTIONE ATTRVITA' TERRITORIA TERREYORIC COMPARTO_AMMIMISTRATIVO | AMMINISTRATIVO D 2 s e
PROFESSIONALE
26 2020 $C GESTIONE ATTIVITA® TERRITORIALL TERRITORIO COMPARTO_AMMINISTRATIVO ASSISTENTE c B 20864 [ €
= AMAIHISTRATIVO
w7 2020 SC GESTIONE ATTIVITA" TERRITORIALL TERRTIGRIO COMFARTO. AMMINISTRATIVO COADIUTORE B H wan e R
- AMMIKISTRATIVO -
e 2020 SE GESTIONE ATYIVITA TERRITORIALE TERRITORIO COMPARTD_TECNICO 055 b5 1 wees | € -
w9 2070 SC GESTIONE ATTIVITA' TERRITORIALE TERRITORIO COMPARTD_TECHICO OPERATORE TECHICO B 2 wal e
20 2070 BIPSA DISTRETTO VCO TERRITORIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE s 4 WA € .
Bl o BibSA DISTRETTO VOO TERRITORIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 63 n5M e
22 2000 DIPSA DISTRETTO VCO VERRITORIO COMPARTD_TECHICO OPERIIORE X0 B 3 796 e
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PIANO DI FABBISOGNO D) PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

& T b} E 3 g ] i 3 K 5 M N ) 7 3
e
W UNITA' ot
FABBISOGNO: COSTO BASE
| ANNO UNITA' CRGANIZZATIVA AREA TECHICO FUNZIONALE RUGLD PROFILD careconta| PRESENTEAL | po yppy | COPERTUR]  REGIME aNKug |  COSFOBASE | RAPPORYO DI TIPOLOGIA MODALTFA" ASSUNZIONE | NOTE [costi extra Tetto ot Spesa)
1.1,2020 {FTE} A ORARIO IHDEVIDUALE ANNUO TOTALE LAVORD
(TESTE} EFFETTIVA
) INFERMIERE
2030 2020 OIFSA CONSULTORIO TERRTTORIO COMPARTD, SANTTARID P ps 1 w0 | €
4 2000 DIPSA CONSULTORIO TERRITORIO COMPARTO_SANITARIO OSTETRICA o 8 258 1€
5 2020 505 PSICOLOGIA TERRTTCRIO DIRIGENZA_SANITARIA PSICOLOGL Dirigente 55 1 76387 €
208 2000 505 PSICOIOGIA TERRITORIO DIRIGENZA_SANTTARIA PSICOLOGE Duigente 1 67 (8§ .
w1 w020 5C SERD TERRITORIO DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dingente 5C ' g3519 | -
98 2070 5C SERD TERRITGRIO DIRIGENZA_MEDICA HEDICO Dirigente 5 o mam e -
29 2020 5C SERD TERRITORIG DIRISENZA, MEDICA MEDICO Dirigerte H 72191 |6 .
00! 2020 ECSERD *YERRITORIO | DIRIGENZA, MEDICA HEDIO 17 8 - “Freipo panzuace HON DIFENDENTE "1 NON DIPENDENTE " RTHRTRATI LB
301 2020 5C SERD TERRITORIO COMPARTO. TECNICO ASSISTENTE SOCIALE o 3 n5M e
ASSISTENTE
32| 2070 SCSERT TERRITORIO COMPATO_AMHINSTRATIVO | | MSSIFIENTE ¢ 1 ue61 ¢
COADRSTORE
303 2020 SC SERD TERRITORIO COMPARTO_AMMINISTRATIVO | COADRITORE B 1 w439 {e
| 2020 DIPSA SERT TERRFFORIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE us 1 wiss € .
305{ 2020 DIPSA SERT TERRETORIO COMPARTO_SAHITARIO INFERMIERE ) 8 nsM |« -
EDUCATORE
06 2020 DIPSA SERT TERRFTORIO COMPRRTG. SANITARIO sl B a 253 € .
207 2020 DIPSA SERVIZ! AMBLLATORIALT TERRITORIALE TERRITORIO COMPARTC_SAHITARIO INFERMIERE D 8 5K e -
DIRIGENTE DELLE
8| 2000 DIPSA TERRITORIG TERRTTORIO DIRIGENZA_SANTTARLA PROFESSIONE Oigente 1 sesa | € .
SAUITARIE
308 2020 DIPSA TERRITORIO TERRITORIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE s 2 wise | e
ng 200 DIPSA TERRITORIO TERRITORIO COMPARTO_SANITARIC INFERMIERE D 5 1254 |
ASSISTENTE
uit 200 DIPSA TERRITORIO TERRITORIC COMPARTO_AMMINISTRATIVD {  ASSISTERYE c r mass | €
32l o 08 CURE PALLIATIVE TERRITORIC DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dhigente 55 1 7 fe
33| 2020 08 CURE PALLIATIVE TERRITORIC DIRIGENZA, MEDICA MEDICO Disigente 3 nw e -
3| 2020 DIPSA MOSPICE TERRITORIO COMPARTO_SAKTTARIO INFERMIERE 0s 1 mise € .
as| 2020 DIPSA HOSPICE TERRITORID COMPARYD_SANITARIO IHFERMIERE Y 7 nsM | -
316 2020 SC FARMACEA TERRITORIO DIRIGENZA_SANITARIA FARMACISTT Dirigente SC 1 83.519 € -
s 2020 SC FARMACIA TERRITORIO DIRIGENZA_SANTTARIA FARMACISTT Divigente 55 1 war e -
38 2070 SC FARMACIA TERRETORIO DIRIGENZA_SANITARIA FARMACISTE Dirigente 9 66211 |e€
TECNICO SANITARIG DI
ne 200 $C FARMACIA TERRFTORIO COMPARTC _SANTTARIO LABCRATORIO D 1 251 e -
BIOMEDICG)
€OLLAB,
320 2020 5C FARMACIA TERRITORIO COMPARTO_AMMENISTRATIVO | AMMINISTRATIVO B ' wSH |6
PROFESSIQNALE
wf 1020 SC FARMACIA TERRTIGRIO COMPARTO_SANITARIO INFERMIERE o 3 ns¥ e
2z 2000 SC FARMACIA TERRITORIC COMPARTO_AMMINISTRATIVO mﬁ:‘é’f&“ ; c 5 1 5 TEMPO PIENO 986t | € 1493200]  OwENDENTE IHDETERMINATO CATEGORIE PROTETTE
OPERATORE TECNICO ,
323 2020 SC FARMACIA TERRTTORIC COMPARTO TECKILO LN 85 H woes | € -
OPERATORE SOCIO
P g g .
34| 20 SC EARMACIA TERRITORIO COMPARTO_TECHICO o 85 1 west e
ams| om0 5C FARMACTA TERRITORIO COMPARTO_ TECHICO OPERATORE TECHICO ] 5 AW e -
a6l 2000 SC EARMACIA TERRITORIQ COMPARTO_AMMINISTRATIVG AI::MO&?E‘FHR%RTEVO 8 1 ? 12 TEMPO PIENOD 2643 | € 2643900 | OPENDENTE INDETERMIRATO ASSUNZIONE ORDINARLA
AUSTLIARIO i
w0 S FARMACTA FERRITORIO COMPARTO_TECHICO caSILIARIO a 3 24058 e
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PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER tL TRIENNIO 2018-2021

A B I B E 3 G il i 3 ' ¥ [ P P ] 2
e
N° UNEYA' bt
FABBISOGNO: COSTO BASE
1] ANND UNITA GRGANIZZATIVA AREA TECNICD FUNZIONALE RUOLO PROFILO eatecorpa| TRESENTIAL 50, pyme [COPRRTUR|  REGEMT annuo | COSTOBASE | RAFPORTO BI TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE | NOTE (costi extra Tetto di Spesa)
1.1.2020 el A ORaRI0 || AWELS ol ANNUOTOTALE|  LAVORD
(VESTE) EFFETTIVA
38| 2020 SC AFFART LEGALT £D ISTTRUZIGHALL FTA DIRIGEN2ZA_PROFESSIONALE AWOCATO Owrigente 5C 1 wsab | .
30 2000 SC AFFARI LEGALL £D ISTFTUFIONALL oA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigente 5§ 2 sena8 |
- AMMINISTRATIVO -
30| 2020 SC AFEARI LEGALL ED ISTITUZIORAL PTA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGEHTE Dirigente o sasie | €
- AMMINISTRATIVO -
| 2o SC AFFAR LEGALL ED ISTIUZIORALE PTA DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigante 1 naw e
COLLAB.
000 5C AFFAR] LEGALT ED ISTTTUZIONALL PTA COMPARTG_AMMINISTRATIVG | AMMINISTRATIVO 05 2 Basa be
PROFESSIDNALE
COLLAB.
333 2o SC AFFAR LEGALL £D ISTITUZIONALL PTA COMPARTC_AMMINISTRATIVO | AmmISTRATIVO o 4 n5M € .
PROFESSIONALE
33l 200 SC AFFARL LEGALL £ ESTTTUZIONALL PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO ASSISTENTE c b waes e -
- AMMINISTRATIVO -
COABIUTORE
nsl 2000 SC AFFART LEGALT ED ISTITUZIONALT PTA comMpaRTO_mprmstaTv | COMIMIORE ) 4 wam e -
36| 200 SC APFARI tEGALS ED ISTITUZIONALL PrA COMPARTD_TECHICO OPERATORE TECHICO 8 1 w49 | €
FECHICO SANITARIO DI
| zom0 SC ARFARS LEGALT ED 1STTTUZIONALI PTA COMPARTO_SANITARIC LABORATORIO o 1 251 e
BIOMEDICO
gl 2020 SC AFFARI LEGAL ED 1STTTUZIONALL PTA COMPARTO_SANITARI IMFERMIERE 03 2 B e
19| 2000 505 CONTROLLG DI GESTIONE PTA DIRIGENZA_TECNICA ANALISTA Dirigente 55 1 sa598 €
COLLAB.
w0 2020 505 CONTROLLO DI GESTIONE PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVO D 1 251 | -
PROFESSIONALE
wy| 2000 505 CONTROLLO O GESTIONE #Tn COMPARTG_TECHICO COLLTECHICO o L 3253 L -
TNGEGHERE
3| 2020 505 CONTROLLO DI GESTIONE A COMPARTO, TECHICO PROGRAMMATORE o 1 3251 € -
343 2020 | 5C GESTIONE ECONOMICO FINANZLARIA £ PATRIMONIC PTA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIUGENTE Dirgente SC 1 sasae e .
- AMHISTRATIVO -
34 2000 | SCGESTIONE ECONDMICO FIHANTIARIA E PATRIMORIC PTA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigente 55 [ s058 | € E
. AMMIHISTRATIVO
COLLAB.
345] 2020 | SCGESTIONE ECOHOMICO FINANZIARIA E PATRIMONIC PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVO D s 1 6 TEMPOPIEND | 32531 | € 1626700 oipEmozwE INGETERMINATO ASSUNZIONE ORDIMARIA
PROFESSIONALE
6| 2020 | SCGESTIONE ECOHOMICO FINARZIARIA E PATRIMONIO Pra COMPARTO. AMMINISTRATIVG ASSISTENTE c 12 9861 | €
; " - AMMINISTRATIVO
37| 2020 | SCGESTIONE ECONDMICO FINANZIARIA £ PATRIMONIO PTA COMPARTO_TECHICO OPERATORE TECHICO B 1 %1 e
348 2020 SC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE PEA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigente §C i 53598 |6
: - AMMINISTRATIVO
9| 2020 SC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE PTA bEnzA ammimisTRATNA |, DIRIGRTE ) pgente 5 2 1 : TEMPOMEND |  SBS5# | € 457900  DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA
50| 2020 5C GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE PTA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirkgente o s85a8  Lg .
& AMMINISTRATIVG
COLLAB.
13| 2000 SC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVG o5 g B |€ .
PROFESSHONALE
COLLAB.
1 200 SC GESTIONE PERSONALE E FORMAZIONE PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVG | AMMINISTRATIVO P 10 ! 6 TEMPOPIENOD | 32534 | € 1636700 |  DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDIMARIA
PROFESSIONALE
153 2000 | 0% SCGESTIONE PERSONALE E FORMATIONE TAC COMPARTE AMMINISTRATIVO | -~ AMMBISTRATIVO (| D | i S12 7 TEMPO PARZIALE ] € 2300000 | HON DISENDENTE convenziom - f <
g 00 SC GESTICHE PERSONALE E FORMAZIONE PTA COMPARTC_SAHITARIO INFERMIERE o5 4 maa e
15| 2020 SC GESTICNE PERSONALE E FORMAZIONE PTA COMPARTO_SANETARIO INFERMIERE D 2 383 ¢
TECHICO SANITARIO DI
356 2020 SC GESTIONE PERSONALE € FORMAZIONE PTA COMPARTO_SANTTARIG LABORATORIO D s 251 e
BIOMEDICO
w7l zom0 SC GESTIONE PERSCHALE € FORMAZIONE BTA COMPARTO, AMMINISTRATIVD |, ASEETINTE I 13 a 12 TEMPDPIENO | 29864 | € 2086400 | DIPENDENTE INDETERMPIATO ASSUNTIONE DRDINARTA
8 2020 SC GESTIONE PERSONALE & FOMMAZIONE pra COMPARTO_AMMINISTRATIVO Mfm;”_:g% 3 5 1 3 TERPOPIEND | 26439 | € 660975 | DIPENDENTE INDETERMINATO CATEGORIE PROTETTE
39 2020 SC LOGISTICA E SERVIZI TECHICT £0 IHFORMATICE PTA DIRIGENZA_AMMINISTRATIVA DIRIGENTE Dirigerte S€ 1 59598 fe -
- AMMINISTRATIVO -
10 2000 5C LOGISTICA € SERVIZI TECKICE ED INFCRMATICE A DIRIGENZA_PROFESSTONALE INGEGHERE Dirigente 55 2 58548 e .
361 200 SCLOGISTICA £ SERVIZI TECRICE ED INFGRMATIC] 1A DIRIGENPA_TECNICA ANALISTA Dirigente §5 1 518 | -
23 3030 5C LOGISTICA E SERVIZE TECHICE ED INFORMATICY PTA DIRIGENZA_PROFESSICHALE INGEGNERE pirigente 0 € -
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PIAND Di FABBISOGNO DI PERSONALE PER iL TRIENNIO 2015-2021

B T o £ 3 G H I F] K I M N ] 3 [
o
Ne UNETA' o1
FABBISOGNO: COSTO BASE
m| anng UNITA' CRGANIZZATIVA AREA TECNIEO FUNZIONALE RUOLO PROFILO caTeconia| PRESENTIAL |y, rpy jCOPERTUR[  REGIME ANNUO COSTO BASE | RAPPORTO DI TIPOLOGLA MODALTFA” ASSUNZIONE | NOTE (costi axtra Totte di Spasa)
11,2070 Prain A omanto [ AR | ANNUOTOTALE]  LavORO
(TESTE) EFFETYIVA]
COtLAB.
w3 2010 SC LOGISTICA £ SERVIZI TECHICT ED INFORMATICH oTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVG o 6 25 L«
PROFESSIONALE
COLLAB. TECHICO
4l 2010 SC LOGISTICA € SERVIZI TECRICE ED [RFORMATICH #TA COMPARTO, TEGHICO D 9 3 2534 €
5 020 SC LOGISTICA £ SERVIZI TECAICI ED INFORMATICY A COMPARTO_TECNICO PROGRAMMATORE 8 2 i 6 TEMPOPIENG | 3253¢ | € 16267,00 | DIPENDENTE IHDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA
366 2020 SC LOGISTICA E SERVIZI TECNIT ED INFORMATICI FTA COMPARTG_AMpnIsTRATIVD [ | ASSISTERTE c 17 1 13 TEMPORIENO | 29864 | € 1493200 |  DIPENDENTE INDETERHINATO CATEGORIE PROTETTE
367 2000 SCLOGISTICA £ SERVIZT TECHICT £0 INFORMATICT oTA COMPARTO, TECHICO ASSISTENTE TECHICO ¢ 3 2 12 TEMPOPIEND | 20864 | € 2988400}  DIPENDENTE INDETERHINATO ASSUNZIONE ORDINARIA
38| 2000 S€ LOGISTICA € SERVIZI TECNICT £D INFORFATICT #TA COMPARTO_TECHICO PROGRAMMATORE C 5 1 5 TEMPOPIEND | 29861 | € 1244333 | DIPENDENTE INDETERMIRATO CATEGORIE PROTETTE
OPERATORE TECHICO
ISTICA & 0.7 .
3659 2020 SC LOGISTICA € SERVIZT TECNICT ED THFORMATICT ¥TA COMPARTO_TECRICDH R c 8 was | €
OPERATORE TECHICO
370 2020 S¢ LOGISTICA £ SERVIZE TECHICT ED INFORMATICE FTA COMPARTO_TECNICE R Bs & wees | €
| 2020 SC LOGISTICA £ SERVIZE TECHICT ED IHFORMATICE PTA COMPARTO TECKICO OPERATORE TECNICO 8 ? %43 e
w2020 SC LOGISTICA E SERVIZI TECHICI ED INFORMATIC) PTA COMPARTO_AMMINISTRATIVO COADIUTORE B 0 643 i€
- AMMINISTRATIVO !
| 2000 SC LOGISTICA E SERVIZI TECHICT £D INFORMATICT PTA COMPARTQ, TECHICO MISILIARIE) A 5 21958 (€
- SPECIALIZZATO
e 000 5095 PREVENZIONE E PROTEZIONE BTA DIRIGENZA_PROFESSIONALE THGEGNERE Dirigente 55 1 w5 | € .
CoUAB.
sl 2020 505 PREVENZICONE E PAGTEZIONE pTA COMBARTE, AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVO o 1 nsa |
PROFESSIONALE
376 2000 S5 PREVENZIONE € PROTEZIONE PTA COMPARTO_TECNICO CPO“R o:géfmc,:':fg Py 1 1 3 TEMPOPIENG | 32534 | € 1676700}  DIPEMDENTE INDETERMIRATO ASSUNZIONE ORDINARLA
w| 2 505 PREVENZIGNE € PROTEZIONE PIa COMPARTO_TECHICO ASSISTENTE JECNICO ¢ 1 1864 | € .
coLLAS.
s 2020 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DIP PREVENZIONE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE | COMPARTO_AMMINISTRATIVO | AHMINISTRATIVO s 1 masd e .
PROFESSIONALE
COLLAB.
379 070 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI PREVERZIONE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE | COMPARTO_AMMINISTRATIVO |  AMMINISTRATIVO o L 251 e -
PROFESSIONALE
00 2020 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DIP PREVENZIONE DIPARTIMENTO D PREVENZIONE | COMPARTO_RMUINISTRATIVG |, ASSOTERTE ¢ n 1 6 TEMPOVIEND | 29861 [&  4s32,00]  oipenpente INOEYERMINATO CATEGORIE PROTETTE
383 2020 DIREZIGNE AMMINISTRATIVA DI MREVENZIONE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE | COMPARTO_AMMINISTRATIVC COADRITORE ] 5 %43 e
g . AMMINISTRATIVG ]
w200 SC (GIENE DEGLI ALIMENT] E DELLA NUTRIZIONE DIPARTIMENTC DI SRIVEHZIONE DIRIGEAZA_MEDICA MEDKCO Dirigente 5 ' B (€
Wy 2020 SC 1GIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE DIPARTIMENTG DI PREVENZIONE DIRIGENZA_MEDICA MEDIEO Dirigerte 5 2293 e -
TECHICT BECER
PREVENZIOHF NEGLT
t T P, .
w8y 2020 DIPSA SIAN DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE COMPRRTOSANITARID | PREVERZIONE REGU | 1 1 ®ass | €
I 1 VT
M5 200 DIPSA SIAR BIPARTIMENTO DI PREVENZIONE COMPARTO_SANITARIO DIETISTA o 2 wsM e .
TECHICO BEETR
PREVENZIONE NEGL)
18| 2020 DIPSA SIAN BIPARTIMENTO DI PREVENZIONE COMPARTO_SANTARIO ¢ PREVERTIONERESL | g 1 351 e
DL A
wr| 20 505 DIF.5159 DIPARTIMENTE) DI PREVERZIONE DIRIGERZA_MESICA MEBICO Dirigente 55 1 e e
x| 2w 508 DIPS1SP DIPARTIMENTO 01 PREVENZIONE DIRIGENTA_MEDICA MEDICO Dirigente 7 nm e
TECFICCF DT TR
PREVENZIONE NEGLT
iz e N, M| .
389 200 DIFSA SISP DIPARTIMENTO £ PREVENZIONE COMPARTD, SANTFARID. [ PREVENZIORE WEGLT | g ' 281 e
Fud
TECHIO R
PREVENZIONE NEGLI
e 2020 DIPSA $15P DIPARTIMENTO DI PREVENTIONE coMPARTO_SaNTTARID | HEVERZIGRENESH |y 1 wsm e
I L AUNREY.
11| 2020 DIPSA SISP DIPARTIMENYO Dl PREVENZIONE COMPARTO_SANITARIQ | ASSISTENTE SAnTiaric|  © f j5m e
w2 2000 DIPSA SISP OIFRRTIMENTO Dt PREVENZIGHE COMPARTO_SANITARID INFERMIERE o s 053 € -
3 2000 505 DIP.MEDICTNA LEGALE DIPARTIMENTC D3 PREVENZIONE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigenite 55 1 mas e -
04) 2020 S5 DIPMEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO D3 PREVENZIONE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Diigente 5 nw e .
COLLAD.
35 2020 505 DIP MEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE | COMPARTC, AMMINISTRATIVO | AMMINISTRATIVO D 1 25K e .
PROFESSIONALE
gl 200 SOS DIP.MEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO D] PREVENZIONE | COMPARTO_AMMIAISTRATIVO ASSISTERTE c ] 9864 €
b - AMMINISTRATIVO N
37 2000 08 OIP MEDICINA LEGALE BIPARTIMERTO DI PREVENZIONE | COMPARTC AMMINISTRATIVO COADIUTORE 3 7 %41 |e
- AHMINISTRATIVO

A5

PIANO FABBISOGNO 2020




PIANO DI FABBISOGNO Di PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021

Al & 3 ) 3 3 g i i ] X t [ N [ 3 [
e
N* UNTTA' DI
FARBISOGNO: COSTO BASE
0| ANNG UNITA® ORGANIZZATIVA AREA TECNICO FUNZIONALE RUOLD PROFILO caTEGORLA| PRESENTEAL s vnrrar |COPERTUR)  REGIME ANRUD COSTOBASE | RAPPORTO DI TIPOLOGIA MODALETA’ ASSUNZIONE | ROTE (costi extra Tatte of Spesa)
11.2000 raoc A oramo | MRS | asnvoToTALE]  LavoRo
(TESTE) EFFEYTIVA
198 2000 DIPSA MEDICINA LEGALE DIPARTIMENTO DT PREVENTIONE COMPARTE_SANITARIO INFERMIERE D 1 3253 i€
w9 2020 MEDICTRA SPORTIVA CIPARTIMENTO DI PREVENZIONE COMPARTO, SARITARID INFERMIERE o 1 ns1u e
g 010 SC PREVENZICNE SICUREZZA AMBIENTT DI LAVORO DIPARTIMERTO DI PREVENZIONE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO Dirigente SC 1 g519 €
a4 2020 $C PREVENTIONE, SICUREZIA AMBIENT] D1 | AVORO DIPARTIMERTO DI PREVENZIGHE BIRIGENZA MEDICA MEDICO Dirigente 3 2093 e
a7 2020 SC PREVENZIONE SICUREZZA AMBIENTT Dl LAVORO CIPARTIMENTO B PREVENZIONE | DIRIGENZA_PROFESSIONALE INGEGNERE Dirigente o 85 | €
403 200 SC PREVENZIONE SKCUREZZA AMBIERTI DI LAVORO DIPARTIMERTO DI PREVERZIONE COMPARTO_TECHICO C&L&“é&mg’ o 1 3251 e
TECRICU DELLA
. PREVENZICHE NEGLI
. X
a4 2020 DIPSA SPRESAL DIPARTIMENTO BI PREVENZIGNE compamio_sanTaRID | PRSIERZIONE MERLL o 8 nsM €
£y aunen
aos| 2030 DIPSA SPRESAL DIPARTIMENTO DL PREVENZIONE COMPARTO_SANTTARIG | ASSISTENTE SANITARIO 8 z s e -
as| 2020 OIPSA SPRESAL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE COMPARTO_SANTTARIC INFERMIERE o 0 zsH | € -
407 2020 SC VETERINARIO AREA A DIPARTIMENTO D FREVENZIONE DIRIGENZA,_MEDICA VETERIHARL Oirkgente 5C 1 83519 ¢ .
08| 2020 SC VETERIKARIC AREA A DIPARTIMEKTG DI PREVENZIONE DIRIGENZA_MEDICA VETERINARL Dirigente 55 0 e € -
as| 2020 SC VETERINARIO AREA A DIPARTIMENTO D} PREVERZIONE DIRIGENZA_MEDICA VETERINARI Dirigente 4 nws € .
ag 2010 505 DIP. VETERINARIO AREA DIPARTIMENTO D PREVENZIONE DIRIGEHZA_MEDICA VETERINAR! Dirigerze 55 0 s e
41 020 S05 DIP, YETERINARIO AREA B DIPARTIMENTO DI PREVENZTORE DIRIGENZA_MEDICA VETERINARL Dngen!e 5 12.293 €
a3 020 505 OIP.VETERINARIO AREA C DIPARTIMENTO DI PREVENZIOHE DIRIGENZA_MEDICA VEFERINARD Dirigerte 55 t e e -
a3l 2030 SO PIP VETERTHARIQ AREA € DIPARTIMENTO DI PREVENZIGHE DIRIGENZA MEDICA VEVERINARD Dirigente 2 720 e -
TECRICO DELTA
PREVENZIONE HEGLT
P, Al .
44 2020 DIFSA VETERINAR] DIPARTIMENTO §] PREVENZIONE COMPARTO, SANITARID | PREVENZIORE MEG | g : m184 e
IR
TRCRICE THLCR
PREVENZICHE HEGLI -
a5 2020 DIPSA VETERINART DIPARTIMEKTO DI PREVENZIONE COMPARTO_SANITARID | PREVENEIONE NEGL | ) 4 wSH fe
N § SO
4| 2m0 SERVIZIO SOCTALE PROFESSIONALE AZIEHDALE BTA DIRIGENZA_TECHICA SDEIOLOSO Dirigente 0 sE5a8 € -
a7 2020 o OSPEDALE COMPARTO_AMMIHISTRATIVO ASSISTENTE c | 0864 | € DISTACCO FURZIONALE
- AMMINISTRATIVG
TECHICO SANITARIC DI
s 2000 coq OSPEDALE COMPARTO_SANTARIO | TE-IC0 SARTTARIC D [ 1 1a8s € DISTACTD FUNZIONALE
TECHICO SAKTTARIC DI
1M . §
a1s| 2000 coq OSPEDALE COMPARTO,SANITARGD | TE-0e0 SAMTTARE D D 5 nsa | DISTACCO FUNZIGNALE
a0 2070 oo OSPEDALE COMPARTO_SANTTARIC FISIOYERAPISTA s 1 a8 e DISTACCO FUNZIONALE
an| 2020 coq GSPEDALE COMPARTO_SANITARIC FISIOTERAPISTA 0 4 253 e DISTACCO FURZIONALE
axt 2030 cog OSPECALE COMPARTO_SANITARIO INFERMIERT, o n 251 € - DISTACCO FUNZIDNALE
a3} 2020 € OSPEDALE COMPARTO_SAHITARIO INFERMIERE oS H #as | - DISTACCO FUNZIONALE
24 200 oy OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICD Diskgente 3 72203 (€ . DISTACCO FURTIONALE
ars| 200 oo OSPEDALE COMPARTO: TECHICO OPERATORE SOCIQ 8s 1 7561 ¢ - DISTACCO FUNZIQNALE
SANITARIO
426) 1993 3 €962.603,64
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